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REGLAMENTO GENERAL PARA LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS NACIONALES E
INTERNACIONALES

CAPITULO I: GENERALIDADES

Art. 1° FINALIDAD:

Normar la suscripcion y gestién de convenios de colaboracidn interinstitucional entre la Universidad
Peruana Los Andes y otras instituciones publicas o privadas, nacionales e internacionales, en
concordancia a los propdsitos institucionales.

Art.2° OBJETIVO:

Establecer los procedimientos técnicos y administrativos necesarios para la formulacion, evaluacion,
suscripcion, ejecucion y seguimiento de convenios nacionales e internacionales entre la Universidad
Peruana Los Andesy otras instituciones para el desarrollo de actividades conjuntas, en dreas de interés
comun, que permitan colaborar con el desarrollo académico, de investigacion, de proyeccién social,
extension universitaria y bienestar en favor de los integrantes de nuestra comunidad universitaria
(Personal docente, estudiantes, egresados y personal no docente,).

Art. 3° BASE LEGAL:

a) Constitucion Politica del Peru

b) Ley N° 30220 - Ley Universitaria

c) Ley N° 28740 — Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacién y Certificacién de la Calidad
—SINEACE

d) Resolucién del Consejo Directivo N° 025-2020-SUNEDU/CD — Licenciamiento de la Universidad
Peruana Los Andes

e) Estatuto de la Universidad Peruana Los Andes

f) Modelo Educativo de la Universidad Peruana Los Andes (Resolucion N° 021-2020-CU-Vrac)

g) Reglamento General de Investigacion (Resolucion N° 132-2024-CU-UPLA)

h) Reglamento de propiedad intelectual de la UPLA

i) Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF de la UPLA

j) Manual de Organizacién y Funciones — MOF de la UPLA

k) Disefio Curricular de Pre y Posgrado de la UPLA

I) Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que aprueba el texto Unico ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo,

m) Decreto Legislativo N° 1561, que modifica la ley de procedimientos administrativos

Decreto Legislativo N° 728, Ley de Formacion y Promocion Laboral

Decreto Supremo N° 002-97-TR

Decreto Supremo N° 003-97-TR

Ley N° 28518 — Ley sobre modalidades formativas laborales

) Decreto Legislativo N° 295, Cédigo Civil Peruano

) Decreto Ley 26113, Ley de creacidon del SECIGRA

t) Decreto Legislativo N°1401, que regula las modalidades formativas

u) D.S.083-2019-PCM, que aprueba el reglamento del Decreto Legislativo N° 1401
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Art. 4° ALCANCE:

El presente reglamento es de aplicacion y cumplimiento obligatorio por parte de todos los érganos de
gobierno, dependencias académicas y administrativas en la sede central y filial de la Universidad
Peruana Los Andes.

CAPITULO II: DISPOSICIONES GENERALES

Art. 5° DEFINICIONES:

Convenio: Es un instrumento que suscriben dos o mds instituciones con el fin de establecer
acciones de cooperacién mutua y reciproca en beneficio de las partes. Los convenios celebrados
con otras instituciones deberan manifestar la voluntad de desarrollar actividades de interés
comun relacionados con el ambito académico, de investigacion, proyeccion social, extension y
bienestar universitario.

Acuerdo: Resolucién que se toma entre entidades publicas y privadas, sociedades, comunidades
u érganos colegiados.

Art. 6° El convenio expresard la confianza y disposicion de las instituciones para desarrollar un trabajo
conjunto dentro del marco legal y deberd tener en cuenta las actividades propias que realiza cada
institucion.

Art. 7° Los convenios a suscribir por la Universidad Peruana Los Andes, deberan realizarse con instituciones
formales, debidamente acreditadas y que cuenten como minimo con 3 afios de funcionamiento (De
preferencia en el ambito académico y de investigacion).

Art. 8° La presentacion de propuestas y solicitud de suscripcion de convenios serd por:
a) Entidades publicasy privadas, tanto nacionales como extranjeras.
b) Facultades, Escuela de Posgrado, Filial y Unidades Administrativas en concordancia con sus
funciones y atribuciones.
c) Directores de Escuelas Profesionales a través de sus respectivas facultades.

Art. 9° LA GESTION DE CONVENIOS:
Todos los convenios y/o acuerdos de cooperacion interinstitucional deben ser evaluados, aprobados,
registrados, archivados y monitoreados por la Oficina de Financiamiento y Cooperacién Técnica, con
copia a las dependencias ejecutoras.

Art. 10° TIPOS DE CONVENIO:

Los convenios que se desarrollen en el &mbito nacional o internacional, segun sus objetivos podran
ser:

a) CONVENIO MARCO: Son acuerdos de ambito general donde se establecen las bases y criterios de
colaboracion para fortalecer la vinculacion académica, cientifica y cultural entre la Universidad
Peruana Los Andes y las otras instituciones, teniendo en cuenta sus capacidades y competencias.
Las actividades enmarcadas en estos convenios, podrdn ser ejecutados a través de convenios
especificos.



b) CONVENIO ESPECIFICO: Son instrumentos de aplicacion, mediante el cual se establecen las

e)

actividades especificas a desarrollar y pueden ser coordinados y suscritos sin la existencia previa
de un convenio marco.

Los convenios especificos deberdn ser ejecutados por las Facultades, Escuelas Profesionales,
Escuela de Posgrado, Filial u oficinas intervinientes del convenio. Segun su finalidad pueden ser:

» ACADEMICOS:
o Prdacticas pre profesionales y profesionales,
o Actividades académicas, de capacitacion y perfeccionamiento,
o Practicas de las asignaturas curriculares de los programas de estudios a nivel de prey
posgrado,
o Intercambio académico.

> INVESTIGACION:
o Proyectos colaborativos de investigacion,
o Uso de recursos para investigacion,
o Pasantia de docentes y estudiantes,
o Formulacién, gestién y evaluacion de proyectos de investigacién,
o Capacitacién en temas de investigacion.

> PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA:
o Trabajos en la comunidad (Asistencia técnica, campafias de salud, campafias de
proteccién y preservacion del medio ambiente, alfabetizacidn),
Preservacion y difusion cultural,
Voluntariado docente, estudiantil, de egresados y personal no docente,
Actividades deportivas y artisticas,
Transferencia tecnoldgica,
Gestion de residuos,
Cursos de capacitacidn y/o actualizacion.

O 0O O O O O

» FINANCIERA - COMERCIAL:
o Préstamos personales,
o Beneficios y descuentos.

» SEGUROS DE SALUD:

CONVENIO BILATERAL: Son convenios que tienen dos partes suscriptoras del instrumento. Se
genera un vinculo de reciprocidad entre las partes sobre objetivos e intereses compartidos.

CONVENIO MULTILATERAL: Son convenios que tienen tres o mads partes signatarias, pueden entre
otros ser:

Grupos de Universidades,

Asociacion de Universidades,

Red de Universidades,

Instituciones gubernamentales y no gubernamentales,
Consorcio y otros.

YV VVYVYYVY

ADENDA: Es el acuerdo de voluntades que modifica los términos de un convenio, a efectos de hacer
mas explicito los compromisos asumidos por las partes o ampliando el plazo de ejecucién de los
mismos, entre otras modificaciones que no excedan o desnaturalicen el objetivo del convenio.
Corresponde al proponente iniciar el tramite para su suscripcion.



CAPITULO Ill: ESTRUCTURA DEL CONVENIO

Art. 11° En todo CONVENIO MARCO debera considerar como minimo la siguiente informacion:
a) Informacién general de las partes,
b) Base legal,

c) Antecedentes institucionales,

d) Objetivos del Convenio,

e) Financiamiento (En caso lo amerite),

f) Coordinadores institucionales,

g) Vigencia del convenio y modificaciones,

h) Solucién de controversias.

Art. 12° En todo convenio especifico deberd considerar como minimo la siguiente informacién:
a) Informacién general de las partes,
b) Antecedentes institucionales,
c) Objetivos generales y especificos,
d) Ambito de aplicacién geogréfica,
e) Compromisos y obligaciones de las partes,
f) Coordinadores institucionales,
g) Financiamiento (En caso lo amerite),
h) Vigencia del convenio y modificaciones,
i) Solucién de controversias.

CAPITULO IV: PRESENTACION Y TRAMITE DE LA PROPUESTA DEL CONVENIO

Art. 13° PROPUESTA DEL CONVENIO:

Las dependencias de la Universidad Peruana Los Andes deberdn tomar contacto previo con la
institucion externa de su interés o viceversa para la elaboracion de la propuesta de convenio.

Art. 14° CONTENIDO DEL EXPEDIENTE:

a) Oficio de presentacion de la propuesta de convenio dirigido al Vicerrectorado de Investigacion
para ser atendido por la Oficina de Financiamiento y Cooperacidén Técnica, justificando la
necesidad de su suscripcion,

b) De ser el caso, precisar el presupuesto a involucrar y la partida presupuestaria de afectacion,

c) Sefalar los datos del representante de la contraparte (Apellidos y nombres, cargo, nimero de
celular, correo electrénico) para coordinaciones posteriores,

d) Propuesta del convenio en formato Word, con traduccion al espafiol incluida de ser el caso.

Art. 15° PRESENTACION Y TRAMITE DEL EXPEDIENTE CON LA PROPUESTA DE CONVENIO INICIADA

POR LA UPLA:

a) Las dependencias de la Universidad Peruana Los Andes previa coordinacion con la institucién
externa, deberdn presentar su propuesta de convenio a través de los érganos de linea y
dependencias administrativas, quienes a su vez elevaran la propuesta al Vicerrectorado de
Investigacion para su tratamiento por la Oficina de Financiamiento y Cooperacién Técnica.

b) La Oficina de Financiamiento y Cooperacién Técnica trasladara la propuesta de convenio a:

i. La Oficina de Asesoria Juridica para opinidn legal



ii. La Oficina de Planificacion, sélo si la propuesta de convenio involucra financiamiento
por parte de la Universidad
iii. Otras dependencias segun correspondan.

c) Con la opinion favorable por parte de las oficinas pertinentes, la propuesta de convenio sera
trasladada al Rectorado para que por su intermedio se solicite al Consejo Universitario
autorizacion para la suscripcion del mismo.

Art. 16° PRESENTACION Y TRAMITE DEL EXPEDIENTE CON LA PROPUESTA DE CONVENIO A SOLICITUD
DE UNA INSTITUCION EXTERNA

a) La institucion solicitante debera presentar su propuesta o intencién de convenio a través de
la Oficina de Rectorado, quien derivara el expediente al Vicerrectorado de Investigacién para
su tratamiento por la Oficina de Financiamiento y Cooperacién Técnica,

b) La Oficina de Financiamiento y Cooperacion Técnica serad la responsable de efectuar las
coordinaciones para la presentacién del expediente, evaluacion correspondiente y su
posterior traslado al Rectorado para ser puesto a consideracion del Consejo Universitario,

c) El expediente presentado deberd cumplir lo estipulado en el Art. 14°

CAPITULO V: SUSCRIPCION DEL CONVENIO MARCO Y/O ESPECIFICO

Art. 17° Previa emisidn de la respectiva Resolucion de Consejo Universitario, serd la Oficina de Financiamiento
y Cooperacion Técnica, quien se encargue de gestionar la firma del convenio marco y/o especifico
por las partes involucradas.

Art. 18° Los convenios marco seran firmados por el Rector, al igual que los convenios especificos tramitados
por las unidades administrativas; en caso que los convenios especificos fueran tramitados por una
Facultad o Escuela de Posgrado, serd el Decano o Director quien firme el convenio?, salvo que el
Consejo Universitario determine lo contrario.

Art. 19° Una vez que el convenio haya sido suscrito por ambas partes, la Oficina de Financiamiento vy
Cooperacion Técnica deberd remitir copia del convenio a las siguientes instancias:

Rectorado,

Institucion con la que se suscribid el convenio,
Secretaria General,

Oficina y/o dependencia que solicitd el convenio,
Oficina de Gestion de la Calidad.

YVVYVYVYYVY

CAPITULO VI: SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

Art. 20° El Decano, Director de la Escuela de Posgrado y/o responsable de la unidad administrativa que
requirié la suscripcion del convenio, debera presentar a la Oficina de Financiamiento y Cooperacién
Técnica lo siguiente:

! Autorizacién de firma consignada en el Estatuto Universitario - Art. 43°y Art. 95°



a) Alafirma del convenio: El Plan de trabajo,
b) Un informe de avance determinado por el periodo del convenio, sefialando lo siguiente:
> Actividades desarrolladas en mérito al convenio suscrito.
» Problemas encontrados en la ejecucién del convenio.
» Recomendaciones de mejora
c) Altérmino del convenio, un informe conteniendo lo siguiente:
> Actividades desarrolladas en mérito al convenio suscrito,
> Beneficiarios del Convenio,
» Anilisis y medicién de los objetivos alcanzados, formulados en los convenios,
» Problemas encontrados en la ejecucion del convenio,
» Recomendaciones de mejora,
» Documentos sustentatorios segiin corresponda,

CAPITULO VII: VIGENCIA Y RENOVACION DE CONVENIOS

Art. 21° La vigencia y renovacion de convenios se sujetan a las siguientes disposiciones:

a) La duracién de un convenio marco y/o especifico no debera exceder los cinco afios contados a
partir de la fecha de su suscripcién,

b) La renovacién de convenios estard sujeta a la necesidad de ambas partes y se materializara
mediante una adenda, el periodo de renovacién podra ser igual o menor al sefialado en el
convenio primigenio, previa autorizacion del Consejo Universitario.

CAPITULO VIII: RESOLUCION DEL CONVENIO

Art. 22° Causales para la resolucion de un convenio:
a) Por acuerdo escrito de ambas partes,
b) Porincumplimiento injustificado de cualquiera de los acuerdos asumidos por las partes firmantes
del convenio,
c) Por razones de fuerza mayor (debidamente sustentado) que impida a una o a ambas partes
cumplir con los acuerdos estipulados en el convenio,
d) Por situaciones que afecten la imagen de la Universidad Peruana Los Andes.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA: Los convenios suscritos para las practicas pre profesionales seran ejecutadas y monitoreadas segun
el Reglamento especifico de P.P.P.

SEGUNDA: Las propuestas de convenios de la Filial seran tramitadas a través de las respectivas facultades y/o
Escuela de Posgrado.

TERCERA: Los casos no previstos en el presente reglamento, seran resueltos por las instancias
correspondientes de acuerdo a la normatividad vigente.



ANEXOS

a) MODELO DEL CONVENIO MARCO:

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES Y LA UNIVERSIDAD ....

Conste por el presente documento el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional que celebran de una
parte la UNIVERSIDAD XXXXX, que en adelante se le denominara “XXXX”, con RUC N° XXXX, domicilio
legal en XXXXXXX, debidamente representada por su Rector, XXXXXXXXX, identificado con DNI XXXXXXX,
designado mediante Resolucion N° XXXXX del 07 de noviembre de fecha XXXX, y de la otra parte la
UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES a quien en adelante se le denominard “UPLA”, debidamente
representada por su Rector, Dr. Fredi Gutiérrez Martinez, identificando con D.N.I N° 19803371, designado
mediante Resolucion N° 044-2021-CEU-UPLA, de fecha 13 de mayo de 2021; ambas instituciones
denominadas las PARTES; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DECLARACIONES

I.  DE LA XXX
La Universidad XXXX es una institucién de educacion superior XXXX, creada mediante Decreto Ley N°
XXX; se rige por la Constitucion Politica del Estado, la Ley Universitaria vigente, el Estatuto y su
Reglamento General; dedicada al estudio, investigacion y responsabilidad social, tiene como fin formar
profesionales humanistas, cientificos y con excelencia académica competitiva.

La XXX, actualmente cuenta con las siguientes Carreras Profesionales:
XXXXX

. DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES

LA UPLA es una institucion de Derecho Privado creada el 30 de diciembre de 1983 por Ley N° 23757 del
Congreso de la Republica; la que estipula, ademas, que la sede central es la ciudad de Huancayo, region
Junin, asimismo, su organizacion y funcionamiento estara sujeto a la Ley Universitaria N° 30220, con alto
nivel académico, cientifico, tecnolégico y humanistico que busca contribuir institucionalmente con los
esfuerzos colectivos de la regién y del pais, asi como participar en el logro de los objetivos de desarrollo
gue merece nuestra nacion.

La UPLA, actualmente cuenta con las siguientes Carreras Profesionales:

Derecho y Ciencias Politicas, Educacién Inicial, Educacién Primaria, Administracién y Sistemas,
Contabilidad y Finanzas, Ingenieria del Medio Ambiente y Desarrollo, Ingenieria de Sistemas y
Computacion, Ingenieria Industrial, Ingenieria Civil, Arquitectura, Medicina Humana, Psicologia,
Obstetricia, Medicina Veterinaria y Zootecnia, Nutricion Humana, Enfermeria, Farmacia y Bioquimica,
Odontologia, Tecnologia Médica con especialidades en Laboratorio Clinico, Terapia Fisica y
Rehabilitacién, Optometria y Radiologia

Il DE LAS PARTES
Ambas Partes, acuerdan establecer el presente Convenio Marco de Cooperacion con el fin de establecer
un marco juridico e institucional adecuado para impulsar la celebracién de actividades académicas,
formativas, cientifico, técnico y de investigacién en materias de interés comun.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO

Establecer los lineamientos generales para el desarrollo de acciones conjuntas en materia de investigacion,
transferencia tecnolégica, servicios, informacion y formacion académica en los campos relacionados a la
salud humana con los servicios de salud preventiva y recuperativa, las ciencias administrativas, contables,
econdmicas, ingenieria, informatica entre otros, en beneficio de las poblaciones pobres, vulnerables y en
riesgo de nuestra sociedad.
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CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS
Las partes en forma conjunta se comprometen a realizar las siguientes actividades a través de convenios
especificos en cada caso:

a) Asesoramiento mutuo en cuestiones relacionadas con actividades cientificas, técnicas y
administrativas de ambas instituciones.

b) Desarrollo de proyectos y programas de investigacion en las distintas especialidades en los cuales
las partes tengan mayor interés.

c) Organizacién y ejecucién de actividades comunes relacionadas con la investigacion cientifica,
desarrollo tecnolégico y promocion social.

d) Formacion de personal investigador y de gestion.

e) Formacion académica especializada y la realizacién de movilidad estudiantil, pasantias y rotaciones
formativas, del recurso humano de cada una de las partes, las cuales deberan ser coordinadas con
la anticipacion respectiva, segun viabilidad y disponibilidad operativa de las partes.

f)  Ejecucion de proyectos/programas de investigacion, actividades académicas y desarrollo tecnoldgico
a ser realizados por las Facultades y Dependencias de LA UPLA y las Facultades y dependencias de
LA XXX.

g) Otorgarse auspicios académicos y cientificos, segun corresponda a las funciones de las partes, a
requerimiento de alguna de ellas, para la ejecucién de programas de capacitacién y de formacién a
nivel de posgrado, que sea desarrollada por alguna de las partes; los cuales deben estar en
concordancia con la normativa respecto de la materia.

h) Desarrollar actividades de capacitacidn, cursos, talleres, seminarios, diplomados, programas de
especializacion, entre otros, asi como de formacion académica a nivel de posgrado, para lo cual LA
XXX, de acuerdo a sus competencias reconocerd y otorgara la certificacion que corresponda.

i) Brindarse bienes y servicios en los &mbitos de mayor especializacion y competencia de las partes,
procurandose que los mismos permitan beneficios a la sociedad.

j) Facilitar el intercambio cientifico tecnolégico y transferencia de tecnologias entre ambas instituciones
sujetas a las normas técnicas y administrativas de ambas instituciones.

k) Otorgarse becas, medias becas o descuentos, para la participacion de sus profesionales y técnicos
en eventos, cursos, seminarios, talleres, diplomados y otros eventos cientificos que sean realizados
por cualquiera de las partes.

[) Facilitar la publicacion, difusion y socializacion de la informacién producida a partir de investigaciones
realizadas por cada una de las partes o en forma conjunta, a través de los medios escritos, televisivos,
online y de radiodifusion que se encuentren a disposicién de las partes.

m) Otras actividades de interés mutuo dentro de las disponibilidades de las partes o de actividades que
constituyan objeto del presente Convenio Marco.

CLAUSULA CUARTA: EJECUCION

Las partes suscribiran posteriormente acuerdos especificos 0 acuerdos accesorios a éstos, que definiran
claramente las actividades que se desarrollaran; sus caracteristicas, términos, aspectos financieros y los
demas que sean pertinentes; tales acuerdos se celebraran de conformidad con las normas y competencias
internas de cada una de las instituciones.

CLAUSULA QUINTA: FINANCIAMIENTO

La celebracion del presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional no irroga gasto alguno a las partes
celebrantes, y de ser necesario, los aspectos econdémicos y financieros relacionados con la aplicacion del
presente convenio estaran supeditados a la disponibilidad presupuestal, conforme a los procedimientos y
normas legales vigentes, sin perjuicio del apoyo que puedan recibir voluntariamente otras instituciones.

CLAUSULA SEXTA: DE LA SUPERVISION

6.1.- La Supervision del presente Convenio Marco sera ejercida por los siguientes responsables:

Por LA XXX, la Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales con correo XXX

Por LA UPLA, la Oficina de Financiamiento y Cooperacion Técnica con correo electrénico
ofinanciamientoct@ms.upla.edu.pe

Ambas dependencias seran responsables de la vigilancia en la gestion y cumplimiento o incumplimiento del
objeto y actividades generales y especificas del presente convenio.
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6.2.- En la eventualidad de un cambio de la dependencia responsable en la supervision del convenio, la
Institucién correspondiente notificara por escrito a la otra parte el nombre de la nueva dependencia
responsable, en el mas breve plazo posible y mediante una carta firmada por el representante legal y
cursada a la direccién legal sefialada en el presente convenio, con copia envia via correo electrénico.

CLAUSULA SEPTIMA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

a. Las partes se comprometen a respetar los derechos de propiedad intelectual de cada una respecto de la
produccion intelectual desarrollada o utilizada en el marco del presente convenio.

b. Los resultados parciales o definitivos que se obtengan en virtud del presente convenio podran ser
publicados de comun acuerdo dejandose constancia en las publicaciones de la participacion de cada una
de las partes. En cualquier caso, toda publicacion o documento relacionado con este instrumento y
producido en forma unilateral, hara siempre referencia a este convenio y debera contar con la aprobacion
expresa de la otra parte, sin que ello signifique responsabilidad alguna para esta respecto del contenido
de la publicacién del documento

c. Losresultados que puedan ser objeto de patentamiento u otra proteccion bajo los sistemas de propiedad
intelectual y/o eventuales aprovechamientos econémicos, seran objeto de acuerdo separado entre
ambas partes.

d. Las partes se comprometen a no usar el nombre, logotipos, emblemas, y marcas registradas de la
contraparte sin su consentimiento previo y por escrito.

CLAUSULA OCTABA: PUBLICIDAD
Las partes acuerdan dar publicidad del presente convenio con sus respectivos sitios web institucionales,
incluyendo en la noticia correspondiente un enlace al sitio de la contraparte.

CLAUSULA NOVENA: VIGENCIA, RENOVACION Y DISOLUCION

El presente convenio, tendra una duracion de cinco (05) afios, contados a partir de la fecha de su firma
conjunta. En caso de firmas separadas, se tomara como fecha inicial la fecha en que firme el dltimo de los
suscribientes. Podra ser prorrogado en forma expresa antes de su terminacion y estara sujeta a los resultados
de la evaluacion que las partes efectien sobre la forma en que se haya desarrollado el convenio.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES
El presente Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de las partes; mediante la firma de
adendas debidamente consensuado entre las partes signatarias.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente Convenio y/o cualquier discrepancia en su
aplicacién o interpretacioén, sera solucionado o aclarado via el entendimiento directo de los representantes
designados por las partes intervinientes debido al caracter cooperativo de este acuerdo.

Este convenio podréa ser rescindido por cualquiera de las partes, mediante notificacién fehaciente con seis
meses de antelacién.

Larescision del convenio no implicara el término de las actividades que se encuentren realizando y no afectara
la ejecucién de los acuerdos puntuales que se hayan celebrado en el marco del presente convenio hasta la
culminacién de las actividades

En prueba de conformidad, se firma este documento electrénico a un solo efecto en las fechas y lugares
indicados en las respectivas firmas digitales.

En sefial de conformidad, con los términos del presente convenio, las partes lo suscriben:

En la ciudad de Huancayo, Republica del Pert En la ciudad de Huancayo, Republica del Pert
Alos XX dias del mes de XX del afio 2024 Alos XX dias del mes de XX del afio 2024
Por la Por la
UNIVERSIDAD XXX UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES
HXAXXXXX XXXX XXXX DR. FREDI GUTIERREZ MARTINEZ 11

Rector Rector



b) MODELO DEL CONVENIO ESPECIFICO:

CONVENIO ESPECIFICO DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL EN PREGRADO ENTRE
LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES Y LA UNIVERSIDAD XXX

Conste por el presente documento el Convenio Especifico de Movilidad Estudiantil en Pregrado que celebran
de una parte la UNIVERSIDAD XXXXX, que en adelante se le denominara “XXXX”, con RUC N° XXXX,
domicilio legal en XXXXXXX, debidamente representada por su Rector, XXXXXXXXX, identificado con DNI
XXXXXXX, desighado mediante Resolucion N° XXXXX del 07 de noviembre de fecha XXXX, y de la otra parte
la UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES a quien en adelante se le denominara “UPLA”, debidamente
representada por su Rector, Dr. Fredi Gutiérrez Martinez, identificando con D.N.I N° 19803371, designado
mediante Resolucion N° 044-2021-CEU-UPLA, de fecha 13 de mayo de 2021; ambas instituciones
denominadas las PARTES; en los términos y condiciones siguientes:”.

ANTECEDENTES

Con fecha XXXX fue suscrito un Convenio Marco entre la Universidad XXX y la Universidad
Peruana Los Andes, el cual tiene una vigencia de cinco (5) afios, el mismo que a la fecha tutela el
presente Convenio Especifico de Intercambio de Estudiantes de Pregrado.

DECLARACIONES

DECLARA LA UNIVERSIDAD XXX:
Ser una universidad autbnoma, dedicada a la formacion de profesionales integrales ...

DECLARA LA UPLA:

La Universidad Peruana Los Andes es una institucién con personeria juridica, de derecho privado
sin fines de lucro, creada por Ley N° 23757 y su ampliatoria Ley N° 24697, y su modificatoria Ley
N° 26608. La UPLA es una comunidad académica, orientada a la investigacion y a la docencia, que
brinda una formacion humanista, cientifica y tecnolégica con una clara conciencia de nuestro pais
como realidad intercultural, de servicios publicos esenciales, conformado por docentes, estudiantes
y graduados. Cuenta con una historia trascendental en la Regién Junin y se encuentra licenciada
conforme a lo sefialado en la Resolucion de Consejo Directivo N° 025-2020- SUNEDU/CD.

DECLARAN AMBAS PARTES:

1. Que, tienen propositos comunes orientados a la realizacion de proyectos y actividades
vinculados con la educacion, la cultura, la tecnologia, investigacion y el servicio a la sociedad.

2. Que, expresan su voluntad de promover y desarrollar el intercambio estudiantil (Movilidad
estudiantil) en el nivel de pregrado.

3. Que, en adelante y en el presente convenio, la universidad que envia a los estudiantes se
llamara UNIVERSIDAD DE ORIGEN y aquella que las recibe, UNIVERSIDAD DE ACOGIDA.

4. Que para efectos del presente convenio, el Programa Nacional de Intercambio Estudiantil de
Pregrado establecido entres las partes se denominara “EL PROGRAMA”

5. Que, acuerdan suscribir el presente Convenio Especifico de Intercambio de Estudiantes de
Pregrado, el cual se regira por las siguientes estipulaciones:
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CLAUSULAS

PRIMERA: DEL OBJETO.

El objeto del presente convenio es establecer y desarrollar los términos, condiciones y modalidades,
del Programa de Intercambio Estudiantil, programa de movilidad nacional dirigido a estudiantes
de pregrado de LA XXX y de LA UPLA; es decir aquellos incluidos en el periodo de formacién
educativa superior, situado antes de la obtencién de un Titulo Profesional— en las universidades
gue suscriben el presente convenio.

SEGUNDA: DE LA COORDINACION DEL CONVENIO.

2.1. Con el fin de desarrollar y alcanzar los fines sefialados en el presente convenio y velar por su
correcta ejecucion, las oficinas responsables en cada institucion, facilitaran la comunicacion
entre las unidades académicas correspondientes y prestaran la asesoria necesaria, para la
realizacién y evaluacién de las actividades planteadas.

2.2. Los responsables de la supervision en la ejecucion del presente convenio son:
1. Por LA XXXX: XXXXX

2.3. Por LA UPLA: Dr. Hilario Romero Giron — Jefe de la Oficina de Financiamiento y Cooperacion
Técnica cuyo correo electronico es ofinanciamientoct@ms.upla.edu.pe.

2.4. En la eventualidad de un cambio del coordinador responsable de la ejecucién del presente
convenio, la universidad correspondiente notificar4 por escrito a la otra parte, el nombre del
nuevo responsable, en el mas breve plazo posible y mediante una carta firmada por el
representante legal y cursada a la direccién consignada en el presente convenio, con copia
enviada via correo electronico.

2.5. Ambos coordinadores deberan informar regularmente a las instancias pertinentes en sus
universidades de origen, acerca de los alcances y logros de la cooperacion entre las partes.

TERCERA: DURACION Y NUMERO DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA
DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL.

3.1. Duracion de la participacion:
Cada periodo de participacion, tendra la duracion de un semestre académico, al término del
cual el estudiante regresara a la universidad de origen para reincorporarse y continuar sus
estudios.

3.2. Numero de estudiantes participantes en el PROGRAMA:

1. LA XXXX y LA UPLA se comprometen a aceptar como maximo a 5 estudiantes de
intercambio por cada periodo académico.

2. Ambas universidades se esforzardn en acoger un niumero idéntico de estudiantes por afo.
Si esta igualdad no fuera factible, LAS PARTES deberan procurar alcanzar un niumero igual
en la totalidad del periodo de vigencia del presente convenio.

3. Las obligaciones de las universidades definidas en este convenio, conciernen Gnicamente a
los estudiantes participantes en el PROGRAMA y no incluyen ni a los conyuges, ni a otras
personas a cargo del estudiante. Las personas que eventualmente acompafien a los
participantes, en el caso que el intercambio estudiantil sea presencial, serdn de entera
responsabilidad de los mismos

CUARTA: CALENDARIO DE LA PARTICIPACION EN EL PROGRAMA DE MOVILIDAD DE
ESTUDIANTES.
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

Los estudiantes participantes del PROGRAMA, deberan respetar las fechas de inicio y
terminacion del semestre académico, establecidas en el calendario aprobado en la universidad
de acogida.

Cada universidad facilitara anualmente a la universidad socia, toda la informacion concerniente
a los semestres académicos a ser ejecutados, la relacion de las carreras profesionales incluidas
en el PROGRAMA, silabos académicos y otras disposiciones vigentes, asi como toda la
informacion académica que permita a los estudiantes hacer la eleccion de las asignaturas a
estudiar en la universidad de acogida.

El calendario de postulacion al PROGRAMA, deberéa contener la indicacion de las fechas limite
de la entrega de expedientes y otros requisitos practicos. Este cronograma se fija anualmente
en funcion del calendario de cada una de las universidades socias.

En LA XXX, el calendario académico anual es aprobado por el Consejo Universitario y sera
comunicado a la universidad socia en los plazos pertinentes, siempre y cuando no existan
modificaciones por razones de fuerza mayor, el primer semestre académico de cada afio
comprende desde XXX hasta XXX y el segundo semestre académico, desde XXX hasta XXX.

En LA UPLA, el calendario académico anual es aprobado por el Consejo Universitario y sera
comunicado a la universidad socia en los plazos pertinentes, siempre y cuando no existan
modificaciones por razones de fuerza mayor, el primer semestre académico de cada afio
comprende desde XXX hasta XXX y el segundo semestre académico, desde XXX hasta XXX.

QUINTA: POSTULACION Y SELECCION DE LOS ESTUDIANTES.

5.1

5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

Los estudiantes interesados en participar en el PROGRAMA, deberan estar inscritos en la
universidad de origen y ser alumnos regulares y estar cursando una primera carrera
universitaria.

Para LA XXX, un alumno regular, se define como aquel que esta matriculado por lo menos en
doce (12) créditos, en el semestre en el que postula a la convocatoria y hallarse cursando por
lo menos el quinto semestre académico.

Para LA UPLA un alumno regular, se define como aquel que esta matriculado por lo menos
en doce (12) créditos en el semestre al que postula a la convocatoria y hallarse cursando entre
el quinto y noveno semestre académico.

Para que un estudiante sea considerado como postulante al PROGRAMA, no debera haber
reprobado ninguna asignatura en la que estuvo matriculado en la universidad de origen
durante el semestre académico inmediatamente anterior.

Para ser calificado como postulante, el estudiante no puede haber recibido o estar incurso en
una sancién académica o disciplinaria, o tener pendiente un adeudo pecuniario en la
universidad de origen.

El estudiante postulante al PROGRAMA debera tener una trayectoria académica con un
promedio histdrico superior al 65% de la escala de calificaciones de la universidad de origen
(equivalente a la nota 13, que en el sistema de calificacion de la universidad peruana es de 0
a 20).

Los estudiantes postulantes, deberan haber aprobado por lo menos los cuatro primeros
semestres de su carrera académica para formar parte del PROGRAMA.

El Intercambio Estudiantil de Pregrado entre las partes, podra hacerse efectivo desde el quinto
ciclo de la carrera profesional del estudiante, hasta el pendultimo ciclo de la misma. El
estudiante no podra cursar el ultimo ciclo de la carrera profesional en la universidad de
acogida.

Para los estudiantes de LA XXX, el postulante estara obligado a tener aprobadas
preliminarmente por el Director de la Escuela Profesional de la Facultad de la cual es alumno
regular, las asignaturas a cursar en la universidad de acogida.

Para los estudiantes de LA UPLA, el postulante .............................. (completar lo
pertinente).

Para formar parte de la convocatoria al PROGRAMA, cada universidad socia formulara los
requisitos y condicionantes requeridos en el proceso de seleccidn de sus postulantes.
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5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

Una vez que la universidad de origen haya seleccionado a los estudiantes participantes en el
PROGRAMA, la documentacion relativa a cada estudiante debera ser obligatoriamente
enviada a la universidad de acogida por la Oficina Responsable de realizar la Movilidad
Estudiantil o la instancia pertinente en la universidad de origen. El estudiante no esta
autorizado a enviar de manera directa y personal sus documentos a la universidad de acogida.

Para la postulacién, el estudiante debera enviar sus documentos —de acuerdo a la modalidad
establecida en la universidad de acogida— después de haber sido nominado como postulante
al PROGRAMA, por el Responsable de Movilidad Estudiantil o la instancia pertinente en la
universidad de origen.

Cada universidad debera presentar a la contraparte, el expediente del candidato, que
comprendera los documentos oficiales que indiquen su trayectoria universitaria, asi como el
formulario de postulacion y toda otra documentacion solicitada por la universidad de acogida.

LAS PARTES acuerdan que no podran rechazar ninguna candidatura por razones de origen
nacional o étnico, de género o creencias religiosas.

La universidad de acogida se reserva el derecho de desestimar un candidato cuyo expediente
pudiera ser inadecuado para el PROGRAMA, debiendo en este caso sustentar su decision.
De presentarse esta situacion, la universidad de origen podra postular a otro candidato.

La universidad de origen informara a la universidad de acogida acerca de las asignaturas
necesarias para la permanencia del estudiante en el PROGRAMA, asi como toda la
informacion que considere importante en el desempefio académico de los participantes.

SEXTA: DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REGLAMENTOS INTERNOS.

6.1.

6.2.

Los participantes en el PROGRAMA estaran sujetos al reglamento universitario y a las reglas
de conducta en vigor en la universidad de acogida.

Cada universidad socia se reserva el derecho de poner fin a la participacion de un estudiante
en el PROGRAMA, si este viola la ley o transgrede el reglamento en vigor en la universidad
de acogida. En caso de presentarse esta situacion, la universidad de origen sera
inmediatamente informada por escrito.

SEPTIMA: DEL PROCEDIMIENTO DE MATRICULA.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Una vez que la universidad de acogida ha admitido a un estudiante como participante en el
PROGRAMA, debera formular una carta de aceptacion a nombre del estudiante.

No forman parte de la oferta académica de asignaturas en LA XXX, aquellas contenidas en el
Programa de Estudios Basicos, que abarca los cuatro primeros semestres; ni tampoco el
ultimo ciclo de todas las carrera profesional en las universidades del pais.

No forman parte de la oferta académica de asignaturas en LA UPLA, aquellas contenidas en
el Programa de Estudios Basicos, que abarca los cuatro primeros semestres; ni tampoco el
ultimo ciclo de todas las carrera profesional en las universidades del pais.

Los expedientes de los estudiantes de LA UPLA, aceptados para aplicar a una vacante en el
PROGRAMA en LA XXX, deberan ser enviados via correo electrénico por el Responsable de
Movilidad Estudiantil o su equivalente en la universidad de origen, entre el 01 de abril y el 31
de mayo de cada afio para estudiar en el periodo académico par (Agosto — Diciembre del
mismo afio) y entre el 15 de setiembre y el 30 de noviembre, para estudiar en el periodo
académico impar (De marzo a julio del afio siguiente). De existir alguna modificacion debido
a una grave causa externa o interna, esta sera inmediatamente comunicada a la otra parte.
El envio deberé realizarse a la direccion electronica: xxxxxx

Los estudiantes de LA XXX, aceptados para aplicar a una vacante en EL PROGRAMA en LA
UPLA, deberan ser enviados via correo electronico por el Responsable de Movilidad
Estudiantil o su equivalente en la universidad de origen, entre el 01 de abril y el 31 de mayo
de cada afio para estudiar en el periodo académico par (De setiembre a diciembre del mismo
afo) y entre el 15 de setiembre y el 30 de noviembre, para estudiar en el periodo académico
impar (De abril a julio del afio siguiente). De existir alguna modificacion debido a una grave
causa externa o interna, esta serd inmediatamente comunicada a la otra parte. El envio debera
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realizarse a la direccion electronica.

7.6. Los estudiantes aceptados para participar en el PROGRAMA deberan respetar el
cronograma, los requisitos y el proceso de matricula establecido y aprobado en cada
universidad socia.

OCTAVA: DE LOS DERECHOS DE MATRICULA Y PAGO DE PENSIONES DE ESTUDIO.

Los estudiantes participantes en el PROGRAMA, provenientes de la universidad de origen, seran
inscritos gratuitamente en la universidad de acogida y quedaran exentos de cualquier pago por sus
estudios durante el periodo de intercambio aprobado en ambas universidades socias.

NOVENA: RESPONSABILIDADES ECONOMICAS DE LOS ESTUDIANTES ACEPTADOS.

Los estudiantes aceptados para participar en el PROGRAMA seran responsables del pago de los
gastos siguientes:

9.1. Los vinculados a la postulacion y otros establecidos en la universidad de origen antes del
inicio de su viaje.
9.2. Del costo del transporte aéreo o terrestre entre la ciudad donde se encuentra ubicada la

universidad de origen y la ciudad donde se encuentra ubicada la universidad de acogida, de
ser el intercambio estudiantil presencial.

9.3. Del alojamiento, alimentacion y gastos de transporte en la ciudad donde se encuentra ubicada
la universidad de acogida. LA XXX no cuenta con residencia universitaria. Los estudiantes
participantes en el PROGRAMA, deberan organizar su permanencia en una residencia
privada, ya sea en una casa particular con habitaciones en alquiler, residencias de
estudiantes, departamentos privados en alquiler y otros. LA UPLA no cuenta con residencia
universitaria. Los estudiantes participantes en el PROGRAMA, deberdn organizar su
permanencia en una residencia privada, ya sea en una casa particular con habitaciones en
alquiler, residencias de estudiantes, departamentos privados en alquiler y otros.

9.4. Los estudiantes participantes del PROGRAMA deberan contar con un seguro de atencion
médica, el cual puede ser estatal (Seguro Social de Salud, Fondo de Aseguramiento en Salud
de las Fuerzas Armadas del Peru) o particular, (contratado por una Empresa Prestadora de
Servicios - EPS o Seguro Privado de Salud) y debe incluir la atencién médica, de laboratorio
y hospitalaria y ser vélido en todo el territorio nacional e incluir desplazamientos médicos de
emergencia y traslado de restos por eventual fallecimiento. Debera proveer cobertura para
todo el periodo de realizacion del intercambio y de tratarse de un seguro privado, estar pagado
en su totalidad antes del inicio del viaje a la ciudad donde se encuentra la universidad de
acogida. Si la modalidad del intercambio fuera virtual, este acapite no aplica.

9.5. En la eventualidad de emergencias nacionales como inundaciones, terremotos, epidemias y
catastrofes similares, tanto LA XXX, como LA UPLA, no tendran ninguna responsabilidad de
asumir los costos de evacuaciones o traslados de emergencia desde la ciudad de la
universidad de destino a la ciudad de la universidad de origen o viceversa. Estos traslados
deberan ser asumidos de manera personal por cada estudiante participante en el
PROGRAMA.

9.6. Las universidades socias, no tendran ninguna responsabilidad sobre cualquier deuda personal
contraida por el estudiante participante del PROGRAMA durante el periodo del intercambio
estudiantil.

9.7. Cada universidad socia podra contemplar opcionalmente gastos anexos relacionados con
prestaciones complementarias y/o facultativas, a cargo de los estudiantes participantes en el
PROGRAMA, en determinadas carreras profesionales tales como materiales de trabajo
especiales, costo en las rotaciones médicas y otros afines, segun disponibilidad
presupuestaria.

9.8. De los cursos extracurriculares de extension universitaria, que no formen parte del Plan de
Estudios de una carrera profesional y puedan tener un costo, este debera ser asumido por el
estudiante interesado para acceder al contenido de los mismos.
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DECIMA: ORIENTACION Y SERVICIOS A LOS ESTUDIANTES EN LA UNIVERSIDAD DE
ACOGIDA.

10.1.

10.2.

Las partes acuerdan facilitar el acceso irrestricto a los servicios de la universidad ofrecidos
habitualmente a los alumnos regulares, comprendidas las bibliotecas, repositorios y sistemas
de informacion en el entorno virtual, el uso de la plataforma empleada en el dictado de clases
virtuales, cafeterias y servicios de alimentos, laboratorios, talleres e instalaciones deportivas
ubicadas en el campus universitario.

Las partes acuerdas brindar informacién referencial respecto a la ubicacion del alojamiento
adecuado (en la medida de lo posible - en residencias familiares, universitarias o en cualquier
otro alojamiento apropiado.

DECIMOPRIMERA: DE LA CONVALIDACION DE LAS ASIGNATURAS CURSADAS EN LA
UNIVERSIDAD DE ACOGIDA.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

La convalidacion de las calificaciones obtenidas por los estudios realizados por el participante
en el PROGRAMA durante su periodo de intercambio, queda bajo la responsabilidad de la
universidad de origen, quien determinara los criterios de convalidacion y equivalencia de las
asignaturas cursadas en la universidad de acogida.

La universidad de acogida se compromete a enviar a la universidad de origen, la transcripciéon
de las calificaciones obtenidas por el estudiante participante en el PROGRAMA (En original
por correo postal o servicio de mensajeria especial, con copia via correo electrénico) dentro
de un plazo que no debe exceder los cuarenta y cinco (45) dias calendario de finalizado el
semestre del intercambio del estudiante.

El reconocimiento académico del intercambio estudiantil y la convalidacion de las asignaturas
ser& gestionado directamente por el estudiante en la universidad de origen.

El seguimiento administrativo en la emisién y envio del resultado de las calificaciones
obtenidas por cada estudiante estara a cargo de:

1. Por LA XXX, la Oficina de XXX
Nombre: XXX

Cargo: XXX

Direccién: XXX

Teléfono: XXX

Correos electronicos: XXX

2. Por LA UPLA, la Oficina de Financiamiento y Cooperacion Técnica
Nombre: Dr. Hilario Romero Girén

Cargo: Jefe de la Oficina de Financiamiento y Cooperacion Técnica
Direccion: Av. Giraldez N° 231 - Huancayo

Teléfono: 945022617

Correo electrénico: ofinanciamientoct@ms.upla.edu.pe

DECIMOSEGUNDA: DEL USO DE LOGOTIPOS Y SIMBOLOS INSTITUCIONALES.

El presente convenio autoriza el uso de los logotipos y simbolos institucionales de las partes,
exclusivamente para las finalidades definidas y vinculadas con el mismo. Cualquier otro uso de los
logotipos y simbolos institucionales ajenos al Intercambio de Estudiantes, debera obligatoriamente
ser solicitado por escrito.

12.1.

En el caso de LA XXX, las solicitudes deberan ser cursadas a la Oficina de xxx quien
procedera a evaluar la peticién y tramitara la respuesta en las instancias pertinentes, para la
autorizacion formal del uso del logotipo y/o simbolos institucionales, precisando los términos
de dicho uso. Queda entendido que en caso de una respuesta negativa la Universidad
Peruana Los Andes no podra hacer uso del logotipo y los simbolos de la XXX
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12.2.

En el caso de LA UPLA, las solicitudes deberan ser cursadas a la Oficina de Financiamiento
Cooperacion Técnica, quien procedera a evaluar la peticion y tramitard la respuesta en las
instancias pertinentes, para la autorizacion formal del uso del logotipo y/o simbolos
institucionales, precisando los términos de dicho uso. Queda entendido que en caso de una
respuesta negativa la XXX no podra hacer uso del logotipo y los simbolos de la Universidad
Peruana Los Andes.

DECIMOTERCERA: DE LAS MODIFICACIONES Y RENOVACION.

13.1.

13.2.

De las modificaciones:

1. Cualquier modificacion, restriccion o ampliacion que las partes estimen conveniente
efectuar al presente convenio, se hara por medio de adendas realizadas de mutuo
acuerdo, las cuales entraran en vigencia a partir de la fecha de su suscripcién, salvo que
en la respectiva adenda se exprese lo contrario.

2. Cualquier adenda ampliatoria o relativa a otro aspecto, solamente podra hacerse efectiva
siempre y cuando el Convenio Marco y el presente Convenio Especifico se encuentren
vigentes.

De la renovacion del convenio:

1. El presente convenio podra ser renovado mediante una adenda, siempre y cuando una
de las partes y a través de una comunicacién por escrito a la otra, formule la propuesta
con una antelacion de por los menos 90 (noventa) dias calendario antes del vencimiento
del quinquenio.

2. En caso de haberse vencido el presente convenio y mantener el interés en continuarlo,
se suscribird un nuevo convenio a solicitud de cualquiera de las partes.

3. En el caso que el presente convenio no sea renovado a su término, los compromisos
iniciados respecto al PROGRAMA, deberan ser respetados durante el periodo previsto
de su ejecucién, por lo que no se afectardn los compromisos de intercambio de
estudiantes ya iniciados.

DECIMOCUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS Y RESOLUCION DEL CONVENIO.

14.1.

14.2.

De la solucién de conflictos:

Las partes declaran que celebran el presente convenio, conforme a las reglas de la buena fe
y comun intencién, en virtud de lo cual acuerdan que, en caso de producirse alguna
discrepancia o controversia en la interpretacion, ejecucion y/o eventual incumplimiento del
presente convenio, sera resuelta en forma armoniosa por una comision, integrada por un
representante propuesto por cada parte y un tercer miembro designado de comun acuerdo
por ambas partes suscribientes, dentro de un plazo de treinta (30) dias calendario, contados
a partir del momento en que una parte comunique a la otra, por escrito, la existencia de un
conflicto o controversia. Para tal efecto, las comunicaciones seran a través de medios escritos
gue seran cursados entre los funcionarios designados como representantes a que se refiere
la. CLAUSULA SEGUNDA del presente convenio. La solucion de la discrepancia o
controversia ser4 materializada a través de un acta suscrita por ambos representantes, la
misma que sera anexada al presente convenio hasta su vencimiento.

De la resolucion del convenio:

Cualquiera de las partes podra resolver el presente convenio en cualquier momento y sin
expresion de causa, bastando para ello el envio de una comunicacion simple por escrito con
una anticipacion de noventa (90) dias calendario, sin que ello genere derecho indemnizatorio
alguno (dafio emergente, lucro cesante, dafio moral y/o dafio ulterior) en favor de la otra parte.

En este caso, todo compromiso de intercambio estudiantil iniciado, debera ser respetado con
la duracion originalmente acordada.

DECIMOQUINTA: FECHA DE INICIO Y DURACION DEL CONVENIO.
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15.1. El presente convenio se establece por un periodo de cinco afios, contados a partir de la fecha
de su ultima firma y después de la oportuna aprobacion por las autoridades de tutela de LAS
PARTES.

15.2. EIl PROGRAMA, entrara en vigor a partir del semestre académico siguiente a la suscripcion
del presente convenio.

ACUERDO:

Estando de acuerdo las partes con lo expresado en todas y cada una de las clausulas del presente
convenio, se obligan a su fiel cumplimiento y lo suscriben en un ejemplar en formato digital, en los
lugares y fechas sefialados.

En la ciudad de Huancayo, Republica del Pert En la ciudad de Huancayo, Republica del Peru
Alos XX dias del mes de XX del afio 2024 A los XX dias del mes de XX del afio 2024
Por la Por la
UNIVERSIDAD XXX UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES
XXXXXX XXXX XXXX DR. FREDI GUTIERREZ MARTINEZ
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UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES

Ley de Creacion N° 23757
Resolucion del Consejo Directivo N° 025-2020-SUNEDU/CD
Secretaria General
Avenida Giraldez N° 231 - Huancayo
TRANSCRIPCION, SE HA EXPEDIDO LA RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 460-2024-CU-UPLA

Huancayo, 11.04.2024

VISTOS:

El Oficio N° 0055-2024-OF CT-UPLA de fecha 12.03.2024, Proveido N° 45-2024-VRINV-UPLA-SITRADO, Oficio Digital N° 00467-2024-
R-UPLA de fecha 18.03.20241; y acuerdo de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria de fecha 11.04.2024, respectivamente; y,

CONSIDERANDO:

La Ley Universitaria N® 30220 en su articulo 8° mediante el cual, el Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente
alas universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable. Esta
autonomia se manifiesta especificamente en el numeral 8.1. Normativo, implica la potestad autodeterminativa para la creacion de
normas internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucion universitaria.:

El articulo 23°, inc. c) del Estatuto de la Universidad Peruana Los Andes vigente, donde establece que el Consejo Universitario tiene
atribuciones para aprobar el Reglamento de Elecciones y otros reglamentos internos especificos, asi como vigilar su cumplimiento; y el
inc. q) Celebrar convenios con universidades nacionales, extranjeras, organismos gubernamentales, internacionales u otros sobre
investigacion cientifica y tecnolégica, asi como otros asuntos relacionados con las actividades de la Universidad;

El Oficio N° 0055-2024-OFCT-UPLA de fecha 12.03.2024 mediante el cual, el Jefe de la Oficina de Financiamiento y Cooperacion
Tecnica remite al Vicerrector de Investigacion la propuesta de Reglamento General para la suscripcion de Convenios Nacionales e
Internacionales de la Universidad Peruana Los Andes;

Los Miembros del Consejo Universitario en Sesion Ordinaria de fecha 11.04.2024, toman conocimiento del petitorio y después del debate
pertinente, en atencion a los fundamentos sefialados y en uso a las atribuciones otorgadas por ley, por unanimidad;

SE RESUELVE:

Art.1° APROBAR el Reglamento General para la suscripcion de Convenios Nacionales e Internacionales de la Universidad
Peruana Los Andes, segun se detalla a continuacion:

CAPITULO I: GENERALIDADES
Art. 1° FINALIDAD:

Normar la suscripcion y gestion de convenios de colaboracion interinstitucional entre la Universidad Peruana Los Andes y otras instituciones
plblicas o privadas, nacionales e internacionales, en concordancia a los propésitos institucionales.

Art2° OBJETIVO:

Establecer los procedimientos técnicos y administrativos necesarios para la formulacion, evaluacion, suscripcion, ejecucion y seguimiento de
convenios nacionales e internacionales entre la Universidad Peruanal.os Andes y otras instituciones parael desarrollode actividades conjuntas,
en areasde interés comn, que permitan colaborar con el desarrollo académico, de investigacion, de proyeccion social, extension universitaria
y bienestar en favor de los integrantes de nuestra comunidad universitaria (Personal docente, estudiantes, egresados y personal nodocente,).

Art. 3° BASE LEGAL:

Constitucion Politica del Peru
Ley N° 30220 - Ley Universitaria

)
)
c) LeyN° 28740 - Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion de la Calidad — SINEACE
d) Resolucion del Consejo Directivo N° 025-2020-SUNEDU/CD - Licenciamiento de la Universidad Peruana Los Andes
e) Estatuto de la Universidad Peruana Los Andes

f)  Modelo Educativo de la Universidad Peruana Los Andes (Resolucion N°021-2020-CU-Vrac)

9) Reglamento General de Investigacion (Resolucion N°132-2024-CU-UPLA)

h)  Reglamento de propiedad intelectual de la UPLA

i) Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF de laUPLA

j)  Manual de Organizacion y Funciones — MOF de laUPLA

k)  Diseo Curricular de Pre y Posgrado de la UPLA

1) Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el texto Unico ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo,
m) Decreto Legislativo N° 1561, que modifica la ley de procedimientos administrativos

n)  Decreto Legislativo N° 728, Ley de Formacion y PromocionLaboral

0) Decreto Supremo N° 002-97-TR

p)  Decreto Supremo N° 003-97-TR

q) Ley N° 28518 - Ley sobre modalidades formativaslaborales

r)  Decreto Legislativo N° 295, Codigo Civil Peruano

s)  Decretc Ley 26113, Ley de creacion del SECIGRA

) Decreto Legislativo N°1401, que regula ias modalidadesformativas

u)  D.S.083-2019-PCM, que aprueba el reglamento del Decreto Legislativo N°1401.

1 EXPEDIENTE: 19-VRINV-2024
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UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES

Ley de Creacion N° 23757
Resolucion del Consejo Directivo N° 025-2020-SUNEDU/CD
Secretaria General
Avenida Girdldez N° 231 - Huancayo
TRANSCRIPCION, SE HA EXPEDIDO LA RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 460-2024-CU-UPLA

Huancayo, 11.04._2024

Art. 4° ALCANCE:

El presente reglamento es de aplicacion y cumplimiento obligatorio por parte de todos los drganos de gobierno, dependencias académicas y administrativas
en la sede central y filial de la Universidad Peruana Los Andes.

CAPITULO Il: DISPOSICIONES GENERALES
Art. 5° DEFINICIONES:

Convenio: Es un instrumento que suscriben dos o mas instituciones con el fin de establecer acciones de cooperacion mutua y reciproca en
beneficio de las partes. Los convenios celebrados con otras instituciones deberan manifestar la voluntad de desarrollar actividades de interés
comun relacionados con el dmbito académico, de investigacion, proyeccion social, extension y bienestar universitario.

Acuerdo: Resolucion que se toma entre entidades plblicas y privadas, sociedades, comunidades u oérganos colegiados.

Art. 6° El convenio expresara la confianza y disposicion de las instituciones para desarrollar un trabajo conjunto dentro del marco legal y debera tener en
cuenta las actividades propias que realiza cada institucion.

Art.7° Los convenios a suscribir por la Universidad Peruana Los Andes, deberan realizarse con instituciones formales, debidamente acreditadas y que
cuenten como minimo con 3 afios de funcionamiento (De preferencia en el dmbito académico y de investigacion)

Art. 8° La presentacion de propuestas y solicitud de suscripcion de convenios sera por:

a)Entidades publicas y privadas, tanto nacionales comoextranjeras.

b)Facultades, Escuela de Posgrado, Filial y Unidades Administrativas en concordancia con sus funciones y atribuciones.
c)Directores de Escuelas Profesionales a través de sus respectivasfacultades.

Art. 9° LA GESTION DE CONVENIOS:

Todos los convenios y/o acuerdos de cooperacion interinstitucional deben ser evaluados, aprobados, registrados, archivados y monitoreados por la
Oficina de Financiamiento y Cooperacion Técnica, con copia a las dependencias ejecutoras.

Art. 10° TIPOS DE CONVENIO:
Los convenios que se desarrollen en el ambito nacional o interacional, segun sus objetivos podran ser:

a)  CONVENIO MARCO: Son acuerdos de ambito general donde se establecen las bases y criterios de colaboracion para fortalecer la vinculacion
académica, cientifica y cultural entre la Universidad Peruana Los Andes y las otras instituciones, teniendo en cuenta sus capacidades y
competencias. Las actividades enmarcadas en estos convenios, podran ser ejecutados a través de convenios especificos.

b)  CONVENIO ESPECIFICO: Son instrumentos de aplicacion, mediante el cual se establecen las actividades especificas a desarrollar y pueden
ser coordinados y suscritos sin la existencia previa de un convenio marco.

Los convenios especificos deberan ser ejecutados por las Facultades, Escuelas Profesionales, Escuela de Posgrado, Filial u oficinas intervinientes
del convenio. Segin su finalidad pueden ser:
> ACADEMICOS:

O Practicas pre profesionales yprofesionales,

O Actividades académicas, de capacitacion yperfeccionamiento,

O Précticas de las asignaturas curriculares de los programas de estudios a nivel de pre y posgrado,
O Intercambio académico.

> INVESTIGACION:
o Proyectos colaborativos deinvestigacion,
O Uso de recursos parainvestigacion,
O Pasantia de docentes y estudiantes,
O Formulacién, gestion y evaluacion de proyectos deinvestigacion,
O

Capacitacion en temas de investigacion.

> PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA:

O Trabajos en la comunidad (Asistencia técnica, campafias de salud, camparias de proteccion y preservacion del medio
ambiente, alfabetizacion),

Preservacion y difusion cultural,

Voluntariado docente, estudiantil, de egresados y personal nodocente,
Actividades deportivas y artisticas,

Transferencia tecnologica,

Gestion de residuos,

O O 0O O O ©°

Cursas de capacitacion y/oactualizacion.
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> FINANCIERA - COMERCIAL:
O Préstamos personales,
(@] Beneficios y descuentos.

> SEGUROS DE SALUD:

¢)  CONVENIO BILATERAL: Son convenios que tienen dos partes suscriptoras del instrumento. Se genera un vinculo de reciprocidad entre las partes
sobre objetivos e interesescompartidos

d)  CONVENIO MULTILATERAL: Son convenios que tienen tres o més partes signatarias, pueden entre otros ser:

> Grupos de Universidades,

> Asociacion de Universidades,

> Red de Universidades,

> Instituciones gubernamentales y no gubernamentales,
)‘* Consorcio y otros.

e)  ADENDA: Eselacuerdo de voluntades que modificalos términos de un convenio, a efectos de hacer mas explicito los compromisos asumidos por las
partes o ampliando el plazo de ejecucion de los mismos, entre otras modificaciones que no excedan o desnaturalicen el objetivo del convenio.
Corresponde al proponente iniciar el tramite para sususcripcion.

CAPITULO Ill: ESTRUCTURA DEL CONVENIO

Art. 11° En todo CONVENIO MARCO debera considerar como minimo la siguiente informacion:
a)  Informacion general de las partes,

b) Base legal

¢)  Antecedentesinstitucionales,

d)  Objetivos del Convenio,

e)  Financiamiento (En caso lo amerite),

) Coordinadores institucionales,

g) Vigencia del convenio y modificaciones,

h)  Solucion de controversias.

Art. 12° En todo convenio especifico debera considerar como minimo la siguiente informacion:
a)  Informacion general de las partes,
b)  Antecedentes institucionales,
¢)  Objetivos generales y especificos,
d)  Ambito de aplicacion geografica,
e) Compromisos y obligaciones de las partes,
f)  Coordinadores institucionales,
¢)  Financiamiento (En caso lo amerite),
h)  Vigencia del convenio y modificaciones,
i) Solucion de controversias.

CAPITULO IV: PRESENTACION Y TRAMITE DE LA PROPUESTA DEL CONVENIO

Art. 13° PROPUESTA DEL CONVENIO:

Las dependencias de la Universidad Peruana Los Andes deberan tomar contacto previo con la institucion externa de su interés o viceversa para la

elaboracion de la propuesta de convenio

Art. 14° CONTENIDO DEL EXPEDIENTE:

a)  Oficio de presentacion de la propuesta de convenio dirigido al Vicerrectorado de Investigacion para ser atendido por la Oficina de Financiamiento
y Cooperacion Técnica, justificando la necesidad de su suscripcion,
b)  De ser el caso, precisar el presupuesto a involucrar y la partida presupuestaria deafectacion,

¢) Senalar los datos del representante de la contraparte (Apellidos y nombres, cargo, numero de celular, correo electronico) para coordinaciones
posteriores,

d)  Propuesta del convenio en formato Word, con traduccion al espaiol incluida de ser elcaso.
Art. 15° PRESENTACION Y TRAMITE DEL EXPEDIENTE CON LA PROPUESTA DE CONVENIO INICIADA POR LA UPLA:
a)  Las dependencias de la Universidad Peruana Los Andes previa coordinacion con la institucion externa, deberan presentar su propuesta de

convenio a través de los 6rganos de linea y dependencias administrativas, quienes a su vez elevaran la propuesta al Vicerrectorado de
Investigacion para su tratamiento por la Oficina de Financiamiento y Cooperacion Técnica.

b)  La Oficina de Financiamiento y Cooperacion Técnica trasladara la propuesta de convenioa:
i, La Oficina de Asesoria Juridica para opinionlegal

ii. La Oficina de Planificacion, solo sila propuesta de convenio involucra financiamiento por parte de la Universidad
i, Otras dependencias segln correspondan.
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¢)  Con la opinion favorable por parte de las oficinas pertinentes, la propuesta de convenio sera trasladada al Rectorado para que por su
intermedio se solicite al Consejo Universitario autarizacion para la suscripcion del mismo.

Art. 16° PRESENTACION Y TRAMITE DEL EXPEDIENTE CON LAPROPUESTA DE CONVENIO A SOLICITUD DE UNA INSTITUCION EXTERNA

a) La institucion solicitante debera presentar su propuesta o intencién de convenio a través de la Oficina de Rectorado, quien derivara el
expediente al Vicerrectorado de Investigacion para su tratamiento por la Oficina de Financiamiento y CooperacionTécnica,

b)  LaOficina de Financiamiento y Cooperacion Técnica sera la responsable de efectuar las coordinaciones para la presentacion del expediente,
evaluacion correspondiente y su posterior traslado al Rectorado para ser puesto a consideracion del ConsejoUniversitario,

c) Elexpediente presentado debera cumplir Io estipulado en el Art. 14°

CAPITULO V: SUSCRIPCION DEL CONVENIO MARCO Y/O ESPECIFICO

Art. 17° Previaemisionde la respectivaResolucionde Consejo Universitario, serala Oficina de Financiamiento y Cooperacion Técnica, quien se encargue de
gestionar la firma del convenio marco y/o especifico por las partes involucradas

Art. 18° Los convenios marco seran firmados por el Rector, al igual que los convenios especificos tramitados por las unidades administrativas; en caso
que los convenios especificos fueran tramitados por una Facultad o Escuela de Posgrado, sera el Decano o Director quien firme el convenio
salvo que el Consejo Universitario determine lo contrario

Art. 19° Una vez que el convenio haya sido suscrito por ambas partes, la Oficina de Financiamiento y Cooperacion Técnica debera remitir copia del
convenio a las siguientes instancias:

7
7

» Rectorado,

> Institucion con la que se suscribi6 elconvenio,
> Secretaria General,

> Oficina y/o dependencia que solicitd elconvenio,
» Oficina de Gestion de la Calidad.

CAPITULO VI: SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

Art. 20° EI Decano, Director de la Escuela de Posgrado y/o responsable de la unidad administrativa que requirié la suscripcion del convenio, debera
presentar a la Oficina de Financiamiento y Cooperacion Técnica lo siguiente:

L Autorizacion de firma consignada en el Estatuto Universitario - Art. 43° y Art. 95°

a) A lafirma del convenio: El Plan de trabajo,
b) Un informe de avance determinado por el periodo del convenio, sefialando losiguiente:

» Actividades desarrolladas en mérito al Cconvenio suscrito.
> Problemas encontrados en la ejecucion del convenio.

A\ . .
# Recomendaciones de mejora
c) Al término del convenio, un informe conteniendo losiguiente:

Actividades desarrolladas en mérito al convenio suscrito,

%

Beneficiarios del Convenio,

Y

Andlisis y medicion de los objetivos alcanzados, formulados en losconvenios,
Problemas encontrados en la ejecucion del convenio,

Recomendaciones de mejora,

YV VY

Documentos sustentatorios seguin corresponda,

CAPITULO VII: VIGENCIA Y RENOVACION DE CONVENIOS
Art. 21° La vigencia y renovacion de convenios se sujetan a las siguientes disposiciones:

a)  Laduracion de un convenio marco y/o especifico no debera exceder los cinco afios contados a partir de la fecha de su suscripcion,
b)  Larenovacion de convenios estara sujeta a la necesidad de ambas partes y se materializara mediante una adenda, el periodo de renovacion
podra ser igual o menor al sefalado en el convenio primigenio, previa autorizacion del ConsejoUniversitario.

CAPITULO VIll: RESOLUCION DEL CONVENIO

Art. 22° Causales para la resolucion de un convenio:
a)  Por acuerdo escrito de ambas partes,
b)  Porincumplimiento injustificado de cualquierade los acuerdos asumidos por las partes firmantes del convenio,
¢)  Porrazones de fuerza mayor (debidamente sustentado) que impida a una o a ambas partes cumplir con los acuerdos estipulados en el
convenio,
d)  Por situaciones que afecten la imagen de la Universidad Peruana Los Andes.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA: Los convenios suscritos paralas practicas pre profesionales seran ejecutadas y monitoreadas segun el Reglamento especifico de P.P.P.

SEGUNDA: Las propuestas de convenios de la Filial seran tramitadas a través de las respectivas facultades y/o Escuela de Posgrado.

TERCERA: Los casos no previstos en el presente reglamento, seran resueltos por las instancias correspondientes de acuerdo a la normatividad vigente.
ANEXOS

a) MODELO DEL CONVENIO MARCO!

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES Y
LA UNIVERSIDAD ...

Conste por el presente documento el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional que celebran de una parte la UNIVERSIDAD XXXXX. que en adelante se le
denominara "XXXX”, con RUC N° XXXX, domicifio legal en XXXXXXX, debidamente representada por su Rector, XXXXXXXXX, Identificado can DNEXXXXXXX, designado
mediante Resolucian N° XXXXX del 07 de noviembre de fecha XXXX, y de la otra parte la UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES a quien en adelante se le denominara
“UPLA", debidamente representada por su Rector, Dr. Fredi Gutiérrez Martinez, identificando con D.N.I N° 19803371, designado mediante Resolucion N° 044-2021-
CEU-UPLA, de fecha 13 de mayo de 2021; ambas instituciones denominadas las PARTES: en los términos y condicionessiguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DECLARACIONES

. DELAXXX
La Universidad XXXX es una institucion de educacion superior XXX, creada mediante Decreto Ley N° XXX; se rige por la Constitucion Politica del Estado, la
Ley Universitaria vigente, el Estatuto y su Reglamento General; dedicada al estudio, investigacion y responsabilidad social, tiene como fin formar profesionales
humanistas, cientificos y con excelencia académica competitiva

La XXX, actualmente cuenta con las siguientes Carreras Profesionales: XXXXX
Il DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES

LAUPLA es una institucion de Derecho Privado creada el 30 de diciembre de 1983 por Ley N° 23757 del Congreso de la Republica; la que estipula, ademas, que
la sede central es la ciudad de Huancayo, region Junin, asimismo, su organizacion y funcionamiento estara sujeto a la Ley Universitaria N° 30220, con alto nivel
acadeémico, cientifico, tecnologico y humanistico que busca contribuir institucionalmente con los esfuerzos colectivos de la region y del pais, asi como participar
en el logro de los objetivos de desarrollo que merece nuestra nacion.

La UPLA, actualmente cuenta con las siguientes Carreras Profesionales:

Derecho y Ciencias Politicas, Educacion Inicial, Educacion Primaria, Administracion y Sistemas, Contabilidad y Finanzas, Ingenieria del Medio Ambiente y
Desarrollo, Ingenieria de Sistemas y Computacion, Ingenieria Industrial, Ingenieria Civil, Arquitectura, Medicina Humana, Psicologia, Obstetricia, Medicina
Veterinaria y Zootecnia, Nutricion Humana, Enfermeria, Farmacia y Bioquimica, Odontologia, Tecnologia Médica con especialidades en Laboratorio Clinico,
Terapia Fisica y Rehabilitacion, Optometria y Radiologia

Il DE LAS PARTES
Ambas Partes, acuerdan establecer el presente Convenio Marco de Cooperacion con el fin de establecer un marco juridico e institucional adecuado para impulsar
la celebracion de actividades académicas, formativas, cientifico, técnico y de investigacion en materias de interéscomun.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO

Establecer los lineamientos generales para el desarrollo de acciones conjuntas en materia de investigacion, transferencia tecnologica, servicios, informacion y formacion
académica en los campos relacionados a la salud humana con los servicios de salud preventiva y recuperativa, las ciencias administrativas, contables, economicas,
ingenieria, informatica entre otros, en beneficio de las poblaciones pobres, vulnerables y en riesgo de nuestra sociedad.

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS
Las partes en forma conjunta se comprometen a realizar las siguientes actividades a través de convenios especificos en cada caso:

a) Asesoramiento mutuo en cuestiones relacionadas con actividades cientificas, técnicas y administrativas de ambas instituciones.

b) Desarrollo de proyectos y programas de investigacion en las distintas especialidades en los cuales las partes tengan mayor interés.

c) Organizacion y ejecucion de actividades comunes relacionadas con la investigacion cientifica, desarrolio tecnoldgico y promocionsocial.

d) Formacion de personal investigador y de gestion.

€) Formacion académica especializada y la realizacion de movilidad estudiantil, pasantias y rotaciones formativas, del recurso humano de cada una de las
partes, las cuales deberan ser coordinadas con la anticipacion respectiva, seglin viabilidad y disponibilidad operativa de laspartes.

f) Ejecucion de proyectos/programas de investigacion, actividades académicas y desarrollo tecnologico a ser realizados por las Facultades y Dependencias de
LA UPLAYy las Facultades y dependencias de LA XXX.

9) Otorgarse auspicios académicos y cientificos, segun corresponda a las funciones de las partes, a requerimiento de alguna de ellas, para la ejecucion de
programas de capacitacion y de formacion a nivel de posgrado, que sea desarrollada por alguna de las partes; los cuales deben estar en concordancia con
la normativa respecto de lamateria.

h) Desarrollar actividades de capacitacion, cursos, talleres, seminarios, diplomados, programas de especializacion, entre otros, asi como de formacion
académica a nivel de posgrado, para lo cual LA XXX, de acuerdo a sus competencias reconocera y otorgara la certificacion quecorresponda.

i) Brindarse bienes y servicios en los ambitos de mayor especializacion y competencia de las partes, procurandose que los mismos permitan beneficios ala
sociedad.
j) Facilitar el intercambio cientifico tecnologico y transferencia de tecnologias entre ambas instituciones sujetas a las normas técnicas y administrativas de

ambasinstituciones.

k) Otorgarse becas, medias becas o descuentos, para la participacion de sus profesionales y técnicos en eventos, cursos, seminarios, talleres, diplomados y
otros eventos cientificos que sean realizados por cualquiera de las partes.

)] Facilitarla publicacion, difusiony socializacion de lainformacion producida a partir de investigaciones realizadas porcadaunade las partes o enformaconjunta,
através de los medios escritos, televisivos, online y de radiodifusion que se encuentren a disposicion de laspartes.

m)  Otras actividades de interés mutuo dentro de las disponibilidades de las partes o de actividades que constituyan objeto del presente Convenio Marco.

CLAUSULA CUARTA: EJECUCION

Las partes suscribiran posteriormente acuerdos especificos 0 acuerdos accesorios a éstos, que definiran claramente las actividades que se desarrollaran; sus
caracteristicas, términos, aspectos financieros y los demas que sean pertinentes; tales acuerdos se celebraran de conformidad con las normas y competencias internas
de cada una de las instituciones.
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CLAUSULA QUINTA: FINANCIAMIENTO

La celebracion del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional no irroga gasto alguno a las partes celebrantes, y de ser necesario, los aspectos economicos y
financieros relacionados con la aplicacion del presente convenio estaran supeditados a la disponibilidad presupuestal, conforme a los procedimientos y normas legales
vigentes, sin perjuicio del apoyo que puedan recibir voluntariamente otras instituciones.

CLAUSULA SEXTA: DE LA SUPERVISION

6.1.- La Supervision del presente Convenio Marco sera ejercida por los siguientes responsables: Por LA XXX, la Oficina de Cooperacion y Relaciones
Internacionales con correo XXX

Ambas dependencias seran responsables de la vigilancia en la gestion y cumplimiento o incumplimiento del objeto y actividades generales y especificas del presente
convenio.

6.2.- En la eventualidad de un cambio de la dependencia responsable en la supervision del convenio, la Institucion correspondiente notificara por escrito a la otra parte
el nombre de la nueva dependencia responsable, en el mas breve plazo posible y mediante una carta firmada por el representante legal y cursada a la direccion legal
sefialada en el presente convenio, con copia envia via correo electronico.

CLAUSULA SEPTIMA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

a. Las partes se comprometen arespetar los derechos de propiedad intelectual de cada una respecto de la produccion intelectual desarrollada o utilizada en el marco
del presenteconvenio.

b. Los resultados parciales o definitivos que se obtengan en virtud del presente convenio podran ser publicados de comin acuerdo dejandose constancia en las
publicaciones de la participacion de cada una de las partes. En cualquier caso, toda publicacion o documento relacionado con este instrumento y producido en
forma unilateral, hara siempre referencia a este convenio y debera contar con laaprobacion expresa de la otra parte, sin que ello signifique responsabilidad alguna
para esta respecto del contenido de la publicacion del documento

G: Los resultados que puedan ser objeto de patentamiento u otra proteccion bajo los sistemas de propiedad intelectual y/o eventuales aprovechamientos economicos,
seran objeto de acuerdo separado entre ambas partes
d. Las partes se comprometen a no usar el nombre, logotipos, emblemas, y marcas registradas de la contraparte sin su consentimiento previo y por escrito.

CLAUSULA OCTAVA: PUBLICIDAD

Las partes acuerdan dar publicidad del presente convenio con sus respectivos sitios web institucionales, incluyendo en la noticia correspondiente un enlace al sitio de la
contraparte.

CLAUSULA NOVENA: VIGENCIA, RENOVACION Y DISOLUCION

El presente convenio, tendra una duracion de cinco (05) afios, contados a partir de la fecha de su firma conjunta. En caso de firmas separadas, se tomara como fecha
inicial la fecha en que firme el Gltimo de los suscribientes. Podra ser prorrogado en forma expresa antes de su terminacion y estara sujeta alos resultados de la evaluacion
que las partes efectien sobre la forma en que se haya desarrollado elconvenio

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES
El presente Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de las partes; mediante la firma de adendas debidamente consensuado entre las partes signatarias.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente Convenio y/o cualquier discrepancia en su aplicacion o interpretacion, sera solucionado o aclarado via el
entendimiento directo de los representantes designados por las partes intervinientes debido al caracter cooperativo de este acuerdo.
Este convenio podra ser rescindido por cualquiera de las partes, mediante notificacion fehaciente con seis meses de antelacion.

Larescisiondelconvenionoimplicarael terminodelas actividades que se encuentrenrealizandoy noafectara la ejecucion de los acuerdos puntuales que se hayan celebrado
en el marco del presente convenio hasta la culminacion de las actividades

En prueba de conformidad, se firma este documento electronico a un solo efecto en las fechas y lugares indicados en las respectivas firmas digitales.
En sefial de conformidad, con los términos del presente convenio, las partes lo suscriben
Universidad xxx Universidad Peruana Los Andes

Rector RECTOR

Art.2°  APROBAR la vigencia de la presente, a partir del dia siguiente de su notificacion.

Art.3°>  DEJAR SIN EFECTO toda disposicion y/o norma legal que se oponga a la presente Resolucion.

Art.4>  DISTRIBUIR la presente resolucion a las unidades académicas y administrativas responsables de su cumplimiento.

EIRMADO Y SELLADO POR: REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

DR. FREDI GUTIERREZ MARTINEZ - Rector

DR. LUIS ALFREDO CALDERON VILLEGAS - Secretario General P N
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