UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES

Ley de Creacion N° 23757
Resolucion del Consejo Directivo N° 025-2020-SUNEDUICD
Secretaria General

Avenida Giraldez N° 231 - Huancayo
TRANSCRIPCION, SE HA EXPEDIDO LA RESOLUCION RECTORAL N° 538-2024-R-UPLA
Huancayo, 30.05.2024

VISTOS:

El Oficio Digital N° 117-2024-DGAC-VRACD-UPLA de fecha 30.05.2024, Oficio Digital N° 214-2024-VRACD-UPLA de fecha 30.05.2024
y Proveido N° 41 56-2024-R-UPLA-SITRADO de fecha 30.05.2024", respectivamente; y,

CONSIDERANDO:

El “Estatuto de la Universidad Peruana Los Andes™ en sus articulos 26° y 28°, inciso b), dispone que el Rector es el personero y
representante legal de la Universidad, y tiene como atribucion dirigir la actividad académica de la Universidad y su gestion
administrativa, econémica y financiera;

Los articulos 80°, numerales 80.1 y 80.3 de la “Ley Universitaria N° 30220", dispone que los Docentes son: Ordinarios: principales,
asociados y auxiliares; y Contratados; 82° establece los requisitos para el ejercicio de la docencia universitaria, y 83° dispone que la
admision a la carrera docente se hace por concurso plblico de méritos, concordantes con los articulos 151° y 155° del Estatuto de fa
Universidad Peruana Los Andes, respectivamente;

El articulo 5°, literal m) del Estatuto de la Universidad Peruana Los Andes, establece que es principio de la Universidad Peruana Los
Andes el mejoramiento continuo de la calidad académica;

El Oficio Digital N° 117-2024-DGAC-VRACD-UPLA de fecha 30.05.2024 del Director General Académico al Vicerrector Académico con
el cual remite la Directiva N° 004-2024/DGA-UPLA “Lineamientos para la propuesta Docente y Jefes de Practica de la Facultad de
Medicina Humana, Carga Lectiva para el Semestre Académico 2024-II',

E| Oficio Digital N° 914-2024-VRACD-UPLA de fecha 30.05.2024 del Vicerrector Académico al Rector con el cual remite el expediente
antes referido con opinion favorable, para la emision de |a Resolucion Rectoral correspondiente, con cargo a dar cuenta en sesion de
Consejo Universitario;

El Proveido N° 4156-2024-R-UPLA-SITRADO de fecha 30.05.2024, emitido por el Rector al Secretario General con la conformidad del
expediente, para emision de la Resolucién correspondiente, en mérito al documento del Vicerrector Académico;

Por los fundamentos expuestos, en atencion a lo solicitado y en uso de las atribuciones otorgadas por ley;
SE RESUELVE:

At.1°  APROBAR a2 Directiva N° 004-2024/DGA-U PLA “Lineamientos para la propuesta Docente y Jefes de Practica de la Facultad
de Medicina Humana, Carga Lectiva para el Semestre Académico 2024-1I", segin se detalla a continuacion:

I.  FINALIDAD:

Establecer los lineamientos de propuesta docente y jefes de practicas de la carga lectiva semestre académico 2024-1l, para su
ratificacion por el Consejo Universitario.

IIl. MARCO NORMATIVO:
2.1 Constitucién Politica del Pert
2.2 Ley General de Educacion N° 28044
2.3 Ley Universitaria N° 30220
24 Ley N° 28740 del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad.
25 Decreto legislativo N° 1496
26 Estatuto Universidad Peruana Los Andes
2.7 Reglamento Docente de la Universidad Peruana Los Andes
28 Directiva N° 007-2022-VRINV-UPLA

Il. AMBITO DE APLICACION:

Consejo de Facultad de Medicina Humana

Decano de la Facultad de Medicina Humana

Director del Departamento Académico de Ciencias Biomédicas
Director de la Escuela Profesional de Medicina Humana
Docentes

IV. DESARROLLO DE LA DIRECTIVA

41 Presentacion de requisitos minimos por parte de los postulantes, Docentes y Jefes de Practicas?, que hayan tenido
vinculo laboral en el periodo académico 2024- I:

411  Presentacion de una solicitud por parte del postulante, dirigido al Decano de la Facultad de Medicina Humana para ser
considerado en la propuesta docente, indicando las asignaturas que guarda relacion con el perfil profesional, para la
carga lectiva para el periodo académico 2024 1. (Se adjunta modelo Anexo N° 01)

412  Constancia de Habilitacion de Colegio Profesional®

* Expediente: 65-DGAC-2024

2 Ley Universitaria N* 30220 Art. 81 Apoyo Docente. Los jefes de practica, ayudantes de catedra o de laboratorio y demés formas analogas de colaboracion a la labor del docente realizan una actividad
preliminar ala carera docente.

3 Habilitacion del Colegio Profesional N* 126 - 2012~ GRUJICR - Articulo Primero de la Ordenanza Regional
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413  Declaracion Jurada N° 01 de No tener Antecedentes Penales, Policiales, Ni Judiciales (Ley N° 29607) se adjunta modelo
de la Declaracion Jurada, emitido por la SUNEDU.

414  Declaracion Jurada N° 02 de No Incurrir en Incompatibilidad Horaria y Laboral, en caso el docente este propuesto a

Tiempo Completo.

V. CRONOGRAMA PARA LA PRESENTACION DE LOS DOCUMENTOS POR PARTE DE LOS POSTULANTES
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
DOCENTES Y JEFES DE PRACTICA POSTULANTES AL XIl CICLO DEL PERIODO ACADEMICO 2024-I

N° ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLES
Publicacion de la presentacion de los requisitos . i . :
i | kv e Foosed e Merlna uans por 03.06.204 Oficina de Marketing e Imagen Institucional, publicard en el
parte de los postulantes o portal institucional de la universidad.
PRESENTACION DE REQUISITOS:
Presentacion de documentos (requisitos La presentacion por parte de los postulantes se realizara de
02 minimos) 04.06.2024 forma virtual mediante un e-mail al correo de Decanato de

la Facultad de
decanato_fmh@ms.upla.edu.pe

Medicina Humana:

*| os docentes con contrato anual no presentaran los requisitos minimos. (Directiva N° 004/2024-UPLA) lineamientos para la propuesta

docente - carga lectiva para el periodo académico 2024- Il.

FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
DOCENTES Y JEFES DE PRACTICA POSTULANTES DEL | AL XI CICLO DEL PERIODO ACADEMICO 2024-1I

N° ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLES
Publicacion de la presentacion de los requisitos ; ; . "
01 minimos a la Facultad de Medicina Humana por 24.06.204 Oﬁgg':ai\ndsztuM;g:‘:lr;%Taizn;s:;:g:gtucmnal. publicard en el
parte de los postulantes. po ’
PRESENTACION DE REQUISITOS:
Presentacion de documentos (requisitos La presentacion por parte de los postulantes se realizara de
02 minimos) 25.06.2024 forma virtual mediante un e-mail al correo de Decanato de

la Facultad de
decanato_fmh@ms.upla.edu.pe

Medicina Humana:

*[ os docentes con contrato anual no presentaran los requisitos minimos. (Directiva N° 004/2024-UPLA) lineamientos para la propuesta

docente - carga lectiva para el periodo académico 2024- Il.

V. DISPOSICIONES GENERALES:

6.1 Disposiciones para la propuesta - carga lectiva para el semestre 2024 - 11
6.1.1  La propuesta sera en relacion con las asignaturas a cubrirse del plan de estudios.
61.2  Lapropuesta docente seré en orden de prioridad:

- Docentes ordinarios.

- Docentes con contrato vigente que forman parte de la Tecnoestructura a nivel institucional, Facultades o Filial). (Jefes
de oficina y otros de rectorado, vicerrectorados y de las Facultades)

- Docentes postulantes en relacion con las asignaturas a cubrirse del plan de estudios.

6.13  Los docentes postulantes son aquellos profesionales que tuvieron vinculo laboral y evaluacién de Desempefio Docente

en el semestre 20231, 2023-1l y 2024-1.

6.2 Disposiciones Especificas:

621  Los docentes a tiempo completo seran en proporcion a los estudiantes matriculados en relacion con el Modelo de
Licenciamiento de las Condiciones Bésicas de Calidad.4 La facultad, del total de docentes, deberan guardarla proporcion
del 25% de sus docentes a tiempo completo. (Docentes ordinarios y contratados)

 Modelo de Li

iento Institucional, indicador 39°, La universidad tiene como minimo el 25% del total de docentes a tiempo completo.
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6.2.2  Las asignaturas que se desarrollan en los campos hospitalarios y/o campo clinico, seran propuestos a profesionales que
tienen vinculo contractual con el MINSA o Seguro Social de Salud - EsSalud u otras instituciones privadas con las que
exista convenio.

6.2.3  El Vicerrector Académico en coordinacion con el Director de Departamento Académico, la Oficina de Coordinacion de
Asuntos Académicos, Oficina de Registros y Matriculas y la Oficina de Informatica implementaréan la apertura de las
aulas y los horarios de las asignaturas, para tal efecto las aulas se aperturan por asignatura de acuerdo con el nimero
de estudiantes seg(in el aforo y de conformidad a la proyeccion del semestre 2024-11.

6.24  Las asignaturas virtuales podrén ser propuestos a docentes de reconocida trayectoria profesional a nivel nacional e
internacional. Asi mismo seran en distinto horario y tumno a las asignaturas presenciales. Y la plataforma virtual debera
garantizar la ensefianza de entornos virtuales para tal fin la Oficina de Informética desarrollara los medios e instrumentos
que garanticen la ensefianza virtual.

6.25  Los docentes contratados no podran estar en mas de una Facultad, debiendo estar adscrito a un solo Departamento
Académico, salvo en casos excepcionales.

VI CUMPLIMIENTO DEL ART. 82° LEY UNIVERSITARIA Y EL PLAZO DE ADECUACION PARA EL EJERCICIO A LA
DOCENCIA., SEGUN LA LEY N° 31964 QUE MODIFICA AL DECRETO LEGISLATIVO 1496.

7.1 Seran propuestos aquellos docentes que cumplen con el Art. 82° de la Ley Universitaria N° 30220, y los docentes que se
adecuaron a la ampliacion que modificaron el decreto legislativo 1496, que establece disposiciones en materia de educacion
superior universitaria a nivel nacional, Ley N° 31964 a fin de ampliar el plazo de adecuacion de los docentes de las universidades
publicas y privadas respecto de la obtencién de grados académicos.

“Articulo 4.- Ampliacion del plazo de adecuacion para los docentes de las universidades publicas y privadas. 4.1 Se amplia el
plazo de adecuacion a los requisitos de la Ley 30220, Ley Universitaria, para los docentes de las universidades publicas y privadas.
Para tal fin, tienen como plazo definitivo el 30 de diciembre de 2025 para obtener sus grados académicos.

VIll. PERFIL DEL DOCENTE Y NUMERO DE ESTUDIANTES POR GRUPO Y/O ASIGNATURA.

- Para la propuesta docente en las asignaturas de los primeros ciclos y estudios generales, deberan ser propuestos docentes con
el perfil pertinente, asi como el dominio tematico y buen manejo didactico, con el proposito de realizar una buena labor
propedéutica a fin de evitar la desercion estudiantil, las mismas que seran medidas al final de cada semestre académico.

- Para la propuesta docente en las asignaturas de estudios especificos y de especialidad, deberan ser propuestos docentes con
el perfil pertinente, con el propésito de lograr el perfil del graduado de los programas de estudio.

8.1 Estudios generales:

a. La asignacion de la propuesta docente — carga lectiva sera racionalizando los recursos humanos. Las asignaturas de
Estudios Generales seran en un nimerc minimo de 40 a més estudiantes (segun aforo).

b. Las asignaturas de las areas de formacion profesional como cultura general y humanista, cientifica basica, tecnologica
basica, actividades formativas, deberan ser con el numero de 40 estudiantes o segin aforo establecido por la facultad,
campos socio-sanitarios y campos clinicos,

8.2 Area de investigacion:
a. Las asignaturas de metodologia de la investigacion son asumidas por docentes que tengan grado de maestro o doctor.

b. Para las asignaturas de investigacion o Seminario de Tesis | y II, estas seran asumidas por docentes con grado
académico de maestro y/o doctor con titulo profesional en la especialidad quienes seran los responsables de la asignatura.

¢. Para la incorporacion de los docentes investigadores invitados en la carga lectiva por su calidad de docente investigador
calificado y certificado como investigador del SINACYT del CONCYTEC, estos deberan contribuir a la generacion de
conocimiento e innovacién a través de la investigacion. Estos docentes son invitados a razén de su excelencia académica,
su carga lectiva sera de una (01) asignatura por cada semestre académico, debiendo haber cumplido con sus labores de
investigacion de forma obligatoria en el semestre previo y con una carga lectiva segn directivas y disposiciones especificas
emitidas por el Vicerrectorado de Investigacion 5

8.3 Area de practicas profesionales:
Las asignaturas de practicas preprofesionales seran asumidas por docentes de la especialidad.

8.4 Numero de estudiantes por grupo:
84.1 Laasignatura de inglés se desarrollara en un nimero minimo de 40 a més estudiantes por grupo (segun aforo).

842 Las asignaturas del area de actividades formativas se desarrollaran en un nimero minimo de 40 a mas estudiantes
por disciplina deportiva.

5 A 6°, 7* y 8° dela Directiva N* 007-2022-VRINV-UPLA
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8.4.3 Las asignaturas de otras areas de formacion las asignaturas de desarrollaran con un nimero de estudiantes que
responda al aforo de los ambientes donde se han de desarollar las actividades académicas y el nimero establecido
por los campos de formacion clinico y socio-sanitario.

8.5 Namero minimo y méaximo de horas y asignaturas

85.1 Es de estricto cumplimiento la Tabla N° 01. Tabla de distribucion de tareas lectivas para docentes a tiempo completo
y dedicacion exclusiva del Reglamento de Docentes.

TABLA N° 01 TABLA DE DISTRIBUCION DE TAREAS LECTIVAS PARA DOCENTES A TIEMPO COMPLETO Y

DEDICACION EXCLUSIVA
HORAS NO
DEDICACION CARGO HORAS LECTIVAS LECTIVAS
Dedicacion Rector y Vicerrectores De 01 a 03 horas De 37 a 39 horas
Exclusiva Decanos De 04 a 06 horas De 34 a 36 horas
Director General de Administracion De 06 a 08 horas De 32 a 34 horas
Directores Generales (Académico y de Investigacion) De 06 a 08 horas De 32 a 34 horas
Director de Filial De 08 a 12 horas De 28 a 32 horas
Subdirector Académico de Filial
Subdirector de Investigacion y Posgrado de Filial De 12 a 14 horas De 26 a 28 horas
Secretario General De 06 a 08 horas De 32 a 34 horas
Jefes de Oficina De 10 a 12 horas De 28 a 30 horas
Defensor Universitario De 10 a 12 horas De 28 a 30 horas
Director de la Escuela de Posgrado De 04 a 06 horas De 34 a 36 horas
Secretario Académico de la Escuela de Posgrado De 10 a 12 horas De 28 a 30 horas
Directores de Departamento Académico
Directores de Escuela Profesional De 10 a 12 horas De 28 a 30 horas
Director de la Unidad de Posgrado*
Directores de Unidad de Investigacion
Tribunal de Honor
Comision Permanente de Fiscalizacion
Comité Disciplinario para Actos de Hostigamiento
Sexual ’ > i De14a 1o De 24 a 26 horas
Tribunal Disciplinario para Actos de Hostigamiento
Sexual
Secretarioa) de Instruccion del Comite de
Hostigamiento Sexual De 10 a 12 horas De 28 a 30 horas
Coordinadores de Seccion Responsables de
, Seccion Coordinador de Idiomas UPLA
Segin Coordinador Académico de Idiomas UPLA De 14 a 16 horas De 24 a 26 horas
dedicacion - - -
docente Tiempo Cuord{nadores de Pracnqas Pre meessongles
Comipleto Coordinadores de Gestion de la Calidad
o Coordinadores de  Asuntos  Administrativos
Dedicacion bl
Exclaiva Planificacién y Presupuesto -
Coordinadores de Responsabilidad Social y
Bienestar Universitario De 14 a 16 horas De 24 a 26 horas
Coordinadores de Produccion y Servicios
Coordinacion de Educacion Semipresencial
Coordinadores de Talleres Técnicos
Coordinadores de Asuntos Académicos
Coordinadores de Grados y Titulos
Secretarios Docentes De 10 a 12 horas De 28 a 30 horas
Responsables de Psicopedagogico
Responsables de Tutoria De 12 a 14 horas De 26 a 28 horas
Docentes a Miembros de Comités de Calidad De 14 a 16 horas De 24 a 26 horas
le:'lnpo Responsables de Talleres y Laboratorios De 18 a 20 horas De 20 a 22 horas
responsabilida Responsables de Biblioteca De 18 a 20 horas De 20 a 22 horas
d Coordinadores de la Escuelas Profesionales filial
administrativa Chanchamayo De 14 a 16 horas De 24 a 26 horas
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HORAS NO

DEDICACION CARGO HORAS LECTIVAS LECTIVAS

Coordinacion de Admision filial Chanchamayo

Coordinacion de Bienestar Universitario Filial
Chanchamayo

Coordinacion de Responsabilidad Social Filial
Chanchamayo

Responsables de Seccion de Bienestar
Universitario Filial Chanchamayo
Responsables de Seccion de Responsabilidad
Social Filial Chanchamayo

Responsable Defensoria Universitaria Filial
Chanchamayo

*Solo para la Facultad de Medicina Humana y Derecho y Ciencias Politicas

Facultades y a la Oficina de Recursos Humanos, respectivamente

El control de las horas lectivas y no lectivas corresponde a las Direcciones de Departamento Académico de las

852  Enlacarga lectiva, se debe limitar a un méximo de tres (03) asignaturas por docente.

VI CRONOGRAMA PARA PRESENTACION Y APROBACION DE LOS HORARIOS Y CARGA LECTIVA 2024 - I DE LA
FACULTA DE MEDICINA HUMANA.

FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
PERIODO ACADEMICO 2024-1i (XIl CICLO)

PROPUESTA DOCENTE PERIODO ACADEMICO 2024-Il - CARGA LECTIVA DEL XII CICLO

1° | Presentacion de la carga lectiva por parte del Director de Departamento acadico a Decanato 05 de junio de 2024
2° | Aprobacion de la Carga Lectiva por Consejo de Facultad. 06 de junio de 2024
3° | Presentacion a Vicerrectorado Académico, de la Carga Lectiva 2024 - II. 10 de junio de 2024
4° | Ratificacion por Consejo Universitario. 11 de junio de 2024
5° | Generacion de la resolucion de aprobacion de la carga lectiva por Secretaria General. 12 de junio de 2024
6° | Generacion de contratos por Recursos Humanos. 13 de junio de 2024
7° | Inicio de clases del semestre 2024 — Il 08 julio de 2024

8° | Generacion de Carga Lectiva (SUNEDU) Formato - C9.

FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
PERIODO ACADEMICO 2024-Il (DEL I AL X CICLO)

PROPUESTA DOCENTE PERIODO ACADEMICO 2024-1l - CARGA LECTIVA DEL XIl CICLO
1° | Presentacion de la carga lectiva por parte del Director de Departamento acadico a Decanato 22 de julio de 2024
2° | Aprobacion de la Carga Lectiva por Consejo de Facultad. 23 de julio de 2024
3° | Presentacion a Vicerrectorado Académico, de la Carga Lectiva 2024 - II. 24 de julio de 2024
4° | Ratificacion por Consejo Universitario. 25 de julio de 2024
5° | Generacion de la resolucion de aprobacion de la carga lectiva por Secretaria General. 26 de julio de 2024
6° | Generacion de contratos por Recursos Humanos. 30y 31 de julio de 2024
7° | Inicio de clases del semestre 2024 - || 19 de agosto de 2024
8° | Generacion de Carga Lectiva (SUNEDU) Formato - C9.
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ANEXOS
SOLICITUD DE POSTULACION:
SENOR DECANO DE LAFACULTAD DE...........cocovisiininsniveunisionssnisssinssstsisinsissasans
S.D.
YO0, cevreee et s , identificado con D.N.L N° oo i domEllag0. BN rrsmsasensiian e , de
Profesion .........ccvecvnieiiiininn , ante usted con el debido respeto me presento y digo:
Ante usted me presento y
XIONGO v s 43 44555 8444 BS54 447506 9RO A1 P mR A SO SAA LIRSS AR S04 S RO e AR SHE RS R AT RSO PR
Por tanto:
Ruego a usted acceder a mi peticion por ser de justicia que espero alcanzar.
Huancayo, .......de ......... del 2024.

Apellidos y nombres
DONI N®

DECLARACION JURADA N° 01

DECLARACION JURADA DE NO TENER ANTECEDENTES PENALES, POLICIALES NI JUDICIALES

declaro bajo juramento no tener antecedentes penales, judiciales ni policiales.

Ratifico la veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las correspondientes acciones administrativas y de Ley.

Lugar, (fecha)

Apellidos y nombres
DN N°
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DECLARACION JURADA N° 02
Y0, ettt , con Documento Nacional de Identidad N° ..........ccccoviiiiiiiiiinninns , con
CUOTIIEIO s s w0 0 S B S T S S S S T , Docente contratado a plazo determinado, adscrito a la Facultad de

declaro en honor a la verdad y bajo juramento lo siguiente:

Al presentar la declaracion, manifestando No incurrir en incompatibilidad horaria y laboral (no tener 02 tiempos completos)

Me afirmo y ratifico en lo expresado, en sefial de lo cual firmo el presente documento, en la ciudad de Huancayo, @ los ........................., dias del mes
1 PR del afio 2024.
- Apellidos y nombres
DNI N°

Art.2°  DAR CUENTA de la presente resolucion al Consejo Universitario para conocimiento y fines pertinentes.
Art.3°  DISTRIBUIR la presente resolucion a las unidades académicas y administrativas responsables de su cumplimiento.

FIRMADO Y SELLADO POR: REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
DR. FREDI GUTIERREZ MARTINEZ - Rector

DR. LUIS ALFREDO CALDERON VILLEGAS - Secretario General Que, transcribo a Ud. para su conocimiento y demés fines Vi

DISTRIBUCION:

RECTORADO

VICERRECTORADO ACADEMICO
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
DIRECCION GENERAL ACADEMICO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
OF. RECURSOS HUMANQS

OF. REGISTROS Y MATRICULAS

OF. MARKETING Y COMUNICACIONES
OF. INFORMATICA Y SISTEMAS
ARCHIVO

SECRETARIA
GENFRAL

fSAFREDO CALDERON VILLEGAS
SECRETARIO GENERAL
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