UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES

Ley de Creacion N° 23757
Resolucién del Consejo Directivo N° 025-2020-SUNEDU/CD
Secretaria General
Avenida Giréldez N° 231 — Huancayo
TRANSCRIPCION, SE HA EXPEDIDO LA RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0954-2023-CU-UPLA

Huancayo, 28.09.2023

VISTOS:

La Resolucién N°0465-2023-CAAEP-UPLA de fecha 02.08.2023, Oficio Digital N°277-2023-VRACD-UPLA de fecha 08.08.2023, Oficio Digital N*
1748-2023-R-UPLA de fecha 28.09.2023; y acuerdo de Consejo Universitario en sesion extraordinaria de fecha 28.09.20231, respectivamente; y,

CONSIDERANDO:

La Ley Universitaria, Ley N° 30220 en su Articulo 48°, dispone que la Investigacion constituya una funcién esencial y obligatoria de la Universidad
en la que participan los docentes, estudiantes y graduados;

El Estatuto de la Universidad Peruana Los Andes, en su articulo 23°, Inc. v) "Atribuciones”, dispone que el Consejo Universitario tiene atribucion
para conocer y resolver todos los demas asuntos que no estan encomendados a las autoridades universitarias;

La Resolucion N° 1585-2019-CU de fecha 03.09.2019, mediante el cual el Consejo Universitario de la Universidad Peruana Los Andes ratifica la
Resolucion N° 113-2019-CEP-UPLA de fecha 23.08.2019 mediante la cual el Consejo de la Escuela de Posgrado aprueba el Reglamento de
Grados y Titulos de la Escuela de Posgrado de la Universidad Peruana Los Andes actualizado, adecuado a la Ley Universitaria N° 30220,
documento normativo que forma parte de la presente Resolucion;

La Resolucion N° 629-2023-CU de fecha 23.06.2023, mediante la cual el Consejo Universitario de la Universidad Peruana los Andes conforma la
comision para la modificacion del Reglamento de Grados y Titulos de la Escuela de Posgrado de la Universidad Peruana Los Andes;

La Resolucian N° 727-2023-CU de fecha 26.07.2023, mediante la cual el Consejo Universitario de la Universidad Peruana Los Andes recompone
la comision para la modificacion del Reglamento de Grados y Titulos de la Escuela de Posgrado de la Universidad Peruana Los Andes;

La Resolucién N° 0465-2023-CAAEP-UPLA de fecha 02.08.2023 mediante la cual la Comision Académica y Administrativa de la Escuela de
Posgrado de la Universidad Peruana Los Andes aprueba el Reglamento de la Escuela de Posgrado de la Universidad Peruana Los Andes;

El Oficio Digital N°277-2023-VRACD-UPLA de fecha 08.08.2023, mediante la cual el Vicerrector Academico sefiala que luego de concluido con la
modificacion del Reglamento de Grados y Titulos de Posgrado juntamente con los miembros de la comision Academica y Administrativa de la
Escuela de Posgrado se procede a remitir dicha documentacion para su atencion al Despacho del sefior Rector;

E| Oficio Digital No 01748-2023-R-UPLA de fecha 28.09.2023 mediante el cual, el Rector remite al Secretario General la resolucion antes referida,
para ser puesto a consideracion del Consejo Universitario;

Los Miembros del Consejo Universitario en sesion extraordinaria de fecha 28.09.2023, toman conocimiento del expediente y después del debate
pertinente, en atencion a los fundamentos sefalados y en uso a las atribuciones otorgadas por ley:

SE RESUELVE:

Art1° RATIFICAR la resolucion 0465-2023-CAAEP-UPLA de fecha 02.08.2023 mediante la cual la Comision Académica y Administrativa de la
Escuela de Posgrado de la Universidad Peruana Los Andes aprueba el Reglamento de Grados y Titulos de la Escuela de Posgrado -
actualizado de la Universidad Peruana Los Andes, segun se detalla a continuacion:
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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1 Finalidad
Establecer los procedimientos académicos-administrativos con fines de obtencion de grados academicos de doctor, maestro y
titulo de segunda especialidad profesional que se realiza en la Escuela de Posgrado.

Articulo 2° Base Legal

El presente reglamento se enmarca en los dispositivos legales vigentes:
. Constitucién Politica del Estado;
. Ley Universitaria N® 30220 y sus modificalorias;
. Ley General de Personas Discapacitados N°29973
Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2016-SUNEDU/CD;
Resolucion del Consejo Directivo N* 089-2017-SUNEDU/CD;
Estatuto de la Universidad Peruana Los Andes y sus modificatorias;
Reglamento General de Investigacion de la UPLA; y
Reglamento General de la Escuela de Posgrado de la UPLA.

e ~o a0 oo

Ariculo 3 La Universidad Peruana Los Andes, otorgara los grados académicos de doctor, maestro, titulo de segunda especialidad profesional y
certificacion de los diplomados.

Articulo &* Para la obtencion del grado académico de doctor se requiere haber obtenido el grado de maestro o su equivalente; asi como la elaboracion
y aprobacion de una tesis académica original, aprobado el plan de estudios del programa, ademas del conocimiento de dos idiomas
extranjeros o uno de los cuales puede ser sustituido por una lengua nativa, certificado por el Centro de Idiomas de la universidad.?

Ao 8 Para la obtencitn del grado académico de maestro se requiere haber obtenido el grado de bachiller, la elaboracion de una tesis, aprobacion
de los estudios del plan de estudios del programa, ademés del conocimiento de un idioma extranjero o lengua nativa certificado por el Centro
de Idiomas de la universidad. *

Ariculo € La Universidad Peruana Los Andes, otorgara el titulo de segunda especialidad profesional en Medicina Humana, a los médicos residentes,
que han aprobado sus estudios de los afios lectivos, el proyecto de investigacion aprobado, y las rotaciones correspondientes a cada
especialidad, el cual se rige por sus propias normas* CONAREME -SINAREME.

? Ley Universitaria N°* 30220 Art 45° Inc. 455
' Ley Universitaria N° 30220 At 45° Inc. 454
¢ Ley Universitaria N* 30220 Art. 45" inc. 45.3
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Articulo 117

Articulo 177

Articulo 17

Articuio 14°

a.

Para la obtencion del titulo de sequnda especialidad profesional se requiere licenciatura u otro titulo profesional equivalente, haber aprobado
los estudios conforme establece la Ley Universitaria, asi como la aprobacion de un trabajo académico segun corresponda.

Los grados académicos y litulos de segunda especialidad profesional que otorga la Universidad Peruana Los Andes son aquelios que han
sido aprobados debidamente por la Asamblea Universitaria y se especifican en el cuadro N° 01, cuadro N* 02 (*) y cuadro N° 03.

(*) Programas de doctorado y maestria, antes del cese voluntario y que se encuentran en proceso de moratoria. Resolucion N° 118-2018-
SUNEDU-CD de fecha 10.09,2018, reglamento del proceso de cese de actividades de universidades y escuelas de posgrado.
CAPITULO I
PARA LA OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO

SUBCAPITULO |
DEL PLAN DE TESIS

El plan de fesis es el proyecto de investigacion debidamente planeado de acuerdo con las pautas establecidas por el presente reglamento.

Para los estudiantes de planes curriculares anteriores, el plan de tesis es de conformidad con el esquema y normas aprobadas en el presente
reglamento, existiendo la obligacion para los ingresantes a partir del 2023 inscribir su plan de tesis al finalizar el primer ciclo de estudios.

El plan de tesis debe estar orientado al Programa del Doclorado y Maestria al que coesponda el estudiante, segin las lineas de
investigacion vigentes.

De los requisitos para la designacion del asesor, aprobacion e inscripcion del plan de tesis:

Para la inscripcion del plan de tesis para obtener el grado académico de doctor o maestro se requiere:
s  Formato Unico de Tramite (FUT), dirigida al Director de la Escuela de Posgrado

b Recibo de pago

¢  Elplan de tesis en archivo editable

9  Elestudiante que haya convalidado cursos de ofra universidad, por traslado externo presentara la constancia de matricula del primer
ciclo o semestre, indicando |a fecha de matricula dd/mm/aa, original o copia fedateada por el Secretario General de su universidad de
origen o legalizada notarialmente.

Del procedimiento para la designacion de asesor, aprobacién e inscripcién del plan de tesis

El interesado deberé solicitar al Director de la Escuela de Posgrado, |a designacion del asesor a sugerencia de acuerdo al programa
de estudios y la inscripcion de su plan de tesis.

El Director de la Escuela de Posgrado, designa al asesor a propuesta del Director de la Unidad de Posgrado (que no necesariamente
coincida con el asesor sugerido), en un plazo no mayor de cinco dias habiles, emitiendo la resolucion correspondiente.

El asesor evalla la consistencia del plan de tesis, verifica la similitud segun reglamento de uso de software de plagio y presenta su
informe de aprobacion u observacion de acuerdo a la tabla de evaluacion del ANEXO 1 respectivo en un plazo no mayor de diez dias
habiles, adjuntando el archivo del plan de tesis a la Direccion de Unidad de Investigacion de Posgrado. De existir observaciones, €l
asesor orientara al interesado a efectos que subsane las mismas en un plazo no mayor de 30 dias habiles. De conlinuar observaciones
¢l Director de la Escuela de Posgrado apercibira al graduado para que subsane las observaciones en un plazo no mayor a 20 dias
hébiles adicionales bajo apremio de ser archivado el frémite de inscripcion del plan de tesis.

El Director de la Escuela de Posgrado deriva el expediente con el informe favorable del asesor al Comité de Etica de la Escuela de
Posgrado para revisar los aspectos éticos, incluyendo la correcta redaccion del plan de tesis, emitiendo su dictamen de acuerdo al
Reglamento del Comité de Etica, en un plazo no mayor de 15 dias habiles, elevando su informe favorable al Director de la Escuela de
Posgrado.

El Director de la Escuela de Posgrado, emite la resolucion de aprobacion e inscripcion del plan de tesis, disponiendo de un plazo no
mayor de un afio para su ejecucion, considerando la siguiente informacion:

. Titulo de la tesis (usar las mayusculas solo al inicio de la frase y/o cuando se trata de nombres propios)

. Fecha de inicio y término del desarrollo de la tesis.

. Apellidos y nombres del bachiller o maestro

. Apellidos y nombres del docente asesor,

El registro del plan de tesis lo realizara Secretaria Académica de la Escuela de Posgrado de la universidad.

Si existiera la necesidad de realizar un cambio de fitulo del plan de tesis, esta debera contar con la conformidad del asesor, indicando si es
cambio en su tolalidad o solo partes del titulo, la cual se atiende mediante acto resolutivo.
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Articulo 15° Si el bachiller decide renunciar al plan de tesis, antes de inscribir el nuevo plan de tesis debera solicitar dejar sin efecto el anterior.

Artcuo 16 El plan de tesis debe tener el siguiente contenido.

ESTRUCTURA DEL PLAN DE TESIS CUANTITATIVA

CARATULA

- Universidad Peruana Los Andes

- Escuela de Posgrado

- Programa de estudios

- Logotipo de la Universidad

- Titulo del Plan de Tesis (usar las mayusculas solo al inicio de la frase y/o cuando se trata de nombres propios y como maxime 20 palabras)
- Para optar (denominacion del grado)

- Apellidos y nombres del autor, debiendo corresponder conforme al DNI vigente

- Apellidos y nombres del asesor, debiendo corresponder conforme al DNI vigente seguido del codigo ORCID
- Linea de investigacion Institucional (Resolucion N° 1068-2019-CU-VRINV)

- Fechade inicio y culminacion de la Investigacion

- Ciudad, pais, afio y mes

CONTENIDO

PLAN DE TESIS

L. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1. Descripcion de la realidad problematica
1.2. Delimitacion del problema
1.3. Formulacién del problema
1.3.1. Problema General
1.3.2. Problemas Especificos
1.4. Justificacion
1.4.1. Social
1.4.2. Teorica
1.4.3. Metodologica
1.5. Objetivos
1.5.1. Objetivo General
1.5.2. Objetivos Especificos
1.6. Aspectos éticos de la Investigacion
Il. MARCO TEORICO
2.1. Antecedentes (internacionales y nacionales)
2.2. Bases Tedricas o Cientificas
2.3. Marco Conceptual (de las variables y dimensiones)
IIl. HIPOTESIS
3.1 Hipotesis General
3.2 Hipotesis Especificas
3.3 Variables {operacionalizacion de variables)
IV. METODOLOGIA
4.1 Método de Investigacion
4.2 Tipo de Investigacion
4.3 Nivel de Investigacion
4.4 Disefio de la Investigacion
4.5 Poblacion y muestra
4.6 Técnicas e Instrumentos de recoleccion de datos
4.7 Técnicas de procesamiento y analisis de datos
V. ADMINISTRACION DEL PLAN
5.1 Presupuesto
5.2 Cronograma de ejecucion

VI. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA, Vancouver, IEEE, Norma ISO 690, segiin corresponda)

ANEXO0S

Matriz de consistencia

Matriz de operacionalizacion del instrumento

Instrumento de investigacion

Consentimiento y/o asentimiento informado

Autorizacion de la empresa/institucion/organizacion donde realizara la investigacion indicando fecha de inicio y culminacion
Declaracion jurada de autoria obligatorio

FGM/LACV/epc Pégina 4
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Declaracion de confidencialidad (opcional)
ESTRUCTURA DE PLAN DE TESIS CUALITATIVA

CARATULA

- Universidad Peruana Los Andes

- Escuela de Posgrado

- Programa de estudios

- Logotipo de la Universidad

- Titulo del Plan de Tesis (usar las mayusculas solo al inicio de la frase y/o cuando se trata de nombres propios y como maximo 20 palabras)
- Para optar (denominacion del grado)

- Apellidos y nombres del autor, debiendo corresponder conforme al DNI vigente

- Apellidos y nombres del asesor, debiendo corresponder conforme al DNI vigente seguido del codigo ORCID
- Linea de investigacion Institucional (Resolucion N° 1069-2018-CU-VRINV)

¥ Fecha de inicio y culminacion de la Investigacion

- Ciudad, pais, afio y mes

CONTENIDO
PLAN DE TESIS

I. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1 Descripcion de la realidad problematica
1.2 Formulacion del problema
1.2.1 Problema general
1.2.2 Problemas especificos
1.3 Justificacion
1.3.1 Social
1.3.2 Tebrica
1.3.3 Metodologica
1.4 Objetivos
1.4.1 Objetivo general
1.4.2 Objetivos especificos
1.5 Aspectos éticos de la investigacion
Il. MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes (internacionales, nacionales)
2.2 Bases tedricas
2.3 Marco conceptual (categorias y subcategorias)
Iil. METODOLOGIA
3.1 Mélodo de Investigacion
3.2 Tipo de Investigacion
3.3 Nivel de Investigacion
3.4 Disefio de estudio
3.5 Escenario de estudio
3.6 Caracterizacion de sujetos o participantes
3.7 Técnica e instrumento de recoleccion de datos
3.8 Procedimiento de analisis de datos
3.9 Criterios de rigor
IV. ADMINISTRACION DEL PLAN DE TESIS
4.1 Presupuesto
4.2 Cronograma de ejecucion
V. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA, Vancouver, IEEE, Norma ISO 690, segiin corresponda)
ANEXOS
Matriz de consistencia
Matriz de operacionalizacion de las categorias
Instrumento de investigacion
Consentimiento y/o asentimiento informado
Autorizacion de la empresa/institucion/organizacion donde realizara la investigacion indicando fecha de inicio y culminacion
Declaracion jurada de autoria obligatorio
Declaracion de confidencialidad (opcional)

SUBCAPITULO Il
DE LA TESIS

Artcuio 17 La tesis es la modalidad de obtencién del grado académico de doctor o maestro y es el resultado de una investigacion rigurosa que sigue
las pautas de la metodologia cientifica, que se inicia con |a aprobacién del plan de fesis, cuya elaboracion y presentacion debera cefiirse a
los lineamientos que establezca el presente reglamento.
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Articuls 18 Al culminar |a tesis, la Unidad de Investigacion de la Escuela de Posgrado debera verificar la originalidad con el software de prevencion de
plagio, si el resultado obtenido es mayor al 20%, el interesado procedera a disminuir el porcentaje de similitud y de ser favorable el resultado
se debera proseguir con el tramite.

Articulo 19° Las observaciones realizadas a la tesis se haran durante todo el proceso de desarrollo de la tesis. No se realizara ninguna modificacion de
la tesis en la etapa de sustentacion.

Articulo 20° Procedimientos para la designacion de jurados de tesis:

a  Elasesor debera presentar su informe de aprobacion de tesis y la hoja de evaluacion del ANEXO 2 adjuntando la tesis aprobada y la hoja
de evaluacion a la Unidad de Posgrado de |a facultad, y ésta a su vez eleva el informe al Director de la Escuela de Posgrado para la
designacion de los jurados.

b. A la presentacion del informe final de la tesis el interesado debe haber cumplido con la normatividad interna de la universidad para la
obtencion del grado.

c.  ElDirector de la Escuelade Posgrado a propuesta del Director de la Unidad de Posgrado de la facultad, designara a los jurados, que deberan
ser de la especialidad, para la evaluacion de la tesis, la que sera aprobada mediante acto resolutivo.

d.  Eljurado de la sustentacion de tesis estara integrado por el Director de la Escuela de Posgrado quien lo presidira, tres docentes de la Escuela
de Posgrado para el grado de maestro y cuatro docentes para el grado de doctor y un suplente que participara en la sustentacion en
ausencia del jurado titular.

e.  LaSecretaria Académica de la Escuela de Posgrado, notificara la resolucion al interesado, jurados de tesis y a la Unidad de Posgrado de
facultad.

Articulo 21° De la incompatibilidad:
No pueden ser designados como asesores 0 jurados:

a.  El Director General de Investigacion, Director de la Escuela de Posgrado, Secretario Académico, Directores de las Unidades de
Posgrado, Director de la Unidad de Investigacion, Jefe de la Oficina de Propiedad Intelectual y Publicaciones, Miembros de comité
de etica.

b.  Personal no docente

Para la Segunda Especialidad Profesional en el caso de Medicina Humana, se podra solicitar especialistas externos, que tengan vinculo laboral
como docentes en ofras universidades

Ariculo 22° Procedimientos de la evaluacion y aprobacion de la tesis:

a A los docentes jurados designados por resclucion se les entregara los borradores de tesis que, en un plazo no mayor de 15 dias habiles,
quiénes emitiran su informe favorable de corresponder, de acuerdo al formato respectivo del presente reglamento (Tabla de Calificacion del
ANEXO 2).

b. Los informes de revision de tesis deberan ser remitidos a la Direccion de la Escuela de Posgrado.

c. Con los informes favorables, el interesado debera solicitar su expedito y adjuntar el derecho de pago que corresponden para su trémite de
obtencién de grado académico de doctor 0 maestro.

d.  Sihubiera observaciones en la revision, el jurado debera informar al interesado a través de la Unidad de Posgrado. El interesado debera
presentar al jurado la tesis con las observaciones levantadas, en un plazo no mayor de treinta (30) dias habiles a través de la Unidad de
Posgrado.

e Bastara que el interesado cuente con dos (2) informes favorables y uno desfavorable de los jurados titulares para continuar con el trémite.
f En caso de no haber observaciones el expediente se remite a la Direccion de la Escuela de Posgrado.

9. Con el informe favorable de los docentes jurados, la Direccion de la Escuela de Posgrado remite el expediente a la Unidad de Investigacion
de la Escuela de Posgrado para el analisis de originalidad {software de prevencion de plagio), para luego derivarlo a la Oficina de Propiedad
Intelectual y Publicaciones para la emision de constancia e informe de similitud. De existir observacion al porcentaje de similitud se notificara
al interesado para la subsanacion en un plazo no mayor de quince (15) dias habiles. El interesado tiene un maximo de tres oportunidades
para la revision de similitud.

h. Con el informe favorable de la Oficina de Propiedad Intelectual y Publicaciones, se remite el expediente a la Direccion de la Escuela de
Posgrado para la emision de |a resolucion, quien debe considerar el cumplimiento de los siguientes requisitos:

=  Resolucion de designacion de asesor e inscripcion de plan de tesis.

»  Informe favorable del asesor de tesis.

»  Dictamen del Comilé de Etica de corresponder.

«  Resolucion de designacion de jurados
o Informes de los jurados.

e Latesis en formato editable.
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* Informe de resultado de similitud.

*  Fotografias.

o  Grado académico de bachiller o maestro segun corresponda (traslado externo).
«  Constancia de no adeudo.

»  Certificado de estudios del programa.

e  Certificado de Idiomas.

«  Documento Nacional de Identidad (vigente).

i, De existir observaciones a los documentos del expediente de obtencion de grado académico, la Direccion de la Escuela de Posgrado
comunicara al interesado o a las oficinas que corresponda, otorgando un plazo de siete (7) dias habiles como maximo para la subsanacion
de mismo, bajo apercibimiento de su archivo o apertura de proceso administrativo segin corresponda.

e Con el informe favorable de la Direccion de la Escuela de Posgrado se remite el expediente a Secretaria Académica para la emision de la
resolucion del expedito para optar el grado académico de doctor © maestro,

k. Si en el proceso de evaluacion de la sustentacion, o después de la sustentacion, se descubriera que en la elaboracion de la tesis hubiera
incurrido en plagio, u otro hecho de gravedad se sometera al interesado al proceso administrativo que correspenda, suspendiéndose el
tramite y se derivara al Tribunal de Honor Universitario. En caso de establecerse responsabilidad, se actuara conforme a Ley.

Artculo 23 De la sustentacién

La sustentacion es en acto publico al que podra concurrir el asesor, con derecho a voz. La sustentacion se desarrolla en dos etapas: siendo
la primera, la exposicion y la segunda, la defensa de |a tesis.

Articulo 24° Es responsabilidad del interesado entregar los ejemplares anillados de la tesis considerando un ejemplar por cada jurado.

Articulo 25° Si el interesado no puede asistir al acto de sustentacion por causa justificada, solicitara postergacion y determinacion de nueva fecha y hora
en un plazo anticipado de 48 horas, previo pago de tramite correspondiente.

Adticulo 26° El sustentante dispondra de treinta minutos como maximo para sustentar su tesis.

Articulo 27° Una vez finalizada la sustentacion, el asesor podra hacer uso de la palabra referido a la tesis, el jurado procedera a formular las preguntas
que considere conveniente, las que deberan ser absueltas por el graduando. Finalmente, el Jurado deliberaré en forma reservada la
calificacion correspondiente.

Articulo 28° De la calificacion:

De acuerdo a la tabla de calificacion del ANEXO 3.

Para optar el grado académico de doctor:

Excelente De 19220
Aprobado Muy bueno De17a18
Bueno De15a16
Regular 14
Desaprobado Menor a 14

La nota minima aprobatoria es de 14 de una escala vigesimal de 0 a 20, toda fraccion igual 0 mayor a 0.5 sera considerada como la unidad
inmediata superior.

Para optar el grado académico de maestro:

Aprobado ] De19a20

Excelente
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Muy bueno De17a18
Bisiio De 15a 16
Reqular De13a14
Desaprobado Menor a 13
La nota minima aprobatoria es de 13 de una escala vigesimal de 0 a 20, toda fraccion igual o mayor a 0.5 sera considerada como la unidad
inmediata superior.
Articulo 28° El sustentante puede aprobar por unanimidad o por mayoria la sustentacion de su tesis, en caso de aprobar en la primera opcion se

promediara las notas de todos los jurados y en caso de aprobar por la segunda opcion se promediara solo con las notas aprobatorias.

Articule 30° Si la sustentacion de la tesis fuera desaprobada, el sustentante tendré un plazo no mayor de tres (3) meses para solicitar nueva fecha y
hora.

Articulo 31° El sustentante tendra un méximo de dos oportunidades para sustentar la misma tesis.

Articalo 32 Si el sustentante desaprueba en dos oportunidades tendré la opeion de elaborar una nueva lesis, para el efecto debera realizar nuevamente

los pagos correspondientes de acuerdo a las tasas educativas vigentes.

Artculo 37 La tesis aprobada debera ser presentada en tres (3) ejemplares para el Grado de Doctor y Grado de Maestro, debidamente empastados
para su distribucion, un ejemplar para la biblioteca de investigacion de la Escuela de Posgrado, un ejemplar para la Unidad de Posgrado y
un ejemplar para el interesado. El empaste sera color rojo granate para el Grado de Doctor y color azul eléctrico para el Grado de Maestro,
fodas con letras doradas, ademas deberan presentar en formato digital.

Articulo 36 Del acta de sustentacion
El acta de sustentacion debera contener la siguiente informacion:

a)  Nombre y Numero del Acta

b) Indicacion del lugar, fecha, hora, miembros del jurado de sustentacion y asesor.

c) Indicar el acto académico para el cual se redne el Jurado, mencionando el nombre y grado del tesista, asi como el titulo de la tesis que
sustentara y el grado que aspira obtener.

d) Resultado de la sustentacion del tesista indicando su aprobacion o desaprobacion por unanimidad o mayoria.

e) Indicacion de la hora de conclusion del acto académico.
f) Nombre y firmas de los miembros del jurado sefialando su grado academico.
Aniculo 35 Del procedimiento de la expedicion del diploma

El usuario solicitara la expedicion del grado o titulo de segunda especialidad, dicho expediente sera visto en Consejo de la Escuela de
Posgrado, para luego ser elevado a Secretaria General para su ratificacion por Consejo Universitario.

Articulo 3° De la estructura de la tesis cuantitativa y cualitativa

ESTRUCTURA DE LA TESIS CUANTITATIVA

CARATULA

- Universidad Peruana Los Andes

- Escuela de Posgrado

- Programa de estudios

- Logotipo de la Universidad

- Titulo de la tesis (maximo 20 palabras)

- Paraoptar (denominacion del grado)

- Apellidos y nombres del autor, debiendo corresponder conforme al DNI vigente

- Apellidos y nombres del asesor, debiendo corresponder conforme al DNI vigente seguido del codigo ORCID

- Linea de investigacion Institucional (Resolucion N° 1068-2019-CU-VRINV)

- Fechade inicio y culminacion de la Investigacion

- Ciudad, pais, aiio

DICTAMEN DE APROBACION DE LOS JURADOS
DEDICATORIA
AGRADECIMIENTO
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CONSTANCIA DE SIMILITUD
DECLARACION JURADA DE ORIGINALIDAD FIRMADO POR EL AUTOR
CONTENIDO

CONTENIDO DE TABLAS

CONTENIDO DE FIGURAS
RESUMEN/ABSTRACT (PALABRAS CLAVE)
INTRODUCCION

CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1. Descripcion de la realidad problematica
1.2. Delimitacion del problema
1.3. Formulacion del problema

1.3.1. Problema General

1.3.2. Problemas Especificos
1.4. Justificacion

1.4.1. Social

1.4.2. Tedrica

1.4.3. Metodologica
1.5. Objetivos

1.5.1. Objetivo General

1.5.2. Objetivos Especificos
1.6. Aspectos éticos de la Investigacion

CAPITULO Il: MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes (internacionales y nacionales)
2.2 Bases Tedricas o Cientificas
2.3 Marco Conceptual (de las variables y dimensiones)
CAPITULO Ill: HIPOTESIS
3.1. Hipotesis General
3.2 Hipotesis especifica
3.3. Variables (operacionalizacion de variables)
CAPITULO IV: METODOLOGIA
4.1 Metodo de Investigacion
4.2. Tipo de Investigacion
4.3, Nivel de Investigacion
4.4, Disefio de la Investigacion
4.5. Poblacion y muestra
4.6. Técnicas e Instrumentos de recoleccion de datos
4.7. Técnicas de procesamiento y analisis de datos
CAPITULO V: RESULTADOS
5.1 Descripcion de resultados
5.2 Contrastacion de hipotesis
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS
CONCLUSIONES
RECOMENDACIONES
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
ANEXOS:
Matriz de consistencia
Matriz de operacionalizacion del instrumento
Instrumento de investigacion
Confiabilidad y validez del instrumento
La data de procesamiento de datos
Consentimiento y/o asentimiento informado
Autorizacion de la empresafinstitucion/organizacion donde realizara la investigacion indicando fecha de inicio y culminacion
Fotos de la aplicacion del instrumento

ESTRUCTURA DE TESIS CUALITATIVA

CARATULA
- Universidad Peruana Los Andes
- Escuela de Posgrado

FGM/LACV/epc
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- Programa de estudios

- Logotipo de la Universidad

- Titulo de la Tesis (maximo 20 palabras)

- Para optar (denominacion del grado)

- Apellidos y nombres del autor, debiendo corresponder conforme al DNI vigente

- Apellidos y nombres del asesor, debiendo corresponder conforme al DNI vigente seguido del cédigo ORCID
- Linea de investigacion Institucional (Resolucion N° 1069-2019-CU-VRINV)

- Fecha de inicio y culminacion de la Investigacion

Ciudad, pais, afio

DICTAMEN DE APROBACION DE LOS JURADOS
DEDICATORIA

AGRADECIMIENTO

CONSTANCIA DE SIMILITUD

DECLARACION JURADA DE ORIGINALIDAD FIRMADO POR EL AUTOR
CONTENIDO

CONTENIDO DE TABLAS

CONTENIDO DE FIGURAS

RESUMEN (PALABRAS CLAVE)

ABSTRACT

INTRODUCCION

CAPITULO I. REALIDAD PROBLEMATICA

1.1 Descripcion de la realidad problematica
1.2 Formulacion del problema
1.2.1 Problema general
1.2.2 Problemas especificos
1.3 Justificacion
1.3.1 Social
1.3.2 Tedrica
1.3.3 Metodologica
1.4 Objetivos
1.4.1 Objetivo general
1.4.2 Objetivos especificos
1.5 Aspectos éficos de la investigacion
CAPITULO Il. MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes (internacionales y nacionales)
2.2 Bases fetricas
2.3 Marco conceptual (categorias y subcategorias)
CAPITULO Ill. METODOLOGIA
3.1 Método de Investigacion
3.2 Tipo de Investigacion
3.3 Nivel de Investigacion
3.4 Disefio de estudio
3.5 Escenario de estudio
3.6 Caracterizacion de sujetos o participantes
3.7 Técnica e instrumento de recoleccion de datos
3.8 Procedimiento de analisis de datos
3.9 Criterios de rigor
CAPITULO IV. RESULTADOS
4.1 Proceso de obtencion de datos (codificacion, triangulacion)
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS
CONCLUSIONES
RECOMENDACIONES
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
ANEXOS
Matriz de categorizacion
Matriz de operacionalizacion del instrumento
Instrumento de investigacion
Confiabilidad y validez del instrumento
Consentimiento y/o asentimiento informado
Autorizacion de la empresalinstitucion/organizacion donde realizara la investigacion indicando fecha de inicio y culminacion
Fotos de la aplicacion del instrumento
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Articule 40°

Articulo 41

Articulo 44"

Articuko 45°

Articulo 47

Articulo 48

Articubo 48°

CAPITULO I
DEL ASESOR DE LA TESIS

El asesor de |a tesis es un docente dedicado a la investigacion experto en el manejo de teorias y de métodos de investigacion que garantiza
la orientacion apropiada de su asesorado. Pueden ser asesores de Tesis para el Grado Académico de Doctor o Maestro los docentes de la
Universidad Peruana Los Andes que cuenten con el Grado Académico de Doctor, Maestro o Magister, respectivamente, segun sea el caso,
debiendo estar acreditados con |a constancia de inscripcion en el Registro de Grados y Titulos de la SUNEDU, en |a especialidad del tesista.

El Director de la Unidad de Posgrado podré invitar de manera excepcional a docentes de ofras Facultades y/o del sistema universilario para
el asesoramiento de tesis siempre y cuando reUnan las calificaciones académicas de rigor para que asesoren las tesis de conformidad al
articulo precedente.

Son funciones del asesor:

a  Orientar el trabajo de investigacion del interesado, aplicando las teorias cientificas pertinentes y revisando periodicamente los
avances de la investigacion.

b.  Presentar el informe final una vez que haya sido aprobado el plan de tesis y la tesis.

Si por razones de fuerza mayor el asesor se encuentra en la imposibilidad de continuar dirigiendo el trabajo de investigacion, el inferesado
solicitara al Director de la Escuela la designacion del nuevo asesor de tesis.

Concluida satisfactoriamente la elaboracion de la tesis, el asesor presentara al Director de la Escuela de Posgrado el informe final de
asesoramiento en un plazo maximo de 15 dias habiles.

CAPITULO IV
DEL JURADO DE LA TESIS

El jurado es un docente nombrado o contratado de la Universidad Peruana Los Andes, con grado de Maestro o Doctor, el mismo que es
designado por el Director de la Escuela de Posgrado a propuesta del Director de la Unidad de Posgrado, el cual es oficializado mediante
resolucian y deberan ser de la especialidad del fesista.

Son funciones del jurado:

a. Dictaminar en forma escrita y fundamentada Ia tesis presentada por el inferesado

b. Hacer las preguntas que consideren pertinentes para el esclarecimiento de los aspectos relativamente no claros de la tesis durante
la sustentacion

[ Calificar la sustentacion

En caso de que uno de los jurados designados no asistiera, sera reemplazado por el jurado suplente.

El jurado que no asista a la sustentacion, sera amonestado con copia a su file personal como demérito.
CAPITULO V

DE LA TITULACION DE LA SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL
SUBCAPITULO |
DEL TRABAJO ACADEMICO

El trabajo académico es una modalidad de titulacion de la segunda especialidad que se desarrolla en el marco de un campo de esludio 0
area de conocimiento y que hace uso de por lo menos, una herramienta metodologica para su elaboracion.

Una vez concluido el primer ciclo de los estudios del Programa de Segunda Especialidad, el estudiante podra solicitar al Direclor de la
Escuela de Posgrado la designacion del asesor y la inscripcion del plan de trabajo académico, en un plazo no mayor a cinco dias habiles.

El asesor evaluara la consistencia y emitira su informe de conformidad del plan del trabajo académico, de acuerdo 2 la tabla de evaluacion
del ANEXO 4, en un plazo no mayor de diez dias habiles. Luego se procedera con su inscripcion respectiva, de haber observaciones el
usuario debera hacer el levantamiento de las mismas en un plazo no mayor de 30 dias habiles.

El plan de trabajo académico debe tener la siguiente estructura:
ESTRUCTURA DEL PLAN DE TRABAJO ACADEMICO

FGM/LACV/epc
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CARATULA

- Universidad Peruana Los Andes

- Escuela de Posgrado

- Programa de estudio

- Logotipo de la Universidad

- Titulo del Plan de Trabajo Académico (usar las mayusculas solo al inicio de la frase y/o cuando se trata de nombres propios y como maximo
20 palabras)

- Paraoptar ...

- Autor

- Linea de invesligacion Institucional (Resolucion N° 1069-2019-CU-VRINV)

- Fecha de inicio y culminacion de la Investigacion

- Ciudad, pais, afio, mes

CONTENIDO

RESUMEN

CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1. Descripcion de la realidad problematica
1.2. Formulacion del problema

1.2.1. Problema General
1.2.2. Problemas Especificos
1.3, Justificacion
1.3.1. Social
1.3.2. Tetrica
1.3.3. Metodologica
1.4. Objetivos
1.4.1. Objetivo General
1.4.2. Objetivos Especificos

1.5. Aspectos éticos de la Investigacion
CAPITULO Il: MARCO TEORICO:

2.1. Antecedentes (internacionales y nacionales)

2.2. Bases Tedricas o Cientificas

2.3. Marco Conceptual (de las variables y dimensiones)
CAPITULO Ill: METODOLOGIA

3.1. Disefio metodologico

3.2. Procedimiento del muestreo
CAPITULO IV.- ADMINISTRACION DEL PLAN

4.1 Presupuesto

4.2 Cronograma de ejecucion
CAPITULO V.-REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ANEXOS
Matriz de consistencia
Matriz de operacionalizacion de |as categorias
Instrumentos en caso de corresponder
Consentimiento y/o asentimiento informado en caso de corresponder
Autorizacion de la empresalinstitucion/organizacion u otros donde se realizara la investigacion

Artcul 50° El trabajo académico debe tener la siguiente estructura:

ESTRUCTURA DEL TRABAJO ACADEMICO

CARATULA
= Universidad Peruana Los Andes
- Escuela de Posgrado
- Programa de estudios
- Logotipo de la Universidad
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- Titulo del Trabajo Académico (maximo 20 palabras)

- Para optar ..

- Autor

- Asesor

- Linea de investigacion Institucional (Resolucion N° 1069-2019-CU-VRINV)
- Fecha de inicio y culminacion de la Investigacion

- Ciudad, pais, afio y mes

APROBACION DE LOS JURADOS

DEDICATORIA

AGRADECIMIENTO

CONSTANCIA DE SIMILITUD

DECLARACION DE ORIGINALIDAD FIRMADO POR EL AUTOR
CONTENIDO

CONTENIDO DE TABLAS

CONTENIDO DE FIGURAS

RESUMEN/ABSTRACT (PALABRAS CLAVE)

INTRODUCCION

CAPITULO |. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1. Descripcion de la realidad problematica
1.2, Formulacion de! problema
1.2.1. Problema General
1.2.2. Problemas Especificos
1.3, Justificacion
1.3.1. Social
1.3.2. Tedrica
1.3.3. Metodologica
1.4. Objetivos
1.4.1. Objetivo General
1.4.2. Objetivos Especificos
1.5. Aspectos éticos de la Investigacion
CAPITULO II. MARCO TEORICO:
2.1. Antecedentes (nacionales e internacionales)
2.2. Bases Teoricos o Cientificas
2.3. Marco Conceptual (de las variables y dimensiones)

CAPITULO IIl. METODOLOGIA
3.1. Disefio metodologico
3.2. Procedimiento del muestreo
CAPITULO IV. RESULTADOS
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS
CONCLUSIONES
RECOMENDACIONES
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
ANEXOS
Matriz de consistencia
Matriz de operacionalizacion de las categorias
Instrumentos en caso de corresponder
Consentimiento y/o asentimiento informado en caso de corresponder
Autorizacion de la empresalinstitucion/organizacion u otros donde se realizara la investigacion
Evidencias fotograficas

SUBCAPITULO Il
DEL ASESOR DE TRABAJO ACADEMICO

Articulo §1° El asesor del trabajo académico es un docente de la especialidad con experiencia en el area de investigacion que guiara al esludiante
durante todo el proceso de elaboracion de su trabajo académico hasta su aprobacion por los jurados.

Articul 827 El asesor emitiré su dictamen favorable una vez concluido el trabajo académico de acuerdo a la tabla de evaluacion del ANEXO 5y con ello
el usuario solicitara la designacion de los jurados evaluadores.
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Articulo 57°

Arnculo 54°

Articulo 55°

Articulo 56°

Articulo 5T

Articulo 58

Articulc 59°

Articulo 61°

Articulo §2°

Articulo 68*

Articulo 87

Si existiera la necesidad de realizar un cambio de titulo del trabajo académico, esta debera contar con la conformidad del asesor, indicando
si es cambio en su totalidad o solo partes del titulo, para solicitar su aprobacion al Director de la Escuela de Posgrado.

Finalizado el trabajo académico la Unidad de Investigacion de la Escuela de Posgrado debera verificar la originalidad con el software de
prevencion de plagio, si el resultado obtenido es mayor al 20%, el interesado procedera a disminuir el porcentaje de similitud con el
acompanamiento del asesor y de ser favorable el resultado se debera proseguir con el tramite.

SUBCAPITULO Ill
DE LOS JURADOS DEL TRABAJO ACADEMICO

Los miembros del jurado estan integrados por el Presidente, Secretario Académico y tres miembros, éstos Gltimos son designados a
propuesta del Director de la Unidad de Posgrado.

El Presidente del Jurado es el Director de la Escuela de Posgrado; pudiendo delegar al Director de la Unidad de Posgrado.
Los miembros del jurado son designados mediante Resolucion Directoral de la Escuela de Posgrado.

Los miembros del jurado seran docentes de la universidad quienes deben ostentar el fitulo de segunda especialidad profesional; en caso de
que el Programa de Segunda Especialidad de la Facultad no disponga de docentes especialistas podra proponerse a docentes de ofras
Facultades, Universidades o Instituciones quienes deben acreditar ser especialista y tener 5 afios de ejercicio profesional minimo en el area.

Los miembros del jurado tienen un plazo méaximo de 15 dias habiles para emitir su calificacion, segun el instrumento de calificacion
acompafando su dictamen correspondiente.

Un miembro del jurado puede ser reemplazo por incumplimiento en sus funciones o por ofra razon debidamente sustentada y justificada.

SUBCAPITULO IV
DE LA EVALUACION DEL TRABAJO ACADEMICO

Los jurados evaluadores son profesionales con tifulo de segunda especialidad en el area, designados por el Director de la Unidad de
Posgrado.

La evaluacion del Trabajo Académico lo realiza los jurados designados, integrado por docentes con Titulo de Segunda Especialidad
Profesional en el rea en el cual cursé sus estudios el egresado del Programa de Segunda Especializacion (Tabla de Calificacion del ANEXO
5).

La nota final del Trabajo Académico es el promedio de las calificaciones de los tres jurados, debiendo hacer la valoracion segun el
instrumento de calificacion dentro de una escala vigesimal.

En el Acta de calificacion del Trabajo Académico debe consignarse expresamente la aprobacion o desaprobacion del estudiante. La nota
minima aprobatoria es de 13 de una escala vigesimal de 0 a 20, toda fraccion igual o mayor a 0.5 sera considerada como la unidad inmediata
superior.

Al culminar la evaluacion del trabajo académico el Presidente del Jurado, Secretario Académico y los miembros del jurado firmaran el acta
respectiva.

El usuario que desaprueba el trabajo académico podra someterse a una nueva evaluacion previa solicitud expresa en un plazo no menor de
6 meses.

Los egresados que soliciten someterse a la evaluacion del trabajo académico y que tengan 5 o mas afios de egresado deberan acreditar
haber laborado en la especialidad en que hicieron sus estudios por lo menos el 50% del tiempo posterior del egreso del programa de
Segunda Especializacion.
SUBCAPITULO V
DEL OTORGAMIENTO DEL TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL

Con el informe favorable de los docentes jurados, la Direccion de la Escuela de Posgrado remite el expediente a la Unidad de Investigacion
de la Escuela de Posgrado para el analisis de originalidad (software de prevencion de plagio), para luego derivarlo a la Oficina de Propiedad
Intelectual y Publicaciones para la emision de constancia e informe de similitud. De existir observacion al porcentaje de similitud se notificara
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Articulo T1*

Primera

Segunda

Tercera

Cuarta

Quinta

al interesado para la subsanacion en un plazo no mayor de quince (15) dias habiles. El interesado tiene un maximo de tres oportunidades
para la revision de similitud.

Con el informe favorable de la Oficina de Propiedad Intelectual y Publicaciones, se remite el expediente a la Direccion de la Escuela de
Posarado que, a su vez, remite a Secretaria Académica para la emision de la resolucion, quien debe considerar el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

. Resolucion de designacion del asesor e inscripcion del plan de trabajo académico

. Informe favorable del asesor del trabajo académico.

. Dictamen del Comité de Etica de corresponder.

. Resolucion de designacion de jurados.

. Informes de los jurados.

. Archivo del frabajo académico editable.

. Informe de resultado de similitud.

. Fotografias.

. Copia del titulo profesional legalizado.

. Constancia de no adeudo.

. Certificado de estudios del programa.

. Documento Nacional de Identidad (vigente).

De existir observaciones a los documentos del expediente de obtencion del titulo de segunda especialidad profesional, la Direccion de la
Escuela de Posgrado comunicara al interesado o a las oficinas que corresponda, otorgando un plazo de siete (7) dias habiles como maximo
para la subsanacion de mismo, bajo apercibimiento de su archivo o apertura de proceso administrativo segin corresponda.

Sien el proceso de la evaluacion, se descubriera que en la elaboracion de trabajo académico hubiera incurrido en plagio, u otro hecho de
gravedad se sometera al interesado al proceso administrativo que corresponda, suspendiéndose el tramite. En caso de establecerse
responsabilidad, se actuara conforme a Ley.

El trabajo académico aprobado debera ser presentado en tres (3) ejemplares debidamente empastados para su distribucion, un ejemplar
para la biblioteca de la Escuela de Posgrado, un ejemplar para la Unidad de Posgrado y un ejemplar para el interesado. El empaste sera
color rojo granate; todas con letras doradas, ademas deberan presentar en formato digital.

El Director elevara a Consejo de Escuela de Posgrado el expediente para la aprobacion del Titulo de Segunda Especialidad Profesional.

El Director remitira a Vicerreclorado Académico la resolucidn y el expediente del otorgamiento del Titulo de Segunda Especialidad
Profesional; quién elevara a Consejo Universitario para su ratificacion.

En la Escuela de Posgrado existira el Libro de Registro de Grados y Titulos de Segunda Especialidad Profesional donde se anotara los

titulos conferidos por especialidades, consignando el nombre de sus titulares y registrandose con una numeracion correlativa. Dicho registro
lo realizara Secretaria Académica.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

El presente Reglamento entrara en vigor a partir de la fecha de aprobacion por la Comision Académica y Administrativa de la Escuela de
Posgrado Resolucion N° 0465-2023-CAAEP-UPLA de la Escuela de Posgrado y ratificado por el Consejo Universitario

Los egresados de los programas de estudios indicado en los cuadros 4 y 5 solo sera para la obtencion de grados académicos, para lo cual
deberan cumplir con los requisitos.

Los asuntos y aspectos que no estén contemplados en el presente Reglamento se resolveran de acuerdo a la Constitucion Politica del
Estado, Ley Universitaria, Estatuto de la Universidad y los Principios Generales de Derecho.

Sera de observacion obligatoria el cumplimiento de los lineamientos de la SUNEDU con fines de acreditacion de programas de Posgrado.

Para los programas de estudio en los cuales la Universidad ha desistido para su licenciamiento, estos deberan tramitarse considerando la
denominacion con las que fueron creadas.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera Estan comprendidos en los alcances del presente reglamento todos los estudiantes, docentes, personal administrativo y autoridades de la
Universidad.
Segunda Las actas de calificacion son firmadas por el Jurado Evaluador, el Director de Posgrado y el Secretario Académico.
Tercera El proceso de otorgamiento del Titulo de Segunda Especialidad Profesional del Programa de Segunda Especializacion en Medicina Humana
Residentado Medico se rige por su propio Reglamento tal como lo sefiala la Ley Universitaria N° 30220.
Cuarta Disponer que los egresados de los programas desistidos en el proceso de licenciamiento institucional conducentes a doctorados, maestrias
y segundas especialidades, deberan adecuar sus tramites de obtencion de grados y litulos al presente reglamento.
Cuadro N° 01 - Doctorados
PROGRAMAS DE POSGRADO VIGENTES 2023
A lea Uni
PROGRAMAS GRADO ACADEMICO
DOCTORADO EN DERECHO DOCTOR (A) EN DERECHO

DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

DOCTOR (A) EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

Cuadro N° 02 - Maestrias

PROGRAMAS

GRADO ACADEMICO

MAESTRIA EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, MENCION: EN CIENCIAS PENALES

MAESTRO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS MENCION EN: CIENCIAS
PENALES

COMERCIAL

MAESTRIA EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, MENCION: EN DERECHO CIVIL Y|

MAESTRO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS MENCION EN: DERECHO CIVIL Y
COMERCIAL

MAESTRIA EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, MENCION EN DERECHO PROCESAL

MAESTRO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS MENCION EN: DERECHO
PROCESAL

MAESTRIA EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, MENCION EN GESTION PUBLICA

MAESTRO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, CON MENCION EN GESTION
PUBLICA

MAESTRIA EN EDUCACION MENCION EN:
INVESTIGACION

DOCENCIA UNIVERSITARIA DE|

MAESTRO EN EDUCACION MENCION EN: DOCENCIA UNIVERSITARIA DE
INVESTIGACION

Cuadro N° 03— Segundas Especialidades

SEGUNDA ESPECIALIZACION

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD

SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA, CON ESPECIALIDAD]
EN: MEDICINA INTERNA

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN MEDICINA HUMANA
ESPECIALIDAD: MEDICINA INTERNA

SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA, ESPECIALIDAD
ANESTESIOLOGIA

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN MEDICINA HUMANA
ESPECIALIDAD: ANESTESIOLOGIA

SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA, CON ESPECIALIDAD
EN: CIRUGIA GENERAL

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN MEDICINA HUMANA
ESPECIALIDAD: CIRUGIA GENERAL

SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA, CON ESPECIALIDAD]
EN: GASTROENTEROLOGIA

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN MEDICINA HUMANA
ESPECIALIDAD: GASTROENTEROLOGIA

SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA, ESPECIALIDAD
EMERGENCIAS Y DESASTRES

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN MEDICINA HUMANA
ESPECIALIDAD: EMERGENCIAS Y DESASTRES

SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA, CON ESPECIALIDAD
EN: MEDICINA INTENSIVA

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN MEDICINA HUMANA
ESPECIALIDAD: MEDICINA INTENSIVA

SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA, CON ESPECIALIDAD
EN: MEDICINA INTERNA

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN MEDICINA HUMANA
ESPECIALIDAD: MEDICINA INTERNA

SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN MEDICINA HUMANA
ESPECIALIDAD: MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA

SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA, ESPECIALIDAD:
ONCOLOGIA MEDICA

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN MEDICINA HUMANA
ESPECIALIDAD: ONCOLOGIA MEDICA

SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA, ESPECIALIDAD:
PEDIATRIA

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN MEDICINA HUMANA
ESPECIALIDAD: PEDIATRIA
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SEGUNDA ESPECIALIZACION ENMEDICINA HUMANA, ESPECIALIDAD: TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN MEDICINA HUMANA
GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA ESPECIALIDAD: GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA
SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA, CON ESPECIALIDAD] TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN MEDICINA HUMANA

EN RADIOLOGIA ESPECIALIDAD: RADIOLOGIA
SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA, CON ESPECIALIDAD) TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN MEDICINA HUMANA
EN: ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA ESPECIALIDAD: ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

ANEXO 1:

TABLA DE EVALUACION DEL PLAN DE TESIS CUANTITATIVA EVALUADA POR EL ASESOR

Nombres y apellidos: ..............

Programa de eStudiOS: ... ... ..o

Titulo del plan de tesis: ..................

Fecha
Partes de la Caratula si No. Presentacion
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD Times New Roman 20
ESCUELA DE POSGRADO Times New Roman 18
PROGRAMA DE ESTUDIOS Times New Roman 16
LOGO INSTITUCIONAL 4 x 6 en color adecuado
PLAN DE TESIS Times New Roman 18
TITULO DEL PLAN DE TESIS Times New Roman 16
PARA OPTAR (Denominacion del grado) Times New Roman 14
AUTOR (Conforme al DNI) Times New Roman 14
ASESOR {Conforme al DNI} - {Seguido del codigo ORCID) Times New R 194
LINEA DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL Times New Roman 14
FECHA DE INICIO Y TERMINO DE LA INVESTIGACION Times New Roman 14
HUANCAYO - PERU 20. Times New Roman 12
ESCALA DE EVALUACION
CUMPLE NO
CUMPLE | paRciALMENTE | CUMPLE
1PT 0.5 PTS oPT
Escalade .
Estructura del Plan de Tesis Presentacion Puntaje
c cP NC
L Titulo 1 Es preciso y considera de 15 & 20 palatras. Contempla las variables y reflgja & impacto del estudio.
2 Describe el problema desde el punto de vista cientifico i causas,
elc. y utiliza cilas de sustento
Il.  Problema
3 La formulacion del problema considera vaniables y dimensiones,
4 La justificacion sacial determina el beneficio que lendra la sociedad con la investigacion
. Justificacion 5. La justificacion tedrica de la o de los o llena algun vacio del conocimiento.
6 La justficacion melodologica considera Ias razones de los melodos planteados, la propuesta de nuevos
métodos o estrategias de invesbgacion.
7 El abjetivo general tiene relacion con e problema y el titulo de la investigacion
IV.  Objetivos
8 Los objetivos especificos estan en relacion con los problemas especificos considerando las variables yfo
dimensiones del estudio
V. Aspectos élicos 9 Describe las implicancias éficas del estudio basado en principios y normas de los reglamentos.
10 Los anlecedentes consideran &l objetivo de la investigacion, breve descripcion de I metodologia, variables,
resultados principales y una conclusion general
VI Marco Tetrico
1 Los o 50N de p articulos de igacion, lesis de posgrado considerando resimenes
tanto b coma ! ¥ 500 p de los Litimos 5 afios
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12 Las bases ledricas consideran informacian de las variables, dmensiones, métodos y lematicas

relacionadas a eflas.
13 El marco conceptual considera una breve de las variables, y terminos que
permitan ele entendimiento del estudio
VL Hipbtesi 14 Las hipdtesis son claras, dan respuesta a los problemas planteados y exisle una relacion reciproca entre
b ipotesis i
15 Identifica, clasifica y describe las vanables del estudio.
Vil Variables
16 Operacionaliza las variables considerando como minimo, la definicion conceptual, operacional, dmensiones,
indicador, escala de medicion, tipo
L1 Identifica y describe comectamente el método general de investigacion. Considera, ademas, &l enfoque.
18 Identifica y describe el tipo de investigacion con claridad y lo fundamenta
18 Identifica y describe el nivel de investigacion de manera cormecla en relacion con la formulacion del problema
20 Describe el disefio de s Su esquema ye o de las variables
Be. Metodoiogha 21 Identiicay describe caracteristicas de la poblacitn
2 Identifica la muestra y sus , €l ipo de muestreo considerands los criterios de inclusion y exclusion.
2 Describe e identifica la técnica e i de ion, iy validez
a la evaluacion adecuada de variables

24 Considera y describe los mélodos especificos de evaluacion de variables

= Identifica y describe los métodos adecuados de analisis de dalos (Tipo de [parametros,
eic)
2% El presupuesto se establece en base a los egresos para la evaluacion de las vanables.
X Administracion del Plan
27 El cronograma establece acciones propias para el cumplimiento de objetivos del plan de investigacion
XI.  Referencias Bibliograficas. 2 Estan establecidas de acuerdo al estilo de redaccion elegida.
XI.  Anexos 2. Considera los anexos exigidos en la estructura de forma ordenada
30 Considera el uso adecuado de la gramatica, sintaxis, ortografia y usc apropiado del lenguaje.
Xill.  Aspectos de Forma
A Establece un documento ordenado, parrafos congruenles, formato adecuado (Tipo y tamafio de letra,

sangrias, litulos y subtitulos, maylsculas y minusculas)

TOTAL
PUNTAJE DE CALIFICACION CONDICION
25 - 31 (Buena) Aprobado
16- 24 (Reguiar) Desaprobade
00 - 15 (Malo) Desaprobado
NOTA FINAL
FIRMA ASESOR

Apellidos y Nombres:

TABLA DE EVALUACION DEL PLAN DE TESIS CUALITATIVA EVALUADA POR EL ASESOR

Nombres y apellidos: .
COBQO....oui0v0isvspsapasusinmmasons
Programa de estudios: ..........
Titulo del plan de tesis: ......

Fecha
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Partes de la Caratula Si No Presentacion
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD Times New Roman 20
ESCUELA DE POSGRADO Times New Roman 18
PROGRAMA DE ESTUDIOS Times New Roman 16
LOGO INSTITUCIONAL 4 x 6 en color adecuado
PLAN DE TESIS Times New Roman 18
TITULO DEL PLAN DE TESIS Times New Roman 16
PARA OPTAR {Denominacion del grado) Times New Roman 14
AUTOR (Conforme al DNI) Times New Roman 14
ASESOR (Conforme a DNI) - ( Seguido del codigo ORCID) Times New R 1"
LINEA DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL Times New Roman 14
FECHA DE INICIO Y TERMINO DE LA INVESTIGACION Times New Roman 14
HUANCAYO - PERU 20.. Times New Roman 12
ESCALA DE EVALUACION
CUMPLE NO
CUMPLE | pARCIALMENTE | CUMPLE
1PT 0.5PTS 0PT
Escala de valoracion
Estructura del Plan de Tesis Presentacion Puntaje
(+ CP NC
L. Titulo 1 Es preciso y considera de 15 a 20 palabras. Conlempla las variables y refleja e impacto del estudo.
2 Describe el problema desde el punto de vista cientifico considerando causas, caractensbcas, consecuencias,
il. Problema elc. y utiliza cilas de sustento
A La formulacion del problema considera variables y dimensiones
4 La justificacion social determina el beneficio que tendra Ia sociedad con la investigacion
il Justificacion
s La justificacién tedrica determina la generaiizacion de los resultados o llena algun vacio del conocimiento
8 La justificacion metodoldgica considera las razones de los métodos planteados, la propuesta de nuevos
metodos o estrategias de investigacion
IV. Objetivos 1. El objetivo general tiene relacion con el problema y el titulo de la investigacion
3 Los objetivos especificos estan en relacion con los problemas especificos considerando las variables yio
dimensiones del estudio
V.  Aspectos élicos
(% Describe las implicancias éticas del estudio basado en principios y normas de los reglamentos
10. Los antecedentes consideran & objetivo de la on, breve de la variables,
resultados principales y una conclusion general
" Los son de articulos de , lesis de posgrado considerando resumenes
VI Marco Tedrico tank i como jonales y son de los Uitimos 5 afios.

2 Las bases tedricas consideran informacion de las variables, dimensiones, metodos y tematicas

relacionadas a ellas.

1 El marco conceptual considera una descripcion breve de las variables, dimensiones y téminos que
permitan ele entendimiento del estudio.

" |dentifica y describe comectamente el método general de investigacion. Considera, ademas, & enfoque

15, Identifica y describe el tipo de investigacion con claridad y lo fundamenta

1., Identifica y describe el nivel de investigacion de manera cormecta en refacion con la formuiacion del problema.

1. Describe el disafio del estudio bajo un escenario holistico, que permita una evaluacion apropiada de variables,
VIL  Metodologia

1@ Identifica y describe las caractensticas del escenario de estudio

18 Define con detalle la caracterizacion de los sujetos o participantes involucrados en el estudo

0. Describe e identifica la técnica e instrumento de investigacion, sus criterios de confiabilidad y validez relacionada
a la evaluacion adecuada de variables

n Considara y describe los métodos especificos de evaluacion de vanables
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n Identifica y describe los métodos para el andfisis de datos o de la informacion,
a Describe adecuadamente los criterios de rigor dentifica
24 El presupueslo se establece en base a los egresos para la evaluacion de las variables u oblencion de
informacion
Vil Administracion del Plan
11 El cronograma establece acciones propias para el cumplimiento de objetivos del plan de investigacion
IX.  Referencias Bibliograficas. 26 Estan establecidas de acuerdo al estilo de redaccion elegida,
X Anexos an Considera los anexos exigidos en |a estructura de forma ordenada
. Considera el uso adecuado de la gramatica, sintaxis, orlografia y uso apropiado del lenguaje.
Xl Aspeclos de Forma F) Establece un documento ordenado, parratos congruentes, formato adecuado (Tipo y lamafio de letra,
sangrias, titulos y sublitulos, mayusculas y minusculas)
TOTAL
PUNTAJE DE CALIFICACION CONDICION
21~ 29 (Bueng) Aprobado
11-20 {Reguiar) Desaprobado
00 - 10 (Malc) Desaprobado
NOTA FINAL
FIRMA ASESOR

Apellidos y Nombres:

ANEXO 2:

TABLA DE EVALUACION DEL INFORME FINAL DE TESIS CUANTITATIVA EVALUADA POR EL ASESOR Y JURADO

Nombres y apellidos: ..............

(0700 1 G B PR P TR R SARY CORA R PR s SRS PO
Programa de estudios:
TR OO M OB .....covvorinnianivenspunpesessnnsonsannsnnesnnsobess bus bisistsaosasns
Fecha: ..
Partes de la Caratula i No Presentacion
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD Times New Roman 20
ESCUELA DE POSGRADO Times New Roman 18

PROGRAMA DE ESTUDIOS

Times New Roman 16

LOGO INSTITUCIONAL

46 en color adecuado

TESIS Times New Roman 18
TITULO DE LATESIS Times New Roman 16
PARA OPTAR (Denominacion del grado) Times New Roman 14

AUTOR (Conforme al DNI)

Times New Roman 14

ASESOR (Conforme al DNI) - (Seguido del codigo ORCID)

Times New Roman 14

LINEA DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL Times New Roman 14

FECHA DE INICIO ¥ TERMIND DE LA INVESTIGACION Times New Roman 14

HUANCAYO - PERU 20

Times New Roman 12
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Estructura del Plan de Tesis

Presentacion

Escala de valoracién

Puntaje

Titulo

Es preciso y considera de 15 a 20 palabras. Contempla las variables y refleja e impacto del estudic.

Resumen/Abstract

B 84 red: solo parrafo
y en tiempo pasado excepto las concl

implicita) en espaficl e ingiés, impersonal
que debe estar presente

El resumen no excede las 300 palabras con estructura IMRC {Introduccién/Otjetivo, metodos, resullados y
conclusion), presenta entre 4 a 6 palabras daves,

i

Introduccion

Presenta el tema de investigacion de forma clara y resumida, considera el obyetivo general del estudio y da a
conocer &l esquema del conlenido por capitulos.

Problema

Desaribe el problema desde el punto de vista cientifico
eic. y utiliza cilas de sustento.

La formulacion del problema considera vanables y dmensiones

Justificacion

La justificacion social determina el beneficio que tendra la sociedad con la investigacion

La tedrica determina de los dos o llena algun vacio del conocimiento.

La justificacion metodclogica considera las razones de los mélodos planteados, la propuesta de nuevos
mélodos o estralegias de investigacion

Objetivos

El objetivo general tiene relacion con el problema y e lilulo de la investigacion

Los objetivos especificos estan en relacion con los problemas especificos considerando las vaniables ylo
dimensiones del estudio

Vil

Aspectos eticos

Describe las implicancias éicas del estudio basado en principios y normas de los reglamentos

Vi

Marco Teorico

Los antecedentes consideran & obsetivo de |a investigacion, breve descripcion de la metodologia, variables,
resultados principales y una conclusion general

Los antecedentes son de preferencia articulos de investigacion, tesis de posgrado considerando resumenes
tanto como y son pref tte de los Ultimos S afics.

Las bases ledricas consideran informacion de las variables, dmensiones, metodos y tematicas
relacionadas a eflas

El marco conceptual considera una descripeion breve de las vanables, dimensiones y terminos que
permitan el entendimiento del estudic

Hipotesis

Las hipotesis son claras, dan respuesta a los problemas planteados y existe una relacion reciproca entre
ellas,

Variables

Identifica, clasifica y describe las vanables del estudio

Operacionaliza las vanables considerando como minimo, la definicion conceptual, operacional, dmensiones,
indicador, escala de medicion, ipo.

X1

Metodologia

Identifica y describe correctamente el matodo general de investigacion. Considera, ademas, el enfoque.

Identifica y describe el tipo de investigacion con claridad y lo fundamenta

Identifica y describe el nivel de investgacion de manera cofrecta en relacion con la formulacion del problema

Describe el disefio de

ion, su esquema ogico y ef ordenamiento de las variables

Identifica y describe caracteristicas de la poblacion

Identificala muestra y sus caracteristicas, el ipo de muestreo considerando los criterios de indusion y exclusion

Describe eidentifica la tecnica deir
a la evaluacion adacuada de vanables

sus criterios de

y validar

Considera y describe los métodos especificos de evaluacion de variables

Identifica y describe los métodos adecuados de analisis de datos (Tipa de , par los,
&lic )

X

Resullados

Los resultados son presentados mediante tablas o graficos estadisticos de acuerdo a los objetivos ylo
variables propuestas, explicadas en tiempo pasado y bajo la interpretacion del autor

Se presenia la contrastacion de hipotesis (De utilizar estadistica inferencial) y se describe la
interpretacion de los resultados

Xl

Analisis y discusion de resultados

Se establece y redacta de forma ordenada por cada objetivo y/o vanable
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Contrasta la similitud o discrepancias tedricas entre los 1 dela

yelp
del autor en el Marco Tedrico. (establece las similitudes y diferencias y el porqué de éstas, sustentadas

con citas le'lﬂfﬂﬁﬂﬁ!

Se establecen de acuerdo a los objetivos planteados y no repiten resultados. Establece de forma breve

K., /Concliwiches &l nivel de alcance hallado en relacion a los resultados
] Las sugerencias son redactadas en base a las debilidades del estudio, acciones que permitan usar los
XV. Recomendaciones resullados y ponerlos en practica, dfundirios, acciones de mejora del estudio y alcance para futuras
investigaciones relacionadas
XV Referencias Bibliograficas. % Estan establecidas de acuerdo al estilo de redaccion elegida.
XVIL  Anexos % Considera los anexos exigidos en |a estructura de forma ordenada
Considera el uso adecuado de la gramatica, sintaxis, orlografia y uso apropiado del lenguaje
XVl Aspectos de Forma

Establece un documento ordenado, parrafos congruentes, formato adecuado (Tipo y lamafio de letra,

sangrias, titulos y subtitulos, mayusculas y minusculas)

TOTAL

PUNTAJE DE CALIFICACION CONDICION
31 - 38 (Bueno) Aprobado

21- 30 (Regular) Desaprobado

00 - 20 (Malo) Desaprobado

NOTA FINAL

FIRMA ASESOR/JURADO

Apellidos y Nombres:
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TABLA DE EVALUACION DEL INFORME FINAL DE LA TESIS CUALITATIVA EVALUADA POR EL ASESOR Y JURADO

Nombres y apellidos: ................

Caodigo: .

Programa de @Studios: ..........cccovemeimnree e s e s e e e e

Titulo de latesis: ..................

FBERRE. s s srmcens s s s sosntpinss s barmes oo wiisins b Smey o MU sl AN sE a wmy smb b aamnass
Partes de la Caratula si No Presentacion
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD Times New Roman 20
ESCUELA DE POSGRADO Times New Roman 18
PROGRAMA DE ESTUDIOS Times New Roman 16
LOGO INSTITUCIONAL 4 x & en color adecuado
TESIS Times New Roman 18
TITULO DE LA TESIS Times New Roman 16
PARA OPTAR (Denaminacion del grado) Times New Roman 14
AUTOR (Conforme al DNI) Times New Roman 14
ASESOR (Conforme al DNI) - {Seguido del cédigo ORCID) Tirrns New Foman 44
LINEA DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL Times New Roman 14
FECHA DE INICIO Y TERMINO DE LA INVESTIGACION Times New Roman 14
HUANCAYO - PERU 20 Times New Roman 12
ESCALA DE EVALUACION
CUMPLE NO
CUMPLE | pARCIALMENTE | CUMPLE
1PT 0.5PTS oPT
EScinds ;
Estructura del Plan de Tesis Presentacion Puntaje
c CcP NC
L Titulo 1 Es preciso y considera de 15 a 20 palabras Contempla las variables y refleja el impacto del estudio.
2 El resumen esta redactado en un solo parafo (estructura redaccional implicita) en espafial e ingles, impersonal
y en tiempo pasado excepto las conclusiones que debe estar presente
Il Resumen/Abstract
3 El resumen no excede las 300 palabras con estructura IMRC (Introduccion/Objetivo, métodos, resultados y
conclusién), presenta entre 4 a & palatras daves.
WL Introduscion 4 Presenta el tema de investigacion de forma clara y resumida, considera el objetivo general del estudoydaa
conocer el esquema del contenido por capitulos
5 Describe el problema desde el punio de wista cientifico considerando causas, caracterisicas, consecuencias,
etc. y utiliza citas de sustento
IV.  Problema
6 La formulacion del problema considera vanables y dimensiones
7 La justificacion social determina el beneficio que lendra la sociedad con la investigacion
V. Justificacion 8 La justificacion tedrica d la g ion de los dos o llena algun vacio del conocimiento,
a La justificacion melodologica considera las razones de los métodos planteados, la propuesta de nuevos
métodos o estrategias de investgacion
10 El objetivo general liene relacion con el problema y & titulo de |a investigacion
Vl. Objetivos
n Los cbjetivos especificos estan en relacion con los problemas especificos considerando las variables ylo
dimensiones del estudio.
VI Aspectos éticos 12 Describe las implicancias éticas del estudic basado en principios y normas de los reglamentos
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13 Los antecedentss consideran el objetivo de (3 i fon, breve L dela variables,
resultados principales y una conclusion general

14 Los s0n de articulos de bn, tesis de posgrado considerando resimenas

Vil Marco Tebrico tanto Nacionales como Intemacionales y son preferentemente de los ultimos 5 afios.

15 Las bases tetricas i ini de las variables, i meétodos y tematicas
relacionadas a ellas

16 El marco conceplual considera una descaipeion breve de las variables, dimensiones y lemminos que
parmitan el entendimiento del estudio.

17 Identifica y describe comectamente el método general de investigacion. Considera, ademas, el enfoque

18 Identifica y describe el tipo de investigacion con claridad y lo fundamenta

19 Identifica y describe el nivel de investigacion de manera correcta en relacion con la formulacion del problema.

2 Describe &l disefio del estudio bajo un escenario holistico, que permila una evaluacion aproplada de variables

21 Identifica y describe las caracteristicas del escenario de esludio
2 Define con detalle la de los sujetos o parficip en el estudio
IX.  Metodologia
2 Describe e identifica la tacnica dei sus criterios de confiabilidad y validez relacionada
4 la evaluacion adecuada de vanables
24 Considera y describe los métodos especificos de evaluacion de variables
5 Identifica y describe los métodos para el anaiisis de datos o de la informacion.
% Describe adecuadamente los criterios de rigor cientifico
X Resultados Fij Se prasantan los resuftados de acuerdo a los objetivos y/o variables propuestas, explicadas en iempo pasado
: T ¥ bajo la interpretacion del autor
28. Se establece y redacta de forma ordenada por cada objetivo y/o variable
X Andlisls y LU 2. Contrasta la similitud o discrepancias tedricas entre los dela yel

del autor en el Marco Tedrico. (establece las similitudes y diferencias y el putque de éslas, susientadas
con citas bibliograficas

XL  Conclusiones 30 Se establecen de acuerdo a los objetivos planteados y no repiten resultados. Establece de forma breve
S el nivel de alcance hallado en relacion a los resultades

3 Las sugerencias son redactadas en base a las debilidades del estudio, acciones que permitan usar los
Xill.  Recomendaciones resultados y ponerlos en practica, dfundirios, acciones de mejora del estudio y alcance para fuluras
XIV. Referencias Bibliograficas. 32 Estan establecidas de acuerdo al estilo de redaccion elegida,
XV.  Anexos E < Considera los anexos exigidos en la estructura de forma ordenada.

34 Considera el uso adecuado de Ia gramatica, sintaxis, ortografia y uso apropiado ded lenguaje
XVI. Aspectos de Forma

35 Establece un documento ordenado, parrafos congruentes, formato adecuado (Tipo y lamaiio de letra,

sangrias, titulos y subtitulos, mayusculas y minusculas)

TOTAL
PUNTAJE DE CALIFICACION CONDICION
23 - 35 (Bueno) Aprobado
12- 22 (Regular) Desaprobado
00 - 11 (Malo) Desaprobado

NOTA FINAL

FIRMA ASESOR/JURADO

Apellidos y Nombres:
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Anexo 3
FICHA DE EVALUACION DE SUSTENTACION DE TESIS
(DOCTORADO)

y ap del ST T T
Grado académico a obtener: ...
Presidente del jurado: ...
Jurados:

seae

Titulo de la tesis: ...
ROBOMICIIN N s ssicaesannrsmnsmnnmes sossnsmmsenspumse snppmasgesnsnys 0 POCTIA ...

TABLA DE VALORACION

VARIABLES DE CALIFICACION

Cumph

05 punto eh)

(1 punto ci)

(2 puntos chy)

PRESENTA Y EXPOSICION DE LA TESIS

1. Presentacion de la Tesis con medios audiovisuales y olros

o

2 Orden Logico en el desamolio del Tema

3. Tablas, cuadros y gréficos entendibies y de faci interpretacion

4 ia entre objetivos, hipdtesis y conclusiones

olo|e|e

rafrafralrol

DOMINIO DEL TEMA

1. Conodi del Tema

enfen

2 Analisis sistematico del tema de investigadion
3. Capacidad de argumentacion scbre el Tema

4. Compara sus resultados con olros estudios y la rel de |a tesis

5. Carrecta i6n de Pri

Proquniss
6. Emplec de bibliografia actualizada yio pertinente.

olo|s|ela|e

rarararafrafral

TOTAL

Excelente 19-20
Muy buenc: 17 - 18
APROBADO Bueno 15-16

: idos del
Grado académico a obtener: ...

PR

Jurados:

Titulo de la tesis: ...

° Resolucién N° ...

DESAPROBADO. Menaor a 14

D
MIEMERO
© MEMBRO

SECRETARIO ACADEMICO

FICHA DE EVALUACION DE SUSTENTACION DE TESIS

(MAESTRIA)

Presidente del jurado: ... T R

... de fecha

TABLA DE VALORACION

VARIABLES DE CALIFICACION

05 punto )

(1 punto cie)

Excelentemente
{2 puntos cu)

PRESENTACION Y EXPOSICION DE LA TESIS

05

1.Pr on de la Tesis con medics A y otros

2. Orden Logico en el desarrolio del Tema

05

3. Tablas, cuadros y graficos entendibles y de facil interpretacion

05

ro|rafrafra

05

| 4 Congruencia entre objetivos, hipolesis y

DOMINIO DEL TEMA

1. Conocimiento del Tema

05

2 Andlisis si oo del tema de 560

05

3. Capaoidad de argumentacion sobre &l Tema

05

4. Compara sus resullados con ofros estudios y muestra la relevancia de |a tesis

[

5. Coecta absolucion de Preguntas

[[E]

rafra]ro|rafrarol

6, Empleo de bibliografia actualizada yio pertinente

05

TOTAL

Excelente 19-20

Muy bueno - 17 - 18
APROBADO Bueno 15-16

Reguiar 13-14

DESAPROBADO: Menor & 13

PRESIDENTE

T MIEMBRO

MEMBRO
FGM/LACV/epc
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ANEXO 4:

TABLA DE EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO ACADEMICO

EVALUADO POR EL ASESOR
Nombres y apelidos: .............
Codigo
Programa de estudios: ..........
Titulo del plan de Trabajo: ..................
Fecha
Partes de la Caratula Si No Presentacion
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD Times New Roman 20
ESCUELA DE POSGRADO Times New Roman 18
PROGRAMA DE ESTUDIOS Times New Roman 16
LOGO INSTITUCIONAL 4 % 6 en color adecuado
PLAN DE TESIS Times New Roman 18
TITULO DEL PLAN DE TRABAJO ACADEMICO Times New Roman 16
PARA OPTAR (Denominacion del grado) Times New Roman 14
AUTOR (Conforme al DNI) Times New Roman 14
ASESOR (Conforme al DNI) - (Seguido del codigo ORCID) Times New Roman 14
LINEA DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL Times New Roman 14
FECHA DE INICIO Y TERMINO DE LA INVESTIGACION Times New Roman 14
HUANCAYQ - PERU 20. Times New Roman 12
ESCALA DE EVALUACION
CUMPLE NO CUMPLE
Lo PARCIALMENTE
1PT 0.5PTS 0PT
Escala de valoracién
Estructura del Plan de Tesis Presentacion Puntaje
c cP NC
[ Titulo 1 Es preciso y considera de 152 20 as. las vanables y refleja el i to del estudo.
2 Describe el problema desde el punto de vista cientifico i causas, i ias, elc
y utiliza citas de sustento
. Problema
3 La formulacion del problema considera variables y dmensiones
4 La justficacion social determina el beneficio que lendra la sociedad con la investigacion
. Justificacion 5. La justificacion tetrica detemmina la generalizacion de los resultados o llena algun vacic del conocimiento,
6. La justificacion melodoldgica considera las razones de los métodos planteadas, la propuesta de nuevos metodos o
esirategias de investigacion
7 El obyetivo general tiene relacion con el problema y el titulo de la investigacion
v, Objetivos
8 Los abjetivos especificos estan en relacion con los problemas especificos considerando las variables yio
dimensiones del estudio.
V. Aspectos eticos ) Describe las implicancias éticas del estudio basado en principios y normas de los reglamentos
10 Los antecedentes consideran el objetivo de la investigacion, breve descripcion de la mefodciogia, variables,
resultados principales y una conclusion general
" Los enlecedentes son de preferencia articulos de investigacion, tesis de posgrado considerando resimanes tanto
Nacionales como Infernacionales y son preferentemente de los Uitimos 5 afios
Vi Marco Teorico
12, Lasbases leoncas consideran informacion de las vaniables, dmensiones, métodos y tematicas relacionadas a ellas
13 El marco conceptual considera una descripcion breve de |as vanables, dmensiones y lerminos que permitan ele
entendimiento del estudio
14 Identfica y describe comectamente el metodo general de investigacion, Considera, ademés, el enfogue
b Metodologia 15 Identficay describe el tipo de con claridad y lo f
16 Identica y describe el nivel de investigacion de manera correcta en relacion con la formuiacion del problema
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17, Describe el disefio del estudio bajo un escenanio holistico, que permiita una evaluacion apropiada de variables.
18 Identifica y describe las caracteristicas del escenario de estudio
19 Define con detalle la caracterizacion de los sujetos o participantes involucrados en el estudio
20, Describe e identifica la técnica e instrumento de investigacion, sus criterios de confiabilidad y validez refacionada a
1a evaluacion adecuada de variables
2 Considera y describe los métodos especificos de evaluacion de variables
2 Identifica y describe los métodos para el andlisis de datos o de la Informacion
2 Describe adecuadaments los critenos de ngor aentifica
24 El presupuesto se eslablece en base a los egresos para la evaluacion de las vanables u oblencion de
informacion.
Vil Administracion del Plan
5. El cronograma establece acciones propias para el cumplimiento de objetivos del plan de investigacion
)8 Referencias Bibliograficas. 2% Estan establecidas de acuerdo al estilo de redaccion elegida.
X Anexos 27, Considera los anexos exigidos en la estructura de forma ordenada
28 Considera el uso adecuado de la gramatica, sintaxis, artografia y uso apropiado del lenguaje
XL Aspectos de Forma
2 Establece un documento ordenado, parmafos congruentes, formato adecuado (Tipo y tamafio de letra, sangrias,
titulos y sublitulos, mayusculas y mindsculas)
TOTAL
PUNTAJE DE CALIFICACION CONDICION
21 - 29 (Bueno) Aprobado
11- 20 (Regular) Desaprobado
00 - 10 (Maio} Desaprobado
NOTA FINAL
FIRMA ASESOR
Apellidos y Nombres:
ANEXO 5.

Nombves y apellidos: ..,

Programa de estudios. ... ..
Tituo de Trabajo Académico. ..
Fecha .. ST

TABLA DE EVALUACION DEL TRABAJO ACADEMICO
EVALUADA POR EL ASESOR Y JURADO

Partes de la Caratula 8i No Presentacion
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD Times New Roman 20
ESCUELA DE POSGRADO Times New Roman 18
PROGRAMA DE ESTUDIOS Times New Roman 16
LOGO INSTITUCIONAL 4 x 6 en color adecuado
TRABAJO ACADEMICO Times New Roman 18
TITULO DEL TRABAJO ACADEMICO Times New Roman 16
PARA OPTAR (Denominacion del grado) Times New Roman 12
AUTCR (Conforme al DNI) Times New Roman 14
ASESOR (Conforme al DNI) - (Seguido del cédiga ORCID) ik Now Rl 1
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UINEA DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL

Times New Roman 14

FECHA DE INICIO Y TERMINO DE LA INVESTIGACION

Times New Roman 14

HUANCAYQ - PERU 20

Times New Roman 12

ESCALA DE EVALUACION

CUMPLE NO CUMPLE

e PARCIALMENTE

1PT 0.5PTS oPT

Estructura del Plan de Tesis

Escala de valoracion

Puntaje

Titulo

Es preciso y considera de 15 a 20 palabras. Contempla las variables y refleja el impacto del estudio.

Resumen/Abstract

E! resumen esta redactado en un solo panafo (estructura redaccional implicita) en espafiol e inglés, impersonal y
en liempo pasado exceplo las conclusiones que debe estar presente

El resumen no excede las 300 palabras con estructura IMRC (Introduccion/Otyetivo, métodos, resultados y
conclusion), presenta entre 4 a 6 palabras daves

I8

Introduccion

Presenta el lema da investigacion de forma clara y resumida, considera el objetivo general del estudio y da a
conocer el esquema del contenido por capitulos.

Problema

Describe o problema desde el punto de vista cientifico considerando causas, caracterisbcas, consecuencias, elc
y utiiza citas de sustento.

La formulacion del problema considera vanables y dmensiones

Justificacion

La justificacion social determina el beneficio que tendra la sociedad con la investigacion

La justificacion teorica la g de los o llena algun vacio del conocimiento.

La justificacion metodclogica considera las razones de los mélodos planteados, la propuesta de nuevos métodas o
estrategias de investigacion

Objetivos

El obijetivo general tiene relacion con el problema y @ titulo de la investigacion

Los objelivos especificos estan en refacion con los problemas especificos considerando las variables yio
dimensiones del estudio.

Vi

Aspectos éficos

Describe las implicancias élicas del estudio basado en principios y normas de los reglamentos

Vil

Marco Teorico

Los antecedentes consideran el objetivo ds la investigacion, breve ipcion de la ia, variables,
resultados principales y una conclusion general

Los son de ia articulos de ion, fesis de posgrada considerando resimenes lanto
i coma s ionales y son de los Uitimos 5 afios.

Las bases tedricas consideran inf de las variables, L métodos y i aellas

El marco conceplual considera una descripion breve de las variables, dimensiones y términos que permitan el
entendimiento del estudio

1§

Metodologia

Identifica y describe comectaments el metodo general de investigacion. Considera, ademas, el enfoque

Identifica y describe el tipo de investigacon con clanidad y lo fundamenta

Identiica y describa el nivel de investigacion de manera correcta en relacion con la formulacion del problema.

Describe el disefio del estudio bajo un escenario halistico, que permita una evaluacion apropiada de vanables.

Identifica y describe las caracteristicas del escenario de estudio

Define con detalle | ion de los sujetos op en el estudo

Describe e identifica la técnica e de gacion, sus criterios d y validez relaci a
Ia evaluacion adecuada de vanables

24

Considera y describe los métodos especificos de evaluacion de vanables

Identifica y describe los métodos para &l analisis de datos o de la informacion

Describe adecuadamente los criterios de nigor aentifico

X

Resultados

.

Se presentan los resultados de acuerdo a los abjetivos y/o variables propuestas, explicadas en tiempo pasado y
bajo la interpretacion del autor
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28.  Se establece y redacta de forma ordenada por cada objetivo y/o variable

Xl Analisis y di ion de

29.  Contrasla la similitud o discrepancias teoncas entre los r de la yel del
autor en &l Marco Teorico. las y y el porqué de éstas, suslentadas con cilas
bibliograficas)

30.  Seestablecen de acuerdo a los objetivos planteados y no repiten resultados. Establece de forma breve el nivel

W Cocllonss de alcance hallado en relacion a los resultados.

31, Las sugerencias son redactadas en base a las debiidades del estudio, acciones que permitan usar los

Xlil.  Recomendaciones resultados y ponerlos en practica, difundirlos, acciones de mejora del estudio y alcance para futuras
ir relacionadas

XIV.  Referencias Bibliograficas. 32 Estan establecidas de acuerdo al estilo de redaccidn elegida

XV. Anexos 33.  Considera los anexos exigidos en la estructura de forma ordenada.

34.  Considera el uso adecuado de la gramatica. sintaxis, ortografia y uso apropiado del lenguaje.

XVI.  Aspectos de Forma
35. Establece un documento ordenadc, paralos congruentes, formato adecuado (Tipo y tamafio de lefra,
sangrias, titulos y sublitulos, mayusculas y minisculas)

TOTAL

PUNTAJE DE CALIFICACION CONDICION
23 - 35 (Bueno) Aprobado
12- 22 (Regular) Desaprobado
00 - 11 (Maio) Desaprobado
NOTA FINAL
FIRMA ASESOR/JURADO
Apellidos y Nombres:

Art2° APROBAR la vigencia del reglamento aprobado en el articulo 1° de la presente resolucion, a partir del dia siguiente de su publicacion en
el portal web de la universidad.

Art3° DEJAR SIN FECTO toda disposicion contraria o diferente a la presente Resolucion.

Art4° ENCARGAR al Vicerrector Académico, al Director General de Administracion, Director General Académico, & la Comision Academica y
Administrativa de la Escuela de Posgrado, Facultades, Filial Chanchamayo, a los Jefes de las Oficinas de Economia y Finanzas,
Informética y Sistemas, Admision, Oficina de Registros y Matriculas, Marketing y Comunicaciones, y demas instancias académicas y
administrativas, el cumplimiento de la presente Resolucion.

Art5° TRANSCRIBIR la presente resolucion a las instancias correspondientes, para su conocimiento y fines pertinentes.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Que, transcribo a Ud. para su conocimiento y demas fines
FIRMADO Y SELLADO POR:
DR. FREDI GUTIERREZ MARTINEZ - Rector
DR. LUIS ALFREDO CALDERON VILLEGAS - Secretario General
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VICERRECTOR ACADEMICO

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECTOR GENERAL ACADEMICO
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FACULTADES (05)
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