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DR. SEGUNDO RONALD SAMAME TALLEDO. DECANO DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA 1 -
DR. RUBEN DARIO TAPIA SILGUERA. DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA I .
DR. OLIVERA ACURA, WILLIAMS RONALD. DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD I .
DR. WILBER GONZALO VASQUEZ VASQUEZ. DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES y .
DR. POMA LAGOS LUIS ALBERTO. DECANO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS 1 -
PSIC. VIA Y RADA VITTES JOSE FRANCISCO REPRESENTANTE DE LA ASOCIACION NACIONAL DE GRADUADOS - ANGRUPLA 1 -
EST. JOSE CARLOS MATTOS JUSCAMAYTA, REPRESENTANTE ESTUDIANTIL DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS — 1
EST. VILLANUEVA PALOMINO JEAN PIERRE REPRESENTANTE ESTUDIANTIL DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA I .
EST. LESLIE STEFANY ORIHUELA VENTOCILLA REPRESENTANTE ESTUDIANTIL DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA - ]
DESPACHO
1. SOBRE OFICIO MULTIPLE N° 001-2022-SUNEDU-02-15-22,
i VISTO (%) ACUERDO () NOTIFICACION (+)
SI NO
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, DAR POR CONOCIDO EL OFICIO MULTIPLE N° 001-2022-SUNEDU-02-15-22 DE FECHA | DOCUMENTO: ~ OFICIO
10.02.2022, DE LA JEFA DE LA UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y TITULOS DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE | MULTIPLE  N°  0146-
OFICI0O MULTIPLE N° 001-2022- EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA (SUNEDU), SOBRE INSCRIPCION DE TITULOS PROFESIONALES DE LICENCIADO EN | SG/UPLA-2022 DE
SUNEDU-02-15-22. X EDUCACION CON DENOMINACIONES Y/O ESPECIALIDADES PROVENIENTES DE INSTITUTOS O ESCUELAS DE FORMACION |- FECHA 15.02.2022
DOCENTE, QUE NO FORMAN PARTE DE LA OFERTA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD OTORGANTE, PRESENTADA POR EL | PLAZO DE EJECUCION:
SENOR RECTOR, MEDIANTE PROVEIDO N° 972-2022-R-UPLA DE FECHA 14.02.2022. INMEDIATO
CONOCIMIENTO (++)I FACULTAD DE DERECHO Y CC.PP., DIRECCIONES GENERALES, OFICINAS DE: REGISTROS Y MATRICULAS , GRADOS Y TITULOS Y ARCHIVO
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2. SOBRE RECOMPOSICION DEL COMITE DE BIOSEGURIDAD Y PREVENCION ANTE ENFERMEDADES Y DESASTRES EMERGENTES.

VISTO (*%)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

OFICIO DE RECOMPOSICION  DEL
COMITE  DE BIOSEGURIDAD Y
PREVENCION ANTE ENFERMEDADES Y
DESASTRES EMERGENTES.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, RECOMPONER EL COMITE DE BIOSEGURIDAD Y PREVENCION ANTE ENFERMEDADES Y
DESASTRES EMERGENTES EN LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES, A PARTIR DEL 14.02.2022 al 31.12.2022, SEGUN SE
DETALLA A CONTINUACION:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO CONDICION

DR. GUTIERREZ MARTINEZ FREDI RECTOR PRESIDENTE

MG. RODRIGUEZ RUIZ PABLO DIRECTOR DEL POLICLINICO DOCENTE MIEMBRO

M.C. CASTILLO VELOZ MARIA DEL | MEDICO OCUPACIONAL MIEMBRO

PILAR

M.C. AGUADO TAQUIRE HENRY DOCENTE CONTRATADO DE LA FACULTAD DE | MIEMBRO
MEDICINA HUMANA

M.C. JARA FRANCIA KATHERINE DOCENTE CONTRATADA DE LA FACULTAD DE | MIEMBRO
CIENCIAS DE LA SALUD

TEC. CARDENAS RAMIREZ ANTENOR | PERSONAL NO DOCENTE MIEMBRO

ELIAS

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0147-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (+ +): FACULTADES, FILIAL CHANCHAMAYO, RECURSOS HUMANOS, ECONOMIA Y FINANZAS, DISENO Y CONSTRUCCION, PLANIFICACION, ASESORIA JURIDICA, COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. INTERESADOS Y ARCHIVO

3. SOBRE VACANTES PARA EL CONCURSO DE ADMISION 2022 — I MODALIDAD OPORTUNIDAD.

VISTO (%)

ACUERDO (*)

NOTIFICACION (%)

Sl NO

VACANTES PARA EL CONCURSO DE
ADMISION 2022 - I MODALIDAD
OPORTUNIDAD.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, MODIFICAR EL CUADRO DE VACANTES PARA EL CONCURSO DE ADMISION 2022 - I,
SOLO EN LOS EXTREMOS CORRESPONDIENTES A LA MODALIDAD OPORTUNIDAD (BECA 18), DE LOS PROGRAMAS DE
ESTUDIO DE INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO, E INGENIERIA INDUSTRIAL (HUANCAYO), EN MERITO AL
OFICIO DIGITAL N° 023-OA-VRACD-UPLA-2022 DE FECHA 01.02.2022 Y AL PROVEIDO N° 325-2022-VRACD-UPLA DE FECHA
01.02.2022, SEGUN SE DETALLA:

DICE:

OPORTUNIDAD
INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO 0
INGENIERIA INDUSTRIAL 0
DEBE DECIR:

OPORTUNIDAD
INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO 05
INGENIERIA INDUSTRIAL 10

DISPONER QUE EL PRESENTE, FORME PARTE DEL ACUERDO DE CONSEJO UNIVERSITARIO EN §ESION EXTRAORDINARIA
DE FECHA 18.11.2021, NOTIFICADO A LAS AUTORIDADES UNIVERSITARIAS MEDIANTE OFICIO MULTIPLE N° 0989-SG/UPLA-
2021 DE FECHA 18.11.2021.

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0148-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): OFICINA DE ADMISION, OFICINA DE INFORMATICA Y ARCHIVO
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4. SOBRE RECLAMO PRESENTADO POR EL SR. MONTERO TICSE MEDGAR.

VISTO (*)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

RECLAMO PRESENTADO POR EL SR.
MONTERO TICSE MEDGAR.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, DAR POR CONOCIDO EL RECLAMO N° 00000179-2022-SAC-JUN/RC DE FECHA
11.02.2022, PRESENTADO POR EL SR. MONTERO TICSE MEDGAR NELSON ANTE EL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA DE
LA COMPETENCIA Y DE LA PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL (INDECOPT).

ENCARGAR AL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA COORDINAR CON LAS INSTANCIAS PERTINENTES PARA LA
DEFENSA DE LA UNIVERSIDAD EN EL PRESENTE CASO.

DISPONER QUE LAS UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD, FACILITEN DE MANERA
INMEDIATA, LA INFORMACION QUE SOLICITE EL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL ENCARGO ASIGNADO EN EL PARRAFO PRECEDENTE.

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0149-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): FACULTAD DE DERECHO Y CC.PP., OFICINAS DE: REGISTROS Y MATRICULAS, IDIOMAS Y ARCHIVO

5. SOBRE RECLAMO PRESENTADO POR EL SR. GARCIA MARTINEZ JESUS.

VISTO (%%

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (%)

Sl NO

RECLAMO PRESENTADO POR EL SR.
GARCIA MARTINEZ JESUS.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, DAR POR CONOCIDO EL RECLAMO N° 0000182-2022-SAC-JUN/RC DE FECHA
14.02.2022, PRESENTADO POR EL SR. GARCIA MARTINEZ JESUS ANGEL ANTE EL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA DE LA
COMPETENCIA' Y DE LA PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL (INDECOPI).

ENCARGAR AL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA COORDINAR CON EL DECANO DE LA FACULTAD DE DERECHO
Y CIENCIAS POLITICAS Y EL SECRETARIO GENERAL, PARA LA DEFENSA DE LA UNIVERSIDAD EN EL PRESENTE CASO.
DISPONER QUE LAS UNIDADES REFERIDAS EN EL PARRAFO ANTERIOR, FACILITEN DE MANERA INMEDIATA, LA
INFORMACION QUE SOLICITE EL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA PARA EL CUMPLIMIENTO DEL ENCARGO
ASIGNADO POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO.

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0150-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECCION GENERAL ACADEMICA, DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, OFICINAS DE: SECRETARIA GENERAL, GRADOS Y TITULOS Y ARCHIVO

6. SOBRE DENUNCIA PRESENTADA POR LA SRTA. SOLEDAD MAILY ESPINOZA ARMAS.

VISTO (**)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

DENUNCIA PRESENTADA POR LA SRTA.
SOLEDAD MAILY ESPINOZA ARMAS.

ACUERDO: POR UNANIMIDA, DAR POR CONOCIDO LA RESOLUCION N° 01 DE FECHA 01.02.2022, RECAIDO EN EL
EXPEDIENTE N° 57-2021/PSO-INDECOPI-JUN DEL ORGANO RESOLUTIVO DE PROCEDIMIENTOS SUMARISIMOS DE
PROTECCION AL CONSUMIDOR OFICINA REGIONAL DEL INDECOPI DE JUNIN, MEDIANTE LA CUAL SE INICIA EL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR EN MERITO A LA DENUNCIA DE FECHA 27 DE ENERO DE 2022,
PRESENTADA POR LA SENORA SOLEDAD MAILY ESPINOZA ARMAS.

ENCARGAR AL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA COORDINAR CON LAS INSTANCIAS PERTINENTES, PARA LA
DEFENSA DE LA UNIVERSIDAD EN EL PRESENTE CASO. .

DISPONER QUE LAS UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD, SEGUN CORRESPONDA,
FACILITEN DE MANERA INMEDIATA, LA INFORMACION QUE SOLICITE EL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA PARA
EL CUMPLIMIENTO DEL ENCARGO ASIGNADO EN EL PARRAFO PRECEDENTE.

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0151-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD, DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, OFICINAS DE: SECRETARIA GENERAL, ECONOMIA Y FINANZAS, REGISTROS Y MATRICULAS Y ARCHIVO

7. SOBRE REQUERIMIENTO DE INFORMACION POR PARTE DE SUNAFIL, SOBRE EL TRABAJADOR FREDDY PALOMINO LUJAN.

VISTO (*)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION ()

SI NO

REQUERIMIENTO DE INFORMACION POR
PARTE DE SUNAFIL, SOBRE €EL

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, DAR POR CONOCIDO EL REQUERIMIENTO DE INFORMAC}C)N PARA ACTUACIONES
INSPECTIVAS DE INVESTIGACION DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE FISCALZIACION LABORAL (SUNAFIL),

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0152-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022
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TRABAJADOR
LUJAN.

FREDDY PALOMINO

MEDIANTE ORDEN CONCRETA DE INSPECCION NRO. 0000000183-2022-SUNAFIL/IRE-JUN DE FECHA 11.02.2022, REFERIDA
AL TRABAJADOR FREDDY PALOMINO LUJAN. . .

ENCARGAR AL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA COORDINAR CON EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS
HUMANOS, Y DEMAS INSTANCIAS PERTINENTES, PARA LA DEFENSA DE LA UNIVERSIDAD EN EL PRESENTE CASO.
DISPONER QUE LAS UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD, SEGUN CORRESPONDA,
FACILITEN DE MANERA INMEDIATA, LA INFORMACION QUE SOLICITE EL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA PARA
EL CUMPLIMIENTO DEL ENCARGO ASIGNADO EN EL PARRAFO PRECEDENTE.

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): OFICINAS DE: ECONOMIA Y FINANZAS Y ARCHIVO

8. SOBRE REQUERIMIENTO DE INFORMACION POR PARTE DE SUNAFIL, SOBRE EL TRABAJADOR EDISON TABRA OCHOA.

VISTO (*%)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

REQUERIMIENTO DE INFORMACION POR
PARTE DE SUNAFIL, SOBRE EL
TRABAJADOR EDISON TABRA OCHOA.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, DAR POR CONOCIDO EL REQUERIMIENTO DE INFORMACION PARA ACTUACIONES
INSPECTIVAS DE INVESTIGACION DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE FISCALZIACION LABORAL (SUNAFIL),
MEDIANTE ORDEN CONCRETA DE INSPECCION NRO. 0000000112-2022-SUNAFIL/IRE-JUN DE FECHA 09.02.2022, REFERIDA
AL TRABAJADOR EDISON PAUL TABRA OCHOA. .

ENCARGAR AL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA COORDINAR CON EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS
HUMANOS, Y DEMAS INSTANCIAS PERTINENTES, PARA LA DEFENSA DE LA UNIVERSIDAD EN EL PRESENTE CASO.
DISPONER QUE LAS UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD, SEGUN CORRESPONDA,
FACILITEN DE MANERA INMEDIATA, LA INFORMACION QUE SOLICITE EL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA PARA
EL CUMPLIMIENTO DEL ENCARGO ASIGNADO EN EL PARRAFO PRECEDENTE.

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0153-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++):OFICINAS DE: ECONOMIA Y FINANZAS Y ARCHIVO

9. SOBRE RECLAMO PRESENTADO POR EL SR. LUIS ARAUJO REYES.

VISTO (™)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

RECLAMO PRESENTADO POR EL SR. LUIS
ARAUJO REYES.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, DAR POR CONOCIDO EL RECLAMO N° 00000174-2022-SAC-JUN/RC DE FECHA
10.02.2022, PRESENTADO POR EL SR. ARAUJO REYES LUIS DONATO ANTE EL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA DE LA
COMPETENCIA Y DE LA PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL (INDECOPTI).

ENCARGAR AL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA COORDINAR CON EL SECRETARIO GENERAL, PARA LA DEFENSA
DE LA UNIVERSIDAD EN EL PRESENTE CASO.

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0154-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECCION GENERAL ACADEMICA, DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, UNIDAD DE: GRADOS Y TITULOS Y ARCHIVO

10. SOBRE INFORME VIRTUAL N° 035-2022-DGA-VRACD-UPLA-2022 DEL DIRECTOR GENERAL ACADEMICO -PRESUPUESTOS ESPECIFICOS DE LA OFICINA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL.

VISTO (%)

ACUERDO ()

NOTIFICACION (%)

Sl NO

> SOBRE PRESUPUESTO ESPECIFICO -
SEGUIMIENTO DE GRADUADOS.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PRESUPUESTO ESPECIFICO DE LA SECCION SEGUIMIENTO AL GRADUADOS,
DE LA OFICINA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL, FORMULADO POR EL JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION MEDIANTE
OFICIO DIGITAL N° 0010-2022-OPLAN-UPLA DE FECHA 11.02.2022, SEGUN SE DETALLA A CONTINUACION:

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0177-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

LACV/ynvr
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SEC. DE SEGUIMIENTO DEL GRADUADO
'EXPRESADO EN SOLES
LocAL [CODIGO SUNEDU] DENOMINACION
) HUANGAYO
(OFICINA INWEDIATO
SECCION
UNIDAD ORANICA SUPERIOR
Sl ey
TNDICADOR Y
coNoicio | - cowponenTe |t
cBe 51(15)
(mencionarsoocotigos) " w1
oup A ACTMDADN"
] RETE (15)
(mencionarsolo cotigos) o1
P.DOCENTE/NO
PERSONAL RESPONSABLE | _ DOCENTE APELLIDOS YNOMERES
P D0cENTE
INSTRUMENTO DE ruewteoe | ASSACION oo e ToTAL
PRESUPUESTAL
prapl upie oxs10 Jo— Ene FeB AR ABR may o o AG0 ser ocr Nov o »
[PERSONAL A CARGO] an0|s 4mm[y oS amels  smn|s  swels smels 40 43209 |5 430209 [S 433209
[REMUNERACIONES Y CARGAS SOCHLES 340208 340209 340209 3009 [s 34209[s 3, 3 34 340208 340209 340209
ENTE 340208 340209 340209 3209 [s 34209[s 3, 3 3 340208 340208 340209
[DOGENTES CONTRATADOS 340209 S 340209 340209 340209 340209 3 3 3 340208 340209 340209
[CONTRATACION DE TERCEROS S000[s om0 000 000 %000 S0 [s__ om 53000 |
[PRACTICANTES 93000 [ § 93000 93000 93000 93000 93000 [ § 93000 93000 |
3275 [PRCTICANTES, SECIGRISTAS Y SWILARES 53000 53000 53000 530005930008 500593000 53000
[PROYECTOS  ACTIVMDADES - 755000 [SI_1765000 [/ 5365000 [ 51 3765000 1080000 [ 51 46,80
[ADQUISICION DE BIENES - 635000 |51 6350005/ 6350, - - - - - - 3175000
3111 [ALIMENT OS Y BEBIDAS PARACONSUMO HUMANO 335000 | S/ 3350 3 - - - |s/_16750
31412 |PAPELERIAEN GENERAL, UTILES, MATERIAL 20000 (s 200, - - - s 10w
31904 [SIBOLOS, DISTINTIVOS Y CONDECORACIONES 50000 (5500 - B — s a5
317199 [OTROS PRODUCT O SMILARES - 0000[s 0 - - — s 150
31909 [orRos BENES - 2000 2000 200000 [5 2000 2 - - - - B —[s oo
[CONTRAT ACION DE SERVICIOS - 11,300, 11,300, 11,300, 11,300 1. - - - - - - 5650000
21721 [MOVLIDAD PARAEL TRASLADO DE LOS TRABAADORES - 00 0 0000[s__ 30, - - g g - ~ s 1
232247 [SERVICIO DE PULICDAD g ED 500 50000 S/ 500, g - - - g —[s_2m
I e P e B e T R N N T
[232732 [REALIZADO POR PERSONAS NATURALES Bl S 50000[S  500000]S  500000[y  50000]S  500000[5/ B E] Bl Bl El BE] B ERPE)
[SERVCIOS RELACONADOS CON ARREGLO DE AVBENTES,
2327103 oS yeOnER e s s swm|s  smo|s  som|s  sem|s 500 s Y s s s s < |s 2e00
[23271088 [seRvicios DVERS0S Bl S 150000]S  150000]S  1E0000]S  150000]S  ta00o0|s/ s Bl Kl El BE] s _7s000
[CONTRATAGION DE SERVCIOS S BE] - s BE] B EREI T El EEl B E] - st BE] - s/ o000 ]si - [s 4000
[consuLToRRS Kl s EE] - B ERE El - S 2000000/ —[s_awo000
[CONTRATACION DE SERVCIOS El BE] BE] BE] BE] BE] - [s%o0m[s/ - s BE] BE] BE] B R
232711 [CONSULTORIAS S S - |8 BREl - s/ - |s/_3000000]s/ Bl El EE] - [s/ 3000000
PRESUPUEST X I
SUPUESTO RECURSOS
INSTITUCIONAL DE erOn0S
PPERTURA- UPLAZ022
[ADQUISICION DE BEENES - - - - - - 250000[SI 250000 § 250000 - 1250000
A1 [ALMENTOS Y BEBIDAS PARACI - - - BE] - - 1 1500, 1500 - s 75w
231412 [PAPELERIAEN GENERAL, UTILES, MATERIAL - - - s B - %0 200 s
2317199 [OTROS PRODUCT O SMILARES - B B s B - 00 300 s
[orRos BENES - - - s - - 500, 500 s
[CONTRAT ACION DE SERVICIOS - - - - - - 8, 8300, 8300, - I
[MOVLIDZD PARAEL TRASLADO DELOS TRABAAOORES g g g s - - 0 a0 s
232247 [SERVICIO DE PUBLICDAD g - g s - - 500 500 s
232244 SERVICIO DEDISERO, PRESIONES ENCUIDERNACON ¥ s s s s s < | towm|y  1c000|s rooose|s o000 | 100000 (s < |s so0m
lEupssTan0
[232732 [REALIZADO POR PERSONAS NATURALES Bl Bl El BE] s BE] — |9 sonm[y  sow0m|s 500000[s  500000]s  s00000[s/ B RS
23271088 [seRvcios DvERsos Bl El El s s s [ 150000[9 150000]s ts0000]s10000]s 1s0000]s/ s 75000
[AoQUISICION DE BEENES - - - 1260 - - - - - 1250 = B 2500
1 [FLIVENT OS Y BEBIDAS PARAGONSUMO HUMAYO - - 750 - - - - 750 - - 500000 |
1z [PAPELERIAEN GENERAL, UTILES, NATERALES E NSUNOS DE OF - - 1000 - - , 5 1000 - - 200000
1% [OTROS PRODUCTOS SMILARES - - 500 - - - - 500, - - 1000
- - - T80 - - - - 1500, - - 3000
[SIMBOLOS DISTNTNOS Y CONDECORACIONES - - - 2000 - - - - 2000, - - 4000
B = = 2850000 = - - - - 5000 - - 790000
[MOVLDAD PARAEL TRASLADO DELOS TRABAJADORES - - - 50000 - - - - 0000 - - 100000
232247 B - - 700000 - - - - 100000 - - 2000
232244 s s s - | 1000000 s s -y -y -y s 1000000 s/ s - |s 200000
- - 0000 - - - - 000000 - - 2000000
- - 200000 - - - - 200000 - - 400000
[ADQUSICION DE BENES - - B B B B - - - - B B B
[CoNTRATACION DE SERVCIOS B B B B B - - - - B B B B
S - - B B B — s s s B B B B B
[ADQUICION DE BEENES DE CAPTTAL s. B B B B B s - s - B B B B
[ADQUISICION DE BENES CULTURALES [t - - - - - - st - EE - - - - -
s - B - - s - S R
NOTAIMPORTANTE:
PERSONAL
e
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SEC. DE SEGUIMIENTO DEL GRADUADO
ASIGNACION PRESUPUESTAL ANUAL
EXPRESADO EN SOLES

OFICINA INMEDIATO

ALTA DIRECCION SECCION
UNIDAD ORANICA SUPERIOR
INDICADOR Y
CONDICION COMPONENTE ACTIVIDAD Ne
5115

(mencionar solo codigos) w Vi

oLP AE ACTIVIDAD N°
PEI AE76 (1-5)
(mencionar solo codigos) op7

P.DOCENTE/NO

|PERSONAL DE MONITOREO DOCENTE APELLIDOS Y NOMBRES

P_DOGENTE RUIZ BUSTAMANTE SANDROE.
INSTRUMENTO DE ruenteDe | ASIGNACION | ooyinicape roonkEs o coaton
GESTION FINANCIAMIENTO . GAsTO CONCEPTO sto o3Lo
- - - - TOTALES - 336,235.12 | ¢
[N AT AR o I I 985
REMUNERACIONES Y CARGAS SOCIALES 825.
PERSONAL DOCENTE 825
[ 122 DOCENTES CONTRATADOS % 825.
CONTRAT ACION DE TERCEROS 1160
[PRACTICANTES 1160.¢
3275 PRACTICANTES, SECIGIRISTAS Y SIMILARES / 1160. /
[PROYECTOS / ACTIVIDADES 284,250.00
ADQUISICION DE BIENES 31,75 - /
1 ALIMENT OS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 7 16, / - /
212 PAPELERIAEN GENERAL, UTILES, MAT ERIALES E INSUMOS DE OF K 7 - 7
994 SIMBOLOS, DISTINT IVOS Y CONDECORACIONES 7 X 7 - /
7.1.99 OTROS PRODUCT OS SIMILARES E - 7
X OTROS BIENES / 10, / - /
CONT ION DE SERVICIOS 56 - 7
1 [MOVILIDAD PARA EL TRASLADO DE LOS TRABAJADORES / 1. / - /
SERVICIO DE PUBLICIDAD 2, - 7
[SERVICIO DE DISENO, IMPRESIONES, ENCUADERNAGION ¥ 7 7. 7 - 7
REALIZADO POR PERSONAS NATURALES 25, - 7
SERVICIOS RELACIONADOS CON ARREGLO DE AMBIENTES, 7 2, 7 - 7
SERVICIOS DIVERSOS 7 7, 7 - /
[CONTRATACION DE SERVICIOS s/ 40,00000 | S/ - |s 40,000.00
CONSULT ORIAS S/ 40,000.00 | S/ [ 40,000.00
[CONTRATACION DE SERVICIOS s/ 30,000.00 | S/ 20,000.00 | 7 50,000.00
PRESUPUESTO REoURSOS [CONSULT ORIAS s/ 30,000.00 | S/ 20.000.00 | S/ 50,000.00
INSTITUCIONAL DE PROPIOS
APERTURA - UPLA 2022
ADQUISICION DE BIENES 12,50 5,400. /
2. ALIMENT OS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 7 7. 7 3,000 /
231412 PAPELERIAEN GENERAL, UTILES, MAT ERIALES E INSUMOS DE OF K 600 7
2.317.1.99 OTROS PRODUCT OS SIMILARES 7 ; 7 /
B OTROS BIENES X 7
[CONTRAT ACION DE SERVICIOS a1, 7 22, /
1 MOVILIDAD PARA EL TRASLADO DE LOS TRABAJADORES ; 7
ZX] [SERVICIO DE PUBLICIDAD 7 X / /
a4 'ERvucuo DE DISENO, IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y X 2,400 7
32 [REALIZADG POR PERSONAS NATURALES 7 5. 7 7500000 | &/
2.327.10.99 SERVICIOS DIVERSOS 7 z 3,000.00 | S/
[ADQUISICION DE BIENES 25,000.00 18,000.00 | S/ 43,000.00
ALIMENT OS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 7 15,000.00 | S/ 10,000.00 | S/ 25,000.00
231412 PAPELERIAEN GENERAL, UTILES, MAT ERIALES E INSUMOS DE OF | S/ 000,00 | S7 2,000.00 | S/
2.317.1.99 OTROS PRODUCT OS SIMILARES 7 K 7 1,000, /
231999 OTROS BIENES 7 X 7 3,000 7
231994 SIMBOLOS, DISTINT IVOS Y CONDECORACIONES 7 Zx 7 2,000 /
[CONTRATACION DE SERVICIOS a7 15.600. /
1721 [MOVILIDAD PARA EL TRASLADO DE LOS TRABAJADORES 7 1. 7 /
a1 [SERVICIO DE PUBLICIDAD 2, 7 K 7
a4 [SERVICIO DE DISENO, IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y 7 20, 7 X /
32 REALIZADO POR PERSONAS NATURALES 20, 10, 7
7.10.99 SERVICIOS DIVERSOS / 4,000 / 1000 / X
GASTOS OPERATIVO - - [s -
[ADQUISICION DE BIENES - 7 - / -
[CONTRATACION DE SERVICIOS = = 7 5
10N | - - -
[ADQUISICION DE BIENES DE CAPITAL = = / =
ADQUISICION DE BIENES CULTURALES - - / -
[ S/ - S/ - 1. -
NOTA IMPORTANTE:
L@ Informacion deiallada on el cuadro precodente, CoMMesponde a la prevision Presupuesial ue 1a UNIVErsIaac a raves de ja O1cina de Hianicacion, SEC. DE SEGUIMIENTO DEL GRADUADO
en la ejecucion del es de la Oficina de Responsabilidad Social, unidad organica adcrita a la Direccion General de
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SEC. DE SEGUIMIENTO DEL GRADUADO

'EXPRESADO EN SOLES
[ o e e ]
uraoieccion| LA e seccion
e T[S e SEE
scrotueo | reseonssouoio | octcmouioo
INDICADOR Y
coNolcion | coupoNENTE | MOCASORY
cac EIE)
(mencionarsocadgos) " wi
]
(mencionarsocadigos)
PERSONAL RESPONSABLE APELLIDOS Y NOMBRES
7 DocENTE RUZBUSTARTESNOROE
ASIGNACION Weses
e et ResiRESTAL o | concerro e = AR AeR Ay o s 260 ser oct Nov o
NAL ACARGO) s 341209 s S awmsn
REVUNERACIONES Y CARGAS SOCALES 340209 8 0512
PERSONA DOCENTE 3402098 g2
IDOGENTES CONTRATADOS 340200 et
[CONTRAT ACION DE TERCEROS - -
PRACTICANTES = = = = = =
az1s [PRACTICANTES, SECIGRISTAS Y SMIARES - g - - g
[PROVECTOS  ACTIVDADES 5 5 5 7580000 775000 5105000
TA0QUSIGION DE BENES 5 B B B B 5 B B 5
[ACMENTOS Y BEBDAS PARACONSUMO HUNANO g EE] g g g g
aatatz PAPELERIAEN GENERAL, UTILES, MATERIALES E INSUMOS DE OF - g ENE] - - - g -
PERED] SMBOLOS, DISTINTIVOS Y CONDECORACIONES BE] - 5
at71s [OTROS PRODUCTOS SMILIRES g g Bl - - - - -
PERER) JoTRosBENES B EE] B B B B
[CONTRATACION DE SERVCIOS 5 = 5 5 - - 5 5 5
[MOVLIDAD PARAEL TRASLADD DE LOS TRABAIADORES g g EE] - - 5 - - -
32240 [SERVEIO DE PUBLIGDAD g g - g g g
232244 JSERVICIO OE DISENO, MPRESIONES, ENCUFOERIACIONY g g - - 5 -
232752 REALZA00 POR PERSONAS NATURALES 5 B B - B 5 B B 5
2327103 [SERVCIOS RELACIONADOS CON ARREGLO DE AVBENTES, B B B B
PEFERIED [SERvVCI0S OVERS0S g g - g g g
[CONTRATACION DE SERVCIOS ) -y -[s - [s EE) ] s - |8 S -[s s s s -
[CONSULTORPS ] ] s E] EE] El El E] El El 5 E] El
[CONTRATACION DE SERVCIOS E) N R R ] EE) Y S 20m0(s E) S R I ] S 2000000
[conSuLTORRS Bl S ERE ER EE] El ERETEIE] Bl S EREE] EE] 52000000
PRESUPLESTO
wsruconoe | FERS0S
APERTURA-URLAZ0Z2 [ADQUICION DE BENES - - - - 180000 180000 - 180000 540000
[ALMENT OS Y BEBIDAS PARACONSUNO HUMANO g g 10000 1000 10000 3000
FERERR] PAPELERIAEN GENERAL, UTILES, MATERIALES E INSUMOS DE OF - g - g 2000 0 B 2000 &0
PEREAE) [OTROS PRODUCTOS SMILARES g g - 0000 E B 30000 om0
PERE) JoTRoS BENES g g - 30000 ) g 30000 00
[CONTRATACION DE SERVCIOS 5 5 5 5 735000 7350 5 735000 2050
[VOVLIDRD PARAEL TRASLADO DE LOS TRABAADORES B B 30000 30000 30000 s0000
32241 SERVCIO DE PUBLICIDAD g g g 000 25000 g 000 75000
52244 [SERVECIO DE DISENO, MPRESIONES, ENGUROERNACIONY - g g - w0000 80000 g w0000 240000
52152 [REALIZAD0 POR PERSONAS NATURALES EE] 500000 500000 500000 1500000
3271088 [SERVCIOS DVERS0S g g EE] g 100000 100000 g 100000 300000
[ADQUIICION DE BENES 5 = 5 9000 5 5 500000 5 1600000
[ACMENT OS YBEBIDAS PARACONSUNO RUMANO i R s 500000 B 1000000
ataiz PAPELERIAEN GENERAL, UTILES, MAT ERIALES E INSUNOS DE OF g g s ENE] g 100000 g 00000
317198 J0TROS PRODUCTOS SILIRES - g N R g g sa000 g 00000
D loTROS BIENES B 00 B 50000 B 00000
[SIBOLOS, DISTINTVOS Y CONDECORAGIONES 5 B B 000 B 5 100000 B 00000
[CONTRATACION DE SERVCIOS - B B 780 B - 780000 B T560000
[OVLIDAD PARAEL TRASLADO DE LOS TRABAIADORES g 300 g 30000 g 60000
32241 SERVECIO DE PUBLICIDAD - g - 00 - g S0000 - 700000
[SERVICIO DE DISENO, MPRESONE
232244 oS s N s < s rma|s N s s s s 1|y s s 2000
FEFEER REALZA00 POR PERSON/S NATURALES - - - 500000 - - 500000 - Top000
PEFERTED [SERVCIOS DVERSOS B 100000 B 100000 B 200000
[GASTOS OPERATIVOS 5 B 5 B - - - - -
[FOQUSIGION DE BENES z E E z E z E z z
[CONTRAT ACION DE SERVICIOS - - - - - - -
[IMPLEMENTACION - - - - - - - B -
[POQUSIGION DE BENES DE CAPITAL = E z z z = e = z
[ADQUISICION DE BIENES CULTURALES = E s B - - 5 5 5

NOTAIMPORTANTE:
PERSONAL
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» SOBRE PRESUPUESTO ESPECiF,ICO -
SEGUIMIENTO DE MEDIACION E
INSERCION LABORAL.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PRESUPUESTO ESPECIFICO DE LA SECCION DE MEDIACION E INSERCION
LABORAL, DE LA OFICINA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL, FORMULADO POR EL JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION,
MEDIANTE OFICIO DIGITAL N° 0010-2022-OPLAN-UPLA DE FECHA 11.02.2022, SEGUN SE DETALLA A CONTINUACION:

MEDIACION E INSERCION LABORAL
ASIGNACION PRESUPUESTAL ANUAL
i

PRESADO EN SOLES

ALTA DIRECCION

GFICINA INMEDIATO

SECCION

ERSEREGN,

INDIGADOR Y
conbicion COMPONENTE ACTIDAD Mo
52 (1-9)
(mencionar solo codigos) “ viL
oLr AE ACTIVIDAD N°
AE7T G-9)
(mencionar solo codigos) oe 7

P.DOCENTE / NO

APELLIDOS Y NOMBRES

PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL DE
APERTURA- UPLA 2022

RECURSOS
PROPIOS

PERSONAL DE MONITOREO | DOCENTE
DOCENTE CORNELIC BALVIN MAGALY
INSTRUMENTO DE DE ASIGNACION GENERICA DE rocates
GESTION FINANCIAMIENTO | PRESUPUESTAL GAsTO concerTo sto1 Fostot
ERSONAL A CARGO) S/ 50.125.12 | 5/ 40.82512 | S/ 90.950.24
REMUNERAGIONES Y CARGAS SOCIALES /4082512 4082512 81.650.24
ERSONAL DOCENTE 40.825.12 4082512 81.650.24
5122 DOCENTES CONTRATADOS 408252 4082512 81,650.24
CONT RAT ACION DE TERCEROS /| - .300.00
PRACTICANTES 7 = .300.00
25275 PRACTICANT ES. SECIGIRISTAS Y SIMILARES 7 % - .300.00
PROYEGTOS / ACTIVIDADES 72.180.00 269.191.00
[ADQUISICION DE BIENES / 4.200.00 | S = 4.200.00
231412 PAPELERIAEN GENERAL, UTILES, MAT ERIALES E INSUMOS DE OF| s/ 1.600.00 - / 1.600.00
[Eaaasa ASEO. LIMPIEZA Y TOCADOR 7 600.00 - 600.00
2314 ALIMENT OS v GEBIDAS PARA CONSUMO HUMANG 7 Z.000.00 - 000.00
[CONT RAT ACION DE SERVICIOS /. 59,800.00 - 59,800.00
1 CONSULT ORIAS / 30,000.00 - 30,000.00
MOVILIDAD PARA EL TRASLADG DE LOS TRABAJADORES. 7 800.00 - 800 0
4 SERVICIO DE PUBLICIDAD, IMPRESIONES, DIFUSION E IMAGEN /| 7.000.00 - 7.000.00
a MOBILIARIO ¥ SIMILARES . 70.000.00 - 70.000.00
MAQUINAS Y EQUIPOS /| 6,000.00 - 6.000.00
z REALIZADG POR PERSONAS NATURALES 7 .000.00 [ 57 - %.000.00
5527103 SERVICIOS RELAGIONADOS CON ARREGLG DE AMBIENTES. 7 2.000.00 | 7 - % 2.000.00

SERVICIO DE DISENO, IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y.

MOVILIDAD PARA EL TRASLADO DE LOS T RABAJADORES

ADQUISICION DE BIENES / 700.00 300.00 | S/ 1.000.00
231412 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES, MAT ERIALES E INSUMOS DE OF| S/ 700.00 | S/ 300.00 | S/ 1.000.00
[CONTRAT ACION DE SERVICIOS 7 22,820.00 4.080.00 26,900.00
232711 CONSULTORIAS 7 21,000.00 3.600.00 4,600.00
/ .
/

ADQUISICION DE BIENES / 2.100.00
2344 [PAPELERIA EN GENERAL, UTILES, MAT ERIALES E INSUMOS DE OF| S/ 1.200.00 - 1.200.00
PERE] [ALIMENT OS ¥ BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANG 7 500.00 - 500.00
[CONT RAT ACION DE SERVICIOS / 8,100.00 - 8,100.00
2. 7.1.1 CONSULT ORIAS /. 4.500.00 - 4.500.00
2. 2. SERVICIO DE DISENO, IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y /. 2.400.00 5/ - 2,400.00
2172 MOVILIDAD PARA EL TRASLADO DE LOS T RABAJADORES 7 300.00 | 5/ - 7 300.00
2325 MAQUINAS Y EQUIPOS / 900.00 5/ - /. 900.00
[CONT RAT AGION DE SERVIGIOS S/ 5250000 | 5/ . = 52.500.00
23271 CONSULT ORIAS S/ 52,500.00 | S/ - S/ 52,500.00
ADQUISICION DE BIENES S/ 1.050.00 | S - |s 1.050.00
I EEEEE] ALIMENT OS ¥ BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANG 7 600.00 - 0
231212 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MAT ERIALES DE OFICINA % 450.00 | S/ - 7 450.00
[CONT RAT ACION DE SERVICIOS / 840.00 5/ - 840.00
21724 MOVILIDAD PARA EL TRASLADO DE LOS T RABAJADORES 7 240.00 | 5/ - / 240.00
232244 SERVICIO DE DISENO, IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y. /. 600.00 / - / 600.00

[CONT RAT ACION DE SERVICIOS 30,000.00 30,000.00
[232711 _ [CONSULTORIAS 30.000.00 30.000.00
[ADQUISICION DE BIENES S/ 2,250.00 | S 800.00 | S 3,050.00
[ [224412 |PAPELERIAEN GENERAL UTILES. MATERIALES E INSUMOS DE OF| S/ 1.500.00 400.00 1.900.00
| EER] ALIMENT OS ¥ BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO! 7 750 400.00 1.150.00
CONTRAT ACION DE SERVICIOS / 18.000.00 7.000.00 25.000.00
[232 CONSULT ORIAS 7 12,500.00 6,000.00 18,500.00
a2z [SERVICIO DE DISENG, IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y. 7 7.500.00 800.00 2.300.00
3172 MOVILIDAD PARA EL TRASLADO DE LOS T RABAJADORES. 7 2.000.00 200.00 .200.00

PASAJES Y GAST OS DE TRANSPORT E

VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIOS.

CONSULT ORIAS

S/ -

s

NOTA IMPORTANT

La informacion detaliada en el cuadro pi

del

b aa pr

de la Oficina de Responsabilidad Social, unidad organica adcrita a la Direccién General

que 1a U a raves de 1a Uncina de Flanmeacion

MEDIACION E INSERCION LABORAL

de

OFICIO MULTIPLE N°
0178-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022
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MEDIACION E INSERCION LABORAL

‘EXPRESADO EN'SOLES
oo [cenieo suepu] vevommacion |
S TumeAYS
e E—
- CETIEa E—"
S e e
TOICADORY
conoicion | couronente | INOICADORY
cBC 52(1-9)
mancionar oo coges)
[ aigos " Wi
o e ACTVDAD N
vl RETT )
(mencinarsoocotoos) | OLPT
7 D0CENTE NG
PERSONAL RESPONSABLE DOCENTE APELLIDOS Y NOWBRES
Socene O BTN WY
INSTRUMENTO DE ASIGNACION GENERICA DE esss
RUMENTS enomnro| PRESESTAL NERCADE | ncepro e rem war ™ way o m Aco ser oct Nov oic
ALACARGO] 34200 [5 40200514200 R R 5200 09 [ ameno |5 43200
REMUNERACIONES Y CARGAS SOCALES Sa6]s  aaem|s o[y oaeos|s 3eem]S 0[S 3020 Sa0z0s |5 3420 [S 40200
[PERSONA DOCENTE Stz 340208 [/ 3412095940205 ad0a09 [ adoan 30208 [ 342085940200
proz [5OCENTES CONTRATADOS YT} ER I Y ) ) E Y ER Y SR
[CONTRAT ACION DE TERCEROS - - 93000 93000 | S/ 930.00 93000 93000 93000 93000 930.00
[FRACTICATES I = = w000 00[5 o000 w000 w000 w000 w20 50
3215 [PRACTIGANTES, SECIGIRISTAS Y SWILARES - - 33000 S:000| 83000 53000 53000 53000 53000 53000
[FROVECTOS  ACTIVDADES E 5 0005 0ar000[sdomros0 [ Zzemmn 00 e [s Tee00 -
[ADQUISICION DE BIENES - - - 210000 - - - 210000 - - 420000
[FAPELERIAEN GENERIL, UTILES, MATERUALES E NSUNOS DF OF - - - w0000 - - - - 0000 - - 10000
atass [FSE0, LNPEZAYTOCRDOR - - - 000 - - - ErT) - - 0000
Batis [ALIENTOS Y BEBDAS PARACONSUMO FURAND - o000 - - B oo Zoo0a
|CONTRAT ACION DE SERVICIOS| - - - 29.900.00 - - - - - 2990000 - - 59,800.00
[CONSULTORIAS - 15,000.00 - - - 15,000.00 30,000.00
1721 [OVDD PARAEL TRASLADD DF LOS TRIGAADORES - - - 40000 - - - 0000 - - w00
[SERVCIO OE FUBLICIDD, MPRESIONES, DFUSON E MAGEN
leaz2a e ¥ v s - |s sso|s s s | s - |s ssofw v s o0
PEFETY OBLIARIO YSHIARES ER R I CR T T v v s[5 smwmls - [§ - [v wmm
[23255 [MAQUINAS Y EQUIPOS El B E] B E] - |8 300000]sr El B El B El El - |sr 3000008 B E] - |8 600000
azraz [REALIZAD0 POR PERSONS NATURALES Bl ] R CR T R CR S [ 2mm[w ] S 400000
[SERVCIOS RELACIONAOOS CON ARREGLO DE AVBIENTES.
lea2r10a e Tt PR N N e s s s s [ amw|s - [s - [s 2000
|ADQUISICION DE BIENES - - - 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 10000 - - 70000
[FAPELERIAEN GENERIL, UTILES. AT ERIALES E NSUMOS DE OF | - - - 0000 w000 om0 000 w0 o000 7o
[CORTRATACION DE SERVC0S I = = = 76000 [ 52000] 532000 76000 |5 320000 ] 5320000 = = Togz00]
232711 [CONSULTORIAS - 3,000.00 300000 3,00000 300000 300000 3,00000 21,000.00
[eazae [SERVCIO OF DISENG. WPRESIONES,ENCUROERVCON Y ENY - - - 7000 wm 0w 0 F) 000 - - 10000
frras OVLIDD FARAEL TRASLADO DE LOS TRAGAADORES - - - o 00 om0 w0 om0 oo - - 2000
[ADQUISICION DE BIENES - - - - 70000 - 70000 - 700.00 - - -
|[PAPELERIAEN GENERAL, UTILES, MAT ERIALES E INSUMOS DE OF| - - 400.00 - 40000 40000 -
B3t [ALWENTOS Y BESDAS PARACONSUMO FURANO - - - - 000 g w0000 000 - - -
[CONTRAT ACION DE SERVICIOS - - - - 270000 - 270000 - 270000 - - -
232711 [CONSULTORIAS - 1,500.00 150000 1,500.00 -
[eazze [SERVICIO OE DISERG, WPRESIONES,ENCUFOERICON YENTY EE - - P R - w0000 - w000 s - -
rrar OVLIDAD PARAEL TRASLADO DE LOS TRAGAIADORES - - - - 00 - oo o000 5 5 -
JRERESTO | counsos Eazss [WQuRvS Y EQUPOS - - S0 g 0000 E -
APERTURA- UPLA2022 PROPIOS
[CONTRAT ACION DE SERVICIOS S/ 3500000 | S - st - s - s El - |si 17500008/ El - st - s - s - |/ 5250000
3271 [consuLTORRS ET R R CR ER E 7] ER R R R R
[FDQUISCION DE BENES 5 2 w5000 o C— 5 3000 s 2 5 35000 2 105000
[FCWENTOS Y BESIOAS PARACONSUVG FURARG - - 0000 I - Z0000 - - - 000 - 0000
[PAPELERIAEN GENERAL, UTILES Y MAT ERIALES DE OFICINA_ 15000 Bl 15000 - 15000 45000
[CONTRATACION DE SERVCIOS 5 5 28000 B = 5 28000 S 5 5 28000 5 54000
Eirad \VOVLID FARAEL TRASLADO DE LOS TRAGAADORES - - I - w0 - - w00 - 200
=
lp3z244 [SERVICIO DE DISENO, WPRESONES, ENCUADERICIONY [ B EY < s 00| B EY s S s 0o s - s B ET T < s eno
Jevesrioo
[CONTRATACION D SERVCOS. s -[s -ls [y -[y v wwwly |y -[s -[s - |v wowwls - [ w0
[CONSULTORAS I R R R s wowls [v s s v soowls [ om0
[ADQUISICION DE BIENES - - - 45000 450,00 45000 - - 45000 45000 - - 225000
231412 LERIAEN GENERAL, UTILES, MAT ERIALES E INSUMOS DE OF | - 30000 '300.00 '300.00 - '300.00 30000 150000
FEXER [ALWENTOS Y BESDAS PARACONSUMO FUNANO - - - 5000 5000 5000 - 5000 000 - - 2T
[CONTRAT ACION DE SERVICIOS - - - 3600.00 3600.00 360000 - - 360000 360000 - - 18,00000
[CONSULTORRS - 25000 (5 250000 [5 250000 - 250000 [5 250000 250000
) [SERVICIO OE DISERG, WPRESIONES,ENCUFOERNCON VERTY - - - 30000 sa000 o000 - - 000 w0000 - - 150000
rrar 'OVLIORD PARAEL TRASLADO DE LOS TRAGATADORES - 0000 000 [y - 00 0000 300000
[CONTRAT ACION DE SERVICIOS s - - - s - - - s B El - s/ 2465100 s/ B El B E] - |s/ 2485100
Eazias [PASATES Y GASTOS DE TRAVSFORTE Ts Ts s [w Ts IE] R Ts nsm[s [ R
Fazrre [VATICOS Y ASIGNACIONES POR CONSION DE SERVG0S [~ - B v v s mmwls v v s wma
[CONTRATACION D SERVCOS: Is - s E Is 000000
[CONSULTORES - R
[ADQUISICION DE BEENES 5 5 5 5 - 5 5 - 5 5 5 5 5
[CONTRAT ACION DE SERVICIOS - - - - - B B B B B
[MPLEENTACI s [ = 5 s = 5 5 - - 5 5
[ADQUISICION DE BIENES DE CAPIT AL B £ - - - |s - - - B B
[FOQUICION DE BIENES CULTURALES Ts: s z 5 s 5 5 - - - -
| N EA— - I - - - - - -

NOTAIMPORTANTE:
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MEDIACION E INSERCION LABORAL

EXPRESADO ENSOLES
oo [CabIG0 SUNEDU| DENONTNACION
o[ oo |
PR YT
LTA DIRECCION,
SUPERIOR seccion
RSOSSN | VeSOV
oo o
OICADORY
coNoicioN | cowponeTe | oAnOR T
cac ETE)
mencions s co
(mencionar socoges) " ws
o e AoTVoR N
= RerT D
(mencionar solo codigos) or?
P.B0CENTE NG
PERSONAL RESPONSABLE DOCENTE APELLIDOS Y NOMBRES
ASIGNACION MEsES
IsTRUMENTODE | FUBNTEDE GENERICADE
R menaaro| e | T o e re ™ ™ way an m aco ser ocr Nov oc
[PERSONAL A s/ 340209 | 8/ 340209 | 8/ 340209 4082512
[REVUNERACIONES Y CARGAS SOCALES sa0208 [ o020 o sa20 (5 sz
[PERSONA DOCENTE 340200 [ 5340200 F ] R ERE ) T ER)
pizz IDGCENTES CONTRATAD0S 30208 |5 a40200 san [y sann Stz 512
[CONTRAT ACION DE TERCEROS - B
[PRACTIGATES 5 5 5 5 5 5 5 - - 2 =
pazrs FRACTICATTES, SECIGRISTAS YSMIARES - - - 5 5 - - - -
[PROYECTOS / ACTIIDADES - - 195000 1950.00 - 1,950.00 341000 1,460.00 1,460.00 - 1218000
[ADQUISICION DE BIENES - - - - - - - - - - ~
231412 [PAPELERIAEN GENERAL, UT ILES, MAT ERIALES E INSUMOS DE OF| - - - - - - - - - B
FEYEN] SE0. LNPEZAY TOCAO0R - - 5 5 - - -
JLMENT 05 Y BEBIDAS PARACONSUNIO FUNATD - - - - -
CONTRAT ACION DE SERVICIOS - - - - - - - - - - B
232711 [CONSULTORIAS - - - - - - - - B
PR MOVLIDIO PARAEL TRASLIGO DELOS TRAEAVDORES - -
s22e SERICI DE PUBLIGDAD, WPRESIONES DFUSIONE WAGER - - - - - 5 -
23254 MOBLURIO Y SHILARES - - 5 5 5 - - - -
szss MAQUNS YEQUPOS - - - 5 -
bs2raz REALED0 POR PERSOUS NATURAES - - - 5 -
32703 SERVCI0S RELACIONADOS CON ARREGLO DEATBENTES. - - - 5 5 5 - - - -
[AQUISICION DE BEENES 5 5 5 5 EE] 5 10000 10000 5 30000
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> SOBRE PRESUPUESTO ESPECiFICQ -
PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION
UNIVERSITARIA.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PRESUPUESTO ESPECIFICO DE LA SECCION DE PROYECCION SOCIAL Y
EXTENSION UNIVERSITARIA, DE LA OFICINA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL, FORMULADO POR EL JEFE DE LA OFICINA DE
PLANIFICACION, MEDIANTE OFICIO DIGITAL N° 0010-2022-OPLAN-UPLA DE FECHA 11.02.2022, SEGUN SE DETALLA A
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S. de Proyeccion Social y Extension Universitaria
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S. de Proyeccion Social y Extension Universitaria
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ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PRESUPUESTO ESPECIFICO DE LA SECCION DE PROTECCION AL MEDIO | OFICIO MULTIPLE N°

> SOBRE PRESUPUESTO ESPECIFICO AMBIENTE, DE LA OFICINA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL, FORMULADO POR EL JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION, | 0180-SG/UPLA-2022 DE
— PROTECCION AL MEDIO MEDIANTE OFICIO DIGITAL N° 0010-2022-OPLAN-UPLA DE FECHA 11.02.2022, SEGUN SE DETALLA A CONTINUACION FECHA 15.02.2022
AMBIENTE.

SEC. PROTECCION AL MEDIO A BIENTE
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e o S m e et S s me S o S e s s S e T e e mesmem S Doiim e Se Semm s = Sder 5 e Dimas o J e e L s oo S et Los s
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SEC. PROTEC

A I EATS oo
(mancionas slo codigon) " wr

N AL MEDIO AMBIENTE

insTRUMENTO DE Fueneoe | ASIoNACION
Caron PResUROESTAL

2212 L = 1 = 1 — = 1 I = 1< = =
22555 e L — 1 1 E—— 1 = 1 1 = 1 = E—
EERER e v anos s etes
e Eoromemrrms
FERERES [P Eri Ex GENEroL T L ES. AT ERAESE T = 1= e = 1t le—smnonts 1= 1= 1= 1= = e
. 1 — e T IV 2 15 1= 1= ) T 1= 2 15 1= 1= )
[eomr AR D S e oo Taooon]
PEEEY T T — o T
ERTURA-UPLAZ0ZZ Frones [ADQUISIGION DE BIENES S S 3 S 50000 [ v s ~ [s 170000 S 3600008 s s S 580000
. P o oS TETRES 1 T e = T e E—— | E— e = I
[OOSR e e e Do oE s T = = e —— = - — —— 1= = E—
Fosss e R e a—
R S— T 2 —1 T 2 —1 — e T T — T 2
FEERAT B eeioanre T e bR Can s sro s & 1= —e 2 = —e 2 1 e 15 — 2 1
MPRESIONES. o oo
ea e e e e e o eh —ter = ea e =

LACV/ynvr

Pagina 16 de 49



> SOBRE PRESUPUESTO ESPECIFICO —
SERVICIO SOCIAL.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PRESUPUESTO ESPECIFICO DE LA SECCION DEL SERVICIO SOCIAL, DE LA
OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, FORMULADO POR EL JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION MEDIANTE OFICIO

DIGITAL N° 0010-2022-OPLAN-UPLA DE FECHA 11.02.2022, SEGUN SE DETALLA A CONTINUACION:

ASIG

Servicio Social
NACION PRESUPUESTAL ANUAL
EXPRESADO EN SOLES

PEL
{mencionar solo codigos)

o7

OF ICINA INMEDIATO UNIDAD
ALTA DIRECCION
Uk SUPERIOR ORGANICA
vRACD 02 Simresmr Lo mamie Serviie Somi
¥
CBC E
ACTIMIDAD N
| i | wiz | I |
oLe AE ACTIWMIDAD N
aET 1.5.6

7o (23,471

PERSONAL DE MONITORED

P_DOCENTE /NO
DOCENTE

APELLIDOS ¥ NO MBRES

O DOCENTE

RICSE TEMBLADERA FLOR DE MARIE

LOCALES

INSTIT UCICGNAL CE
APERTURA- UFLAZOZZ

RECURSCS
PROPICS

OFICIO MULTIPLE N°
0181-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

ASKGNACION
INSTRUMENT O DE FUENTE DE PRESUPULSTAL GENERICA DE sto1 FosLor
GESTION FINANCIAMIENTO PARA sasTO conNcEPTO
£l =
e = £
[FrecoEsErRsCNAL El s2g3888 | & B E 5253588
| Jzazz PERSONAL ADMINIST RAT MG CONTRATO INDET ERMINADO 1 6253858 | I 62,636,668
CONTRAT ACION DE TERGCERDS N 5328000 | 5 2880000 | S¢ 82,08000
FRACT ICANTES S/ 1ase000 | o - | 14,880 00
|2.!2.75 PRACT ICANTES, SECIGIFIST AS Y SIMILARES S/ 14 88000 | S - S/ 14,880.00
NDEL SERMCIC s/ = S
[oTRAS CONTRATACIONES OE SERMICIS - LO CACION DESERWCIO| 51 s S/
£l £ =l
252112 [AS5TENGAAEVENT oS ACADEMICO GENTIFICOS
|AD QUASICICNDE BIENES
[23.1.1.1 |atmienTo s vBERID AS PARA CONSUMS HUMANS
[coNT RATACIGN DE
232244 |sSERWCIO DE DISERIC, IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y.
eRESUPUESTO 23254 MOBILIARIC ¥ SIMILARES

22255

MAQUINAS ¥ EQUIFO

2322299

-

loTRes

EEERRED)

FESERA PARA CONTINGENCLA

CONT FATACION DE SERMCIOS =l =3 54
2ziz1 SASARS Y ASTOS DET RANSEORTE = Z0000 | = — = Z0000
| B e e e s |2 s e
Y 350000 & 120000 S0 4.800.00
A0 QUISICIGNDE BENES s 350000 | & 1,200.00 | S/ 4,80000
231412 FAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MAT ERALES OE ORIGNA £l 360000 | & 120000 | Sr 2,800.00
CONT FATACION DE SERACIOS = =)= - = B
[erEmENTAE N | Il =2 - |= — [ =
oo R = — = ) -
|roa CLL TURALES EN - | - s -
[ I S - = N -
NOTA IMPORTANTE
La inform acién en el cuadro sponde a la pi que la Universidad a ravés de la Oficina de Planicacién, asigna al Servicio Social

en i i idn aes

ia ge 13 Oficing ge He

nesar Univessitanio, unidaa organica 30crita a 13 Direc cidn Genera
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DPRESADOENSOLER
[COD0E0 SUNEDL|  DENOMINRCION
a0t LA
A et Y A ]| TREA
AFEROR (RZANCA
WAL vt Sl
TOCEAT |
L4 CINDCION COMFONENTE -
0 W =
P 3 ACTHCADN®
AT 050
AEI2
- 347
o
L APELDOS Y NDNERER
ROUOENE CEE TEMBLACERA FICACE A
NEES
AIACON
INSTRUAMENTD DE RENTEDE BENERCALDE TOTAL
p— mm. N RE s AER ar AN o L) = wT L4 oe
ACARD B BAB | BAEE | ¥ AR |Y¥ 10TES|S 10X |¥ 10T |¥  0JEE S SANEE ¥ 10270B ¥ NITESS|¥ 2RSS (8 0TS (& SRS
ElEE D EEE T ] B i B L i B T EE i o EE i I B LI s 1]
|ITIEEM & SMOBN | SO (& S2M080|¥  SMO80|S SNMOA0|§ S20M|&  SMOM(S/  S2ME0|¥ SO0 (& S2OM0|S  SIWEN|S  SINM (S oMmm
| |_1_. AU R O GO R o WE T s S SONE SIE SUE SR SNUE ST SR ) S| SIE il 1
E L4
] ERE] ERE ] R I E ] ERE ) R B
0000 | ] R ERE] E T 2000
FREPETO
NETTLCONA (B :
FETRAALAID
O I e e e R O ] | ) ) R | ) ) R ) R ER 1
= g -] -3 mm)s mmjy om|s mals amojs amm)s oon)s s mojs smm)s
I e O N N N N R N EN ] Rt N R | B
|00 TRATADON DESSICOS ] El BN E E] ] El B E] El
|_]_1_| UEIE RSO ¥ BNkl BN El - e [T - BN El |7 Ll T El -l
|.].1. L] =T BNkl BNkl - I =T - BNkl BNkl Ll 355 El el
" W | ¥ ECI k] ELIE] oIk [T W E ECI gk L IED ECIOED T[T T | & W[5 I
| El ESE] ESTED E-TE] E-TE] 30000 | & mm|E ESTIES ETE] ESTE] Sl ES mm|s L EEL]
231412 [PPELERIASNGENERALLN El EIE ESTTIED E.LE EE] 3000 [ & EEEE ESE] EIE EE EEE EE EEEEL.]
|00 TRATADON DESSICOS El BN E ENEl BN E - | E] BN E EE] B E BN El E] - | El -
| | [-UNC |- 3 Bk ENER == T - |5 Bk BN ES B T - |5 N
| & - [E Bk ENER == T R Bk B ES = S e k3 -
[ TRET = BN ES EES B ER B k-3 B ER - BN ES == k-8 S £l B
|| | a8 BN ER ENES BN ER B ES E BN ER EED BN ES B ER E - & El -
NOTAMFORTANTE
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Servicio Social

EXPRESADO EN SOLES
Lot CODIGO SUNEDU] DENOMINACION |
ALt F. Chanchamayo
N UNIDAD
SUPERIOR ORGANICA
VRACD ‘Servicid Socal
INDICADOR Y
CBC ‘ CONDICION ‘ (COMPONENTE ‘ ACTMDADN® ‘
_ S IR IR BT
OLP AE ACTIVIDAD N°
AETA (1.5.6)
- AET2 2347
{r g o7
P.DOCENTE/NO
PERSONALRESPONSABLE‘ DOCENTE ‘ APELLIDOS YNOWERES
I [ |
INSTRUMENTO DE FUENTEDE ASIGIACION (GENERICA DE v
GESTION PRESUPUESTAL 6ASTO CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov nic
PARA:
[PERSONAL A CARGO] s/ s BEl sl S 3200008/ 320000[§ 320000 S 320000 (S 2880000
8 8 S 8 8 8 - |8 8 8 - |8 -
[TPODEPERSONAL ] Bl ] S S BE] s B BEl s BE] s/
2122 [PERSONAL ADMINISTRAT S s S S - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 -
TERCERD: s s s/ S 3000 300[5 300005 32005 32000[S_32000[S 32000[S 320005 320000[SI 2880000
[PRACTICATES S E] s Bl BEl —[sl [ s —[s BE] —[sl BE] s -
23275 YSIMILARES 8 S S S - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 -
SERVCIO s Bl s/ S 320008 32000[5  320000[S 320000[S/ 320000[S 320000[s 320000[S| 320000[S  320000[S 2880000
Joszs OTRAS CONTRATACIONES DE SERVICIO- LOCACION DESERVCI[ 1 BE s |9 samm|s sawm|s sanm[s  sa0o[s 32000[s 32000[s  32000]s 320000]5 320000 |§ 2880000
[PROYECTOS/ACTIDADES s/ ] —[S ram70|y  7e70|S|  799470(S 1099470[S| 7994705 74%470(SI  719%470[SI 79%470[SI 1089470[SI 899470 S 8594700
|CONTRATACION DE SERVCI0S ] BE] - |8 eswm[s eswm|s  6sur0[S 68%470[S  6aMT0[S 60| 6A0[Sl 6en70|S  aEr0|S 6884708/ 6894700
253111 [BECAS TOTALES YPARCIAES s/ -y {5 6804T0[S  68T0[S 68470(S  684T0|S 68%0|S 689470|S 6A%70|S 68370|Sl 6#%70[SI 6seen0|s 6694100
[CONTRATACION DESERVCI0S s BE] BE ER] ER ERT EET El - |9 wom|s  aoms  40m0s  4000[s 320000
253112 [ASISTENCIAAEVENTOS ACADEMICO CIENTIFICOS S - |8 S 40000 | S 40000 | 8/ 40000 | S 400.00 S 40000 | S 40000 | 8/ 40000 | S 40000 (8 320000
[IDQUISICON DE BENES ] Bl ] B BEl EETIEl ] B BEl s |y S 400
23111 ‘MMENTOSVBEBID}SPMACONSUMDHUMPNO S s S S S 20000 S/ S s sl S 20000 |/ S 40000
s S s/ 5 BEl S 280005 s 5] -8 S 20005 S 5600
232244 SER  NPRESIONES El B s Bl BEl EEREIE s/ Bl s S 190000[§/ S 380000
PRESUPUESTO RECURSOS 23254 [MOBILIARIO Y SIMILARES 8 8 S 8 S 8 30000 | 8/ S S S 8 30000 | 8 S 60000
INSTITUCIONAL DE R0P08 [23255 [MAQUNAS YEQUPO s 5 s S s EEEETEl s Bl s EEETEl ERET
APERTURA-UPLAZ1Z2 l2322459 loTR0S s/ Bl s Bl BEl EEETEl s/ Bl Bl EEECTEl S 600
|CONTRATACION DE SERVICIOS S - |8 - |8 - |8 10000 | §/ 10000 |8 10000 | S/ 10000 | §/ - |8 10000 | §/ 10000 |8 10000 | 8/ 10000 | 8/ 80000
21721 IMOVILIDAD PARAEL TRASLADO DE LOS TRABAJADORES S 10000 §/ 100.00 | S 100.00 | S 100.00 8 10000 | §/ 100.00 | S 10000 S 10000 | 8/ 80000
[CONTRATACION DESERVCI0S ] - |9 - |5 oo  owomfs ewm[s  ewoofs  eooo[s  encofs  enoofs 60|y Goooo|s  60000|s 600000
2531199 [RESERVAPARACONTINGENCIA S - |S - |8 600.00 | S/ 600.00 | S/ 600.00 | 8/ 600.00 | S/ 600.00 | 8/ 600.00 | S/ 600.00 | S/ 600.00 | 8/ 600.00 | S/ 60000 | S/ 6000.00
|CONTRATACION DE SERVICIOS 8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 100000 (S 100000
2531199 [RESERVAPARA CONTINGENCIA S - |8 - |8 - |8 - |8 - |8 - |sl - |8 - |S - |8 - |8/ S 100000 {8/ 100000
[CONTRATACION DESERVCI0S s Bl s Bl BNE] - [s BE] s Bl BE] - [s BE] s
232121 [PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 8 8 S s S 8 8 S 8 S - |8 8 S
l232122 VATICOS s s sl s BEE] s s sl s s s -y -y -
[GASTOS OPERATIVOS S 1000[S  10000[§  10000[S  f0000[S  10000[Si  f0000[S  f0000[S  foomo[s  fonwo[s  foaw0|s  {fooo0|sl  10000]S 120000
8 10000 | 8 10000 | 8/ 10000 | S 10000 | 8/ 10000 | S 10000 | 8 10000 | 8/ 10000 | S 10000 | 8/ 10000 | 8/ 10000 | 8 10000 [§/ 120000
[ Taienz [PAPELERIAEN GENERAL UTILES VMATERWESDEOFICNA |5/ 10000]§  10000]§'  1000]S' 0000|0000 [S 10000[S 10008 f0om0[s  10000[s  10000[S  1fo000[§  10000]§ 120000
El BE BEl BEl HE Bl BE BEl BE HE BE BE BE -
[ R PR ] S - |s ERE BER s/ B R FAE R
[PDQUISICON DE BENES DE CAPITAL £l B s/ s - |8 s |8 s/ S| BE s - s s/
TURAES Bl Bl S| s s Bl S, s/ S. BE BER S, .
[ s/ S| s/ s/ BE s/ S| s/ s/ s, s S| s

NOTA IMPORTANTE:
PERSONAL
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» SOBRE PRESUPUESTO ESP,ECiFICO -
SERVICIOS DE SALUD — TOPICOS.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PRESUPUESTO ESPECIFICO DE LA SECCION DEL SERVICIO DE SALUD -
TOPICOS, DE LA OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, FORMULADO POR EL JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION,

MEDIANTE OFICIO DIGITAL N° 0010-2022-OPLAN-UPLA DE FECHA 11.02.2022, SEGUN SE DETALLA A CONTINUACION:

SERVICIO DE SALUD (TOPICOS)
ASIGNACION PRESUPUESTAL ANUAL

EXPRESADO EN SOLES
ALTADIRECCION |OFICINAINMEDIATO ooy compL.
UNIDAD ORANICA SUPERIOR
VRACD DIRECCION GENERAL SERVICIO DE
ACADEMICA SALUD (TOPICOS)
INDICADOR Y
csc CONDICION COMPONENTE | o rD N
(mencionar solo codigos)
VI VI 43 (1-2)
oLP AE ACTIVIDAD N°
AE.7.3 12
PEI
(mencionar solo codigos) op7
P.DOCENTE/NO
PERSONAL DE MONITOREO|  DOCENTE APELLIDOS Y NOMBRES
NO DOCENTE RODRIGUEZ RUIZ, PABLO
INSTRUMENTO DE FUENTE DE ASIGNACION GENERICA DE LOCALES
GESTION FINANCIAMIENTO PRES: :::?TAL GASTO CONCEPTO stot FosLo1
- - - TOTALES - ]Sl 31205999 s/ 81,400.00 [ S/ 393,459.99
PERSONAL A CARGO| S/ 200359.99 [ S/ 41,400.00 [ S/ 241,759.99
REMUNERACIONES Y CARGAS SOCIALES S/ 76,159.99 | S/ B E] 76,159.99
[TiPODEPERSONAL | S/ 7615999 [ S/ s/ 76,159.99
itz TIPS TR 7o GOy GOV O TR Lo« o S 7615998 |5/ —g 7615999
CONTRATACION DE TERCEROS S/ 12420000 | S/ 4140000 &/ 165,600.00
[TERCEARIZACION DEL SERVICIO S/ 12420000 [ S/ 41400.00 [ S/ 165,600.00
| [2327.14 [SERVICIOS COMPLEMENT ARIOS DE SALUD S/ 12420000 | S/ 4140000 [ &/ 165,600.00
PROYECTOS / ACTIVIDADES S/ 32,000.00 | S/ 13,000.00 [ S/ 45,000.00
[ADQUISICION DE BIENES S/ 1400000 |S/ 5000008/ 19,000.00
[23172 [MATERIALES, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, QURURGICO{ 8/ 14,00000 [ 8/ 5,000.00 | §/ 19,000.00
CONTRATACION DE SERVICIOS S/ 600000 ]S/ 400000 ]S/ 10,000.00
PRESUPUESTO CECURSOS 232244 SERVICIO DE DISENO, IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO S/ 600000 ]S/ 4000008/ 10,000.00
INSTITUCIONAL DE PROPIOS
APERTURA- UPLA2022 .
CONTRATACION DE SERVICIOS S/ 1200000 | S/ 400000 [/ 16,000.00
| [232241 [SERVICIO DE PUBLICIDAD S/ 12,00000 | S/ 400000 [/ 16,000.00
GASTOS OPERATIVOS S/ 25700.00 | S/ 11,00000 [ S/ 36,700.00
[ADQUISICION DE BIENES S/ 770000 | S/ 3500008/ 11,20000
[231412 [PAPELERIAEN GENERAL, UT ILES Y MAT ERIALES DE OFICINA S/ 770000 | S/ 3500008/ 11,20000
CONTRATACION DE SERVICIOS S/ 1800000 S/ 75500.00 [ S/ 2550000
232241 SERVICIO DE PUBLICIDAD S/ 1200000 | S/ 4500008/ 16,500.00
232244 SERVICIO DE DISENO, IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO S/ 6,000.00 | S/ 3,000.00 | S/ 9,000.00
IMPLEMENTACION S/ 5400000 | S/ 1600000 S/ 70,000.00
[ADQUISICION DE BIENES DE CAPITAL S/ 5400000 | S/ 1600000 8/ 70,000.00
231712 MEDICAMENT OS S/ 20,000.00 | S/ 7,000.00 | S/. 27,000.00
MAT ERIALES, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, S/ 1400000 | S/ 600000 8. 20,000.00
ADQUISICION DE MOBILIARIO, EQUIPOS Y APARAT OS MEDICOS S/ 600000[S/ 300000 ]Sl 900000
SOFTWARE S/ 14,000.00 | S/ B E 14,000.00
s/ EE sl. -

NOTA IMPORTANTE:

La informacion detallada en el cuadro precedente, cor

P ala prevision pi que la Universidad a través de la Oficina de Planificacion, asigna a

SERVICIO DE SALUD (TOPICOS)
en consecuencia la ejecucion del mencionado presupuesto es competencia de la Oficina de Bienestar Universitario, unidad organica adcrita a la Direccion General Académica de Vicerrectorado Académico.

OFICIO MULTIPLE N°
0182-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022
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SERVICIO DE SALUD (TOPICOS)

EXPRESADO EN SOLES
‘ LOCAL (CODIGO SUNEDU| DENOMINACION
SL HUANCAYO
OFICINA INMEDIATO|
AL
SUPERIOR SERV.COMPL.
DIRECCION GENERAL | SERVICIO DE
i ACIDENCA | S (T0P
INDICADOR Y
CBC CONDICION CCOMPONENTE ACTMDADN®
v i 82
OLP AE ACTIVIDADN®
AET3 12
PEI
OLPT
P.DOCENTE/NO
PERSONAL RESPONSABLE |  DOCENTE APELLIDOS Y NOWBRES
NODOCENTE RODRIGUEZ RUIZ, PABLO
INSTRUMENTO DE FUENTEDE AschcoN GENERICA DE e
PRESUPUESTAL ENE FEB MAR ABR MAY N L A T Nov DI
GESTION PARK: GASTO | CONCEPTO u u 0 s o o ©
[PERSONAL A CARGO] S/ GMGT[S  6M6T[S  6M6ST[S 10Q66T|S 1094667[SI 10M667[SI 10M667|SI 10066T[S 10G466T[S/ 1004667 (S| 1036671 10846878 11755090
S S 6M66T[S  6M66T[SI 6M6T|S GMGET|S 6ME7[S  6M66T[S  6366T|S GMGST|S 636ET[S 6M66T[S 636675 6366T|S Tatsase
[TPO DE PERSONAL S 6MOGT[S  6M66T[SI  6M66T|S GMGGT|S/ GMOET[S| 6M6T[S 6M6T|S GMGT|S 6MGET[S 6MGT[S 6M66T[S 6M6T|S Tarses
IPER STRAT| B
‘ZHZ ‘ E.SONMN)MW‘S ATIO CONCONTRATO NOETERNNOO S BMBET|S/  6M66T|S/  6366T|S/  63466T|S/  6667|S/  634667|S/ 634667 (S 64667 (S  BM6ET (S  6M6ET|S  6466T|S  634667|S/ 7615999
|
TERCEROS s s § S 460000|S/  460000[S/ 460000 |S/ 460000 |S/ 460000 |S/ 460000 (S| 460000 (S 460000 (S 460000 (S HAUDW‘
SERVICIO 8 8 8 S 460000(S/ 480000 (S/ 460000 |S/ 460000 |S/ 460000 |S/ 460000 |S/ 480000 |8 460000(S/ 460000 |8/ MAUDW‘
‘ ‘2327,1,4 : ] S S S S 460000|S/ 480000 (S/ 460000 |S/ 460000 |S/ 460000 |S/ 460000 |S/ 480000 (S 460000(S/ 4800008/ 4140000
[PROYECTOS 1ACTIVDADES s/ s/ s/ S mls - [s - |8 - [y - [s woww[s -y - |y - |5 2mm
{ADQUISICION DE BIENES 8 8 8 S 300000) 8 - |8 - |8 S S 300000 |8/ 8 8 - |8 600000
‘23172 [MATERIALES, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS 8 S S S 3000008/ S S 8 S/ 300000 S/ S S S 600000
8 8 s S 100000) 8 - |8 Ll S § 100000|S/ 8 8 - |S 200000
232244 N0, WPRESIONE ! 8 8 8 8 1000008/ § § 8 § 100000 |8/ 8 8 S 200000
[EMPASTADO ) i "’
PRESUPLESTO
wsrucowoe | FECURSOS
MPERTURA- UPLA2022 FROFOS
U ICONTRATACIONDE SERVCIOS § ] ] S amnls -8 - [8 s S 60000[8 ] s S 1200000
| [e3z241 Jservcio DE PUBLICDD s 3 B S 600000]/ 8/ 8/ s S 60000[S 3 3 S 1200000
[GASTOS OPERATIVOS | S - [s - [s - s ame|y - [ - [s - |s - |§ 4]y - [s§ - [s - |8 emm
[ADQUSICION DE BEENES Bl B B S By -y - |8 s EECTE B s S 17000
‘23”11 ; i , UTILES Y MATERIALES DE OFICINA s s § § 85000 | §/ S S s s 85000 | S/ § §l S 170000
§ y Bl S smmls - [s -8 s Sy 4mn|y s S - [s s
1232241 ISERVICIO DE PUBLICIDAD 8 S 8 S 300000 S/ S 8 S 300000 | S/ S 8 S/ 600000
232244 SERVCIODE DSENO, IPRESIONES ENCLADERIACON ¥ 8 8 8 8 1000008/ S 8 § 100000 |8/ 8 8 s 200000
[EMPASTADO
[MPLEMENTACIGN sl si S 60000[s es000[si - [s. - [s. - [s. S 78000l O F FE )
s/ sl S f60000[s. 65000[s. - |s - [s S/ S 76000l sl s, S 2000000
231112 S| S| S. - |3 4w 5. 5. S| S 4mm]s. S, s, R
IMATERIALES, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
23172 |MEDICOS QURIRGICOS, 0DONTOLOGICOS YDE sl s, S 10000(S. 2500008 s, 5. sl s 2800]S. s, s, s 600
|LABORATORIO
26324 0 1RO, Y sl sl §. 1000008, §l. Sl Sl sl §. 100000 8. §l. §l. S/ 200000
126632 [SOFTWARE S 8. S 1400000 S, 8l Sl §l. Sl 8. - |8k 8l 8l S/ 1400000
S S 8l - |8k 8l Sl §l. 8. S Sl 8l 8l S -

NOTA IMPORTANTE:
PERSONAL

INPL 0
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SERVICIO DE SALUD (TOPICOS)

EXPRESADO EN SOLES
LoehL [ DENOHNACION |
" (OFICINA INMEDIATO
SUPERIOR
DIRECCION GENERAL
RiCD ACADENICA | SALUD (TOPICOS)
cae CONDCON | COMPONENTE
Al W1
o [
AET3
e
0P7
P.DOCENTEINO
PERSONAL RESPONSABLE | _ DOCENTE APELLDOSYAONBRES
wrerone | upese | SO0 .
PRESUPUESTAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct NOV Dic
GESTON  [FNANGIMBNTO| CONCEPTO
PERSONAL A CARG) [l [l [ S 4pnm]s 4G000[s  4pm0 S 46000[S 4p00[S 460000 4000[Si  460000[S 40000 4140000
REMUNERACIONES Y CARGAS SOCILES s s s s s Fl ERE] s s s s [
[TPODEPERSONA [ s s s s s s s s/ s s s s s
| Totiz [persona ousTs s s s EEEES CEE FEE CEE S S S C F S
[CONTRATACION DE TERCEROS s s [l S om|s 4omms 4ann[y 4omls 40m]s 4omm[y  4an]s  4sm|s 4omm|s 44
TERCEARIZACON DEL SERVICIO s s g ] EE ] ) ) EI ) O] ) O ) EIE ] BN
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ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PRESUPUESTO ESPECIFICO DE LA SECCION DEL SERVICIO

OFICIO MULTIPLE N°
0183-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

» SOBRE PRESUPUESTO ESIPECiFICO -
SERVICIO PSICOPEDAGOGICO.

CONTINUACION:

om0
e T s g R

oonoioon

{m el o codgo s}

PSICOPEDAG(:)GICO, DE LA OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, FORMULADO POR EL JEFE DE LA OFICINA DE
PLANIFICACION, MEDIANTE OFICIO DIGITAL N° 0010-2022-OPLAN-UPLA DE FECHA 11.02.2022, SEGUN SE DETALLA A

INSTRUMENTS DE
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SERVICIOS PSICOPEDAGOGICOS
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SERVICIOS PSICOPEDAGOGICOS
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> SOBRE PRESUPUESTO ESPECIFICO —
SERVICIO DE ARTE Y CULTURA.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PRESUPUESTO ESPECIFICO DE LA SECCION DEL SERVICIO DE ARTE Y
CULTURA, DE LA OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, FORMULADO POR EL JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION,

MEDIANTE OFICIO DIGITAL N° 0010-2022-OPLAN-UPLA DE FECHA 11.02.2022, SEGUN SE DETALLA A CONTINUACION:

SERVICIO DE ARTE Y CULTURA

ASIGNACION PRESUPUESTAL ANUAL

EXPRESADO EN SOLES

ALTA DIRECCION

SFIGINA INWEBIATO | sony compr .

heomcamon
i S ot |t | comronente [ IHSSERT
' VI Vi a7

PERSONAL DE MONITOREO

P.DOCENTE /NG
DOCENTE
DoGENTE

APELLIDOS Y NOMBRES

[ TERRAZGS CAJANUANGA ANA MARTA |

INSTRUMENTO DE

ASIGNACION

LocaLes

GENERICA DE
TION FINANCIAMIENTO | PRESUPUESTAL AST concepTo sto1 Fo3L01
= ToTALES = 5777508 |2 So.s61.08 = =
PERSONAL A GARGO 57.481.08 | 61.561.08 7a0.042.16
EMUNERAGIONES ¥ CARGAS SOGIALES 4082508 [ 5/ a0.82508 | 5/ 1.650.16
[TIPG DE PERSONAL 40.625.06 | 5/ 40.825.08 | S/ 1,650 16
EEER COCENTES CONTRATADGS 40.625.06 | 5/ 40.625.08 | 5/ 165016
CONTRATACION DE TERCERGS 36.656.00 | S/ 20.736.00 | 5/ 7.502.00
INSTRUGT ORES 36.656.00 | 5/ 20.736.00 | 5/ 7.392.00
OTRAS CONTRATACIONES DE SERVICIO - LOGACION DE SERVICIOS EN GENER] 715.562.00 | S/ 10.368.00 | &/ 25.920.00
2528 GTRAS CONTRATAGIONES DE SERVICIO - LOGACION DE SERVICIOS EN GENER 15.5652.00 | S/ 10.368.00 | S/ 25.620.00
2525 OTRAS CONTRATAGIONES DE SERVIGIO - LOGACION DE SERVICIOS EN GENER] 15.552.00 | 57 - % 75.552.00
/ - 7 =
PROVECTOS / ACTIIDADES 41.622.00 45.000.00 5a.622.00
CONTRATACION DE SERVIcIOS = 5.000.00 | 57 T 5.000.00
255 MAGUINAS ¥ EQUIPGS Ts/ 1.800.00 | 5/ — s .600.00
ERErEy ESPAGIOS ESPEGIALIZADOS G LABORAT ORIGS Tsr 1.000.00 | 5/ — I 1.000.00
EENEX] MOVILIDAD PARA EL T RASLADO DE LOS T RABAJADORES = 0.00 | S/ — T o
[ADQUISICION DE BIENES S/ 80000 | 7 — [ 500.00
EERER] ALIMENT OS ¥ BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANG TS 500.00 | 7 = 500.00
CONTRATAGION DE SERVIGIOS s 5.150.00 [ 57 — = 5.150.00
21721 MOVILIDAD PARA EL TRASLADG DE LOS TRABAJADORES Ts/ 2.150.00 [ S/ — [ 2.150.00
25255 MAGUINAS Y EQUIPOS S/ 3.000.00 | 5/ — s/ 1.000.00
SONTRATACION DE SERVICIOS S/ 2.000.00 | S/ - ss 2.000.00
ESPAGIOS ESPEGINIZADOS O LABORAT ORIOS Tsr .800.00 | 5/ — I 7.800.00
23222 M OVILIDAD PARA EL T RASLADO DE LOS T RABAJADORES = 200.00 | S/ — T 200.00
CONTRATACION DE SERVIGIoS S/ 1500000 [ S/ — [ 15.000.00
MOVILIDAD PARA EL TRASLADG DE LOS TRABAJADORES Tsr 2.000.00 | 57 - 0.00
| [ORGANZACION DE EVENTOS CIMIEOS ¥ GULTURALES s/ 7.500.00 | S/ — s 7.500.00
25255 [MAGUINAS ¥ EQUIPGS Tsr 2.500.00 | S/ — s 2.500.00
25252 ESPAGIOS ESPEGIALIZADOS G LABGRAT GRIGS S/ 3.000.00 | 5/ — s/ 7.000.00
ADQUISICION DE BIENES. S/ 40.00 | 5/ 40.00 | 5/ 50.00
EEEKE] ALMENT OS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANG Tsr Tsr 20.00 | 5/ 50.00
SONTRATACION BESERVIGIOS s/ 246000 [ S/ 546000 | &/ 4.5260.00
GRGANZACION DE EVENT 05 CIMIGOS ¥ CULT URALES S/ 2.460.00 | 5/ 5.460.00 | 5/ 4.520.00
PRESUPUESTO [ADQUISICION DE BIENES S/ 1.160.00 [ 5/ 1.180.00 | 7 2.340.00
INST IT UCIONAL DE RECURSOS EXEX] APELERIA EN GENERAL, UTILES. MAT ERIALES E INSUMGS DE GFIGINA Tsr 1.160.00 [ 5/ 1.180.00 | S/ 3.340.00
APERTURA - UPLA 2022 PROPIO [CONTRAT ACION DE SERVICIOS s/ 40.00 [ S/ 20.00 [ S/ 60.00
2721 M OVILIDAD PARA EL TRASLADO DE LOS TRABAJADORES S/ 20.00 | 5/ 20.00 | 5/ 60.00
ADQUISICION DE BIENES. = 7 50000 | 7 500.00
EEEKE] ALMENT OS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANG - 500.00 | S/ 500.00
CONTRATAGION DE SERVIGIOS = 6.000.00 [ S/ 600060
721 MOVILIDAD PARA EL TRASLADG DE LOS TRABAJADORES I I 16000 | 57 700
252755 ORGANIZAGION DE EVENTGS CVIGOS ¥ GULTURALES 750000 [ S/ 450000
55255 MAGUINAS Y EQUIPGS - 7.200.00 | 7 7.200.00
555247 SERVIGIO DE PUBLICIDAD - 200, / o
[ADQUISICION DE BiENES 600.00 60000 | 5/ 1.200.00
x ALIMENT OS v BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANG 660.00 660.00 | 5/ 7.200.00
CONTRAT ACION BESERVICIoS 5.240.00 2.400.00 [ S/ 7.640.00
ASAIES ¥ GAST OS DE TRANSPORTE o 200. % 00
xRy SIS D PUSLICISAD o 700 7 a0,
252 ESPACIOS ESPECIALIZADGS O LABGRAT GRIGS 720000 7800.00 | & 5.000.00
255 MAGUINAS ¥ EQUIP 5.000.00 50000 [ 57 5.300.00
25271000 SERVICIOS DIVERSOS o / / o
ADQUISICION DE BIENES. 7.262.00 | S/ = 7 728200
E 5 ALMENT OS ¥ BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANG 160.00 - 0.00
iz PAPELERIA EN GENERAL, UT ILES. MATERIALES E INSUMOS DE GFIGINA 67.00 - oo
52 Gocma 500 - 75.00
05 MAT ERIALES DE ACONDICIONAMIENT & w0 - 30,00
ADGUISIGION DE PINTURAS ¥ ESCULT URAS 71500.00 - 7.500.00
CONTRAT AGION DE SERVIGIOS 2.850.00 = 2.550.00
B EX] CORREGS ¥ SERVIGIOS DE MENSAJERIA 160.00 - 100.00
B A SERVIGIO BE PUBLIGIDAD 750.00 - 750.00
B 5 ORGANZAGION DE EVENTGS CMIGGS ¥ COLTURALES 7.500.00 - 7500.00
2527102 [TRANSPORTE ¥ TRASLADO DE GARGA BIENES ¥ MAT ERIALES o - o
GASTOS GPERATIVOS = 5 -
[ADGUISICION BE BIENES 5 5 =
CONTRATACION DE SERVIEIGS 5 = =
i - -
TMPLEMENTACION 285,676.00 ©.660.00 34,676.00
[ADQUISICION DE BIENES DE CAPITAL 17.550.00 6.000.00 25,550.00
|| [psizi  [vestuanio.AcGESORo. PrenbAs DNvERSAS YoTROS (TUNA 5.000.00 | S/ - /. 00.00
VESTUARIO. ACCESORIO. PRENDAS DIVERSAS ¥ OTROS (DANZAS) 74.550.00 | 5/ 606600 | 5/ 0.550.00
AU Sin DE BENES SULTURALES 1.126.00 | 5/ = 7 71.120.00
mFCUITURAvaF 1.120.00 | 7 - s 11.120.00
- % - /- -

NOTA IMPORTANTE:
La informacion detallada en

el cuadro

a la prevision

pr to es competencia de la Oficina de Bienestar Universitario, unidad organica adcrita a la Direccion General

del

tal que la U a través de la Oficina de Planificacion, asigna a

SERVICIO DE ARTE Y CULTURA

de.
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SERVICIO DE ARTE Y CULTURA

APERTURA- UPLAZ0Z2

HSIIE] dogzsoe

EXPRESADO EN SOLES
e GoDic0 SuNEDy] DENOWINAG
s [ wowowo |
CETEG —
WA WEDIATOser cowr.
= e e
Iniversrano | Giunien
WOIGADOR Y
cac connicion | couronente | [OICAPORY
W s
o A& aciosow |
Rerz )
ru
ower
P DOCENTENO
PERSONAL RESPONSABLE DOCENTE. APELLIDOS Y NOMBRES
SocBTE
ASIGNACION MESES
INSTRUMENTODE | FuENTEDE ceneRicADE
)
enmemro| PRERUESTAL | TR | e ™ war wav m s ser ocr wov o
[PERSONALACARGO] | 729009 |5 729009 |
NERACIONES Y CARGAS SOCI 5 sa0 wmrs mm wzzw mm mm mm ums mm mm mus B
[ oo s 9 S m ity
B2z —
388800 388800 ot 388800 388800 388500 s B
Soano0T oo |5 sosni| o ssseto] S seosso 5 sean0o] s samsoo] e sseens [ sssots |5 ssesco] 5 seamoo o samsoo]o—demsens
DTR&CONTRATMMNESDESERMC\D LOCACION DE SERVICI] 129600 [ S/ 129600 [ 8/ 1296.00 [ S/ 129600 [ S/ 129600 [ 8/ 129600 | S/ 129600 S/ 129600 [/ 1.296.00 sr 129600 S/ 129600 [8/ 129600 S/ 1555200
DYRASCDNYRAY‘CIONESDESERMC\O LOCACION DE SERVICI] 129600 | S/ hzﬂauv s/ Hssw El 129600 S/ 1296005 129600|S/  129600|S 129600 S/ 1296 w [ 129600[s insuo S/ 1296005/ 1555200
[2323oTrAS CONTRATACIONES DE SERVICI -LOGAGION OE SERviG] IS im0 st [y oo s tmwm (s avols imem s tawools imem |y tawoo]y umemols tawem]
e e e R el R—
S 305200 [ 95000 [s oom0 |5 Tamoomo[s |
v
EEEEER— -
[ESPACIOS ESPECIALIZADOS O LABORAT ORIOS 100000 [ 7
iz MOVLIDA PARAEL TRASLADO DE LOS TRABAFDORES o
[ooUSCON DEBENES
I ERRER—
B
B
[23252  |ESPACIOS ESPECIAIZADOS O LABORATORIOS
[MOVILIDAD PARA EL TRASLADO DE LOS TRABAIADORES
[MOVILIDAD PARAEL TRASLADO DE LOS TRABAIADORES
232785 [ORGANIZACION DE EVENT OS CIVICOS Y CULTURALES
23255 WauUris Veaupos
a2z
JroQUISICONDE BENES
[ Bstin
=
-
PRESUPUESTO. =
mvoowse | Reusos ETE
Promos
B

[ [siir [ALAENTO5 Y BEBIDRS PARACONSUMO HOWAND
[CONTRATACION DE SERVICIOS
[MOVILIDAD PARAEL TRASLADO DE LOS TRABAJADORES
[ORGANIZACION DE EVENT 05 GMIGOS Y CULTURALES
23255 MMV\NASYEQUP

p322e7 [SERVICIO DE PUBLICIDRD

= = = = 0000 = 5 z 0000
o [ALIENTGS Y BEBIDRS PARACONSUMO HUMAND - - - 30000 - - w0000
coNYRAHclON DE SERVICIOS - - - 262000 - - - 262000
32121 [PASAES YGASTOS DETRANSPORTE - - 000 - 0000
sswm DE PUBLICIDAD. - - - 12000 - - 12000
[ e - - - - 0000 - - - [
s v EGUE - - - 50000 - - Ts0000
e B - - 30000 - - o0
- B - - 728200 - - - - 728200
B e e - - - - 6000 - - - - 6000
AP oG, 1 L A S LSO 01 - - - 6700 - - 6700
- - 1500 - 1500
R ERAES O EOROTERATERTS - - w000 B w000
s [FOGUISIGION DE PINTURAS Y ESGULTURAS B - - 0000 - - 0000
[CONTRAT ACION GE SERVIIOS = = = = 285000 = = = = 285000
232231 [CORREDSYSERVCIOS DEMENSAIERA - - - 0000 - - 0000
[SERVCI0 OE PUBLIOAD B - - 75000 B - 75000
[ORGANIZACION DE EVENTOS CWIGOS YCULTURALES - - Ta0000 B To0000
[2527 107 [TRANSPORTE Y TRASLADO DF CARGA BENES Y ATERLES - - - 2000 - - 20000
[GASTOS OPERATIVOS 5 5 5 5 5 - 5 - - 5
[FoQUISICION DE BENES | - 5 5 - - - 5 5 - -
[CONTRAT ACION DE SERVICIOS - - - - - - - B -
i - - - - - -
[IMPLEMENTACION s - 300000 - - - - s - |5 2861000
[ADQUSICION DE BENES s 5 S 1455000 [S 300000 5 = 5 z = 755000
o121 [VESTUMIO.ACCESORIO, PRENDAS DVERSAS YOTROS (U B - B 500000 - - 5 - 00000
3121 o O ACORSORIO PRENDIS DNEREASYOTROS s - s - s s S 1455000 | st s - s st s - s - s S 1455000
[T SERESCUTUAAES 5 s s E3 EREIRTTE] s s ) s s s P R
26327 [/DQUSICION DE EQUPO Y MOBLARIO DE CULTURAYARTE . s 2 S, 5tz S, s s S, s s S 1n.2000
s, s s s B s s, s s s s s s

NOTA IMPORTANTE:
PERSONAL
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SERVICIO DE ARTE Y CULTURA

EXPRESADO EN SOLES
oo CODIGO SUNEDU[ DEROWTAGIOR |
oo o [ comonmo ]
PR YT pe—
SUPERIOR SERV.COMPL.
o BEVESTIR | SERVEIE
VRACD UNIVERSITARIO | ARTE ¥ CULTURA|
WOICADORY
cac conpicion | componenTe | OICADORY
0 s o
L A T acTvbAo W |
ET )
)
arr
FOOGENTEIND
PERSONAL RESPONSABLE DOCENTE APELLIDOS YNOMBRES
[ ooceme | coomomwzonmmem |
INSTRUMENTO DE ASIGNACION ‘GENERICA DE eses
e ncmonro| PEPUESTAL | US| (g e ren war asR way m I AGo ser ocr Nov o
[PERSORAL A CARG TIE ] 340200
[REMUNERAGIONES ¥ CARGAS SOGALES 3a0200 Sa0200 [ 5 san200 [55a0200 340200 [ 5540200
[P0 DE PERSOW 340200 0200 [5 sarz00 v sa0z00 Sa0200 [S aan200
b2z [DOCENTES GONTRATADOS 340200 Sa0200 [5sa0200 [ 30200 340200 [S 340200
[CONTRATAGION DE TERGERGS 250200 [ asma00[v 2sez00 259200
[NSTRUGTORES s B = 20200 [5asma00 [ 29200 = 253200
s [GTRAS CONTRATACIONES DE SERVCIO- LOGACION DE SERVC - - - 29600 [ 1206005129600 - 129600
z325 [OTRAS CONTRAT ACTONES DE SERVCIO - LOGACION DE SERVC B B - 000 [ Tavea]s 129600 - 29500
Fazs [CTRAS CONTRAT ACIONES DE SERVCIo-LOGACION DE SERVC - - - - -
[PROVEGTOS /ACTIVIDADES s s 000 B T30 s 000 g 000 s 70000 Z 500000
|[CONTRAT ACION DE SERVICIOS El El -
23255 [WAGUNS YEGUPGS IE] I I Bl B D I I s I s s I I -
FEFEE) [ESPACIOS ESPECALZAD0S 0 LIGORAT ORIGS. IE} Bl s Bl Bl s Bl Bl Bl Bl I — BN -
FREE] [MOVEIDAD PARA EL T RASLADO DE LOS TRABAVORES Ty s el s el s el s - el s -
[ADQUISICION DE BIENES £l - -
[ALMIENTOS Y GEBIDAS PARACONSUVO HUNANG [s s s s s s s s s I IE] I IE]
[CONTRATACION DE SERVGIO: IE] I s s s s s s s s s s s 5
1721 VOV 07D PARAEL TRASLADO DE LOS TRAGAADORES IE] B D B D B D B D B ED B ED B ED B ED B ED B ED 1 v -
p3zss [WQUNS YEQUPoS s 5 s 5 s el —I -
[CONTRAT ACION DE SERVCIOS ] 1y Iy 5] 5 - Iy 5 5 BN 5
Ra252 [ESPACIOS ESPECALZAD0S O LABORATORIOS. [s s s s Iy Iy Iy Iy I Iy IE] Iy IE]
PR [VOVLIDAD PARAEL TRASLADO DE LOS TRABGAVOORES 5 s s 5 - s - - ,
[CONTRAT ACION DE SERVGIOS s I I s s s s s s s s s s =
FXEET] VIOVA 07D PARA EL TRASLADO DE LOS TRABAADORES Ts s s s s s s s I s s s s -
232755 [ORGANIZACION DE EVENTOS GVGOS YCULTURALES Il I s s s s I Iy Iy I I I I -
23255 AQUNAS VEQUIPOS T I s s s Iy Iy Iy Iy Iy I - I 5
3252 [ESPACIOS ESPECALIZAD0S O UGORATORIOS 5 s s s s s s s s s s s s
[ADQUISICION DE BENES s - s s s - s st s st s 000 |51 = 000
IENTOS Y BEBIDAS PARACONSUMO HUMANG Ts s s s s s s s s s ~ s wols s ww
[CONTRAT AGION BE SERVIGIOS Tsr EE] ] s —Ts D ] ] EED EED — s = Tsr 5 50
32755 |ORGANZACION DE EVENTOS CVGOS YCULTURALES s s s s s s s s - S0 [ P T
PRESUPUESTO [ADQUISICION DE BIENES El BN E] - - s El - st El - 60000 | S/ El El - 118000
weTTUCoNL D | RECURSOS [FAPELERIAEN GENERAL UTLES WATERIALES E NSUMOS DE OF 57 B D s smals B D B ED B ED B ED —Ts—owm[s D I v mw
wERTURA-UPLAZIZZ | PROPIOS [CONTRATACION DE SERVGIoS I} s =1 Z000[s7 s BN BN BN | s BN s s w
FXEET] OV 07D PARAEL TRASLADO DE LOS TRABAPDORES Ty B T s s s s s s s s P T
[ADQUISICION DE BIENES - - - - 300,00 - - - - - - -
[MENT0S Y BEBIORS PARACONSUMO FUMAND - - - - 30000 - - - - - 50000
[CONTRAT ACION DE SERVICIOS - - - - 6.000.00 - - - - . - - 6,000.00
pi7zt VOVLI07D PARAEL TRASLADO DE LOS TRABAOORES - - - - 0000 - - - - - - - 0000
232785 (GANZACION DE EVENTOS GICOS Y CULTURALES - - - - 5000 - - - - - - - 5000
23255 AQUIAS YEQUIPOS - - - - 20000 - - - - - - - 72000
232237 [SERVCIO DE PUBLICDAD - - - - m - - - - - - - 20000
[ADQUISICION DE BIENES - - - - - - 30000 - - - 30000 - 600.00
[ALVENTOS Y GEBIDAS PARAGONSUVO FUNANG B - - - - - 0000 - - - 30000 - 60000
[CONTRATACION DE SERVGIoS = = = = = = 50000 = = = oo = w0000
232121 [PASAJES Y GASTOS DE TRAVSPORTE - - - - - - 0000 - - - 0000 - 7000
232241 [SERVCIO DE PUBLIGDAD - - - - - - 0000 - - - - - w000
z3252 [ESPACIOS ESPECIALIZA00S O LABORATORIOS - - - - - - - - - - TE0 - Te000
z3255 WAGUNIS Y EQUPOS B B B B B - ) - - - 30000
23271099 [SERVGI0S DVERS0S - - - - - - - - - - - -
TADQUISICION DE BEENES 5 5 5 5 - 5 5 5 - 5 5 5 5
FERER] JALMENTOS Y BEBIDAS PARACONSUND HUNAND - - - - - - - - - - - - -
251417 [PAPELERIAEN GENERAL UTILES, MATERIALES £ NSUVGS DE OF| - - - 5 5 5 - 5 5 5 - 5 -
z31432 oo - - B - - - - - - -
(231105 [WATERVLES DEACONDCIONIENTO B - B - - - - - - -
2641 [ADQUISICION DE PINTURAS Y ESCULTURAS - - - - - - - - - - - - -
[CONTRAT ACION DE SERVICIOS - - - - - - - - - - - - -
252231 [CORREDS VSERVICIOS DE MENSAER - - - - - - - - - - - - -
232241 [SERVCIO DE PUBLIGDAD 5 - - - - - - - 5 - - - -
232755 [ORGANIZACION DE EVENTOS CVGOS YCULTURALES - - - - - - - - - - - - -
2327107 [TRANSPORTE Y TRASLADO DE GARGA BIENES Y AT ERILES - - - - - - - - - -
[cASTOS OPERATIVOS 5 g g 5 5 5 5 B 2 = = 2 —
[ADQUISICION DE BIENES g 5 5 5 g g g g g g g g —]
ICONTRAT AN BE SERVEToS - - - - - - - - - - - - =
[IMPLEMENTACION - - 6.000.00 - - - - - - - - - 6,000.00
[ADQUISICION DE BIENES - - 6.000.00 - - - - - - - - - 6,000.00
FERER] [VESTUARIO, ACCESORIO.PRENGAS DIVERS/S YOTROS (TUNAY - B B - - - - - - - - -
z STUARIO, ACGESORIO.PRENDAS DIVERSS YOTROS - - S0 - - - - - - - - - 000
[ADQUISICION DE BIENES CULTURALES - - - - - - - - - - - - -
26327 [ADQUSICION DE EQUP YMOBLIRIO DE CULTURAYARTE - - - - - - - - - - - - -

NOTA IMPORTANTE:
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> SOBRE PRESUPUESTO ESPECIiFICO —
RECREACION Y DEPORTES.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PRESUPUESTO ESPECIFICO DE LA SECCION DEL SERVICIO DE RECREACIION
Y DEPORTES, DE LA OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, FORMULADO POR EL JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION,

MEDIANTE OFICIO DIGITAL N° 0010-2022-OPLAN-UPLA DE FECHA 11.02.2022, SEGUN SE DETALLA A CONTINUACION:

SERVICIO DE DEPORTE Y RECREACION
ASIGNACION PRESUPUESTAL ANUAL

EXPRESADO EN SOLES
OFICINA INMEDIATO
‘ UNIDAD ORANICA |ALTA DIRECCION | SUPERIOR SERV. COMPL. |
T e || peons e |
Y
i | [ comroueme | mocreeny |
(mencionar solo codigos)
[ i T Via _was |
oLp AE ACTIVIDAD N*
AE. 74 @)
PEI
(mencionar solo codigos) op7
P.DOCENTE/NO
rersonaL bEmoniToReo | ooeere | APELLIPOSYNoMsREs
P DOGENTE | VARGAS FLORES CARLOS A |
INSTRUMENTO DE FuentEDE | ASIGNACION | enicape roontes ceor coator
GESTION FINANCIAMIENTO PARA: GASTO CONCEPTO
TOTALES S/__188,451.04 88,500.36 | S/ 276,951.40 |
[PERSONAL A CARGO] | S/___81,135.04 63,859.36 | S/ 144,994.40 |
REMUNERACIONES Y CARGAS SOCIALES 40,825, / 40,825.12 /. 850
| TIPO DE PERSONAL 40,825. 40,825.12 ! 650
| [2122 DOCENTES CONTRAT ADOS / 40,825, /4082512 | s/ 1,650.24
[CONTRATACION DE TERCERO! 4030992 | 5/ 2303424 | S/ 3,344 1
INSTRUCT ORES 40,309.92 / 23,034.24 /. 3.344.1
2.32.8 |OTRAS CONT RAT ACIONES DE SERVICIO - LOCACION DE SERVICIOS EN GH 13,436.64 ! 7,678.08 ! 1,114.7:
2.32.8 [OTRAS CONT RAT ACIONES DE SERVICIO - LOCACION DE SERVICIOS EN GH S/ 13,436.64 / 7,678.08 / 1,114.7:
2328 [OT RAS CONT RAT ACIONES DE SERVICIO - LOCACION DE SERVICIOS EN GH S/ 13.436.64 | S/ 7.678.08 | S/ 2111472
S/ - S/ - S/ -
[PROYECTOS / ACTIVIDADES 84,686.00 20,577.00 105,263.00
CONTRATACION DE SERVICIOS 20,000.00
ESPACIOS ESPECIALIZADOS (CAVIPOS DEPORT IVOS) 20,000.00
[ADQUISICION DE BIENES 2,400.00 /. 350.00 )/
2.31.7.1.2 MEDICAMENT OS 700.00 / 150.00 / 850.00
|2.3.1 10.5 MAT ERIALES DE ACONDICIONAMIENT O 1,700.00 / 200.00 / 1,900.00
CONTRATACION DE SERVICIOS 15,320.00 /. 6.700.00 /. 22,020.00
|2.3v2 244 SERVICIO DE DISENO, IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO /. 1.720.00 / 400.00 )/ 2,120.00
|2.3.2 5.5 MAQUINAS Y EQUIPOS 600.00 / 400.00 ! 1,000.00
2.3.2.7.8.1 [ORGANIZACION Y CONDUCCION DE EVENT OS DEPORT IVOS 5/ 13,000.00 / 5,900.00 / 18,900.00
PRESUPUESTO
WeTTUGloNA DE | RECURSOS
APERTURA - UPLA 2022 [ADQUISICION DE BIENES - / 325.00 / 325.00
231712 MEDICAMENT OS )/ - / 75.00 )/ 75.00
|2 3.1.10.5 MAT ERIALES DE ACONDICIONAMIENT O - / 250.00 / 250.00
CONTRATACION DE SERVICIOS - / 3,602.00 / 3,602.00
232244 [SERVICIO DE DISENO, IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO /. / 252.00 /. 252.00
23255 MAQUINAS Y EQUIPOS /. / 400.00 )/ 400.00
2.3.2.7.81 [ORGANIZACION Y CONDUCCION DE EVENT OS DEPORT IVOS - / 2,950.00 / 2,950.00
[ADQUISICION DE BIENES 2,840.00 - /.
2.3.1.1.1 ALIMENT OS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO /. 2,240.00 / - /
231712 MEDICAMENT OS )/ 600.00 / - )/
CONTRATACION DE SERVICIOS 44,126.00 - /.
|232 1.2.1 PASAJES Y GAST OS DE TRANSPORTE 5/ 12,580.00 / - /
[232022 VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIOS! a 24,906.00 | S/ - /
2.3.2.7.8.1 [ORGANIZACION Y CONDUCCION DE EVENT OS DEPORT IVOS )/ 6,640.00 / - /
GASTOS OPERATIVOS 5/ 830.00 400.00 | S/
[ADQUISICION DE BIENES 622.00 / 300.00 /
231412 PAPELERIAEN GENERAL, UTILES Y MAT ERIALES DE OFICINA 7 622,00 | 5/ 300.00 | S/
CONTRATACION DE SERVICIOS 208.00 ! 100.00 /.
|2 1.7.2.1 |MOVILIDAD PARAEL TRASLADO DE LOS TRABAJADORES 208.00 / 100.00 /
IMPLEMENTACION 5/ 21,800.00 3,664.00 | S/
[ADQUISICION DE BIENES 21,800.00 ! 3,664.00 )/
2.3.1.2.1 VESTUARIO, ACCESORIO, PRENDAS DIVERSAS Y OTROS 11,000.00 / 240.00 /.
2.3.1.23 |IMF'LEMENTOS DEPORTIVOS 5/ 5,800.00 / 1,544.00 /.
2316 ENSERES = 5.000.00 | s/ 1.880.00 | S/. 6.880.00
= - S/ - S/ -

NOTA IMPORTANTE:

La Informacion aewiiaaa en el cuaaro precedente, corresponae a ia p

que 1a ur a raves ae 1a Uncina ae Fianmcacion,

SERVICIO DE DEPORTE Y RECREACION

en consecuencia la ejecucion del mencionado presupuesto es competencia de la Oficina de Bienestar Universitario, unidad organica adcrita a la Direccion General Académica de Vicerrectorado Académico.
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SERVICIO DE DEPORTE Y RECREACION
EXPRESADO EN SOLES
‘ LocAL CODIGO SUNEDU| DENOMINACION
E HURNCATO
ALTADIRECCION
‘SUPERIOR SERV.COMPL.
OF BIENESTAR
RecD RS0 | DePoRTEY
INDICADORY
-3 ‘ CONDICION ‘ COMPONENTE | ACTVDADN
v T w Y s )
oLp. A ACTIMDADN®
AET4 ()
PEI
oP7
P.DOCENTE/NO
PERSONAL RESPONSABLE DOCENTE APELLIDOSY NOMERES
INSTRUMENTO DE FUENTE DE ASIGNACION (GENERICA DE e
GESTION PRES:::‘E.SHI. GASTO CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN Jue AGO SET oct Nov nic
[PERSONAL A CA 340209 10097 S 788097 |8 7A%097[SI 7880978 788097[S/ L EE ER A E
[REMUNERACIONES Y CARGS SOCIALES 340209 5 340209 340209[S 340209[S 34009[5  340209]S0 340209[S_340209[S 340209[§/
[TIPO DE PERSONAL 340209 5 340209 340209[S/_ 340209[S 3400 340209l 340209 [S_340209S_ 340209[§/
2122 [DOCENTES CONTRATADOS 340209 340209 340209 [/ 340209 340209 340209 S/ 340209 S/ 340208)8/ 340209 3402098/ 340209 |8/
[CONTRAT ACION DE TERCERO: - - - 447888 | S 447888 | S 447888 S/ 447888 S/ 447888|S/ 447888 | S 447888 S/ 447888 S/
INSTRUCT ORES - - - 447888 | S 447888 | S 4478888/ 447888 |8/ 4478888/ 447888 | S 4478888/ 447888 |8/
2328 |OTRAS CONTRATACIONES DE SERVICIO - LOCACION DE SERVICK - - - 149296 | S 149296 | S 149206 | 149296 S/ 149296 S/ 149296 | 149296 | S 149296 [S/ 149296 | S/
2328 |OTRAS CONTRAT ACIONES DE SERVICIO - LOCACION DE SERVICK | 149296 149296 149296 [S/ 149296 [S/ 149296 |S/ 149296 14929 149296 [S/ 149296 | S/ 4
2328 |OTRAS CONTRAT ACIONES DE SERVICIO - LOCACION DE SERVICI]) 8/ s El S/ 149296|S/ 149296 |8/ 1492968/ 149296 |S/ 1492068/ 149296 |S/ 149296 |S/  149296|S/ 149296 |S/ 1343664
[ El B sl BE] BE BE] BE BE BE] |3 BE BE BE -
[PROYECTOS /ACTDADES El sl S 200000[S 200000(S 1086000 [S 2000005 200000 S 200000]S 2000005 4896600[ S 1086000 [S 200000[ S/ 468600
[CONTRAT ACION DE SERVICIOS - S 200000]S  200000[S 200000[S 200000[S 200000[S  200000[S 200000[S 200000[S/ 200000[S 200000[S/ 2000000
23252 [ESPACIOS ESPECIAZADOS (CRPOS DEPORTOS) s/ s S 200000| S 200000(S 200000 [S_200000]S 200000 S 200000] S 200000]S_200000]S__200000]S_200000]S 2000000
[ADQUSICION DE BIENES sl s sl BE] S 120000[80 s sl BE] s s 1200008/ S 240000
[231712__ |MEDICAVENTOS ] Bl sl s/ ERECTIE Bl sl s/ s EEEETCE] S___1oom
231105 | MAT ERIALES DE ACONDICIONAMIENTO S Sl 8 S S 85000 [ 8/ Sl El S S 8 85000 | S S/ 170000
[CONTRAT ACION DE SERVICIOS 8 sl 8 - s S/ 786000 S/ sl 8 - s s S 766000]S S 1532000
232244 z;:V\C\D DE DISERO, WPRESIONES,ENCUDERNACION Y 8 sl 8 s s 860.00 [ S/ sl 8 - |8 s 8 86000 | S 8 172000
23255 [MAUNAS YEQUPOS s g s Bl EEEECTIE] g s BE] 5] S|y S__6000
[232781|ORGANZACION Y CONDUGCION DE EVENTOS DEPORTNOS |/ B s/ 5/ S 650000[S B s/ 5/ s S 650000[§/ S 1300000
PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL DE R;Sg:zuss
APERTURA- UPLA2022 [FDQUSICION DE BENES = B z 3 5 5 5 - 5 5 B 5 -
[231712 [MEDICAMENTOS - - -~ s - - B B s
[231105 | WATERIALES DE ACONDICIONAMIENTO - - EE] - - - B s B - B B .
[CONTRATACION DE SERVICIOS - - - - - - - - - - - - -
32244 |SERVICIO DE DISENO, IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y s s g s s s s s s s s s
[EMPASTADO
23255 [MAUNAS YEQUPOS s g Sl s/ g s B s s/ S Bl B s
[232781 [ORGANZACION Y CONDUCCION DE EVENTOS DEPORTNVOS | &/ B s 5/ s 5/ B s/ 5/ s 5/ Bl s/
[FDQUISICION DE BEENES - - - s - S 284000 - - 284000
23111 [ALVENTOS Y BEBIDAS PARACONSUMO HUMANO - - BE s i/ S 220000 - - 224000
[za1712_ weocauenTos - - s S ] ERT - - 00
[CONTRATACION DE SERVICIOS - - - s - S 4412600 - - 4412600
12,580.00 - - 12,580.00
- - 2490600 - . 2490800
- - - - - - - - 6,640.00 - - 6,640.00
62200 - 20800 - - - - - - 83000
62200 - - 6200
62200 B - / - - - - 62200
- - 20800 - - - - - - - - 20800
- |8 208.00 - - - - ! - - - - 20800
560000 §I s BES P EATY T - s BES Bl - [s._2180000
560000 - - - 1620000 - - - - - 2180000
|VESTUARIO, ACCESORIO, PRENDAS DIVERSAS Y OTROS - - - ), 11,000.00 - ). 11,000.00
[23123 | MPLENENTOS DEPORTNS - - 5000 5. 520000 1 550000
2315 [Enseres - - 500000 - ] 500000
s S ] S -
NOTA IMPORTANTE:
PERSONAL A CARGO: L
-req
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SERVICIO DE DEPORTE Y RECREACION

'EXPRESADO ENSOLES
PP T RIS
Fo3LOt CHANCHAMAYO
AL superior | SERVCONPL.
VRACD UNNERSITARIO DEPORTE Y
INDICADORY
cac ‘ CONDICION ‘ COMPONENTE ‘ AC\'MBADN“
v [ w1 sm ]
P AE ACTIVDADN®
AETH 1)
]
oP7
PERSONAL RESPONSABLE APELLIDOS YNONERES
MANYARI INGA JUAN
wsraowerove | ruereve | ASSMAION ooy e e
Sesmon mesestaL | U0 | oveerto BNE FB AR ABR MAY SN e A0 SET oct Nov oic
NAL A CARGO] S 34209(S  3a09[S 3412095 S90145[S  596145[S|  56145[SI  56145[SI 4551 596145[SI 5961455 596455 596145 sl
[REMUNERACIONES Y CARGAS SOCIALES S 340209[S 340209S 3402098/ 340209|S  a40209[S|  340208[SI  340209[SI 3402098 34209]S/ 340209|S/  340209[SI  340209[SI 4082512
[TIPO DE PERSONAL S 340209[S 342095 340209[S/ 340209|S  340208|S|  340208[SI  340209[SI 3402095 341209|S/ 34209|S/ 340209[SI  340209]SI 4082512
[ P22 | D S 340209]S 3402093 340209|S  340209|S  340209|SI  340208[SI  340209[SI 3402098 341209|S/ 340209]S  340209]  340208]5I 4082512
[CONTRATACION DE TERCEROS s s BE] - |5 259% |5l 25%036[S 26550365 25935 25693 |5 28935  266036(5  250036[S 250035 230424
s s B S 25036[S  250%|S 2593 |5 25093|S| 255036l 265036[Sl 255035 256935 25693 |5 2024
2328 8 s sl s 853128/ 853128/ 853.12 [ 8/ 853.12 [ S/ 85312 | S/ 85312 | S 85312 S 853128 853128/ 767808
2328 El s Sl 8l 853128/ 85312 |8/ 85342 |8/ 85342 |8/ 85312 |/ 85312 | S 853128/ 853128/ 85312|S/ 767808
2328 S 8 8 8l 853128/ 85312 |8/ 853142 |8/ 85342 |8/ 853428/ 853128/ 85312 |/ 853128/ 85312|S/ 767808
s s s sl sl s s BE] Sl SE] s s sl B
[PROYECTOS/ ACTIVIDADES s/ s/ S s000[S  96000[S  448500[S 48wT00|S  9%000]S  9000[S  S6000[SI  96000[S 448500[S  9000|§ 2057700
[CONTRATACION DE SERVICI0S s s S %0M0[s  %000[S  s000[S  we000|S  9000[S  9%000[S  %000[S.  96000[S/  o6000[S|  a6000si 960000
3252 |ESPACIOS ESPECIAIZADOS (CAPOS DEPORTVOS) s S 9%0M0[S  %000[S  %000|S  se000|S  9000[S  %000[S  %000[S  96000[S/  %6000|S 96000 |SI 960000
[ADQUISCION DE BENES 17500 - 17500 000
231712 [MEDICAMENTOS ! 7500 7500 )/ 15000
231105 |MATERIALES DE ACONDICIONAMIENTO 100 10000 0
[CONTRATACION DE SERVICIOS 33000 - 335000 670000
232244 [SERVICIO DE DISENO, MPRESIONES ENCUADERNACION Y I 200081 a0
23255 |WAQUNASYEQUPOS T 2000 a0
232787 |ORGANIZACION Y CONDUCCION DE EVENT OS DEPORTNOS 29000 255000 590000
PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL DE RECURSOS
ERTURA-UPLAZ02 | TROPOS [ADQUSICION DE BENES ] ] ] E] s B ERTE] ] ] ] ] E] B EREE)
‘231711 | 8 s sl sl Sl El 7500 | S/ 8 s s Sl Sl El 7500
[231105 |MATERIL s s s s S s 2s000[sl s s s s s s 25000
s s B s El - [s_apn]sl sl s s Bl Bl - [s_apo]
Joa2244 0, MPRESIONE Y s s s s/ S s 2s00[s s s s s Bl s 2500
23255 |MAQUNAS YEQUPOS Bl s s Bl S S s000]s Bl S s s Bl S 40000
232781 |ORGANZACION Y CONDUCCION DE EVENT OS DEPORTNOS |81 B B B s/ S 235000 |8/ s s B B B S 235000
[ADQUISICION DE BENES s s s s El - |8 BE] s s 5] s El El -
3ttt JALWENT 05 Y BEB s s B s ] Bl Bl s s g s Bl Bl
231712 |MEDICAMENTOS s S B s Bl Bl s sl s B B Bl Bl -
[CONTRATACION DE SERVCIOS s s B s El BE] BIE] sl s g s El BIE] -
232121 |PASAJES Y GAST 0S DE TRANSPORTE s s sl s Sl El El 8 £l S sl sl S -
232122 [wéTicos 0 El El Bl El El El El El El Bl El El £l -
8 s/ - |8 s/ S/ 8 El 8 8 s/ s/ s/ El -
sl ERTTE] Bl Bl ] ] BE] sl sl sl Bl B CRTT)
] ERECIIE] E] ] BEl BEl ] ] ] E] E] B ENET)
UTIES YMAT s EEETE] s s/ s/ s/ s s s s s S 300
10000 - B 10000]
100.00 - - ! )l 10000
366400 - - - - - 365400
366400 - - - 366400
2000 ] ] 2000
156400 ] 15000
166000 1 . 18000
B ). ), )

NOTAIMPORTANTE:
PERSONAL

IMPL

LACV/ynvr

Pagina 32 de 49



ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PRESUPUESTO ESPECIFICO DE LA SECCION DEL SERVICIO DE BIBLIOTECA, | OFICIO MULTIPLE N°

> SOBRE PRESUPUESTO ESPECIFICO — DE LA OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, FORMULADO POR EL JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION, MEDIANTE | 0186-SG/UPLA-2022 DE
SERVICIO DE BIBLIOTECA. OFICIO DIGITAL N° 0010-2022-OPLAN-UPLA DE FECHA 11.02.2022, SEGUN SE DETALLA A CONTINUACION: FECHA 15.02.2022
SERVICIO DE BIBLIOTECAS
ASIGNACION PRESUPUESTAL ANUAL
EXPRESADO EN SOLES

R ALTA DIRECCION OFICINA INMEDIATO SERV.COMPL.
UNIDAD ORANICA SUPERIOR
VICERRECTORADO | OFICINA DE BIENESTAR | SERVICIO DE
ACADEMICO UNIVERSITARIO BIBLIOTECAS
INDICADOR Y
) CBC ) CONDICION COMPONENTE ACTIVIDAD N°
(mencionar solo codigos)
\ VI.8 50
OLP AE ACTIVIDAD N°
AE.3 (1-4)
PEI
(mencionar solo codigos) OoLP2
P.DOCENTE/NO
PERSONAL DE MONITOREO DOCENTE APELLIDOS Y NOMBRES
P.DOCENTE DR ABDON MAITA FRANCO
INSTRUMENTO DE FUENTE DE ASIGNACION GENERICA DE rocaLes
PRESUPUESTAL LO01 Fo3LO01
GESTION FINANCIAMIENTO PARA: GASTO CONCEPTO SLo 03L0
PROYECTOS / ACTIVIDADES S/ 714,747.00 | S/ 94,780.00 | S/ 809,527.00
[ADQUISICION DE BIENES S/ 219,800.00 | S/ 84,780.00 | S/ 304,580.00
26.6.2.1 LIBROS YTEXTOS PARABIBLIOTECA S/ 219,800.00 | S/  84,780.00 | S/ 304,580.00
ADQUISICION DE BIENES S/ - | S/ 10,000.00 | S/ 10,000.00
2.6.6.2.1 LIBROS YTEXTOS PARABIBLIOTECA S/ - S/ 10,000.00 | S/ 10,000.00
WeTTUOwLoE | RECURSOS
PROPIOS CONTRATACION DE SERVICIOS S/ 14927300 | s/ - st 149,273.00
APERTURA- UPLA2022 232743 SUSCRIPCION ABASES DE DATOS VIRTUALES S/ 14927300 | S/ s/ 149,273.00
CONTRATACION DE SERVICIOS S/ 345,674.00 | S/ S/ 345,674.00
| [232743 [SUSCRIPCION ABASES DE DATOS VIRTUALES S/ 345674.00 | S/ S/ 345,674.00
GASTOS OPERATIVOS S/ - | S/ -
[ADQUISICION DE BIENES s/ - s s/
|CONTRATACION DE SERVICIOS S/ - |s S/
IMPLEMENTACION | s/ - s s/
ADQUISICION DE BIENES DE CAPITAL S/ = S/ S/
ADQUISICION DE BIENES CULT URALES S/ - |s S/
S/ S/ SI.
NOTA IMPORTANTE:
La informacion detallada en el cuadro precedente, corresponde a la prevision presupuestal que la Universidad a través de la Oficina de Planificacion, asigna a SERVICIO DE BIBLIOTECAS
en ia la ej ion del i p es ia de la Oficina de Bienestar Universitario, unidad organica adcrita a la Direccion General émica de \ émi
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SERVICIO DE BIBLIOTECAS

EIPRESADD N OLES
o |CoMG0 S DEOMACN
st HOACAD
 uomesaon MO o,
UNDADORANICA SUPERIOR
VICERRECTORADO | OFICNADEBENESTAR| _SERVICIODE
ACADENICO UNVERSITARIO BIBLIOTECAS
WICOORY
B OO | COMOIRNE |, L
W e Ll
[ | ACTVDADN
[ )
w0
a2
. D0CENTEINO
PRSNALRESPONSHBLE| Docae | Lo VIONBRES
P.DOCENTE
T T s -
PRESUPUESTAL
pone ESUPL oo | oo BiE 8 wo| e wo| w 460 ocr Nov e
PAR:
PROVECTOS ACTIDADES S s [l 5 200§ s FESIE s [l [l s S TUI0
[o0USCONDEBENES s - |8 s 9 29800]3 s s s s s [ s S 298000
26621 JUBROSYTEATOSPARABBLOTECA s -8 bl 9 295008 s s s s bl [l [l S 2900
[00USCONDEBENES s -8 s [ s s s 5 s s s s s
26621 JUBROSYTEXTOSPARABBLOTECK s -8 3 bl s Fl 5 § § 3 bl bl §
oo |
ROP0S JCONTRATAION DE SERVO0S S |y ] ] s s s s s s s [l S Hzmn
HERTURA (LA 232743 [SUSCRPOON ABISESDEDATOS VRTUAES 3 wmn|s g g g s s s s s [l s S 250
JCONTRATACON E SERVGI0S s -8 s s [l s S w5 s s ] g g S 4640
[ s2743 SUSCRPCONABRESEDHTOS VRTUALES FEEEE [l [l [l 5 S w5 s bl s [l [l S s
GAsToSOPERATIVOS s -8 [ [l s s [EE s s [ s s -
iOQUSI0N DEBENES s |8 s [l s s s s s 0] [l [l s
[coNTReT AN DE SERVCIOS s [§ [l El El s fl s g g g g s
HPLENENTACON | .- [s ol [l il 5. 5. 5. 5 5. [l [l s
[oQUSCONDEBENES s - |8 S 1 s s 5. 5. 5 5 ol [l 5.
OQUSCONDE BENES CULTURAES s - |8 s ol s s 5. 5 5 5 ol [l s
[ 5 -8 s s s 5 5 5 s s s s s

NOTAIMPORTANTE:

PERSONAL AC/

INPLEMENTACION:

LACV/ynvr
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SERVICIO DE BIBLIOTECAS

EXPRESADO EN SOLES
‘ oo C0DIGO SUNEDU] DENOHINACION
SL 'HUANCAYO
ALTADIRECCION /. COMPL.
peo | SOOI
VICERRECTORADO | OFICINA DE BIENESTAR | - SERVICIO DE
ACADEMICO UNIVERSITARIO BBLIOTECAS
INDCADOR Y
o8 COMICON | CONPONBTE | -
Al W 5
o [ ACTMDADN
[ 4
|
0LP2
. DOCENTE IO
PERSONALRESPONSABLE | _ DOCENTE APELLIDOSYNONERES
P.DOCENTE
INSTRUMENTO DE FUENTEDE ASUGON GENERICA DE s
: PRESUPUESTAL
eETON w0 | covrto BNE 7EB R AR WAY N i 460 ot Nov e
PARA:
PROYECTOS /ACTIDADES FRRIE s EEE s S 6T |8 s s s s S 1470
[0QUSICION DE BENES s -8 s S 298008 s Fl s s s s s § 21980000
26821 [LBROSYTEXTOSPARABBLIOTECK EEENE] s 208009 El g 5 s s S g § 798000
DQUSCION DE BENES s -8 s s -8 § 5 s s s s s s
26821 [LBROSYTEXTOSPARABBLIOTECA s -8 s s s El fl El S S g g El
‘ P':Esup‘um RECURSOS
NSTTUCIONALDE 1 o o [CONTRATACION DESERVCI0S S 1ean0[s s/ s s s s s s s s s S 149230
FRERTURA- UPLAIZE 232743 [SUSCRPCON ABASES DEDATOS VRTUAES R g g g g 5 g g g g g § 143230
JCONTRATACION DESERVICIOS s s s s s s 5 s |l s s s s S 567400
| ares Jsusceeo s s s s S El El EEEE fl il s g § M0
[6AsTos opERATIVOS | s s s s s s s -8 s s s s s -
loQUSCIONDE BENES s s s s g s Fl s s s s i s
|cONTRATACON E SERVCI0S s s s S S s g s s s S S s
MPLENENTACION | [ S/ sl sl sl B sl sl S/ Sl sl sl sl sl
JOQUSICION OE BENES 5. 5 S 5. 5. il 5. 5. 5 S 5. S l
/IOQUSCION DE BENES CULTURALES s s B B s, S| 5. s 5. s 5. s, 5.
] 5 5 s, s, 5. 5. 5. 5. 5 s, S s, Fl

NOTA IMPORTANTE:

PERSONAL

IMPL 0
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> SOBRE PRESUPUESTO ESPECIFICO
DE LA DIRECCION GENERAL
ACADEMICA.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PRESUPUESTO ESPECIFICO DE LA DIRECCION GENERAL ACADEMICA
FORMULADO POR EL JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION, MEDIANTE OFICIO DIGITAL N° 0010-2022-OPLAN-UPLA DE
FECHA 11.02.2022, SEGUN SE DETALLA A CONTINUACION:

DIRECCION GENERAL ACADEMICA
ASIGNACION PRESUPUESTAL ANUAL

EXPRESADO EN SOLES
] ALTA DIREGCION | °F'CINA INMEDIATO UNIDAD
UNIDAD ORANICA SUPERIOR ORGANICA
VICERRECTORADO | VICERRECTORADO | DIRECCION GENERAL
ACADEMICO ACADEMICO ACADEMICA
INDICADOR Y
o cec CONDICION COMPONENTE ACTIVIDAD N*
(mencionar solo codigos)
OLP AE ACTIVIDAD N°
AE24 (1-5)
PEI
(mencionar solo codigos) OLP2Y3
P.DOCENTE/NO
PERSONAL DE MONITOREO|  DOCENTE APELLIDOS Y NOMBRES
P- DOCENTE DR. CHIPANA LOAYZA PIERRE
INSTRUMENTO DE FUENTE DE ASIGNACION GENERICA DE HOCRLES
PRESUPUESTAL
GESTION FINANCIAMIENTO PARA: GASTO CONCEPTO stot
PROYECTOS / ACTIVIDADES S/ 859,039.00 | S/ 859,039.00
CONTRATACION DE SERVICIOS S/ 60,000.00 | S/ 60,000.00
232714 CONSULTORIAS S/ 60,000.00 | S/ 60,000.00
CONTRATACION DE SERVICIOS S/ 60,000.00 | S/ 60,000.00
232714 CONSULTORIAS S/ 60,000.00 | S/ 60,000.00
NeTTUCONALDE | PECURSOS
APERTURA- UPLA2022 PROPIOS CONTRATACION DE SERVICIOS i S/ 300,000.00 | S/ 300,000.00
232711 CONSULTORIAS S/ 300,000.00 | S/ 300,000.00
CONTRATACION DE SERVICIOS S/ 218,560.00 | S/ 218,560.00
232714 CONSULTORIAS S/ 218,560.00 | S/ 218,560.00
CONTRATACION DE SERVICIOS S/ 220479.00 | S/ 220,479.00
[2327.11 [coNSULTORIAS S/ 220479.00 | S/ 220,479.00
[ s/ - s -

NOTA IMPORTANTE:
La informacion detallada en el cuadro precedente, corresponde a la prevision presupuestal que la Universidad a través de la Oficina de Planificacion, asigna a la DIRECCION GENERAL ACADEMICA

en consecuencia, la ejecucion del mencionado presupuesto es competencia de la misma unidad organica adcrita a VICERRECTORADO ACADEMICO

OFICIO MULTIPLE N°
0187-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

LACV/ynvr
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e S PLAZO DE
i e EJECUCION:
o = INMEDIATO
CONOCIMIENTO (++): DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, OFICINAS DE: ECONOMIA Y FINANZAS, PLANIFICACION, RESPONSABILIDAD SOCIAL, BIENESTAR UNIVERSITARIO Y ARCHIVO
11. SOBRE MODIFICACION DEL REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA - RESIDENTADO MEDICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
VISTO (***) ACUERDO (****) NOTIFICACION (+)
* Sl NO
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, MODIFICAR LOS ARTICULOS 36°, INCISO B) Y 38° INCISO B) DEL REGLAMENTO DEL DOCUMENTO:
PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA - RESIDENTADO MEDICO DE LA FACULTAD DE | OFICIO MULTIPLE N°
MEDICINA HUMANA DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES, EN MERITO Y CONFORME A LA RESOLUCION N° 015-2022- (F’lEinGl/;’g;’;OZZOZZZ DE
REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE CEP-UPLA DE FECHA 18.01.2022, SEGUN SE DETALLA A CONTINUACION:
SEGUNDA ESPECIALIZACION EN X
MEDICINA HUMANA

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

LACV/ynvr
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ARTICULO DICE

DEBE DECIR

En el marco de la Ley N° 30220 y de la Ley N° 30453,

Ley Universitaria, la Universidad Peruana Los Andes,

otorgara el titulo de Segunda Especialidad Profesional a

los médicos residentes, basado en:

a) La aprobacion de los afios lectivos correspondiente
a la especialidad respectiva.

b) La constancia de aprobacién del Proyecto de
Trabajo de area de su especialidad.

36° C) La aprobacién de las rotaciones correspondientes a
cada especialidad.

d) Cumplir con las disposiciones institucionales de
caracter general y las especificaciones que apruebe
la Escuela de Posgrado.

En el marco de la Ley N° 30220 y de la Ley N° 30453,

Ley Universitaria, la Universidad Peruana Los Andes,

otorgara el titulo de Segunda Especialidad Profesional a

los médicos residentes, basado en:

a) La aprobacion de los afios lectivos correspondiente
a la especialidad respectiva.

b) La resolucion de aprobacion del Proyecto de
Investigacion del area de su especialidad.

¢) La aprobacion de las rotaciones correspondientes a
cada especialidad.

d) Cumplir con las disposiciones institucionales de
caracter general y las especificaciones que apruebe
la Escuela de Posgrado.

Para la obtencion del Titulo de Segunda Especialidad
Profesional en Medicina Humana, el médico residente
debera de presentar:

a. Solicitud dirigida al Director de la Escuela de
Posgrado.

b.  El Trabajo de investigacién en archivo PDF editable
y en fisico tres (3) ejemplares.

Cc. Copia fedateada o legalizada notarialmente o copia
simple del Titulo Profesional. En caso de presentar
copia simple deberd adjuntar una declaracion
jurada de la autenticidad del documento. La
universidad se reserva el derecho de fiscalizacion
posterior. Se exonera de este requisito a los
titulados en la Universidad Peruana Los Andes.

d. Realizar el pago por el derecho de Diploma del
Titulo de Segunda Especialidad Profesional en
Medicina Humana - Residentado Médico.

38°

Para la obtencién del Titulo de Segunda Especialidad
Profesional en Medicina Humana, el médico residente
debera de presentar:

a. Solicitud dirigida al Director de la Escuela de
Posgrado.

b. El Proyecto de Investigacion aprobado, en
archivo PDF editable y en fisico tres (3)
ejemplares.

¢.  Copia fedateada o legalizada notarialmente o copia
simple del Titulo Profesional. En caso de presentar
copia simple deberd adjuntar una declaracién
jurada de la autenticidad del documento. La
universidad se reserva el derecho de fiscalizacion
posterior. Se exonera de este requisito a los
titulados en la Universidad Peruana Los Andes.

d.  Realizar el pago por el derecho de Diploma del
Titulo de Segunda Especialidad Profesional en
Medicina Humana -

Residentado Médico.

DISPONER, QUE LOS EGRESADOS DEL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA, AL MOMENTO
DE INICIAR SU TRAMITE PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN MEDICINA

HUMANA, DEBERAN DE ACOGERSE A LO ESTABLECIDO EN LA PRESENTE RESOLUCION.

DISPONER QUE EL PRESENTE FORME PARTE DE LAS RESOLUCIONES 0103-2019-CU-VRAC DE FECHA 23.01.2019 Y

RESOLUCION Ne° 1033-2020-CU-VRAC DE FECHA 25.06.2020.

CONOCIMIENTO (++): DIRECCION GENERAL ACADEMICA, DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, UNIDAD DE: GRADOS Y TITULOS Y ARCHIVO

12, SOBRE CALENDARIO ACADEMICO 2022.

VISTO (***) ACUERDO (****) NOTIFICACION (+)
.
SI NO
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, INCORPORAR AL CALENDARIO ACADEMICO 2022, APROBADO MEDIANTE RESOLUCION | DOCUMENTO: .
N° 03110-2021-CU DE FECHA 14.02.2021, LAS FECHAS PARA EL CAMBIO DE SEDE E INGRESO AL SISTEMA ACADEMICO, EN | OFICIO  MOLTIPLE - T
. MERITO Y CONFORME AL OFICIO N° 0164-E-2022-ORYM-UPLA DE FECHA 08.02.2022, SEGUN SE DETALLA A | D0 SGIURLA-20:
CALENDARIO ACADEMICO 2022 X CONTINUACION: o
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z 2022-0 2022-1 2022-11
ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL AL DEL AL DEL AL
CAMBIO DE SEDE E INGRESO
AL SISTEMA ACADEMICO .- - 17/01/2022 13/03/2022 1/07/2022 | 21/08/2022

DISPONER QUE EL PRESENTE, FORME PARTE DE LA RESOLUCION N° 3110-2021-CU DE FECHA 14.02.2021.

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION, DIRECCION GENERAL DE ADMNISTRACION, OFICINAS DE: MARKETING Y COMUNICACIONES, REGISTROS Y MATRICULAS, PROPIEDAD INTELECTUAL Y ARCHIVO

13. SOBRE BONIFICACIONES PARA CARGOS ADMINISTRATIVOS DE DOCENTES ORDINARIOS Y CONTRATADOS.

VISTO (*%)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

BONIFICACIONES PARA CARGOS
ADMINISTRATIVOS DE DOCENTES
ORDINARIOS Y CONTRATADOS

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR LAS BONIFICACIONES PARA LOS DOCENTES ORDINARIOS Y CONTRATADOS
QUE OCUPEN CARGOS ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES, QUE NO ESTAN CONTEMPLADOS EN
LA NUEVA ESTRUCTURA DE BONIFICACIONES AL CARGO DE DOCENTES ORDINARIOS - 2015; EN MERITO Y CONFORME A
LA PROPUESTA DEL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, MEDIANTE OFICIO DIGITAL N° 156-2022-DGA-UPLA DE
FECHA 15.02.2022, SEGUN SE DETALLA A CONTINUACION:

CARGOS SIN BONIFICACION (DOCENTES ORDINARIOS)

CONCEPTOS
CARGOS BONIFICACION PROPUESTA DE
ACTUAL BONIFICACION

PRESIDENTE DEL COMITE DE FIZCALIZACION

SIN BONIFICACION

45%

DEFENSOR UNIVERSITARIO

SIN BONIFICACION

45%

CARGOS SIN BONIFICACION (DOCENTES CONTRATADOS)

NUEVOS CARGOS

CONCEPTOS

BONIFICACION

PROPUESTA DE
BONIFICACION

RECTORADO
OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

COORDINADOR DE GESTION DE LA CALIDAD

SIN BONIFICACION

30%

COORDINADOR DE DISENO E
PROCESOS

IMPLEMENTACION DE

SIN BONIFICACION

30%

VICERRECTORADO ACADEMICO

COORDINADOR DE TALLERES TECNICOS

SIN BONIFICACION

30%

COORDINADOR DE TUTORIA

SIN BONIFICACION

30%

COORDINADOR GENERAL DE PSICOPEDAGOGICO

VICERRECTORADO ACADEMICO
OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO (OBU)

SIN BONIFICACION

30%

COORDINADOR GENERAL DE BIBLIOTECAS

SIN BONIFICACION

30%

COORDINADOR DE ARTE Y CULTURA

SIN BONIFICACION

30%

COORDINADOR DE DEPORTES

SIN BONIFICACION

30%

VICERRECTORADO ACADEMICO
RESPONSABILIDAD SOCIAL

COORDINADOR DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE

| SIN BONIFICACION

30%

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0157-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022
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COORDINADOR DE MEDIACION E INSERCION LABORAL SIN BONIFICACION 30%

COORDINADOR DE SEGUIMIENTO AL EGRESADO SIN BONIFICACION 30% PLAZO DE EJECUCION:
COORDINADOR DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION | SIN BONIFICACION 30% INMEDIATO
UNIVERSITARIA

CONOCIMIENTO (4+): FACULTADES, FILIAL CHANCHAMAYO, OFICINAS DE

: INFORMATICA Y SISTEMAS, REGISTRSOS Y MATRICULAS, ECONOMIA Y FINANZAS Y ARCHIVO

1. GRADOS Y TITULOS.

AGENDA ESPECIFICA

VISTO (*%)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

GRADOS Y TITULOS
INFORME N° 016-GyT-SG-UPLA-2022

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR LOS GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES.

DOCUMENTO:

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): ARCHIVO

2. DOCUMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO:
o1 VISTO (%) ACUERDO (**) NOTIFICACION (+)
: SI NO

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, DAR POR CONOCIDO EL OFICIO N° 4010-2021-SUNEDU-02-13 DE FECHA 21.12.2021 | DOCUMENTO:
DE LA DIRECCION DE SUPERVISION DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA — | OFICIO MULTIPLE  N°
SUNEDU, SOBRE REQUERIMIENTO DE ACCION DIRECTA, RESPECTO A LA DENUNCIA PRESENTADA POR LA SRTA MARISOL | 0158-SG/UPLA-2022 DE

OFICIO N° 4010-2021-SUNEDU-02-13 DE PARRA MATOS. o FECHA 15.02.2022

FECHA 21.12.2021, SOBRE REQUERIMIENTO | X ENCARGAR AL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA COORDINAR CON LAS INSTANCIAS PERTINENTES A EFECTOS

DE INFORMACION — ACCION DIRECTA. DE ATENDER Y DAR RESPUESTA AL OFICIO N° 4010-2021-SUNEDU-02-13 DE FECHA 21.12.2021.
DISPONER QUE LAS UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD, FACILITEN DE MANERA | pLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATA, LA INFORMACION QUE SOLICITE EL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA PARA EL CUMPLIMIENTO | INMEDIATO
DEL ENCARGO ASIGNADO EN EL PARRAFO PRECEDENTE.

CONOCIMIENTO (++): DIRECCION GENERAL DE ADMNISTRACION, OFICINAS DE:REGISTROS Y MATRICULAS Y ARCHIVO

o VISTO (%) ACUERDO () NOTIFICACION (+)
: SI NO

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, DAR POR CONOCIDO EL OFICIO N° 006-2022-SUNEDU-01.01 DE FECHA 04.02.2022 | DOCUMENTO:
DEL SECRETARIO TECNICO (E) DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR | OFICIO  MULTIPLE  N°
UNIVERSITARIA — SUNEDU, RESPECTO AL PROCESO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR RECAIDO EN EL EXPEDIENTE N° | 0159-SG/UPLA-2022 DE

OFICIO N° 006-2022-SUNEDU-01.01 DE 0029-2021-SUNEDU/02-14. o FECHA 15.02.2022

FECHA 04.02.2022, SOBRE REQUERIMIENTO | X ENCARGAR AL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA COORDINAR CON LAS INSTANCIAS PERTINENTES PARA LA

DE INFORMACION. DEFENSA DE LA UNIVERSIDAD EN EL PRESENTE CASO. )
DISPONER QUE LAS UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD, FACILITEN DE MANERA | PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATA, LA INFORMACION QUE SOLICITE EL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA PARA EL CUMPLIMIENTO | INMEDIATO
DEL ENCARGO ASIGNADO EN EL PARRAFO PRECEDENTE.

CONOCIMIENTO (++): DIRECCION GENERAL DE ADMNISTRACION, OFICINAS DE: ECONOMIA Y FINANZAS, PLANIFICACION, CONTABILIDAD Y ARCHIVO
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2.3

VISTO (*%)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl

NO

CUMPLIMIENTO DE ACUERDO DE CONSEJO
UNIVERSITARIO EN SESION DE FECHA
21.12.2021. OFICIO N° 0137-E-2022-ORYM -
UPLA DE FECHA 01.02.2021, SOBRE
SOLICITUD DE CAMBIO DE MODALIDAD DE
INGRESO DEL SR. TRUCIOS GABRIEL ALEX
ALFREDO.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL CAMBIO DE MODALIDAD DE INGRESO AL PROCESO DE ADMISION 2017-1
PRESENCIAL - HUANCAYO, DEL SR. TRUCIOS GABRIEL ALEX ALFREDO, EGRESADO DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
TECNOLOGIA MEDICA, ESPECIALIDAD: OPTOMETRIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD, CON CODIGO DE
MATRICULA N° K04725G, EN MERITO AL OFICIO N° 0137-E-2022-ORYM-UPLA DE FECHA 01.02.2022, CONFORME SE
DETALLA A CONTINUACION:

DICE:

MODALIDAD: TITULADOS O GRADUADOS (SEGUNDA CARRERA)
DEBE DECIR:

MODALIDAD: TRASLADO INTERNO

ENCARGAR AL DIRECTOR GENERAL ACADEMICO COORDINAR CON LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE ADMISION, REGISTROS
Y MATRICULAS, Y DEMAS INSTANCIAS PERTINENTES A EFECTOS DE IMPLEMENTAR EL PRESENTE ACUERDO.

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0160-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): FAC. CIENCIAS DE LA SALUD, OFICINAS DE: ADMISION, REGISTRO.

S Y MATRICULAS, INFORMATICA, INTERESADO, ARCHIVO

UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES.

5 VISTO (%) ACUERDO (**) NOTIFICACION (+)
4
Si NO
. . DOCUMENTO:

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL CODIGO DE ETICA DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES, | OFICIO MULTIPLE N°
PRESENTADO POR EL TRIBUNAL DE HONOR UNIVERSITARIO, MEDIANTE OFICIO N° 011-2022-THU/UPLA DE FECHA | 0161-SG/UPLA-2022 DE

PROPUESTA DEL TRIBUNAL DE HONOR, g

SOBRE  CODIGO DE  ETICA DE 1A | X 07.02.2022, DOCUMENTO QUE FORMA PARTE DEL PRESENTE ACUERDO. FECHA 15.02.2022

APROBAR LA VIGENCIA DEL CODIGO DE ETICA DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES, A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE
DE SU PUBLICACION EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA.
DEJAR SIN EFECTO TODA DISPOSICION CONTRARIA O DIFERENTE AL PRESENTE ACUERDO

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECCIONES GENERALES, FILIAL CHANCHAMAYO, OFICINAS DE:

GESTION DE LA CALIDAD, ASESORIA JURIDICA, RECURSOS HUMANOS, PLANIFICACION, TRIBUNAL DE HONOR, PROPIEDAD INTELECTUAL, ARCHIVO

GUTIERREZ PEREZ.

VISTO (™) ACUERDO (%) NOTIFICACION (+)
25
Sl NO
DOCUMENTO:
OFICIO MULTIPLE N°
T 0162-SG/UPLA-2022 DE
. ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PLAN DE TRABAJO DE LA DEFENSORfA UNIVERSITARIA DE LA
Bh‘}\N/ERZ'IET AEFI{:BAJO DE LA DEFENSORIA | 4 UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES, PERIODO 2021 - 2022, PRESENTADO POR EL DEFENSOR UNIVERSITARIO MEDIANTE | FECHA 15022022
: OFICIO N° 051-2022-DU/VIRTUAL-UPLA DE FECHA 02.02.2022. -
PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO
CONOCIMIENTO (++): DIRECCION GENERAL ACADEMICA, GESTION DE LA CALIDAD Y ARCHIVO
VISTO (™) ACUERDO (™) NOTIFICACION (+)
26
Sl NO
DOCUMENTO:
, OFICIO MULTIPLE N°
SOBRE VACACIONES DEL  DEFENSOR ACUERDO: POR UNANIMIDAD, ENCARGAR LA DEFENSORIA UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS | 0163-SG/UPLA-2022 DE
UNIVERSITARIO, Y ENCARGATURA DEL | ANDES, AL MG. AUGUSTO BENJAMIN GUTIERREZ PEREZ, DURANTE EL USO DE LAS VACACIONES DEL DEFENSOR TITULAR, | FECHA 15.02.2022
CARGO AL MG. AUGUSTO BENJAMIN DR. ERWIN TITO ORTEGA, EN MERITO AL OFICIO N° 040-2022-DU/VIRTUAL-UPLA DE FECHA 02.02.2022.

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): RECURSOS HUMANOS, INTERESADO Y ARCHIVO
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VISTO (**%) ACUERDO (***%) NOTIFICACION (+)
2.7
SI NO
DOCUMENTO:
, , OFICIO MULTIPLE N°
PROPUESTA DE LA  OFICINA  DE ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PLAN DE IMPLEMENTACION DE LA GESTION POR PROCESOS, ELABORADO | 0164-SG/UPLA-2022 DE
PLANIFICACION, ~ SOBRE ~ PLAN ~ DE | POR EL JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION MEDIANTE OFICIO DIGITAL N° 0047-2022-OPLAN-UPLA DE FECHA | FECHA 15.02.2022
IMPLEMENTACION DE LA GESTION POR 31.01.2022 Y PRESENTADO POR EL SENOR RECTOR MEDIANTE PROVEIDO N° 709-2022-R-UPLA DE FECHA 02.02.2022,
PROCESOS. DOCUMENTO QUE FORMA PARTE DEL PRESENTE ACUERDO. PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO
CONOCIMIENTO (++): ECONOMIA Y FINANZAS Y ARCHIVO
VISTO (**) ACUERDO (***) NOTIFICACION (+)
2.8
S NO
DOCUMENTO:
INFORME DE AVANCE DE LA COMISION DE x | ACUERDO: POR UNANIMIDAD, PARA CONOCIMIENTO DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO.
REFORMA ESTATUTARIA. PLAZO DE EJECUCION:
CONOCIMIENTO (++): ARCHIVO
3. DOCUMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DEL RECTORADO:
a1 VISTO (%) ACUERDO (**) NOTIFICACION (+)
: Sl NO
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, DAR POR CONOCIDO EL INFORME PRESENTADO POR LA JEFA DE LA OFICINA DE | DOCUMENTO:
GESTION DE LA CALIDAD, MEDIANTE OFICIO N° .037-2022-J/OGC-UPLA DE FECHA 07.02.2022, SOBRE EL REGISTRO ANTE | OFICIO MULTIPLE  N°
EL SISTEMA NACIONAL DE EVALUACION, ACREDITACION Y CERTIFICACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA (SINEACE), DEL g%@ﬁgﬁ;’;ggz DE
COMITE DE CALIDAD DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE TECNOLOGIA MEDICA, QUE INCLUYE SUS CUATRO e
ESPECIALIDADES, HABIENDOSE GENERADO EL CODIGO UNICO DE IDENTIFICACION (CUI) QUE SE DETALLA A
CONTINUACION:
LINK PARA ACCESO AL SIGIA: https://sigia.sineace.gob.pe/sigia/
INFORME DE LA OFICINA DE GESTION DE LA TECNOLOGIA MEDICA CON MENCION EN LA ESPECIALIDAD DE TERAPIA FiSICA Y
CALIDAD, SOBRE GENERACION DE CODIGO :
UNICO DE IDENTIFICACION (CU) DE LAS REHABILITACION
X USUARIO: 2003000370005

MENCIONES EN LAS ESPECIALIDADES DEL
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE TECNOLOGIA
MEDICA EN EL SIGIA.

TECNOLOGIA MEDICA CON MENCION EN LA ESPECIALIDAD DE LABORATORIO CLINICO Y
ANATOMIA PATOLOGICA
USUARIO: 2203000370004

TECNOLOGIA MEDICA CON MENCION EN LA ESPECIALIDAD DE ADIOLOGIA
USUARIO: 2203000370002

TECNOLOGIA MEDICA CON MENCION EN LA ESPECIALIDAD DE OPTOMETRIA
USUARIO: 2203000370003"

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECCIONES GENERALES, OFICINAS DE: ECONOMIA Y FINANZAS, PLANIFICACION, GESTION DE LA CALIDAD Y ARCHIVO.
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VISTO (*%)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

o Sl NO
DOCUMENTO:

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, DAR POR CONOCIDO EL INFORME PRESENTADO POR LA JEFA DE LA OFICINA DE | OFiCIO MULTIPLE N°
GESTION DE LA CALIDAD, MEDIANTE OFICIO N° .0427-2022-1/OGC-UPLA DE FECHA 08.02.2022, SOBRE EL REGISTRO ANTE | 0190-SG/UPLA-2022 DE
EL SISTEMA NACIONAL DE EVALUACION, ACREDITACION Y CERTIFICACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA (SINEACE), DE LOS | FECHA 15.02.2022
COMITES DE CALIDAD DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE: EDUCACION INICIAL, EDUCACION PRIMARA Y, DERECHO,

INFORME DE LA OFICINA DE GESTION DE LA HABIENDOSE GENERADO EL CODIGO UNICO DE IDENTIFICACION (CUI) QUE SE DETALLA A CONTINUACION:

CALIDAD, SOBRE INFORME SOBRE GENERACION LINK PARA ACCESO AL SIGIA: https://sigia.sineace.gob.pe/sigia/

DE CODIGO UNICO DE IDENTIFICACION (CUI) DE N

LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE LA
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
EN EL SIGIA.

EDUCACION INICIAL
USUARIO: 2003000370006
EDUCACION PRIMARIA
USUARIO: 2003000370007

DERECHO
USUARIO: 2203000370001.

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECCIONES GENERALES, OFICINAS DE: ECONOMIA Y FINANZAS, PLANIFICACION, GESTION DE LA CALIDAD Y ARCHIVO.

23 VISTO (™) ACUERDO (™) NOTIFICACION (+)
’ Sl
, DOCUMENTO:
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, RECTIFICAR EL ACUERDO DE CONSEJO UNIVERSITARIO EN SESION ORDINARIA DE | oricl0 MULTIPLE N°
FECHA 25.01.2022, NOTIFICADO A LAS AUTORIDADES UNIVERSITARIAS MEDIANTE OFICIO MULTIPLE N° 0054-SG/UPLA- | 0165-SG/UPLA-2022 DE
2022 DE FECHA 25.01.2022, EN ATENCION AL OFICIO N° 059-2022-ORS-UPLA DE FECHA 03.02.2022, SEGUN SE DETALLA A | FECHA 15.02.2022
CONTINUACION:
DICE:

SOLICITUD DE LA OFICINA DE “AUTORIZAR EL CONTRATO DE LA MG. WENDY GUADALUPE LLATANCE OYARCE, A TIEMPO COMPLETO (40

RESPONSABILIDAD SOCIAL, SOBRE HORAS), A PARTIR DEL 26.01.2022 AL 31.12.2022, EN MERITO AL OFICIO N° 026-2021-ORS-UPLA DE FECHA

RECTIFICACION DE  DATOS DE LA 18.01.2022.

COORDINADORA ENCARGADA DE LA SECCION DESIGNAR A LA MG. WENDY GUADALUPE LLATANCE OYARCA COMO COORDINADORA ENCARGADA DE LA

X SECCION DE PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE DE LA OFICINA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA

DE PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE COMO
SIGUE, DICE: WENDY GUADALUPE LLATANCE
OYARCE, DEBE DECIR: WENDI GUADALUPE
LLATANCE OYARCE.

UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES, EN MERITO AL OFICIO N° 026-2021-ORS-UPLA DE FECHA 18.01.2022.
DEBE DECIR:

“AUTORIZAR EL CONTRATO DE LA MG. WENDI GUADALUPE LLATANCE OYARCE, A TIEMPO COMPLETO (40
HORAS), A PARTIR DEL 26.01.2022 AL 31.12.2022, EN MERITO AL OFICIO N° 026-2021-ORS-UPLA DE FECHA
18.01.2022.

DESIGNAR A LA MG. WENDI GUADALUPE LLATANCE OYARCE COMO COORDINADORA ENCARGADA DE LA
SECCION DE PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE DE LA OFICINA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA
UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES, EN MERITO AL OFICIO N° 026-2021-ORS-UPLA DE FECHA 18.01.2022.

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECCION GENERAL ACADEMICA, OFICINAS DE:RECURSOS HUMANOS, INTERESADA Y ARCHIVO
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4. DOCUMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DE LOS VICERRECTORADOS:

4.1. VICERRECTORADO ACADEMICO:

ACADEMICO.

FECHA 09.02.2022. . ) ,
PRECISAR QUE LA ENCARGATURA REFERIDA EN EL PARRAFO PRECEDENTE SERA SIN EL PAGO DE BONIFICACION
ALGUNA.

VISTO (™) ACUERDO (**) NOTIFICACION (+)
411
Si NO
DOCUMENTO:
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, ENCARGAR EL VICERRECTORADO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS | OFICIO MULTIPLE N°
ANDES AL PH.D. MOHAMED MEHDI HADI MOHAMED, VICERRECTOR DE INVESTIGACION, DURANTE LAS VACACIONES DEL | 0166-SG/UPLA-2022 DE
ENCARGATURA ~ DEL  VICERRECTORADO | DR. JUAN MANUEL SANCHEZ SOTO, DEL 17.02.2022 AL 03.03.2022, EN MERITO AL OFICIO N° 041-2022-VRACD-UPLA DE | FECHA 15.02.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): FACULTADES, POSGRADO, FILIAL CHANCHAMAYO, RECURSOS HUMANOS, CAPACITACI ON DOCENTE, REGISTROS Y MATRICULAS, INFORMATICA Y SISTEMAS, ASESORIA JURIDICA Y ARCHIVO

T VISTO ™) ACUERDO (™) NOTIFICACION (7)
e s [ NO
DOCUMENTO:

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL CONTRATO COMO DOCENTE UNIVERSITARIO DEL ING. FREDY LUIS ,
(P:FC{)(())PRUDEE;?ZIC)IBE CONDT;fTO P’g;éTEl\hﬁ URETA ORIHUELA, EN LA DEDICACION A TIEMPO COMPLETO (40 HORAS), QUIEN DURANTE SU LABOR NO LECTIVA S | OFICIO MULTIPLE - N°
O oL v A icTrADeE oo |« DESEMPENARA COMO COORDINADOR (E) DEL SISTEMA SEMIPRESENCIAL Y ADMINISTRADOR DEL SISTEMA BLACKBOARD | 2167 SGIUPLA-20:

DE LA FILIAL CHANCHAMAYO, A PARTIR DEL 17.01.2022 AL 31.12.2022, EN MERITO AL OFICIO N° 0099-2022-UPLA-FCH- 02
SISTEMA  BLACKBOARD  —  FILIAL

D DE FECHA 03.02.2022. ;
CHANCHAMAYO. PLAZO DE EJECUCION:

INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECCION GENERAL ACADEMICA, DIREC

CION GENERAL DE ADMINISTRACION, OFICINAS DE: RECURSOS HUMANOS, INFORMATICA Y SISTEMAS, INTERESADO Y ARCHIVO

CHANCHAMAYO..

PARTIR DEL 13.01.2022 AL 31.12.2022, EN MERITO AL OFICIO N° 0028-2022-UPLA-FCH-D DE FECHA 14.01.2022.

VISTO (™) ACUERDO (™) NOTIFICACION (+)
413,
SI NO
DOCUMENTO:
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL CONTRATO COMO JEFE DE PRACTICAS, DE LA PS. MONICA REGINA | OFICIO MULTIPLE - N°
PROPUESTA DE CONTRATO, PARA EL LAIMITO MORENO, EN LA DEDICACION A TIEMPO COMPLETO (40 HORAS), QUIEN DURANTE SU LABOR NO LECTIVA SE | 2168-SGIUPLA-2022 DE
SERVICIO PSICOPEDAGOGICO DE FILIAL | X DESEMPENARA COMO RESPONSABLE ENCARGADA DEL SERVICIO PSICOPEDAGOGICO DE LA FILIAL CHANCHAMAYO, A e

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECCION GENERAL ACADEMICA, DIREC

CION GENERAL DE ADMINISTRACION, OFICINAS DE: RECURSOS HUMANOS, BIENESTAR UNIVERSITARIO, RESPONSABILIDAD SOCIAL, INTERESADA Y ARCHIVO

ADMISION 2022 — 1.

VISTO (*%) ACUERDO (**) NOTIFICACION (+)
414,
Si NO
¢ 2 DOCUMENTO:
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PRESUPUESTO PARA EL CONCURSO PUBLICO PRESENCIAL DE ADMISION | oo s v ol e ne
2022 - I, PRESENTADO POR EL JEFE DE LA OFICINA DE ADMISUION MEDIANTE OFICIO DIGITAL N° 026-OA-VRACD-UPLA- | 160.SG/UPLA-2022 DE
2022 DE FECHA 02.02.2022, SEGUN SE DETALLA A CONTINUACION: FECHA 15.02.2022
REMITO PROYECTO Y PRESUPUESTO PARA EL
CONCURSO  PUBLICO  PRESENCIAL DE | X
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PRESUPUESTO DE LA OFICINA DE ADMISION
PRESUPUESTO PARA CONCURSO PUBLICO DE ADMISION PRESENCIAL 2022-1
SEDE CENTRAL HUANCAYO Y FILIAL CHANCHAMAYO

Importe Importe

DETALLE Cant. Unitario §/. Total §/. % OBSERVACIONES
1.2 | VENTA DE BIENES Y SERVICIOS EDUCACIONALES DE PRE Y POST GRADO 723,860.00
DERECHOS POR EXAMEN DE ADMISION 723,860.00
PRE GRADO 723,860.00
MODALIDAD PRESENCIAL 4460 723,860.00
SEDE CENTRAL 3838 150.00 575,700.00
MEDICINA HUMANA 422 280.00 118,160.00
FILIAL CHANCHAMAYO 200 150.00 30,000.00
ASIGNACION ESPECIAL POR TRABAJO EXTRAORDINARIO: 130,937.40 18.09%  Del Total de Egresos
Autoridades, Comisién, Direcciones y Jefaturas 46,182.27 | 35.27%
2.1 | PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 46,182.27
2.1.2 | PERSONAL DOCENTES UNIVERSITARIOS 46,182.27
2.1.2.1 | DOCENTES ORDINARIOS 40,101.84
2.1.2.1.2 | RETRIBUCIONES Y/O SUBVENCION AL PERSONAL DOCENTE ORDINARIO 40,101.84
2.1.2.1.2.13 | POR ADMISION 40,101.84
Rector 1 4,343.16 4,343.16 0.60%
Vicerrector Académico 1 3,764.07 3,764.07 0.52%
Vicerrector de Investigacion 1 3,764.07 3,764.07 0.52%
Decanos y Director de la Escuela de PosGrado 6 2,895.44 17,372.64 2.40% Individual 0.5%
Director General de Administracion 1 2,171.58 2,171.58 0.30%
Jefe de la Oficina de Admision 1 2,895.44 2,895.44 0.40%
Miembros de la comision de Admisidn representante de Facultades 5 1,158.18 5,790.88 0.80% Individual 0.2%
DOCENTES CONTRATADOS 6,080.42
.1 RETRIBUCIONES Y/O SUBVENCION AL PERSONAL DOCENTE CONTRATADO 6,080.42
2.1.2.1.2.13 | POR ADMISION 6,080.42
Secretario General 1 2,895.44 2,895.44 0.40%
Director General de la Filial Chanchamayo 1 2,026.81 2,026.81 0.28%
Miembro de la comisién de admision filial Chanchamayo 1 1,158.18 1,158.18 0.16%
Responsables del Proceso de Admisién 64,487.05 | 49.25%
2.1 | PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 64,487.05
2.1.1 | PERSONAL NO DOCENTE 41,912.03
Director del Policlinico Docente Universitario 1 723.86 723.86 0.10%
Apoyo logistico (dia del examen (Huancayo y Chanchamayo) 90 361.93 32,573.70 0.05%
Medico ocupacional 1 354.69 354.69 0.05%
Personal para mantenimiento de infraestructura 3 651.47 1,954.42 0.09%
Soporte de informética 4 506.70 2,026.81 0.07%
Imagen Institucional 1 405.36 405.36 0.06%
Chofer de rectorado 1 361.93 361.93 0.05%
Seguridad de rectorado 1 361.93 361.93 0.05%
Personal administrativo (Compaginado) 4 354.69 1,418.77 0.05%
Personal de apoyo (secretaria general) 1 500.00 500.00 0.05%
Personal de apoyo (Caja) 1 1,230.56 1,230.56 0.17%
2.1.2 | PERSONAL DOCENTE UNIVERSITARIO 22,575.02
Docentes (Elaboracién de pruebas de conocimiento y banco de preguntas) 13 614.00 7,982.00 1.10%
Docentes supervisores de aula (Huancayo y Chanchamayo) 36 405.36 14,593.02 | 0.056%
Personal No Docente de la Oficina de Admisign 20,268.08
2.1 | PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 20,268.08
2.1.1 | PERSONAL NO DOCENTE 20,268.08
2.1.1.2 | PERSONAL ADMINISTRATIVO CON CONTRATO INDETERMINADO 20,268.08
2.1.1.2.2 [ RETRIBUCIONES Y/O BONIFICACIONES AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 20,268.08
2.1.1.2.2.19 | BONIFICACION POR HORAS EXTRAS 20,268.08
PAGO POR HORAS EXTRAS 7 2,895.44 20,268.08 | 0.40%
BIENES Y SERVICIOS 354,792.26 5 % Del Total de Egresos
BIENES CORRIENTES 14,300.00 | 13.00%
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2.3 | BIENES Y SERVICIOS 14,300.00
2.3.1 | COMPRA DE BIENES 14,300.00
2.3.1.1 | ALIMENTOS Y BEBIDAS 7,000.00
2.3.1.1.1 | ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 7,000.00
Refrigerio para autoridades personal docente y no docente dia del examen 1 4,500.00 4,500.00
Alimentos y bebidas para personal no docente (trabajo presencial) 1 2,500.00 2,500.00
2.3.1.4 | MATERIALES Y UTILES 7,300.00
2.3.1.4.1 | DE OFICINA 7,300.00
2.3.1.4.1.1 | REPUESTOS Y ACCESORIOS (tinta, toner, etc.) 1 3,800.00 3,800.00
1.2 | PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1 3,500.00 3,500.00
SERVICIOS CORRIENTES 340,492.26 | 28.00%
2.1 | PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 3,000.00
2.1.7 | OTRAS RETRIBUCIONES DE LA UNIVERSIDAD 3,000.00
2.1.7.2 | SERVICIOS 3,000.00
2.1.7.2.1 | MOVILIDAD PARA EL TRASLADO DE LOS TRABAJADORES (ZONA URBANA) 3,000.00
Movilidad para el traslado de trabajadores (zona urbana) 1 3,000.00 3,000.00
2.3 | BIENES Y SERVICIOS 337,492.26
2.3.2 | CONTRATACION DE SERVICIOS 337,492.26
2.3.2.2 | SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y DIFUSION 219,254.00
2.3.2.2.4 | SERVICIO DE PUBLICIDAD, IMPRESIONES, DIFUSION E IMAGEN INSTITUCIONAL 214,254.00
OTROS SERVICIOS DE PUBLICIDAD Y DIFUSION
2.3.2.2.4.2 | (Ampliacién mediante las redes social, paneles publicitarios, promocién'y 1 135,000.00 135,000.00
perifoneo)
2.3.2.2.4.4 | SERVICIO DE DISENO, IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO 79,254.00
Impresion de prospectos para Huancayo y Filial Chanchamayo 4,460 9.50 42,370.00
Impresion de examenes 4,460 2.30 10,258.00
Impresion de reglamento de admision 4,460 2.00 8,920.00
Impresiones de carpetas - Huancayo y Filial Chanchamayo 4,460 1.50 6,690.00
Glgantogra.ﬂas (Iogal centr?c\'\, manarjtlal, cep'tro cultural y local de pos.grado) - 4 479.00 1,916.00
Huancayo, incluye instalacion y desinstalacion (con parches de cambio de fecha)
Gigantografias y banners con parantes - Filial Chanchamayo (La Merced 2, Perené
2, Pichanaki 2, San Ramon 2, Oxapampa 2 v Villarica 1) 10 200.00 2,000.00
Impresion de sefializacion para el examen de admision (diversos tamafios) 30 120.00 3,600.00
Otros 1 3,500.00 3,500.00
2.3.2.7.10 | OTROS SERVICIOS 5,000.00
2.3.2.7.10.99 | SERVICIOS DIVERSOS 1 5,000.00 5,000.00
OTRAS CONTRATACIONES DE SERVICIOS - LOCACION DE SERVICIO APOYO
2328 ADMINISTRATIVO EN GENERAL 118,238.26
Personal a contratar por locacidn de servicios - cantidad 7 personas x 2 meses x
S/. 1,400.00 como contraprestacion 7 2,800.00 19,600.00
Enfermera de apoyo para topico de primeros auxilios 1 651.47 651.47 0.09%
Diagramador 1 700.00 700.00
Docentes supervisores de aula (Huancayo y Chanchamayo) 240 405.36 97,286.78 | 0.056%
MANTENIMIENTO Y PROVISIONES 1,600.00 0.24% Del Total de Egresos
2.5 | OTROS GASTOS 1,600.00
PAGO DE IMPUESTOS, DERECHOS ADMINISTRATIVOS Y MULTAS
254 GUBERNAMENTALES 1,600.00
2.5.4.3 | AL GOBIERNO LOCAL 1,600.00
2.5.4.3.3 | DERECHOS ADMINISTRATIVOS -
2.3.1.4.1.99 | OTROS 1,600.00
DESARROLLO INSTITUCIONAL 144,772,00  20.00% Del Total de Egresos
Del Total de
SEDE HUANCAYO 134,247.08 | 92.73% Desarrollo
Institucional
Del Total de
FILIAL CHANCHAMAYO 10,524.92 7.27% Desarrollo
Institucional
OTROS GASTOS CORRIENTES DE LA UNIVERS! 28,954.40 4.00% Del Total de Egresos

(*) Estos porcentajes expresan los importes como méximo que deberfan considerar en las diferentes partidas de egresos segtn los ingresos

Rubros Presupuestales
Cuenta General
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Cuenta Especifica

PRECISAR QUE LA ADQUISICION DE MATERIALES U OTROS, PARA EL CONCURSO DE ADMISION REFERIDO EN EL
PARRAFO PRECEDENTE, DEBERA EFECTUARSE SEGUN EL REGLAMENTO CORRESPONDIENTE VIGENTE.

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): OFICINAS DE: ECONOMIA Y FINANZAS Y ARCHIVO

SANCION O PROCESO DISCIPLINARIO EN SU CONTRA. )

APROBAR EL PAGO EN FAVOR DE LOS PROFESIONALES QUE VIENEN PRESTANDO SERVICIOS DE ASESORIA Y/O COMO
JURADOS DE TESIS, A NIVEL DE PREGRADO, DURANTE EL PERIODO VACACIONAL DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS
ANDES.

PRECISAR QUE EL PAGO REFERIDO EN EL PARRAFO PRECEDENTE SE REALIZARA EN FORMA EFECTIVA DURANTE EL
SEMESTRE ACADEMICO INMEDIATO SIGUIENTE AL QUE SUSCRIBAN CONTRATO COMO DOCENTES UNIVERSITARIOS,
PREVIO INFORME DE LAS FACULTADES, SEGUN CORRESPONDA, AL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS. )
HACER EXTENSIVO EL PRESENTE ACUERDO A LOS PROFESIONALES QUE VIENEN PRESTANDO SERVICIOS DE ASESORIA
Y COMO JURADOS DE TESIS, EN LOS PROGRAMAS DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA.

PRECISAR QUE EL PAGO REFERIDO EN EL PRIMER PARRAFO DEL PRESENTE ACUERDO, SERA EL ESTABLECIDO EN EL
REGLAMENTO CORRESPONDIENTE.

4.2. VICERRECTORADO DE INVESTIIGACION:
VISTO (**%) ACUERDO (****) NOTIFICACION (+)
421 SI NO
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR LA DIRECTIVA N°004-2022-VRINV-UPLA - ASEGURAMIENTO DE LA | DOCUMENTO:
CONTINUIDAD DEL DESARROLLO DE INVESTIGACIONES POR DOCENTES SIN VINCULO LABORAL DURANTE PERIODOS | OFICIO MULTIPLE  N°
DIRECTIVA  N°004-2022-VRINV-UPLA - VACACIONALES EN LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES, PRESENTADA POR EL SENOR VICERRECTOR DE | 0170-SG/UPLA-2022 DE
ASEGURAMIENTO DE LA CONTINUIDAD DEL INVESTIGACION MEDIANTE OFICIO N° 0024-VRINV.UPLA.2022 DE FECHA 01.02.2022, DOCUMENTO QUE FORMA PARTE | FECHA 15.02.2022
DESARROLLO DE INVESTIGACIONES POR DEL PRESENTE ACUERDO. ) )
DOCENTES SIN VINCULO LABORAL DURANTE APROBAR LA VIGENCIA DE LA DIRECTIVA APROBADA EN EL PARRAFO PRECEDENTE, A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE DE
PERIODOS ~ VACACIONALES EN LA SU PUBLICACION EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA.
UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES.
> SOBRE PAGO A PROFESIONALES ACUERDO: POR UNANIMIDAD, AUTORIZAR A LAS FACULTADES, LA DESIGNACION DE ASESORES Y/O JURADOS DE | OFICIO MULTIPLE N°
ASESORES Y JURADOS DE TESIS. TESIS EN EL PERIODO VACACIONAL DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES, A PROFESIONALES QUE HAYAN PRESTADO | 0189-SG/UPLA-2022 DE
X SERVICIOS COMO DOCENTES UNIVERSITARIOS EN EL SEMESTRE ACADEMICO INMEDIATO ANTERIOR, Y QUE NO TENGAN | FECHA 15.02.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DGAC, DGA, ECONOMIA, RECURSOS HUMANOSY ARCHIVO

5. DOCUMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DE LA ESCUELA DE POSGRADO:

> VISTO (") ACUERDO () NOTIFICACION (+)

' Si NO
RESOLUCION N° 014-2022-CEP-UPLA DE ] DOCUMENTO:
FECHA 18.01.2022 QUE MODIFICA LA ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR LA MODIFICACION DE LA CARGA LECTIVA DE LOS DOCENTES CONTRATADOS | OFICIO MULTIPLE N°
CARGA  LECTIVA ~ DE  DOCENTES PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2022-1 DEL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA, APROBADO | 0171-SG/UPLA-2022 DE
NOMBRADOS ~ DEL  PROGRAMA  DE MEDIANTE EL ARTICULO 2° DE LA RESOLUCION N° 0228-2022-CU DE FECHA 26.01.2022, EN MERITO Y CONFORME A LA | FECHA 15.02.2022
SEGUNDA  ESPECIALIZACION  EN X RESOLUCION N° 014-2022-CEP-UPLA DE FECHA 18.01.2022, SOLO EN EL EXTREMO Y EN LA FORMA QUE SE DETALLA A
MEDICINA HUMANA, CORRESPONDIENTE CONTINUACION: DAz o DE
AL SEMESTRE ~ACADEMICO  2022-1 DISPONER QUE EL PRESENTE, FORME PARTE DE LA RESOLUCION N° 0228-2022-CU DE FECHA 26.01.2022. INMEDIATO
ORDINARIO.

CONOCIMIENTO (++) {FACULTAD DE MEDICINA HUMANA, DIRECCION GENERAL ACADEMICA, OFICINAS DE; RECURSOS HUMANOS, ASESORIA JURIDICAY ARCHIVO
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6. DOCUMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DE LAS FACULTADES:

6.1 FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS:

6.1.1.

VISTO

(***)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl

NO

RESOLUCION NO© 056-CF-FD-UPLA-2022
DE FECHA 18.01.2022, SOBRE
PROPUESTA DE CAMBIO DE DEDICACION,
DE DEDICACION EXCLUSIVA A
DEDICACION EXCLUSIVA PERMANENTE A
FAVOR DEL DR. PIERRE CHIPANA LOAYZA

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, OTORGAR, A PARTIR DEL 15.02.2022, LA DEDICACION EXCLUSIVA PERMANENTE A FAVOR
DEL DR. PIERRE CHIPANA LOAYZA, DOCENTE ORDINARIO EN LA CATEGORIA DE PRINCIPAL, ADSCRITO AL DEPARTAMENTO
ACADEMICO DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, EN MERITO A LA
RESOLUCION N° 0056-CF-FD-UPLA-2022 DE FECHA 18.01.2022 Y AL OFICIO DIGITAL N° 0050-2022-OPLAN-UPLA DE FECHA
02.02.2022.

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0172-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

PLAZO DE
EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECCION GENERAL ACADEMICA, OFICINAS DE: RECURSOS HUMANOS, ASESORIA JURIDICA, PLANIFICACION, INTERESADO Y ARCHIVO

6.1.2.

VISTO

(***)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl

NO

RESOLUCION N© 101-CF-FD-UPLA-2022
DE FECHA 24.01.2022, QUE RESUELVE,
DAR POR CONCLUIDO LA ENCARGATURA
DEL MG. HECTOR ARTURO VIVANCO
VASQUEZ, DOCENTE ORDINARIO EN LA
CATEGORIA DE  AUXILIAR, COMO
COORDINADOR DE TUTORIA
UNIVERSITARIA DE LA FACULTAD DE
DERECHO Y CC.PP. HASTA EL 24.01.2022,
Y PROPONE LA DESIGNACION EN LA
COORDINADOR DE TUTORIA
UNIVERSITARIA DE LA FACULTAD DE
DERECHO Y CC.PP. A LA DRA. MIRIAM
ROSARIO CORDOVA MAYO, POR EL
PERIODO COMPRENDIDO DEL 25.01.2022
AL 31.12.2022 POR LOS FUNDAMENTOS
ANTES GLOSADOS.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, RATIFICAR EL ARTICULO 1° DE LA RESOLUCION N° 101-CF-FD-UPLA-2022 DE FECHA
24.01.2022 MEDIANTE LA CUAL EL CONSEJO DE FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS DA POR CONCLUIDO LA
ENCARGATURA DEL MG. HECTOR ARTURO VIVANCO VASQUEZ, DOCENTE ORDINARIO EN LA CATEGORIA DE AUXILIAR, COMO
COORDINADOR DE TUTORIA UNIVERSITARIA DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CC.PP. HASTA EL 24.01.2022, QUIEN
MEDIANTE RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD N° 005-CF-FD-UPLA-2022, ESTUVO ENCARGADO A PARTIR DEL
03.01.2022 AL 31.12.2022, POR LOS FUNDAMENTOS ANTES GLOSADOS. .

APROBAR EL CONTRATO COMO DOCENTE UNIVERSITARIO DE LA DRA. MIRIAM ROSARIO CORDOVA MAYO, EN LA
CONDICION A TIEMPO COMPLETO (40 HORAS), QUIEN, COMO PARTE DE LABOR NO LECTIVA, SE DESEMPENARA COMO
COORDINADORA DE TUTORIA UNIVERSITARIA DE LA FACULTAD EN MENCION, POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL
25.01.2022 AL 31.12.2022, EN MERITO AL ARTICULO 2° DE LA RESOLUCION N° 101-CF-FD-UPLA-2022 DE FECHA 24.01.2022.

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0173-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

PLAZO DE
EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECCION GENERAL ACADEMICA, OFICINAS DE: RECURSOS HUMANOS, BIENESTAR UNIVERSITARIO, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y ARCHIVO

6.1.3.

VISTO

(***)

ACUERDO ()

NOTIFICACION (+)

Sl

NO

RESOLUCION N©  115-CF-FD-UPLA-2022
DE FECHA 01.02.2022, SOBRE CARGA
LECTIVA DEL PERIODO ACADEMICO 2022-
0, DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
DERECHO, MODALIDAD DE ESTUDIOS:
EDUCACION PRESENCIAL — HUANCAYO.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR LA CARGA LECTIVA DEL PERIODO ACADEMICO 2022-0, DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE DERECHO, MODALIDAD DE ESTUDIOS: EDUCACION PRESENCIAL — HUANCAYO, DE LA FACULTAD DE
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, EN MERITO AL ARTICULO 1° DE LA RESOLUCION N° 99-CF-FD-UPLA-2022 DE FECHA
24.01.2022 Y AL ARTICULO 1° DE LA RESOLUCION N° 115-CF-FD-UPLA-2022 DE FECHA 01.02.2022, SEGUN SE DETALLA A
CONTINUACION: ) )

APROBAR LA CARGA LECTIVA DEL PERIODO ACADEMICO 2022-0, DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION INICIAL Y
PRIMARIA, MODALIDAD DE ESTUDIOS: EDUCACION PRESENCIAL — HUANCAYO, DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS
POLITICAS, EN MERITO AL ARTICULO 2° DE LA RESOLUCION N° 99-CF-FD-UPLA-2022 DE FECHA 24.01.2022, SEGUN SE
DETALLA A CONTINUACION: ) )

APROBAR EL CONTRATO COMO DOCENTES UNIVERSITARIOS O JEFES DE PRACTICA, SEGUN CORRESPONDA, DE LOS
PROFESIONALES MENCIONADOS EN LOS PARRAFOS PRECEDENTES, CON EXCEPCION DE LOS DOCENTES ORDINARIOS, EN
MERITO Y CONFORME A LAS RESOLUCIONES NROS 099-CF-FD-UPLA-2022 DE FECHA 24.01.2022 Y 115-CF-FD-UPLA-2022 DE
FECHA 01.02.2022.

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0174-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

PLAZO DE
EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECCION GENERAL ACADEMICA, OFICINAS DE: RECURSOS HUMANOS Y ARCHIVO
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6.2. FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES:

6.2.1.

VISTO (%)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

RESOLUCION N°©  0099-2022/CF-FCAC-
UPLA DE FECHA 26.01.2022 QUE
RESUELVE, ENCARGAR AL DR. VILA POMA
MAXIMILIANO, DOCENTE PRINCIPAL CON
MAYOR ANTIGUEDAD EN LA CATEGORIA,
MIEMBRO DEL CONSEJO DE FACULTAD,
EL DECANATO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
CONTABLES, VALIDANDO LOS TRAMITES
ADMINISTRATIVOS QUE DEVIENEN EN SU
CALIDAD DE DECANO ENCARGADO, A
PARTIR DEL 07.02.2022 AL 21.02.2022.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, DAR POR CONOCIDA LA RESOLUCION N° 0099-2022/CF-FCAC-UPLA DE FECHA
26.01.2022 MEDIANTE LA CUAL EL CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES ENCARGA AL DR.
VILA POMA MAXIMILIANO, DOCENTE PRINCIPAL CON MAYOR ANTIGUEDAD EN LA CATEGORIA, MIEMBRO DEL CONSEJO DE
FACULTAD, EL DECANATO DE LA FACULTAD EN REFERENCIA, VALIDANDO LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS QUE DEVIENEN
EN SU CALIDAD DE DECANO ENCARGADO, A PARTIR DEL 07.02.2022 AL 21.02.2022 (CON EXCEPCION DEL 15.02, .2022).

PRECISAR QUE LA ENCARGATURA REFERIDA EN EL PARRAFO PRECEDENTE SERA SIN EL PAGO DE BONIFICACION ALGUNA.

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0175-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

PLAZO DE
EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): OFICINAS DE: RECURSOS HUMANOS, ECONOMIA Y FINANZAS Y ARCHIVO

6.3. FACULTAD DE INGENIERIA:

6.3.1.

VISTO (™)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

OFICIO DIGITAL N°© 0120-2022-DFI-UPLA
DE FECHA 03.02.2022. ACUERDO DEL
CONSEJO DE FACULTAD DE INGENIERIA
SOBRE REPROGRAMACION DE
VACACIONES Y ENCARGATURA DE
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, RATIFICAR LOS ACUERDOS DEL CONSEJO DE FACULTAD DE INGENIERIA EN SESION
EXTRAORDINARIA DE FECHA 31.01.2022, NOTIFICADO MEDIANTE OFICIO DIGITAL N° 0120-2022-DFI-UPLA DE FECHA
03.02.2022, QUE SE DETALLAN A CONTINUACION:

REPROGRAMACION DE VACACIONES:

DOCENTE CARGO REPROGRAMACION
DR. AMELIA CELINDA CHUMPEN DIRECTORA , DE | DEL 14/02/2022 AL
ELERA DEPARTAMENTO ACADEMICO 02/03/2022
DR. SANTIAGO ZEVALLOS DIRECTOR DE LA UNIDAD DE DEL 14/02/2022 AL
SALINAS INVESTIGACION 14/03/2022

ENCARGAR LA COORDINACION DE GRADOS Y TITULOS DEL 01/02/2022 AL 02/03/2022 AL MG. LEONEL UNTIVEROS
PENALOZA, POR VACACIONES DEL TITULAR MG. ALEJANDRO OVIDIO OCHOA ALIAGA; DEL MISMO MODO SE ENCARGA
LA UNIDAD DE POST GRADO AL DR. EDWARD EDDIE BUSTINZA ZUASNABAR DEL 01/02/2022 AL 02/03/2022, POR
VACACIONES DEL TITULAR DR. CARLOS ROSARIO SANCHEZ GUZMAN. i
SUSPENDER LAS VACACIONES DEL DR. RUBEN DARIO TAPIA SILGUERA, DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA,
LA MISMA QUE SERA REPROGRAMADA EN EL TRASCURSO DEL ARO.

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0176-SG/UPLA-2022 DE
FECHA 15.02.2022

PLAZO DE
EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECCION GENERAL ACADEMICA, DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, OFICINAS DE: RECURSOS HUMANOSY ARCHIVO

(*) Consignar el documento con la cual se convoca a Sesion del Organo de Gobierno
(**) Consignar los datos considerando el documento con la cual se convoca a Sesion del Organo de Gobierno

(***) Consignar con una "X" segln corresponda

(****) Consignar el nimero del punto de agenda

(****) Transcribir el acuerdo del Acta del Organo de Gobierno
(+) Consignar informacion del documento notificado por Secretaria General
(++) Consignar la informacion del pie de pagina del documento que notifica Secretaria General
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