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1. SOBRE PROPUESTA DE MODIFICACION DEL REGLAMENTO DOCENTE.
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P VISTO (**) ACUERDO (****) NOTIFICACION (+)
SI NO
ACUERDO: MODIFICAR LOS ARTICULOS DEL REGLAMENTO DOCENTE 15, 27,28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 36, 37 (A), 37 (B) Y 39 | DOCUMENTO:
(A), PARA EL INGRESO A LA DOCENCIA EN LA CONDICION DE DOCENTE ORDINARIO, EN MERITO AL OFICIO DIGITAL N° 0351-2022- RESOLUCION N° 2768-
VRACD-UPLA DE FECHA 26.10.2022 DEL VICERRECTOR ACADEMICO, SEGUN SE DETALLA A CONTINUACION: 2022-CU DE FECHA
26.10.2022
DICE: DEBE DECIR:
Articulo 15°. Para ser nombrado Docente Auxiliar se requiere: Articulo 15°Para ser nombrado Docente Auxiliar se requiere:
a. Tener Titulo Profesional en la especialidad en el programa | a. Tener Titulo Profesional en la especialidad del programa
académico al cual postula. académico al cual postula, registrado en SUNEDU.
b.  Poseer grado académico de maestro obtenido mediante estudios | b. Poseer grado académico de maestro obtenido mediante
presenciales. en la especialidad del programa académico al cual estudios presenciales en la especialidad del programa
postula. académico al cual postula, registrado en SUNEDU.
c¢.  Tener porlo menos 5 afios de experiencia profesional. Para el caso de Medicina Humana y Odontoestomatologia,
d.  Ellimite de edad maximo para postular es de 40 afios. los titulos de segunda especialidad profesional obtenidos a
través del residentado médico, seran homologados al grado
de maestro, registrado en SUNEDU
c.  Tener por lo menos 5 afios de experiencia profesional.
Articulo 27°. La convocatoria a Concurso de Catedra, se realiza de | Articulo 27° La convocatoria al Concurso Publico de
acuerdo al requerimiento de las Facultades, estar considerado en el | Nombramiento Docente se realizara de acuerdo al requerimiento
presupuesto respectivo y aprobado por Consejo Universitario de las Facultades, a la disponibilidad presupuestal y el nimero
plazas presentadas por la Oficina de Planificacién, previa
aprobacidn por Consejo Universitario.
Articulo 28°. La convocatoria se daré a conocer a través de un diario de | Articulo 28° La convocatoria se dara a conocer a través de los
circulacién nacional y en otro de circulacion regional consignandose lo | medios digitales o escritos que la Universidad considere,
PROPUESTA DE MODIFICACION DEL siguiente: L | consignandoss lo siguiente: o )
REGLAMENTO DOCENTE X a. Las plazas en concurso, con indicacion de la categoria, | a. Las plazas en concurso, con indicacion de la categoria,

dedicacion y requisitos exigidos por Ley Universitaria, Estatuto
de la UPLA y el presente Reglamento de Docentes.

dedicacion y requisitos exigidos por Ley Universitaria,
Estatuto de la UPLA y el presente Reglamento de Docentes.
b.  La Escuela Profesional a la que pertenece la plaza.
¢.  Ellocal de recepcion de la documentacion
d.  El Cronograma respectivo.

ae

b. El Departamento Académico al que pertenece la plaza.

c. El local de recepcion de la documentacion

d. El Cronograma respectivo.

Articulo 29°- (A). Estan impedidos de postular al concurso de plazas de
docentes ordinarios:

a. Quienes en anteriores concursos de plazas docentes del sistema

universitario peruano hubieran sido eliminados por presentar
documentos fraguados o declaraciones juradas falsas.

Quienes cuenten con sentencia condenatoria, por delito doloso o
culposo, contra la Universidad Peruana Los Andes.

Quienes cuentan con antecedentes penales y judiciales.
Quienes hayan sido condenados por delito de terrorismo o
apologia al terrorismo en cualquiera de sus modalidades, o delito
contra la libertad sexual.

Quienes se encuentren inhabilitados por motivos de destitucion,
despido o resolucion judicial que asi lo indique.

Los deudores alimenticios

Articulo 29°- (A). Estan impedidos de postular al concurso de

plazas de docentes ordinarios:

a.  Quienes en anteriores concursos de plazas docentes del
sistema universitario peruano hubieran sido eliminados por
presentar documentos fraguados o declaraciones juradas
falsas.

b.  Quienes cuenten con sentencia condenatoria, por delito
doloso o culposo, contra la Universidad Peruana Los Andes.

¢.  Quienes cuenten con antecedentes penales, judiciales y
policiales.

d.  Quienes hayan sido condenados por delito de terrorismo o
apologia al terrorismo en cualquiera de sus modalidades, o
delito contra la libertad sexual, o indemnidad sexual.

e.  Quienes se encuentren inhabilitados por motivos de
destitucion, despido o resolucion judicial que asi lo indique,
sea en el sector publico y/o privado.

f. Quienes se encuentren consignados en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

9. Quienes tengan procesos penales, civiles, administrativos,
laborales, u otros contra la Universidad.

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO
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Articulo 30°. El postulante adquirira en Caja Central de la Universidad
Peruana Los Andes, las bases del concurso que debera llenar y
presentar a la Oficina de Secretaria General, debidamente foliado,
acompafiando los siguientes documentos:

a. Partida de Nacimiento.

b. Certificado de Salud expedido por una dependencia del Ministerio de
Salud

c. Declaracion Jurada de no incurrir en incompatibilidad legal y de los
dispositivos internos de la Universidad Peruana Los Andes.

d. Certificado negativo de antecedentes penales expedido por la Corte
Superior de Justicia.

e. Dos fotografias recientes de frente, en fondo blanco y tamafio camet.
f. Silabos preparados por triplicado por el concursante para dictar cursos
del érea a la que postula

g. Curriculo Vitae, adjuntando los documentos probatorios de su
contenido, debidamente legalizados.

Articulo 30° El postulante adquirira las bases del concurso en las
cajas autorizadas de la Universidad Peruana Los Andes, que
debera ser rellenada, documentada y debidamente foliada para
ser presentada de acuerdo al cronograma establecido.
Estableciendo los siguientes requisitos minimos:

a.  Formato Unico de Tramite (FUT) debidamente rellenado.

b.  Boucher de pago

c.  Acta de Nacimiento.

d. Certificado de Salud expedido por una dependencia del
Ministerio de Salud.

e. Declaracion Jurada de no tener incompatibilidad de horario
- remunerativa y de cargo (DECLARACION JURADA 01)
legalizada notarialmente.

f. Declaracién Jurada de conocer las normas legales del
sistema universitario y la Universidad Peruana Los Andes
(DECLARACION JURADA 02) legalizada notarialmente.

g. Declaracion jurada de no haber sido destituido, inhabilitado
0 despedido de una entidad pdblica ylo privada
(DECLARACION JURADA 03) legalizada notarialmente.

h. Certificado de antecedentes penales expedido por Corte
Superior de Justicia.

i.  Certificado de antecedentes judiciales expedido por el
Instituto Nacional Penitenciario.

j. Certificado de antecedentes policiales expedido por la
Policia Nacional del Per.

k. Constancia de no estar consignado en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

I, Constancia de Habilidad Profesional.

m.  Silabos, para dictar la asignatura al area que postula.

n.  Curriculum Vitae, adjuntando los documentos probatorios
de su contenido.

o. Dos fotografias recientes, de frente, en fondo blanco, con
terno oscuro y camisa blanca, tamafio camet.

La omision de cualquiera de estos documentos, son
insubsanables y corresponden a la exclusioén del proceso.

La presentacion de los documentos requisitos minimos (excepto
FUT, Boucher de pago fotografias y silabo) deberan ser en
original o copia fedateada por la institucién que emitié el
documento o copia legalizada notarialmente.

Articulo 31°. La presentacion de los documentos probatorios del

Curriculo Vitae se ajusta a las siguientes normas:

a. Los Titulos, grados y diplomas se presentaran en fotocopia
legalizada por la Universidad de origen. En caso de haber sido
expedido en el extranjero, deberéan ser revalidados. Acompafiando
las constancias de inscripcién de la SUNEDU.

b.  Los estudios universitarios se acreditaran mediante certificados
originales o fotocopia legalizada por la Universidad de origen.

¢.  En caso de estudios realizados en Universidades extranjeras, los
certificados deberan estar legalizados por el Consulado del Peri en
el lugar en que fueron emitidos y por el Ministerio de Relaciones
Exteriores bastando copia legalizada de los mismos.

d. Los trabajos y comunicaciones enviados a congresos y reuniones
cientificas deberan acompafiarse con un documento que acredite
su participacion, debidamente legalizado.

Articulo 31°. La presentacion de los documentos probatorios del

Curriculum Vitae se ajustara a las siguientes normas:

a. Los titulos y grados se acreditaran con el diploma
correspondiente emitido por la universidad de origen. En
caso de haber sido expedidos en el extranjero, estos
deberan de estar reconocidos y revalidados en SUNEDU.

b.  Constancia de Inscripcion de grado o titulo expedido por
SUNEDU.

c.  Los estudios de posgrado, maestria, doctorado se deberan
acreditar haber sido obtenidos de manera presencial
mediante la constancia emitida por la universidad de origen.

d. La capacitacion académica universitaria se acreditara
mediante documentos como certificados o constancias de
estudio, emitidas por la universidad o institucién de origen.
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La experiencia docente se acredita mediante fotocopias legalizadas
de las Resoluciones o mediante constancia de servicios.

El ejercicio profesional se acredita mediante certificado original del
centro de trabajo.

Constancia de ser miembro habil del Colegio Profesional al que
pertenece.

Publicaciones, obras y otros.

El gjercicio profesional se contabilizara desde la habilitacion
por los Colegios Profesionales en los casos en que la ley lo
requiera asi, para los demas casos en que la colegiatura es
opcional, se contabilizara a partir de la obtencion del titulo
profesional.

La experiencia docente se acreditara mediante
resoluciones, certificados y/o contratos de trabajo.

Los trabajos de investigacion o publicaciones se acreditaran
mediante la presentacion de las resoluciones de informe
final de trabajos de investigacion. Las publicaciones de
articulos cientificos (conference paper, reviews, casos
clinicos y similares), libros, capitulos de libro, patentes de
invencion de modelo de utilidad o de paquete tecnologico, y
derecho de autor o propiedad intelectual (publicaciones),
deberén acreditarse mediante la presentacion de los
manuscritos publicados y/o certificados, indicando, ademés:
- Titulo de la publicacion

- Nombre de la revista, ponencia, conferencia, editorial (para
libros y capitulos de libro)

- Volumen, Numero; Edicién y nimero de registro ISBN
(para libros y capitulos de libro); rango de paginas

- Ndmero de registro en INDECOPI y/o Certificado (en caso
de patentes y derecho de autor y propiedad intelectual)

- DOI (opcional)

- Link a base de datos de indexacion de publicaciones
(SCOPUS, WEB OF SCIENCE, SCIELO, otros para libros y
capitulos de libro)

Estos datos solo son de identificacion, no corresponden a
un criterio de evaluacion.

El asesoramiento de tesis se acreditara con la resolucion de
designacion de asesor emitida por la universidad de origen.
La participacion en congresos, seminarios y certamenes de
nivel universitario, se acreditaran mediante un documento
de participacion (diploma, constancia, certificado),
certificados o constancias de estudio, con una antigiiedad
no mayor de 5 afios al momento de su postulacion.

La pertenencia a instituciones cientificas y/o académicas
nacionales o internacionales, se acreditard mediante
diploma, constancia o certificado emitido por la institucion
respectiva.

El conocimiento de idiomas extranjeros o lengua nativa, se
acreditara mediante la presentacion del certificado
respectivo emitido por la Institucién de origen.

Para las otras experiencias docentes, el registro RENACYT
se acreditara mediante la presentacion de la constancia de
registro expedida por CONCYTEC. El asesoramiento de
grupos de proyeccién social o extension universitaria se
acreditara con la resolucion de designacion como asesor.
La docencia en la Universidad Peruana Los Andes, se
acreditara mediante certificado de trabajo y/o resoluciones,
emitida por la Oficina de Recursos Humanos de la
Universidad.

Los profesionales egresados de la Universidad Peruana Los
Andes en pre y posgrado acreditaran el tercio superior
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acumulado con constancia emitida por la oficina
correspondiente de la Universidad.

o.  La condicion de representante estudiantil y/o graduados, se
probara mediante la presentacion de documento que
consigne su eleccion emitida por la Universidad.

o La presentacion de los documentos sefialados en el presente
articulado, podrén ser originales, o copias fedateadas por la
institucién de origen o copias legalizadas notarialmente

e La antigiiedad de los documentos fedateados o legalizados no
sera mayor a 3 meses a la publicacién de las convocatorias
realizadas por la Universidad.

Articulo 32°. El postulante presentara también, firmada por duplicado
una relacion de la documentacion que entregue. Una copia de dicha
relacion seré devuelta con la firma del personal autorizado y la indicacion
del dia y la hora de recepcion.

Articulo 32°. El postulante presentara su expediente de
postulacion segun las bases para el concurso de nombramiento
publicadas, en la Universidad Peruana Los Andes a través de
Mesa de Partes, adicionando una copia digitalizada del mismo,
cuyo contenido sera verificado por el personal que recepciona los
documentos.

Articulo 33°. Cerrada la inscripcion, no se permitird agregar nuevos
documentos al expediente.

Articulo 33°. Una vez cerrada la inscripcion, no se permitira
agregar nuevos documentos al Expediente del postulante.

Articulo 34°. La evaluacion de los documentos del concurso; la prueba
de capacidad docente y la entrevista personal, estara a cargo del
Consejo de Facultad en el que se realiza el Concurso de Catedras.
constituyéndose en Jurado Calificador. Los resultados de evaluacién en
cada una de las tres fases son inimpugnables.

Articulo 34°. La evaluacion del Curriculum Vitae, la prueba de
capacidad docente y la entrevista personal académica, estaran a
cargo del Consejo de Facultad a la que pertenece la plaza,
constituyéndose éste en Jurado Calificador. Los resultados de
evaluacion en cada una de las tres fases son inapelables, no
admitiéndose recurso impugnatorio.

Articulo 36°. Una vez declarados aptos los concursantes, el Jurado
procedera a evaluar la idoneidad académica de los concursantes del
siguiente modo:

a. Calificacion del Curriculo Vitae de acuerdo a la Tabla de
Calificaciones (Tabla N° 02 — A del presente Reglamento).

b.  El desarrollo en forma de clase magistral durante 20 minutos de un
tema sorteado en el acto del Silabos de la asignatura presentada.
(Tabla N° 04 del presente Reglamento)

c. . Entrevista personal académica (Tabla N° 06 del presente
Reglamento).

Articulo 36°.Una vez que los postulantes sean declarados
APTOS, el Jurado Calificador procedera a declarar la idoneidad
académica a través de las siguientes etapas:
a. Calificacién del Curriculo Vitae de acuerdo a la Tabla de
Calificaciones. (En base a la Tabla N° 02-A del presente
Reglamento)
b. Prueba de Capacidad Docente (clase magistral) del area
a la que postula.
c. Entrevista personal académica.

Articulo 37°- (A). La fase del Curriculo Vitae y la Clase Magistral son
cancelatorios, debiendo alcanzar el puntaje minimo del siguiente modo:
a. CURRICULO VITAE: - Puntaje minimo: 51 puntos
b. CLASE MAGISTRAL: - Puntaje minimo: 12 puntos

Articulo 37°- (A). Las fases de evaluacion son cancelatorias, en

base a la siguiente calificacion:

Rubro Calificacion Puntaje

-Enbase ala Tabla N°

02-A: Tabla de

Curriculum evaluacion para el | Puntaje minimo:
vitae ingreso a la docencia | 51 puntos

en la condicion de

docente ordinario.

- En base a la Tabla N°

04 y N° 05: Escala para

valorar la prueba de | Puntaje minimo:

capacidad docente. 60 puntos

- En base al silabo y

tematica presentada.

Prueba de
capacidad
docente*
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Entrevista - Enbase ala Tabla N°
06: Escala para valorar | Puntaje minimo:
personal ;
. la entrevista personal | 60 puntos
académica e
académica.

* Tiempo de duracién de la exposicién de la clase magistral: 20
minutos.

Se dara mediante sorteo del silabo presentado por el postulante.
Una vez culminadas las fases del proceso de evaluacion, se
promediard los tres puntajes obtenidos de los postulantes aptos.

Articulo 37°-(B) Terminada la evaluacion de los concursantes, el Jurado
Calificador expedira el fallo con los resultados del Concurso,
acompafiando las calificaciones individuales de los miembros del Jurado;
que serd remitido al Consejo de Facultad para su ratificacion y ser
propuesto al Consejo Universitario con opinidn del Vicerrectorado
Académico para su aprobacion final.

Articulo 37°-(B) Terminada la evaluacion, el Jurado Calificador
emite el dictamen final, con los resultados del proceso,
acompafiando la calificacién emitida por sus miembros en relacion
a cada postulante, luego sera remitido al Consejo de Facultad
para su aprobacion correspondiente, para ser elevada para
opinion del Vicerrectorado Académico quien a su vez remitira al
Consejo Universitario para su ratificacion.

Articulo 39°-(A). Los Jurados Calificadores de Consejo de Facultad de
acuerdo a la ponderacion de cada fase, procedera a elaborar una
relacién en estricto orden de mérito. En caso de empate entre dos o mas
docentes se resuelve a favor de quien tiene el mas alto grado académico,
de persistir el empate es la experiencia en la docencia universitaria.

Articulo 39°-(A). El Jurado Calificador, de acuerdo a la
ponderacion de cada fase, procedera a elaborar una relacién en
estricto orden de mérito. En caso de empate entre dos o mas
postulantes se resuelve a favor de quien tiene el mas alto grado
académico, de persistir el empate, se resolvera a favor del
postulante con la mayor antigliedad en la docencia en la
Universidad Peruana Los Andes, en caso de persistir el empate
quien tenga mayor antigiiedad en la docencia en el sistema
universitario.

MODIFICAR LA TABLA N° 02 A -TABLA DE EV{-\LUACION PARA EL INGRESO A LA DOCENCIA EN LA CONDICION DE DOCENTE
ORDINARIO-DEL REGLAMENTO DOCENTE, EN MERITO AL OFICIO DIGITAL N° 0351-2022-VRACD-UPLA DE FECHA 26.10.2022 DEL
VICERRECTOR ACADEMICO, DEBIENDO CONSIDERAR CONFORME SE DETALLA A CONTINUACION:

TABLAN° 02 A

TABLA DE EVALUACION PARA EL INGRESO A LA DOCENCIA EN LA CONDICION DE DOCENTE ORDINARIO
(Los puntajes obtenidos en cada rubro son sumatorios, hasta alcanzar el puntaje maximo sefialado en cada uno de ellos)

RUBRO 1
N° GRADOS Y TITULOS PUNTAJE MAXIMO: 16 Puntos
1.1 Bachiller 1
1.2 | Titulo profesional 4
1.3 | Segunda especializacion o carrera 6
Maestria (Para el caso de Medicina Humana y Odontoestomatologia, la segunda
14 especialidad obtenida mediante residentado medico sera homologado al grado de 6
maestro*)
1.5 Doctorado 8

* Seglin la Resolucién de Consejo Directivo 116-2021-SUNEDU-CD de fecha 26.10.2022
** Para el caso de Medicina Humana, en caso el postulante cuente con Maestria, y Segunda Especializacion, se sumaran los puntajes

correspondientes a cada uno.

RUBRO 2
N° | CAPACITACION ACADEMICA UNIVERSITARIA PUNTAJE MAXIMO: 12 Puntos
2.1 | Estudios de posgrado para doctorado (culminados) 4
2.2 | Estudios de posgrado para maestria (culminados) 3
2.3 | Estudios de segunda especialidad (culminados) 2
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Estudios de especializacion con certificacion (cursos, programas de especializacion y
diplomados de nivel universitario)

2 (max. 6 puntos)

2.5 | Residencia de especializacion

1 (méx. 2 puntos)

2.6 | Asistencia a cursos de posgrado (min. 20 horas)

0.5 (méax. 1.5 puntos)

2.7 | Asistencia a cursos relacionados a su area

0.3 (méx. 1.5 puntos)

RUBRO 3

N°

EJERCICIO PROFESIONAL*

PUNTAJE MAXIMO: 8 Puntos

3.1 | Porcadaafio

1

* Se contabilizara desde la habilitacion por los Colegios Profesionales en los casos en que la ley lo requiera asi, para los demas casos en que la

colegiatura es opcional, se contabilizara a partir de la obtencion del titulo profesional.

RUBRO 4
‘ ANOS
Ne EXPERIENCIA DE)CENTE Y DEDICACION AL TRABAJO 122 3a5 62 mas .
UNIVERSITARIO afios afios afios PUNTAJE MAXIMO: 7
4.1 | Tiempo parcial 3 4 5 Puntos
4.2 | Tiempo completo 5 6 7

* Se contabilizara el tiempo ejercido como jefe de practica, de acuerdo con el art. 81 de la Ley Universitaria

RUBRO §

N°

TRABAJOS DE INVESTIGACION Y PUBLICACION*

PUNTAJE MAXIMO: 14 Puntos

5.1 | Trabajos de investigacion concluidos (con resolucion) (por c/u 1)

max. 3 puntos)

5.2 Publicaciones en revistas indexadas (SCOPUS, WEB OF SCIENCE) (por c/u 2)

ax. 4 puntos)

Publicacion

articulos  académicos

cientificos
53 informativas/divulgacion (SCIELO, LATINDEX, DIALNET) (por c/u 1)

revistas

m
max. 2 puntos)

54 | Patentesy derechos de autor con certificacion de INDECOPI (por c/u 1)

max. 2 puntos)

55 Libros y capitulos de libro con ISBN (Por c/u 2)

56 | Derecho de autor por software registrado en INDECOPI (por c/u 1)

max. 3 puntos)

57 (porclu 1)

Trabajos de investigacion conducentes a la obtencion del titulo y /o grado académico

max. 3 puntos)

5.8 | Asesoramiento de Tesis (por c/u 1)

(
(
(
(
(max. 4 puntos)
(
(
(

max. 5 puntos)

* La antigiiedad maxima a considerar sera de 5 afios a la convocatoria del concurso, excepto el punto 5.7

RUBRO 6
Ne PARTICIPACION EN CONGRESOS, SEMINARIOS Y CERTAMENES PUNTAJE MAXIMO: 12
DE NIVEL UNIVERSITARIO Puntos
6.1.1 Ponente o expositor 3 (max. 6 puntos)
6.1 Congresos | 6.1.2 Miembro organizador 2 (max. 4 puntos)
Internacionales 6.1.3 Panelista o moderador 1 (méx. 2 puntos)
6.1.4 delegado o asistente 1 (méx. 2 puntos)
6.2.1 Ponente o expositor 2 (max. 4 puntos)
6.2 Congresos | 6.2.2 Miembro organizador 1 (méx. 2 puntos)
Nacionales 6.2.3 Panelista o moderador 0.5 (méx. 2 puntos)
6.2.4 Delegado o asistente 0.3 (max. 1.5 puntos)
6.3 Seminarios o | 6.3.1 Ponente o expositor 1.5 (méx. 3 puntos)
Certamenes 6.3.2 Miembro organizador 1 (méx. 2 puntos)
Académicos 6.3.3 Panelista o moderador 0.5 (max. 2 puntos)
Internacionales 6.3.4 Delegado o asistente 0.3 (max. 2 puntos)
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6.4.1 Ponente o expositor

1.5 (méx. 3 puntos)

6.4  Seminarios 0

. 6.4.2 Miembro organizador
certamenes

1 (méx. 2 puntos)

académicos nacionales 6.4.3 Panelista 0 moderador

0.5 (méax. 2 puntos)

6.4.4 Delegado o asistente

0.3 (max. 1.5 puntos)

* La antigliedad méxima a considerar sera de 5 afios a la convocatoria del concurso

RUBRO 7
o PERTENENCIA A INSTITUCIONES ACADEMICOS i .
N CULTURALES PUNTAJE MAXIMO: 3 Puntos
71 In ional 7.1.1 Sociedades o instituciones cientificas o académicas 3
-1 Internacionales internacionales.
79 Nacional 7.1.1 Sociedades o instituciones cientificas o académicas 9
2. Nacionales internacionales.
RUBRO 8
N° IDIOMAS EXTRANJEROS O LENGUA NATIVA (quechua o aimara con certificacion) PUNTAJE MAXIMO: 4 Puntos
8.1 | Nivel avanzado 4
8.2 | Nivel intermedio 3
8.3 | Nivel basico 1
RUBRO 9

N° OTRAS EXPERIENCIAS DOCENTES PUNTAJE MAXIMO: 4
9.1 | RENACYT (vigente) 4
9.2 gijsoram|ento de grupos de proyeccion social o extension universitaria (con resolucion) (por 1 (méx. 2 puntos)

* La antigliedad méxima a considerar sera de 5 afios a la convocatoria del concurso

RUBRO 10

N° DOCENCIA EN LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES* PUNTAJE MAXIMO: 10 Puntos

10.1 | Tiempo Completo (min. 1 afios) 10

10.2 | Tiempo Parcial (min. 1 afios) 5

* Se contabilizara el tiempo ejercido como jefe de practica, de acuerdo con el art. 81 de la Ley Universitaria

RUBRO 11

N° PROFESIONALES EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES

PUNTAJE MAXIMO: 10 Puntos

11.1 | Pregrado (Tercio Superior acumulado) 4
11.2 | Posgrado (Tercio Superior acumulado) 4
11.3 | Representante estudiantil ante los érganos de gobierno 2
11.4 | Representante de los graduados ante los érganos de gobiermno 2

PUNTAJE MiNIMO: 51 puntos

DISPONER QUE LA PRESENTE FORME DE LA RESOLUCION N°984-2020-CU-VRAC DE FECHA 05.06.2020.

CONOCIMIENTO (++): VICERRECTORES ACADEMICO Y DE INVESTIGACION, A LOS DECANOS DE LAS FACULTADES, AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, AL DIRECTOR GENERAL ACADEMICO, AL DIRECTOR GENERAL DE INVESTIGACION, AL DIRECTOR DE LA FILIAL CHANCHAMAYO, A LOS JEFES DE LAS
OFICINAS DE INFORMATICA Y SISTEMAS, ASESORIA JURIDICA, PLANIFICACION, ECONOMIA Y FINANZAS, REGISTROS Y MATRICULAS, RECURSOS HUMANOS, MARKETING Y COMUNICACIONES Y ARCHIVO

2, SOBRE BASES PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE.
¥ VISTO (**) ACUERDO (™) NOTIFICACION (+)
SI NO

BASES PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, ENCARGAR A LOS CONSEJOS DE FACULTAD, REMITIR AL DESPACHO DEL VICERRECTOR
ACADEMICO, EN EL BREVE PLAZO, LA RESOLUCION RESPECTO AL PERFIL DEL POSTULANTE PARA EL CONCURSO DE NOMBRAMIENTO
DOCENTE 2023, DEBIENDO PRECISAR LA MAESTRIA Y SU RESPECTIVA MENCION A SER CONSIDERADA EN LAS BASES PARA EL

REFERIDO PROCESO.

DOCUMENTO:
RESOLUCION N° 2769-
2022-CU DE FECHA
26.10.2022
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PLAZO DE EJECUCION:

INMEDIATO
CONOCIMIENTO (++): RECTOR, ALOS VICERRECTORES ACADEMICO Y DE INVESTIGACION, A LOS DECANOS DE LAS FACULTADES, A LOS DIRECTORES GENERALES, AL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y ARCHIVO
3. SOBRE OFICIO N° 1515-2022/0BU-VRACD-UPLA, CUADRO DE BENEFICIARIOS DE BECA PARCIAL POR MODALIDADES SEMESTRE ACADEMICO — 2022-I1 PARA LA APROBACION POR CONSEJO
UNIVERSITARIO.
v VISTO (***) ACUERDQ (****) NOTIFICACION (+)
Sl NO
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR LA RELACION DE BENEFICIARIOS DE BECA PARCIAL POR MODALIDADES SEMESTRE | DOCUMENTO:
ACADEMICO - 2022-II, EN MERITO AL OFICIO N° 1515-2022/0BU-VRACD-UPLA DE FECHA 25.10.2022, SEGUN SE DETALLA A | RESOLUCION N° 2757-
CONTINUACION: 2022-CU DE FECHA
26.10.2022
BECA PARCIAL POR OTRAS MODALIDADES EN EL SEMESTRE ACADEMICO 2022-11
SEDE CENTRAL HUANCAYO
BECA PARCIAL COSTO DY BECA
(50%) SEMESTRE ) UNA PARCIAL
N° . | mobaLDAD N°CREDITOS | CODIGO CUOTA POR
5T APELLIDOS Y NOMBRES ESCUELA PROFESIONAL | REQUISITO: ;\(;:zza.l T | | L ) PMESTRE
s/.
1 | LLACZA DE LA CRUZ VIANCA EDUCACION INICIAL TERCIO SUP. [CASO ESPECIAL 8 23 N01121) [72853136 | 353.00 882.50
JUDITH
2 |CURISINCHE RIVERA JOAN MEDICINA HUMANA ASIG.APROB [ DISCAPACIDAD 6 26 PO1162F (73009293 | 1893.00 | 4732.50
CRISTOPHER
3 [PENA LEIVA JHEANPIERE LITTMAN| DERECHO ASIG.APROB [ DISCAPACIDAD 8 21 N00984H [71341601 | 476.00 | 1190.00
4 [PENA TAIPE GLORIA ANA MARIA | CONTABILIDAD Y FINANZAS [ASIG.APROB | DISCAPACIDAD 5 21 Q03286A [48761351 | 408.00 | 1020.00
5 [VELASCO HUAMANI EDGAR DERECHO ASIG.APROB [ DISCAPACIDAD 7 22 NO1035A [75165291 | 476.00 | 1190.00
SYLVESTER
OFICIO N° 1515-2022/0BU-VRACD-UPLA X 6 |ALDERETE GIL ELIANA MAITE MEDICINA HUMANA TERCIO SUP. [HERMANOS 10 24 MO01904H [72004470 | 1893.00 | 4732.50
7 | AMBROSIO VEGA SARAI PAMELA |OBSTETRICIA TERCIO SUP. [HERMANOS 3 20 Q03921H |72127824 | 472.00 | 1180.00 i
PLAZO DE EJECUCION:
8 | BLANCAS BONILLA ANDREA MEDICINA HUMANA TERCIO SUP. |HERMANOS 10 24 M03887F 71385384 | 1893.00 | 4732.50 INMEDIATO
CRISTINA
TECNOLOGIA  MEDICA
9 §£jl§ggERNANDEZG'NO LABORATORIO CLINICO TERCIO SUP. |HERMANOS 6 25 PO1531H |73033261 | 476.00 | 1190.00
Y ANATOMIA PATOLOGICA
10 | CORDOVA SANTOS DIEGO DERECHO TERCIO SUP. [HERMANOS 10 19 MO06307H [73174209 | 476.00 | 1190.00
BECKER
11 | ESPINOZA ARMAS SOLEDAD ODONTOLOGIA TERCIO SUP. |HERMANOS 6 23 N00343D (74874747 | 594.00 | 1485.00
MAILY
12 | LAZARO ARAUJO NATHALY ARQUITECTURA TERCIO SUP. [HERMANOS 3 22 Q03321G 75541889 | 476.00 | 1190.00
DANIELA
13 | LLACSA QUISPE JASMIN NICOLLE [ARQUITECTURA TERCIO SUP. |HERMANOS 4 23 Q00865C (72119931 | 476.00 | 1190.00
14 | PORRAS MARCOS WILBER IVAN ~ [INGENIERIA CIVIL TERCIO SUP. |HERMANOS 10 26 M03804D [71438297 | 505.00 | 1262.50
15 | RAMOS CANO ALISON CRISTINA | DERECHO TERCIO SUP. |HERMANOS 9 18 MO5914H [71260070 | 476.00 | 1190.00
16 | ROJAS PANDURO DEYCI DERECHO TERCIO SUP. |HERMANOS 7 22 MO00322A |73310264 | 476.00 | 1190.00
MILAGROS
17 | TORO PEREZ JONATHAN INGENIERIA CIVIL TERCIO SUP. |HERMANOS 3 24 Q03453D (72808068 | 505.00 | 1262.50
ORLANDO
18 | VILLAVERDE CHAMORRO DERECHO TERCIO SUP. |HERMANOS 8 21 N03362E |73023393 | 476.00 | 1190.00
ANDERSON JENNER
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19 |ARANA GONZALES LEO MEDICINA HUMANA TERCIO SUP. |HERMANOS 11 17 K00108B [71539420 | 1685.00 | 4212.50
SEBASTIAN
20 |CASTANEDA HUARANGA DIANA | DERECHO TERCIO SUP. |HERMANOS 7 22 N04444B |71879598 | 476.00 1190.00
EMILIA
21 |CHANCAS MACHA JEREMY ABDIEL| ADMINISTRACION Y TERCIO SUP. |HERMANOS 4 23 QO0619H |73198909 | 408.00 1020.00
SISTEMAS
TECNOLOGIA MEDICA -
22 |COCA MARCOS VALERY DAYANA |TERAPIA FiSICA Y TERCIO SUP. |HERMANOS 5 28 P02395A (72363802 | 476.00 1190.00
REHABILITACION
TECNOLOGIA MEDICA -
23 |CONDOR VILCAS RUTH JANETH | TERAPIA FiSICA Y TERCIO SUP. |HERMANOS 8 26 NO1736F [71975308 | 476.00 1190.00
REHABILITACION
24 |HUAYNAYAURI SILVESTRE LUIS | ARQUITECTURA TERCIO SUP. |HERMANOS 8 21 MO00782B |75163802 | 476.00 1190.00
GUILLERMO
25 |HUAYTA GAMARRA NOELIA LISSET| EDUCACION INICIAL TERCIO SUP. |HERMANOS 4 19 Q02825K [72002630 | 353.00 882.50
26 |INGA GUERRA ANABEL YSELA CONTABILIDAD Y FINANZAS | TERCIO SUP. |HERMANOS 5 21 P00343) [72553600 | 408.00 1020.00
27 |JAVIER ORTIZ HECTOR ELADIO | DERECHO TERCIO SUP. |HERMANOS 10 19 M04106) |20049617 | 330.00 825.00
28 |MANRIQUE MENDOZA INGRID | MEDICINA VETERINARIA  |TERCIO SUP. |HERMANOS 4 21 QO0173H 61342925 | 476.00 1190.00
FERNANDA
29 |MENDOZA AMES ESTEFANY DERECHO TERCIO SUP. |HERMANOS 12 18 109352C [73371133 | 476.00 1190.00
LORENA
30 |QUISPE PALACIOS NILTON DERECHO TERCIO SUP. |HERMANOS 8 21 N00109B |72464859 | 476.00 1190.00
31 [RIVERA QUISPE HEYDILUCERO |ODONTOLOGIA TERCIO SUP. |HERMANOS 8 22 P01281J |77534594 594.00 1485.00
32 |ROJAS CASTILLA MARLEY MEDICINA HUMANA TERCIO SUP. |HERMANOS 6 26 N04196E [73064380 1893.00(  4732.50
GIANELLA
33 [RUTTI MATOS DIEGO ARTURO | ODONTOLOGIA TERCIO SUP. |HERMANOS 3 25 QO4001A [72738764 594.00 1485.00
34 [SANTOS CABRERA JHIMER PAUL |FARMACIA Y BIOQUIMICA |TERCIO SUP. [HERMANOS 6 21 P00752B | 76520068 472.00 1180.00
35 |TENICELA RAMOS JOHANA CONTABILIDAD Y FINANZAS | TERCIO SUP. |HERMANOS 6 22 N03919J [75745529 408.00 1020.00
MARICRUZ
36 |TINOCO QUISPE ANGIE MISHEL [ ADMINISTRACION Y TERCIO SUP. |HERMANOS 10 15 M00982D |76207185 408.00 1020.00
SISTEMAS
37 |TUPPIA ROMERO LUCIANA LESLIE | PSICOLOGIA TERCIO SUP. |HERMANOS 6 24 P00124H |72942734 489.00 1222.50
38 |UCHIDA VALER TAMIKO MARCELA| MEDICINA HUMANA TERCIO SUP. |HERMANOS 12 19 J05759K |72813226 1500.00(  3750.00
TECNOLOGIA MEDICA -
39 |VALLEJOS LLANTOY ROGELIO TERAPIA FISICA Y TERCIO SUP. |HERMANOS 6 24 N04413K [73955836 476.00 1190.00
REHABILITACION
40 |VASQUEZ MONTERO BETTSY FARMACIA Y BIOQUIMICA  |TERCIO SUP. [HERMANOS 6 21 NOO0484E |73951745 472.00 1180.00
MAILY
41 |VIVAS VEGA JULIANA MEDICINA HUMANA TERCIO SUP. |HERMANOS 9 22 MO00542F | 75052255 1893.00(  4732.50
42 | BRAVO MATOS RICARDO DERECHO ASIG.APROB |ORFANDAD 12 15 K05182D [74635097 424.00 1060.00
ALEJANDRO
43 | CROCCE JUNO VIVIAN ADMINISTRACION Y ASIG.APROB |ORFANDAD 8 23 N02260E [71782014 330.00 825.00
MARGARITA SISTEMAS
44 | DE LA CRUZ LLACTA ALESSANDRO | MEDICINA HUMANA ASIG.APROB |ORFANDAD 9 22 MO6475E | 72144618 1893.00(  4732.50
45 | GONZALES LAURENTE DIANA PSICOLOGIA ASIG.APROB |ORFANDAD 5 24 P01343D [75989186 489.00 1222.50
ELVIA
46 |CASIMIRO NACCHA WILFREDO [ MEDICINA HUMANA ASIG.APROB |ORFANDAD 6 26 PO0066H [75651702 1893.00(  4732.50
SAMUEL
47 |HUAMAN CAMASCA ARTURO INGENIERIA DE SISTEMAS Y |ASIG.APROB |ORFANDAD 10 27 M01871B |48533077 476.00 1190.00
PAUL COMPUTACION
48 |LEANDRO PEREZ EDWIN SAMIR  |ODONTOLOGIA ASIG.APROB |ORFANDAD 7 21 N01710J |74623652 594.00 1485.00
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49 |MALLQUI MEZA NAYELY ADMINISTRACION Y ASIG.APROB |ORFANDAD 8 23 N00724) 71758589 408.00 1020.00
SISTEMAS
TECNOLOGIA MEDICA -
50 ':'A':E’\:{?:ETACZAJENN'FER TERAPIA FSICAY ASIG.APROB |ORFANDAD 8 22 MO00618B | 75216198 476.00 1190.00
REHABILITACION
51 |ZURITA MILLAN DANIELA MEDICINA HUMANA ASIG.APROB |ORFANDAD 9 22 K00092D [71871836 1685.00(  4212.50
ALEXANDRA
POR
DESTACADA
PARTICIPACION
52| ALVAREZ VILCHEZ MARGARITA LIZ| MEDICINA HUMANA ASIG.APROB [EN 10 24 MO01907B | 71498383 1893.00(  4732.50
EVENTOS
ACADEMICOS
CIENTIFICOS
POR
DESTACADA
PARTICIPACION
53 [MARCHENAMARTINEZTISZIANA |\151ciNA HUMANA ASIG.APROB [EN 11 18 K04492H [72276339 1685.00(  4212.50
JHATZUMY
EVENTOS
ACADEMICOS
CIENTIFICOS
BECA PARCIAL POR OTRAS MODALIDADES EN EL SEMESTRE ACADEMICO 2022-11
FILIAL CHANCHAMAYO
REQUISITO: | BECA PARCIAL COSTODE]  BECA
ASIG. APROB (50%) SEMESTRH i UNA PARCIAL
N APELLIDOS Y NOMBRES ESCUELA PROFESIONAL | TERCIOSUP. | MODALIDAD |~ acap | N7CREDITOS | CODIGO DNl [CUOTA ] POR
EXP 202211 |MATRICULADOY MATRICULA s/. SEMESTRE
s/.
1 |OVALLE VELARDE LUIS HERNAN | DERECHO ASIG.APROB | DISCAPACIDAD 12 18 K04194G [20565241 | 278.00 695.00
2 [LLANTOY TELLO DEYSI MISHELL | DERECHO TERCIO SUP. |HERMANOS 4 21 Q03066) |75217806 | 476.00 1190.00
3 | VEGA CORDOVA ANTHONY JUAN | DERECHO TERCIO SUP. |HERMANOS 10 19 M04336C |74718804 | 476.00 1190.00
4 | ZEVALLOS RUTTI HARRY OMAR  |INGENIERIA CIVIL TERCIO SUP. |HERMANOS 4 23 QO0382E 72579668 | 505.00 1262.50
5 |CALERO MISARI HENRY DONATO |ADMINISTRACION Y ASIG. APROB |ORFANDAD 9 22 HO03471G | 76079417 250.00 625.00
SISTEMAS

CONOCIMIENTO (++): VICERRECTORES ACADEMICO Y DE INVESTIGACION, ALOS DECANOS DE LAS FACULTADES, A LA DIRECCION GENERAL ACADEMICA, AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, ALOS JEFES DE LAS OFICINAS DE INFORMATICA Y SISTEMAS, ECONOMIA Y FINANZAS, BIENESTAR UNIVERSITARIO

Y ARCHIVO
4, SOBRE OFICIO N° 095-OPDIYTT-UPLA-2022, PROPUESTA DE MODIFICACION DE ARTICULOS 13, 15 Y 16 DEL REGLAMENTO DE REPOSITORIO INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD PERUANA
LOS ANDES.
/ VISTO (***) ACUERDO (***¥) NOTIFICACION (+)

SI NO
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, MODIFICAR LOS ARTICULOS 13°15° Y 16° DEL REGLAMENTO DE REPOSITORIO | DOCUMENTO:
INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES APROBADO MEDIANTE RESOLUCION N° 285-2021-CU-VRACD DE | RESOLUCION N° 2758-
FECHA 10.02.2021, EN ATENCION AL OFICIO N° 095-OPDIYTT-UPLA-2022 DE FECHA 21.10.2022, PRESENTADO POR EL JEFE | 2022-CU DE FECHA
DE LA OFICINA DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y PUBLICACIONES EN LA FORMA QUE SE DETALLA A CONTINUACION: 26.10.2022

OFICIO N° 095-OPDIYTT-UPLA-2022 DICE: .
X ARTICULO N°13 REQUISITOS DEL DEPOSITO:

LA OFICINA DE GRADOS Y TITULOS DE LAS FACULTADES Y DE LA ESCUELA DE POSGRADO DEBERA REMITIR AL RESPONSABLE

DEL REPOSITORIO LO SIGUIENTE:

° ARCHIVO DIGITAL EN FORMATO PDF DEL TRABAJO DE INVESTIGACION VERSION FINAL, U OTRO CONTENIDO: SIN

CONTRASENAS Y EN FORMATO EDITABLE.

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO
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° EL NOMBRE DEL ARCHIVO PDF DEBE CONSIDERAR EL NOMBRE Y CODIGO DEL AUTOR.

° HABER PASADO POR UN PROCESO DE APROBACION POR LA COORDINACION DE GRADOS Y TiTULOS DE LA FACULTAD
O ESCUELA DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES.

° HABER SIDO SOMETIDO AL SOFTWARE DE PREVENCION DE PLAGIO DE LA UNIVERSIDAD.
° FORMATO DE AUTORIZACION (ANEXO Ne 1)
° COPLA DE LA RESOLUCION DE APROBACION DE GRADO O TITULO DEL CONSEJO DE FACULTAD.

DEBE DECIR: )

ARTiCULO N°13 REQUISITOS DEL DEPOSITO: i

LA OFICINA DE GRADOS Y TITULOS DE LAS FACULTADES Y DE LA ESCUELA DE POSGRADO DEBERA REMITIR AL RESPONSABLE
DEL REPOSITORIO LO SIGUIENTE:

° ARCHIVO DIGITAL EN FORMATO PDF DEL TRABAJO DE INVESTIGACION VERSION FINAL, U OTRO CONTENIDO: SIN
CONTRASENAS Y EN FORMATO EDITABLE.

® EL NOMBRE DEL ARCHIVO PDF DEBE CONSIDERAR EL NOMBRE Y CODIGO DEL AUTOR.

° HABER PASADO POR UN PROCESO DE APROBACION POR LA COORDINACION DE GRADOS Y TiTULOS DE LA FACULTAD
O ESCUELA DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES.

° HABER SIDO SOMETIDO AL SOFTWARE DE PREVENCION DE PLAGIO DE LA UNIVERSIDAD.
° FORMATO DE AUTORIZACION (ANEXO Ne 1)
° ACTA DE SUSTENTACION Y COPIA DE DNI DE AUTOR O AUTORES.

DICE:

ARTiCULO N°15 PLAZOS DE LA PUBLICACION:

LA PUBLICACION DEBE REALIZARSE EN UN LAPSO DE SIETE (7) DIAS HABILES DESPUES DE SU DEPOSITO, DE
ACUERDO A LOS TERMINOS DEL DOCUMENTO DE AUTORIZACION PRESENTADO POR EL AUTOR O AUTORES.
TOMANDO EN CUENTA LAS MEDIDAS RESPECTIVAS CONDUCENTES A PROTEGER LOS DERECHOS DE AUTOR.

LOS RESPONSABLES DE REPOSITORIO INSTITUCIONAL UPLA DE LAS FACULTADES O ESCUELA DE POSGRADO, TIENE
UN PLAZO DE CUATRO (04) DIAS HABILES, DE ACUERDO A LA FECHA DE RECEPCION DE TOS FORMATOS DE
AUTORIZACION, PARA EL INGRESO DE LOS METADATOS EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL Y REMITIR LOS
FORMATOS DE AUTORIZACION A LA OFICINA DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y PUBLICACIONES PARA SU RESPECTIVA
VERIFICACION Y PUBLICACION. LA OFICINA DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y PUBLICACION TENDRA UN PLAZO DE
TRES (3) DIAS HABILES PARA DICHO PROCESO.

DEBE DECIR: .

ARTICULO N°15 PLAZOS DE LA PUBLICACION:

LA PUBLICACION DEBE REALIZARSE EN UN LAPSO DE CUATRO (4) DIAS HABILES DESPUES DE SU DEPOSITO, DE
ACUERDO A LOS TERMINOS DEL DOCUMENTO DE AUTORIZACION PRESENTADO POR EL AUTOR O AUTORES.
TOMANDO EN CUENTA LAS MEDIDAS RESPECTIVAS CONDUCENTES A PROTEGER LOS DERECHOS DE AUTOR.

LA OFICINA DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y PUBLICACIONES, TENDRA UN PLAZO DE CUATRO (04) DIAS HABILES, DE
ACUERDO A LA FECHA DE RECEPCION DE LOS FORMATOS DE AUTORIZACION PARA EL INGRESO DE LOS METADATOS
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL PREVIA RESPECTIVA VERIFICACION, CULMINANDO EL PROCESO CON LA
PUBLICACION.

DICE:

ARTICULO N°16 RESPONSABILIDAD DE LA PUBLICACION:

LA PUBLICACION DE LOS CONTENIDOS EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UPLA ES DE RESPONSABILIDAD DE
LAS FACULTADES, ESCUELA DE POSGRADO, VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, OFICINA DE PROPIEDAD
INTELECTUAL Y PUBLICACIONES DE LA UNIVERSIDAD.

DEBE DECIR:
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ARTICULO N°16 RESPONSABILIDAD DE LA PUBLICACION:

LA PUBLICACION DE LOS CONTENIDOS EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UPLA ES DE RESPONSABILIDAD DE LA
OFICINA DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y PUBLICACIONES DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION DE LA
UNIVERSIDAD.

APROBAR LA MODIFICATORIA DEL REGLAMENTO APROBADO EN EL ARTICULO 1° A PARTIR DEL DiA SIGUIENTE DE SU
PUBLICACION EN EL PORTAL WEB DE LA UNIVERSIDAD. .
DISPONER QUE LA PRESENTE FORME PARTE DE LA RESOLUCION N° 285-2021-CU-VRACD DE FECHA 10.02.2021.

CONOCIMIENTO (++): VICERRECTOR DE INVESTIGACION, A LOS DECANOS DE LAS FACULTADES, AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO, DIRECTOR DE LA FILIAL CHANCHAMAYO, AL DIRECTOR GENERAL ACADEMICO, AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE
INFORMATICA Y SISTEMAS, ECONOMIA Y FINANZAS; MARKETING Y COMUNICACIONES Y ARCHIVO

5. SOBRE EL OFICIO N° 120-2022-OES-VRAC-UPLA, PLAN DE IMPLEMENTACION PROGRESIVA DE RECURSOS NO PRESENCIALES A SER APLICADOS A PARTIR DEL TERCER ANO EN LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS.
> VISTO () ACUERDO (™) NOTIFICACION (+)
Si NO
DOCUMENTO:
. RESOLUCION N° 2759-
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PLAN DE IMPLEMENTACION PROGRESIVA DE RECURSOS NO PRESENCIALES A SER | 2022.CU DE  FECHA
0 1909077 EC DA APLICADOS A PARTIR DEL TERCER ANO DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS. COMPONENTE NRO. 22 MODALIDAD SEMIPRESENCIAL | 26 10,2022
OFICIO N° 120-2022-OES-VRAC-UPLA X Y A DISTANCIA, EN MERITO Y CONFORME AL OFICIO N° 120-2022-OES-VRAC-UPLA DE FECHA 21.10.2022, DOCUMENTO QUE EN 9
FOLIOS FORMA PARTE DE LA PRESENTE RESOLUCION. 70 DEEIECUCON.
INMEDIATO
CONOCIMIENTO (‘H‘) : RECTOR, AL VICERRECTOR ACADEMICO, A LOS DECANOS DE LAS FACULTADES, A LOS DIRECTORES GENERALES, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, REGISTROS Y MATRICULAS, PLANIFICACION Y ARCHIVO.
6. SOBRE EL OFICIO N° 122-2022-OES-VRAC-UPLA, LINEAMIENTOS PARA LA DIFUSION Y COMUNICACION DE LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS

EN MODALIDADES SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA.

DIRECTIVO NO. 086-2022-SUNEDU/CD.

> VISTO (*%) ACUERDO (**) NOTIFICACION (+)
S NO
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR LOS LINEAMIENTOS PARA LA DIFUSION Y COMUNICACION DE LOS REQUERIMIENTOS | POCUMENTO:
NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS EN MODALIDADES SEMIPRESENCIALES Y A DISTANCIA, Asf cOMO EL | RESOLUCION N° 2760-
MODELO EDUCATIVO Y LA ESTRATEGIA PEDAGOGICA, POR CARRERAS PROFESIONALES. COMPONENTE NRO. 25, MODALIDAD | 2022-CU DE FECHA
OFICIO N° 122-2022-OES-VRAC-UPLA. X SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA, EN MERITO Y CONFORME AL OFICIO N° 122-2022-OES-VRAC-UPLA DE FECHA 21.10.2022, | 26.10.2022
DOCUMENTOS QUE FORMAN PARTE DE LA PRESENTE RESOLUCION. i
ENCARGAR AL ING. JAVIER NAVARRO VELIZ, JEFE DE LA OFICINA DE SEMIPRESENCIAL COORDINAR CON LAS INSTANCIAS | PLAZO DE EJECUCION:
PERTINENTES PARA SU IMPLEMENTACION. INMEDIATO
CONOCIMIENTO (++)Z RECTOR, AL VICERRECTOR ACADEMICO, A LOS DECANOS DE LAS FACULTADES, A LOS DIRECTORES GENERALES, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, REGISTROS Y MATRICULAS, PLANIFICACION Y ARCHIVO
7. SOBRE EL OFICIO N° 123-2022-OES-VRAC-UPLA, LINEAMIENTOS PARA LA RECOLECCION DE LA INFORMACION DE ESTUDIANTES Y EGRESADOS SEGUN LA RESOLUCION DEL CONSEJO

> VISTO (%) ACUERDO (***) NOTIFICACION (+)
S NO

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR LOS LINEAMIENTOS PARA LA RECOLECCION DE LA INFORMACION DE ESTUDIANTES | POCUMENTO:

Y EGRESADOS, DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES, SEGUN LA RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 086-2022- | RESOLUCION N 2765-

SUNEDU/CD, EN MERITO Y CONFORME A LA PROPUESTA DEL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL MEDIANTE | 2022-CU DE FECHA
OFICIO N° 123-2022-OES-VRAC-UPLA X OFICIO N° 123-2022-OES-VRAC-UPLA DE FECHA 21.10.2022, DOCUMENTO QUE FORMA PARTE DE LA PRESENTE RESOLUCION (EN | 26.10.2022

131 FOLIOS).

ENCARGAR AL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, COORDINAR CON LAS INSTANCIAS PERTINENTES PARA LA | PLAZO DE EJECUCION:

IMPLEMENTACION DE LA PRESENTE RESOLUCION. INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECTOR GENERAL ACADEMICO, AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE GESTION DE LA CALIDAD, REGISTROS Y MATRICULAS, CAPACITACION DOCENTE, PLANIFICACION Y ARCHIVO
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SOBRE LA RESOLUCION N° 973-CF-FD-UPLA-2022 DE FECHA 19.10.2022, QUE RESUELVE, AUTORIZAR LA PARTICIPACION DEL DR. LUIS ALBERTO POMA LAGOS, DOCENTE ORDINARIO EN

8.

LA CATEGORIA DE PRINCIPAL, EN CALIDAD DE PONENTE, AL EVENTO ACADEMICO DENOMINADO: “DELITOS TRASNACIONALES E INVESTIGACION CRIMINAL”, EN SU VERSION N° XIII, Y

“CIENCIAS PENALES Y CRIMINALfSTICA", VERSION VIII, A REALIZARSE EN LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES, COLOMBIA, LOS DiAS 10, 11 Y 12 DE NOVIEMBRE DEL ANO EN CURSO, POR

LOS FUNDAMENTOS ANTES GLOSADOS.

> VISTO (*) ACUERDO (") NOTIFICACION (+)
S| NO
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, RATIFICAR LA RESOLUCION NO. 973 -CF—FD-UPLA-2022 DE FECHA 19.10.2022 MEDIANTE LA | DOCUMENTO:
CUAL EL CONSEJO DE FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, AUTORIZA LA PARTICIPACION DEL DR. LUIS ALBERTO POMA | RESOLUCION N° 2761-
LAGOS, DOCENTE ORDINARIO EN LA CATEGORIA DE PRINCIPAL, EN CALIDAD DE PONENTE, AL EVENTO ACADEMICO DENOMINADO: | 2022-CU DE FECHA
“DELITOS TRASNACIONALES E INVESTIGACION CRIMINAL”, EN SU VERSION N° XIII, Y “CIENCIAS PENALES Y CRIMINALISTICA”, | 26.10.2022
VERSION VIII, A REALIZARSE EN LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES, COLOMBIA, LOS DfAS 10, 11 Y 12 DE NOVIEMBRE DEL ARO EN
CURSO.
RESOLUCION N° 973-CF-FD-UPLA X AUTORIZAR EN ATENCION AL ARTICULO PRECEDENTE, EL PERMISO DURANTE LOS DIAS 10, 11 Y 12 DE NOVIEMBRE PARA SU

PARTICIPACION EN EL EVENTO ACADEMICO DENOMINADO: “DELITOS TRASNACIONALES E INVESTIGACION CRIMINAL”, EN SU
VERSION N° XIII, Y “CIENCIAS PENALES Y CRIMINALISTICA”, VERSION VIII, A REALIZARSE EN LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES, | PLAZO DE EJECUCION:
COLOMBIA. ) INMEDIATO
AUTORIZAR AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION OTORGAR AL DR. LUIS ALBERTO POMA LAGOS, PASAJES IDA Y VUELTA;
ASst COMO LOS VIATICOS QUE CORRESPONDAN, POR LOS DfAS 10, 11 Y 12 DE NOVIEMBRE DEL 2022, CONFORME A LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

CONOCIMIENTO (++): VICERRECTOR ACADEMICO, AL DECANO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE RECURSOS HUMANOS, ECONOMIA Y FINANZAS, INFORMATICA Y SISTEMAS Y ARCHIVO

9.

SOBRE LA RESOLUCION N° 974-CF-FD-UPLA-2022 DE FECHA 19.10.2022, QUE RESUELVE, AUTORIZAR LA PARTICIPACION DEL DR. HILARIO ROMERO GIRON, DOCENTE ORDINARIO EN LA
CATEGORIA DE AUXILIAR, EN CALIDAD DE PONENTE, AL EVENTO ACADEMICO DENOMINADO: “DELITOS TRASNACIONALES E INVESTIGACION CRIMINAL"”, EN SU VERSION N° XIII, Y
“CIENCIAS PENALES Y CRIMINALISTICA”, VERSION VIII, A REALIZARSE EN LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES, COLOMBIA, LOS DIAS 10, 11 Y 12 DE NOVIEMBRE DEL ANO EN CURSO, POR

LOS FUNDAMENTOS ANTES GLOSADOS.

v

VISTO (**)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

RESOLUCION N° 974-CF-FD-UPLA-2022

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, RATIFICAR LA RESOLUCION NO. 974 -CF-FD-UPLA-2022 DE FECHA 19.10.2022 MEDIANTE LA
CUAL EL CONSEJO DE FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, AUTORIZA LA PARTICIPACION DEL MG. HILARIO ROMERO
GIRON, DOCENTE ORDINARIO EN LA CATEGORIA DE AUXILIAR, EN CALIDAD DE PONENTE, AL EVENTO ACADEMICO DENOMINADO:
“DELITOS TRASNACIONALES E INVESTIGACION CRIMINAL”, EN SU VERSION N° XIII, Y “CIENCIAS PENALES Y CRIMINAL{STICA”,
VERSION VIII, A REALIZARSE EN LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES, COLOMBIA, LOS DIAS 10, 11 Y 12 DE NOVIEMBRE DEL ANO EN
CURSO.

AUTORIZAR EN ATENCION AL ARTICULO PRECEDENTE, EL PERMISO DURANTE LOS DIAS 10, 11 Y 12 DE NOVIEMBRE PARA SU
PARTI(;IPACION EN EL EVENTO ACADEMICO DENOMINADO: “DELITOS TRASNACIONALES E INVESTIGACION CRIMINAL”, EN SU
VERSION N° XIII, Y “"CIENCIAS PENALES Y CRIMINALISTICA”, VERSION VIII, A REALIZARSE EN LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES,
COLOMBIA.

AUTORIZAR AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION OTORGAR AL MG. HILARIO ROMERO GIRON, PASAJES IDA Y VUELTA;
ASf COMO LOS VIATICOS QUE CORRESPONDAN, POR LOS DIAS 10, 11 Y 12, CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DOCUMENTO:
RESOLUCION N° 2763-
2022-CU DE FECHA
26.10.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): VICERRECTOR ACADEMICO, AL DECANO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE RECURSOS HUMANOS, ECONOMIA Y FINANZAS, INFORMATICA Y SISTEMAS Y ARCHIVO

SOBRE LA RESOLUCION N° 975-CF-FD-UPLA-2022 DE FECHA 19.10.2022, QUE RESUELVE, AUTORIZAR LA PARTICIPACION DEL DR. PIERRE CHIPANA LOAYZA, DOCENTE ORDINARIO EN LA

10.
CATEGORIA DE PRINCIPAL, EN CALIDAD DE PONENTE, AL EVENTO ACADEMICO DENOMINADO: “DELITOS TRASNACIONALES E INVESTIGACION CRIMINAL”, EN SU VERSION N° XIII, Y
“CIENCIAS PENALES Y CRIMINALiSTICA", VERSION VIII, A REALIZARSE EN LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES, COLOMBIA, LOS DiAS 10, 11 Y 12 DE NOVIEMBRE DEL ANO EN CURSO, POR
LOS FUNDAMENTOS ANTES GLOSADOS.
> VISTO (*%) ACUERDO (*) NOTIFICACION (+)
S| NO
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, RATIFICAR LA RESOLUCION NO. 975 -CF-FD-UPLA-2022 DE FECHA 19.10.2022 MEDIANTE LA | DOCUMENTO:
. CUAL EL CONSEJO DE FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, AUTORIZA LA PARTICIPACION DEL DR. PIERRE CHIPANA | RESOLUCION N° 2762-
RESOLUCION N° 975-CF-FD-UPLA-2022 X LOAYZA., DOCENTE ORDINARIO EN LA CATEGORIA DE PRINCIPAL, EN CALIDAD DE PONENTE, AL EVENTO ACADEMICO | 2022-CU DE FECHA
DENOMINADO: “DELITOS TRASNACIONALES E INVESTIGACION CRIMINAL”, EN SU VERSION N° XIII, Y “CIENCIAS PENALES Y | 26.10.2022
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CRIMINALISTICA”, VERSION VIII, A REALIZARSE EN LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES, COLOMBIA, LOS DIAS 10, 11 Y 12 DE
NOVIEMBRE DEL ANO EN CURSO. | )

AUTORIZAR EN ATENCION AL ARTICULO PRECEDENTE, EL PERMISO DURANTE LOS DIAS 10, 11 Y 12 DE NOVIEMBRE PARA SU
PARTICIPACION EN EL EVENTO ACADEMICO DENOMINADO: “DELITOS TRASNACIONALES E INVESTIGACION CRIMINAL”, EN SU
VERSION N° XIII, Y “CIENCIAS PENALES Y CRIMINALISTICA”, VERSION VIII, A REALIZARSE EN LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES,
COLOMBIA.

AUTORIZAR AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION OTORGAR AL DR. PIERRE CHIPANA LOAYZA, PASAJES IDA Y VUELTA;
ASI COMO LOS VIATICOS QUE CORRESPONDAN, POR LOS DIAS 10, 11 Y 12, CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): VICERRECTOR ACADEMICO, AL DECANO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE RECURSOS HUMANOS, ECONOMIA Y FINANZAS, INFORMATICA Y SISTEMAS Y ARCHIVO

11. SOBRE LA RESOLUCION N° 123-2022-CEP-UPLA DE FECHA 11.08.2022 QUE RESUELVE, APROBAR, LA RENUNCIA AL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA,
ESPECIALIDAD: RADIOLOGIA, DEL ESTUDIANTE M.C. JULIO CESAR BALDOCEDA RONDINEL, COMO PROCEDENTE Y NO JUSTIFICADA.

v

VISTO (%)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

RESOLUCION N° 123-2022-CEP-UPLA

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, RATIFICAR LA RESOLUCION N° 123-2022-CEP-UPLA DE FECHA 11-08-2022 MEDIANTE LA CUAL
EL CONSEJO DE ESCUELA DE POSGRADO, APRUEBA LA RENUNCIA AL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA
HUMANA, ESPECIALIDAD: RADIOLOGIA, DEL ESTUDIANTE M.C. JULIO CESAR BALDOCEDA RONDINEL, COMO PROCEDENTE Y NO
JUSTIFICADA.

DISPONER LA DEVOLUCION DE LOS DOCUMENTOS UNICAMENTE PERSONALES, AL ESTUDIANTE MENCIONADO EN EL ARTICULO 1°
DE LA PRESENTE RESOLUCION.

DOCUMENTO:
RESOLUCION N° 2764-
2022-CU DE FECHA
26.10.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): VICERRECTOR ACADEMICO, AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO, A LA UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE: ASESORIA JURIDICA, REGISTROS Y MATRICULAS, INFORMATICA Y SISTEMAS Y ARCHIVO

12, SOBRE LA RES’OLUCIéN N° 294-CF-FMH-UPLA/2022 DE FECHA 11.10.2022 QUE RESUELVE, ENCARGAR AL DR. SANTIAGO ANGEL CORTEZ ORELLANA, LA DIRECCION DE LA UNIDAD DE
INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA, DEL 20.10.2022 HASTA EL 10.11.2022 (21 DIAS), MIENTRAS DUREN LAS VACACIONES DEL DR. MIGUEL RAUL MERCADO REY
DIRECTOR TITULAR DE LA DIRECCION DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION.

v

VISTO (**)

ACUERDO (*)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

RESOLUCION N°
UPLA/2022

294-CF-FMH-

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, RATIFICAR EL ARTICULO 1° DE LA RESOLUCION N° 294-CF-FMH-UPLA/2022 DE FECHA
11.10.2022, MEDIANTE LA CUAL EL CONSEJO DE FACULTAD DE MEDICINA HUMANA, ENCARGA AL DR. SANTIAGO ANGEL CORTEZ
ORELLANA, DOCENTE ORDINARIO, LA QIRECCI()N DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA, DEL
20.10.2022 HASTA EL 10.11.2022 (21 DIAS), MIENTRAS DUREN LAS VACACIONES DEL DR. MIGUEL RAUL MERCADO REY, DIRECTOR
TITULAR DE LA DIRECCION DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION.

DOCUMENTO:
RESOLUCION N° 2766-
2022-CU DE FECHA
26.10.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): VICERRECTORES ACADEMICO Y DE INVESTIGACION, AL DECANO DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA, AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE GESTION DE LA CALIDAD, ASESORIA JURIDICA, INFORMATICA Y SISTEMAS, REGISTROS Y MATRICULAS,
ECONOMIA Y FINANZAS, RECURSOS HUMANOS Y ARCHIVO

13. SOBRE LA RESOLUCION N° 364-2022-CF-FI-UPLA DE FECHA 10.10.2022 QUE RESUELVE, APROBAR LA MODIFICACION EN PARTE DE LA RESOLUCION N° 210-2022-CF-FI-UPLA DE FECHA
28.04.2022 SOBRE LA PROPUESTA DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE CALIDAD DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA, POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 15.09.2022
HASTA EL 31.12.2022.

v

VISTO (%)

ACUERDO (*)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

RESOLUCION N° 364-2022-CF-FI-UPLA

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, RATIFICAR EL ARTICULO 1° DE LA RESOLUCION N° 364-2022-CF-FI-UPLA DE FECHA 10.10.2022
MEDIANTE LA CUAL EL CONSEJO DE FACULTAD DE LA FACULTAD DE INGENIERA, APRUEBA LA MODIFICACION EN PARTE DE LA
RESOLUCION N° 210-2022-CF-FI-UPLA DE FECHA 28.04.2022 SOBRE LA PROPUESTA DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE CALIDAD
DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA, POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 15.09.2022 HASTA EL 31.12.2022; SEGUN
SE DETALLA A CONTINUACION:

DOCUMENTO:
RESOLUCION N° 2767-
2022-CU DE FECHA
26.10.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO
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DICE:

Presidenta: Arq. Janet Patricia Salazar Baldedn
DNI: 20048081

Celular: 990011998

Correo Elec. d.jsalazar@upla.edu.pe

Docentes:

Arq. Karina Rosario Olivera Bordaes - docente
DNI: 20094565

Celular: 945038167

Correo Elec. d.kolivera@upla.edu.pe

DEBE DECIR:

Presidenta: Mg. Arq. Karina Rosario Olivera Bordaes - docente
DNI: 20094565
Celular: 945038167

Correo Elec. d.kolivera@upla.edu.pe

Docentes:

Arq. Janet Patricia Salazar Baldeon
DNI: 20048081

Celular: 990011998

Correo Elec. d.jsalazar@upla.edu.pe

CONOCIMIENTO (++): VICERRECTOR DE ACADEMICO, AL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA, A LA DIRECCION GENERAL ACADEMICA, DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE ECONOMIA Y FINANZAS, RECURSOS HUMANOS, INFORMATICA Y SISTEMAS, ASESORIA
JURIDICA Y ARCHIVO

ENCARGAR A LA COMISION CONFORMADA MEDIANTE RESOLUCION N°2718-2022-CU DE 12.10.2022, LAS GESTIONES PARA LA
VENTA DE LA CAMIONETA MARCA: HYUNDAI, MODELO: VERACRUZ, PLACA DE RODAJE: F3A-244, CORRESPONDIENTE AL RECTORADO
DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES, TOMANDO EN CONSIDERACION, LA OFERTA Y DEMANDA DEL MERCADO, PREVIO
INFORME AL CONSEJO UNIVERSITARIO.

14. SOBRE OFICIO DIGITAL N° 1396-2022-DFI-UPLA, INFORME DE COMISION SOBRE PROPUESTA DE ADQUISICION DE UNA CAMIONETA.
D VISTO (**) ACUERDO (***) NOTIFICACION (+)
S NO
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR LA ADQUISICION DE LA CAMIONETA PARA EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD CON | DOCUMENTO:
LAS ESPECIFICACIONES QUE DETALLA LA COMISION, EN MERITO AL OFICIO DIGITAL N° 1396-2022-DFI-UPLA DE FECHA 24.10.2022 | RESOLUCION N° 2756-
Y CONFORME SE DETALLA A CONTINUACION: 2022-CU DE FECHA
] 26.10.2022
MARCA MODELO CODIGO
Toyota LAND CRUISER PRADO 1205
OFICIO DIGITAL N° 1396-2022-DFI- =
UPLA X 4.0 TX-L M/T ANO DE MODELO 2023

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, AL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA, AL JEFE DE LA OFICINA DE ECONOMIA Y FINANZAS, Y DEMAS INSTANCIAS ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS Y ARCHIVO
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15. SOBRE EL INFORME N° 0001-2022—-JOCR, INFORME SOBRE COMPETENCIAS DEL TRIBUNAL DE HONOR DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES.

v

VISTO (*%)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

INFORME N° 0001-2022-JOCR

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, DERIVAR EL INFORME N° 001-2022.JORC DE FECHA 20.10.2022, AL TRIBUNAL DE HONOR DE LA
UNIVERSIDAD, PARA SU CONOCIMIENTO Y ATENCION. i

ENCARGAR AL TRIBUNAL DE HONOR CONTINUAR CON LA ATENCION DE LOS ENCARGOS ASIGNADOS MEDIANTE RESOLUCIONES
NROS. 1235, 1236, 1237, 1238, 1239, 1240, 1241 Y 1242-2022-CU DE FECHA 03.06.2022, EN ATENCION AL INFORME REFERIDO EN
EL ARTICULO 1° DE LA PRESENTE RESOLUCION.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, ENCARGAR AL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA PRESENTAR EL CONTRATO Y PERFIL
PROFESIONAL DEL ABOG. JOEL ORLANDO CONDEZO ROMERO, A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO, PARA
CONOCIMIENTO Y DEMAS FINES, EN PROXIMA SESION.

DOCUMENTO:
RESOLUCION N° 2972-
2022-CU DE FECHA
26.10.2022

OFICIO MULTIPLE N°
0446-SG/UPLA-2022
DE FECHA 26.10.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, AL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA, AL JEFE DE LA OFICINA DE ECONOMIA Y FINANZAS, Y DEMAS INSTANCIAS ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS Y ARCHIVO

16. SOBRE OFICIO DIGITAL N° 1291-2022-DGA-UPLA, CONFORMIDAD SOBRE VIABILIDAD DE EJECUCION DE OBRA EN PRIMERA ETAPA DEL EXPEDIENTE TECNICO: CONSTRUCCION DEL
PABELLON DE AULAS Y AMBIENTES ACADEMICOS EN EL CAMPUS UNIVERSITARIO — CHORRILLOS.

v

VISTO (**)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

OFICIO DIGITAL

UPLA

N° 1291-2022-DGA-

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL EXPEDIENTE TECNICO "CONSTRUCCION DEL PABELLON DE AULAS Y AMBIENTES
ACADEMICOS EN EL CAMPUS UNIVERSITARIO - CHORRILLOS", DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, CON SU
PRESUPUESTO ASCENDENTE A S/. 20,509.792.25 (VEINTE MILLONES, QUINIENTOS NUEVE MIL, SETECIENTOS NOVENTA Y DOS
00/25 SOLES), PRESENTADO POR EL JEFE DE LA OFICINA DE DISENO Y CONSTRUCCION, MEDIANTE OFICIO N° 453-2022-ODC-DGA-
UPLA DE FECHA 26.10.2022, POR CONTAR CON OPINION FAVORABLE DEL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, MEDIANTE
OFICIO DIGITAL N° 1291-2022-DGA-UPLA DE FECHA 26.10.2022.

CONFORMAR A COMISION ENCARGADA DE LA ELABORACION DE BASES, CONVOCATORIA Y SELECCION DE LA EMPRESA QUE
EJECUTARA LA "CONSTRUCCION DEL PABELLON DE AULAS 'Y AMBIENTES ACADEMICOS EN EL CAMPUS UNIVERSITARIO -
CHORRILLOS", DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS, CONFORME SE DETALLA A CONTINUACION:

APELLIDOS Y NOMBRES . CARGO
PH.D. MOHAMED MEHDI HADI MOHAMED, VICERRECTOR DE INVESTIGACION PRESIDENTE
DR. LUIS ALBERTO POMA LAGOS, DECANO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS | MIEMBRO

MG. HILARIO ROMERO GIRON — DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION MIEMBRO
PS. JOSE FRANCISCO VIA Y RADA VITTES - REPRESENTANTE DE LA ANGRUPLA MIEMBRO
SRTA. JAZMIN FLORA GUILLEN CHAMORRO - REPRESENTANTE ESTUDIANTIL MIEMBRO
MG. DANY SMITH RIOS CHANCA — JEFE DE LA OFICINA DE DISENO Y CONSTRUCCION MIEMBRO

ENCARGAR A LA COMISION DESIGNADA EN EL ARTICULO PRECEDENTE, PRESENTAR ANTE EL CONSEJO UNIVERSITARIO, LAS BASES
PARA EL PROCESO DE SELECCION DE LA PERSONA JURIDICA QUE SE ENCARGADA DE LA EJECUCION DE LA "CONSTRUCCION DEL
PABELLON DE AULAS Y AMBIENTES ACADEMICOS EN EL CAMPUS UNIVERSITARIO - CHORRILLOS", DE LA FACULTAD DE DERECHO Y
CIENCIAS POLITICAS PARA SU APROBACION CORRESPONDIENTE Y PROCEDA CON LA EVALUACION Y SELECCION ENCARGADAS.
PRECISAR QUE AL FINAL DEL PROCESO LA COMISION REFERIDA EN EL ARTICULO 2°, DEBERA PRESENTAR EL INFORME QUE
CORRESPONDA PARA EL OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO Y DESEMBOLSO PERTINENTE POR PARTE DEL CONSIDERACION DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO, EN PROXIMA SESION.

DOCUMENTO:
RESOLUCION N° 2770-
2022-CU DE FECHA
26.10.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, DIRECTOR GENERAL ACADEMICO, OFICINA ASESORIA JURIDICA, DE RESPONSABILIDAD SOCIAL A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE ECONOMIA Y FINANZAS, PLANIFICACION, BIENESTAR UNIVERSITARIO Y ARCHIVO
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17. SOBRE SISTEMA DE UTILIZACION EN MEDIA TENSION — FACULTAD DE INGENIERIA

v

VISTO (*%)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

SISTEMA DE UTILIZACION EN MEDIA
TENSION

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL EXPEDIENTE TECNICO PARA LA "CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE UTILIZACION
DE MEDIA TENSION 10 KV 3 PARA LA FACULTAD DE INGENIERIA —UPLA HUANCAYO", CON SU PRESUPUESTO ASCENDENTE A /.
682,919.83 (SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL, NOVECIENTOS DIECINUEVE CON 83/100 SOLES), PRESENTADO POR EL JEFE DE
LA OFICINA DE DISENO Y CONSTRUCCION, MEDIANTE OFICIO N° 452-2022-ODC-DGA-UPLA DE FECHA 25.10.2022, POR CONTAR
CON OPINION FAVORABLE DEL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, MEDIANTE OFICIO DIGITAL N° 1291-2022-DGA-UPLA
DE FECHA 26.10.2022. ) )

CONFORMAR LA COMISION ENCARGADA DE LA ELABORACION DE BASES, CONVOCATORIA Y SELECCION DE LA EMPRESA QUE
EJECUTARA LA "CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE UTILIZACION DE MEDIA TENSION 10 KV 3® PARA LA FACULTAD DE INGENIERIA
—~UPLA HUANCAYO", CONFORME SE DETALLA A CONTINUACION:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
PH.D. MOHAMED MEHDI HADI MOHAMED, VICERRECTOR DE INVESTIGACION | PRESIDENTE

DR. RUBEN DARIO TAPIA SILGUERA, DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA | MIEMBRO

MG. HILARIO ROMERO GIRON — DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION MIEMBRO

PS. JOSE FRANCISCO VIA Y RADA VITTES - REPRESENTANTE DE LA ANGRUPLA | MIEMBRO

SR. MAYTA DE LA CRUZ JEFFERSON SMITH - REPRESENTANTE ESTUDIANTIL MIEMBRO

MG. DANY SMITH RIOS CHANCA — JEFE DE LA OFICINA DE DISENO Y | MIEMBRO
CONSTRUCCION

ENCARGAR A LA COMISION DESIGNADA EN EL ARTICULO PRECEDENTE, PRESENTAR ANTE EL CONSEJO UNIVERSITARIO, LAS BASES
PARA EL PROCESO DE SELECCION DE LA PERSONA JURIDICA QUE SE ENCARGADA DE LA EJECUCION DE LA "CONSTRUCCION DEL
SISTEMA DE UTILIZACION DE MEDIA TENSION 10 KV 3® PARA LA FACULTAD DE INGENIERIA —UPLA HUANCAYO” PARA SU
APROBACION CORRESPONDIENTE.

PRECISAR QUE AL FINAL DEL PROCESO, LA COMISION REFERIDA EN EL ARTICULO 2°, DEBERA PRESENTAR EL INFORME QUE
CORRESPONDA PARA EL OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO Y DESEMBOLSO PERTINENTE POR PARTE DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO.

DOCUMENTO:
RESOLUCION N° 2772-
2022-CU DE FECHA
26.10.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): VICERRECTOR DE INVESTIGACION, AL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA, AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE ECONOMIA Y FINANZAS, PLANIFICACION, ASESORIA JURIDICA Y ARCHIVO

INFORMES
1. SOBRE INFORME SOBRE CIERRE DE LOCALES
¥ VISTO (**) ACUERDO (**) NOTIFICACION (+)
S NO

INFORME SOBRE CIERRE DE LOCALES

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, AUTORIZAR AL VICERRECTOR ACADEMICO LA PRESENTACION ANTE LA SUPERINTENDENCIA
NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA (SUNEDU), LOS EXPEDIENTES DE CIERRE DEFINITIVO DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE LA FILIAL DE LIMA (FO1L01; FO1L02) Y SEDE DE SATIPO (F02L01) DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES,
DESISTIDOS DEL LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL, EL MISMO QUE FUE REQUERIDO POR PARTE DE LA DIRECCION DE
SUPERVISION SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA (SUNEDU).

DOCUMENTO:
RESOLUCION N° 2771-
2022-CU DE FECHA
26.10.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, DIRECTOR GENERAL ACADEMICO, OFICINA ASESORIA JURIDICA, DE RESPONSABILIDAD SOCIAL A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE ECONOMIA'Y FINANZAS, PLANIFICACION, BIENESTAR UNIVERSITARIO Y ARCHIVO.
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PEDIDOS

1. SOBRE SUSPENSION DE LABORES EL 31.10.2022
» VISTO (%) ACUERDO (**) NOTIFICACION (+)
S NO

SUSPENSION DE LABORES EL 31.10.2022

ACUERDO: POR MAYORIA, DESESTIMAR LA SOLICITUD DE SQSPENSION DE LABORES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS EN LA
UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES EL DIA 31.10.2022, DISPONIENDOSE QUE LAS LABORES SE DESARROLLEN CON NORMALIDAD.
ENCARGAR A LA JEFA DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS LA DIFUSION DEL PRESENTE ACUERDO A TODAS LA UNIDADES
ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD".

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0440-SG/UPLA-2022
DE FECHA 26.10.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): A LOS DECANATOS DE LAS FACULTADES, AL RECURSOS HUMANOS, MARKETING Y COMUNICACIONES Y ARCHIVO.

2. DECLARATORIA DE SESIONES PERMANENTES.
> VISTO (**) ACUERDO (*) NOTIFICACION (+)
SI NO
DOCUMENTO:
DECLARATORIA  DE SESIONES CONVOCARSE PREVIA SOLICITUD DEL DECANO DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA AL SEROR RECTOR, | ol :
PERMANENTES. X . PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++):Y ARCHIVO.

) AGENDA ESPECIFICA
1. GRADOS Y TiTULOS.
¥ VISTO (**) ACUERDO (™) NOTIFICACION (+)
SI NO
. , DOCUMENTO:
GRADOS Y TETULOS . ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR LOS GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES SLAZO DE EJECUCION.
INMEDIATO
CONOCIMIENTO (++): ARCHIO.
2. DOCUMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO:
o1 VISTO (**) ACUERDO (**) NOTIFICACION (+)
: S NO

SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE
BONIFICACION AL CARGO DIRECTOR DEL
DEPARTAMENTO ACADEMICO ENCARGADO
POR 15 DIAS, PRESENTADA POR EL DR.
JESUS CAVERO CARRASCO, DOCENTE
ORDINARIO PRINCIPAL, ADSCRITO AL
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE LA
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL PAGO DE LA BONIFICACION AL CARGO DE DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
ACADEMICO A FAVOR DEL DR. JESUS ARMANDO CAVERO CARRASCO EN SU CONDICION DE DOCENTE PRINCIPAL CON GRADO
ACADEMICO DE DOCTOR, POR HABER ASUMIDO LA ENCARGATURA DE LA DIRECCION DE DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS
BIOMEDICAS, DEL 15.08.2022 AL 29.08.2022 POR VACANCIA DEL TITULAR.

DOCUMENTO:
RESOLUCION N° 2774-
2022-CU DE FECHA
26.10.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): VICERRECTOR ACADEMICO, AL DECANO DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA, AL DIRECTOR GENERAL ACADEMICO, DIRECTOR GENERAL DE INVESTIGACION Y AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE
ECONOMIA Y FINANZAS, RECURSOS HUMANOS, ASESORIA JURIDICA Y ARCHIVO.
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2.2

VISTO (**)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

OFICIO N° 1447-2022-OIS-UPLA DE FECHA
10.10.2022 SOBRE RECTIFICACION DE
RESOLUCION N° 2604-2022-CU DE FECHA
28.09.2022, QUE FELICITA AL JEFE DE LA
OFICINA DE INFORMATICA Y SISTEMAS Y
AL PERSONAL NO DOCENTE QUE PARTICIPO
EN LA ELABORACION DEL MANUAL DE
USUARIO PARA EL USO DE LA APLICACION
MOVIL PARA LOS ESTUDIANTES.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, RECTIFICAR EL ERROR MATERIAL CONSIGNADO EN EL ARTICULO 1°DE LA RESOLUCION 2604-
2022-CU DE FECHA 28.09.2022, SEGUN SE DETALLA A CONTINUACION:

DICE:

ART. 1 FELICITAR AL JEFE DE LA OFICINA DE INFORMATICA Y SISTEMAS Y AL PERSONAL NO DOCENTE QUE PARTICIPO EN LA
ELABORACION DEL MANUAL DE USUARIO PARA EL USO DE LA APLICACION MOVIL PARA LOS ESTUDIANTES, SEGUN SE DETALLA A
CONTINUACION: i

JEFE DE LA OFICINA DE INFORMATICA Y SISTEMAS-MG. JORGE VLADIMIR PACHAS HUAYTAN

PERSONAL NO DOCENTE -LUIS ALEXANDER LARA SERNA

PERSONAL NO DOCENTE -RICARDO CRISTHIAN QUINONES SEDANO

PERSONAL NO DOCENTE -JUAN CARLOS CHAMORRO MORALES

PERSONAL NO DOCENTE -JOHN CRISTHIAN CASAVILCA CALDERON

YV VYV

DEBE DECIR:

ART. 1 FELICITAR AL JEFE DE LA OFICINA DE INFORMATICA Y SISTEMAS Y AL PERSONAL NO DOCENTE QUE DESARROLLO LA
APLICACION MOVIL DE LA UNIVERSIDAD Y EL RESPECTIVO MANUAL PARA SU ADECUADO USO, SEGUN SE DETALLA A
CONTINUACION: i

JEFE DE LA OFICINA DE INFORMATICA Y SISTEMAS-MG. JORGE VLADIMIR PACHAS HUAYTAN

PERSONAL NO DOCENTE -LUIS ALEXANDER LARA SERNA

PERSONAL NO DOCENTE - CRISTIAN RICARDO SEDANO QUINONES

PERSONAL NO DOCENTE -JUAN CARLOS CHAMORRO MORALES

PERSONAL NO DOCENTE -JOHN CRISTHIAN CASAVILCA CALDERON

YVVVYY

DISPONER QUE LA PRESENTE FORME PARTE DE LA RESOLUCION N°2604-2022-CU DE FECHA 28.09.2022.

DOCUMENTO:
RESOLUCION N° 2775-
2022-CU DE FECHA
26.10.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): VICERRECTORES ACADEMICO Y DE INVESTIGACION, A LOS DECANOS DE LAS FACULTADES, AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO, AL DIRECTOR DE LA FILIAL CHANCHAMAYO, AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE RECURSOS HUMANOS,
REGISTROS Y MATRICULAS, ECONOMIA Y FINANZAS Y ARCHIVO.

3. DOCUMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DEL RECTORADO:
VISTO (**) ACUERDO (™) NOTIFICACION (+)
3.1. = e

OFICIO N° 0837-OMC-UPLA-2022,
INFORME SOBRE HOMENAJE AL SANTO
PATRON FRAY SAN MARTIN DE PORRES

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR LA REALIZACION DE LA MISA Y PROCESION OFRECIDA POR LA FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA SALUD, PROGRAMADA PARA EL 03.11. 2022.

ENCARGAR A LA DR. MELVA TPARRAGUIRRE MEZA, DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD COORDINAR CON EL JEFE
DE LA OFICINA DE MARKETING Y COMUNICACIONES SU IMPLEMENTACION.

DISPONER LA PARTICIPACION OBLIGATORIA DEL CUERPO DIRECTIVO Y RESPONSABLES DE LA TECNOESTRUCTURA DURANTE LOS
DIAS 02, 03 Y 25 DE NOVIEMBRE DEL PRESENTE ARO.

DOCUMENTO:
RESOLUCION N° 2776-
2022-CU DE FECHA
26.10.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

INFORMATICA Y SISTEMAS Y ARCHIVO.

CONOCIMIENTO (++): RECTOR, ALOS VICERRECTORES ACADEMICO Y DE INVESTIGACION, A LOS DECANOS DE LAS FACULTADES, A LOS DIRECTORES GENERALES, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE RECURSOS HUMANOS, ECONOMIA Y FINANZAS, DISENO Y CONSTRUCCION, LOGISTICA Y MANTENIMIENTO,

4, DOCUMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DE LOS VICERRECTORADOS:
Py VISTO (*%) ACUERDO (*) NOTIFICACION (+)
: S| NO

OFICIO DIGITAL N° 0330-2022-VRACD-
UPLA DE FECHA 12.10.2022, SOBRE
PROPUESTA DE MODIFICACION DEL
REGLAMENTO DE GRADOS Y TITULOS PARA

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, TRASLADAR EL OFICIO DIGITAL N° 0330-2022-VRACD-UPLA DE FECHA 12.10.2022 REFERIDO A
LA PROPUESTA DE MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE GRADOS Y TITULOS PARA LA MODALIDAD DE TRABAJO DE SUFICIENCIA
PROFESIONAL, AL SENOR VICERRECTOR ACADEMICO PARA SU REFORMULACION, PREVIA COORDINACION CON LOS DECANOS DE
LAS FACULTADES, PARA SU TRATAMIENTO EN PROXIMA SESION”.

DOCUMENTO:

OFICIO MULTIPLE N°
0442-SG/UPLA-2022
DE FECHA 26.10.2022
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LA MODALIDAD DE TRABAJO DE
SUFICIENCIA PROFESIONAL.

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (+4):

VICERRECTORES ACADEMICO,

A LOS DECANOS DE LAS FACULTADES DIRECCION GENERAL ACADEMICA Y ARCHIVO.

VISTO (*%) ACUERDO (™) NOTIFICACION (+)
4.2
Sl NO
R DOCUMENTO:
gﬁf\m DII:E,IGIIJI;‘C“I:IAN 1; iilz'ggiz'vgé.fﬁg ACUERDO: POR UNANIMIDAD, TRASLADAR EL OFICIO DIGITAL N° 0331-2022-VRACD-UPLA DE FECHA 12.10.2022 REFERIDO A | OFICIO MULTIPLE N°
APROBACION DE LA DIRECTIVA N° X LA PROPUESTA DE DIRECTIVA N° 012/2022-VRAC-UPLA “TALLER PARA TITULACION EN LA MODALIDAD DE TRABAJO DE SUFICIENCIA gﬁéiésgé LAJF’2|-6A$0220222
012/2022-VRAC-UPLA  TALLER  PARA PROFESIONAL”, AL SENOR VICERRECTOR ACADEMICO PARA SU REFORMULACION, PREVIA COORDINACION CON LOS DECANOS DE -10.

TITULACION EN LA MODALIDAD DE
TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL.

LAS FACULTADES PARA SU TRATAMIENTO EN PROXIMA SESION”.

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): VICERRECTORES ACADEMICO, A LOS DECANOS DE LAS FACULTADES DIRECCION GENERAL ACADEMICA Y ARCHIVO.

4.3

VISTO (**)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

OFICIO N° 114-2022-OES-VRAC-UPLA DE
FECHA 14.10.2022, SOBRE MODELO
EDUCATIVO ESPECIFICO DE LA
MODALIDAD DE EDUCACION
SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL MODELO EDUCATIVO DE LA MODALIDAD SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA,
DOCUMENTO QUE EN FORMATO PDF, EN UN TOTAL DE 47 PAGINAS, FORMA PARTE DE LA PRESENTE RESOLUCION, EN MERITO Y
CONFORME AL OFICIO N° 114-2022-OES-VRAC-UPLA DE FECHA 14.10.2022.

ENCARGAR AL ING. JAVIER NAVARRO VELIZ, JEFE DE LA OFICINA DE SEMIPRESENCIAL COORDINAR CON LAS INSTANCIAS
PERTINENTES PARA SU IMPLEMENTACION.

DOCUMENTO:
RESOLUCION N° 2777
2022-CU DE FECHA
26.10.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++):RECTOR, AL VICERRECTOR ACADEMICO, A LOS DECANOS DE LAS FACULTADES, A LOS DIRECTORES GENERALES, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, REGISTROS Y MATRICULAS, ECONOMIA Y FINANZAS, RECURSOS HUMANOS Y ARCHIVO.

4.4

VISTO (™)

ACUERDO (**)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

OFICIO N° 117-2022-OES-VRAC-UPLA DE
FECHA 18.10.2022, SOBRE FUNCIONES Y
RESPONSABILIDADES DE LOS
RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION
ACADEMICA DE LOS PROGRAMAS, SEGUN
LA RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO
NO. 086-2022-SUNEDU/CD.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR LAS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS RESPONSABLES DE LA
ORGANIZACION ACADEMICA DE LOS PROGRAMAS, EN MERITO Y CONFORME AL OFICIO N° 117-2022-OES-VRAC-UPLA DE FECHA
18.10.2022, DOCUMENTO QUE EN PDF Y EN UN TOTAL DE 18 PAGINAS FORMA PARTE DE LA PRESENTE RESOLUCION.

ENCARGAR AL ING. JAVIER NAVARRO VELIZ, JEFE DE LA OFICINA DE SEMIPRESENCIAL COORDINAR CON LAS INSTANCIAS
PERTINENTES PARA SU IMPLEMENTACION.

DOCUMENTO:
RESOLUCION N° 2778
2022-CU DE FECHA
26.10.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++):RECTOR, AL VICERRECTOR ACADEMICO, A LOS DECANOS DE LAS FACULTADES, A LOS DIRECTORES GENERALES, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, REGISTROS Y MATRICULAS, ECONOMIA Y FINANZAS, RECURSOS HUMANOS Y ARCHIVO.

4.5

VISTO (**)

ACUERDO (™)

NOTIFICACION (+)

Sl NO

OFICIO N° 116-2022-OES-VRAC-UPLA DE
FECHA 18.10.2022, SOBRE REGLAMENTO
DE EQUIVALENCIA ENTRE HORAS LECTIVAS
PRESENCIALES, HORAS LECTIVAS NO
PRESENCIALES POR CARRERAS
PROFESIONALES.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS ENTRE HORAS LECTIVAS PRESENCIALES, HORAS
LECTIVAS NO PRESENCIALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE: ADMINISTRACIC')IN Y SISTEMAS MODALIDAD SEMIPRESENCIAL, EN
MERITO Y CONFORME A LA PROPUESTA DEL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, MEDIANTE OFICIO N° 116-
2022-OES-VRAC-UPLA DE FECHA 18-10-2022.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS ENTRE HORAS LECTIVAS PRESENCIALES, HORAS
LECTIVAS NO PRESENCIALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE: ADMINISTRACION Y SISTEMAS MODALIDAD DISTANCIA, EN MERITO
Y CONFORME A LA PROPUESTA DEL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, MEDIANTE OFICIO N° 116-2022-OES-
VRAC-UPLA DE FECHA 18-10-2022.

DOCUMENTO:
RESOLUCION N° 2779
2022-CU DE FECHA
26.10.2022

RESOLUCION N° 2782
2022-CU DE FECHA
26.10.2022
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ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS ENTRE HORAS LECTIVAS PRESENCIALES, HORAS
LECTIVAS NO PRESENCIALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE: CONTABILIDAD Y FINANZAS, MODALIDAD SEMIPRESENCIAL, EN
MERITO Y CONFORME A LA PROPUESTA DEL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, MEDIANTE OFICIO N° 116-
2022-OES-VRAC-UPLA DE FECHA 18-10-2022.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS ENTRE HORAS LECTIVAS PRESENCIALES, HORAS
LECTIVAS NO PRESENCIALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE: CONTABILIDAD Y FINANZAS, MODALIDAD A DISTANCIA, EN MERITO
Y CONFORME A LA PROPUESTA DEL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, MEDIANTE OFICIO N° 116-2022-OES-
VRAC-UPLA DE FECHA 18-10-2022.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS ENTRE HORAS LECTIVAS PRESENCIALES, HORAS
LECTIVAS NO PRESENCIALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE: DERECHO MODALIDAD SEMIPRESENCIAL, EN MERITO Y CONFORME
A LA PROPUESTA DEL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, MEDIANTE OFICIO N° 116-2022-OES-VRAC-UPLA DE
FECHA 18-10-2022.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS ENTRE HORAS LECTIVAS PRESENCIALES, HORAS
LECTIVAS NO PRESENCIALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE: DERECHO MODALIDAD DISTANCIA, EN MERITO Y CONFORME A LA
PROPUESTA DEL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, MEDIANTE OFICIO N° 116-2022-OES-VRAC-UPLA DE FECHA
18-10-2022.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS ENTRE HORAS LECTIVAS PRESENCIALES, HORAS
LECTIVAS NO PRESENCIALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE: EDUCACION INICIAL MODALIDAD SEMIPRESENCIAL, EN MERITO Y
CONFORME A LA PROPUESTA DEL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, MEDIANTE OFICIO N° 116-2022-OES-
VRAC-UPLA DE FECHA 18-10-2022.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS ENTRE HORAS LECTIVAS PRESENCIALES, HORAS
LECTIVAS NO PRESENCIALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE: EQUCACION INICIAL MODALIDAD DISTANCIA, EN MERITO Y
CONFORME A LA PROPUESTA DEL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, MEDIANTE OFICIO N° 116-2022-OES-
VRAC-UPLA DE FECHA 18-10-2022.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS ENTRE HORAS LECTIVAS PRESENCIALES, HORAS
LECTIVAS NO PRESENCIALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE: EDUCACION PRIMARIA MODALIDAD SEMIPRESENCIAL, EN MERITO
Y CONFORME A LA PROPUESTA DEL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, MEDIANTE OFICIO N° 116-2022-OES-
VRAC-UPLA DE FECHA 18-10-2022.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS ENTRE HORAS LECTIVAS PRESENCIALES, HORAS
LECTIVAS NO PRESENCIALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE: EDUCACION PRIMARIA MODALIDAD DISTANCIA, EN MERITO Y
CONFORME A LA PROPUESTA DEL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, MEDIANTE OFICIO N° 116-2022-OES-
VRAC-UPLA DE FECHA 18-10-2022.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS ENTRE HORAS LECTIVAS PRESENCIALES, HORAS
LECTIVAS NO PRESENCIALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD,
MODALIDAD DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, EN MERITO Y CONFORME A LA PROPUESTA DEL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION
SEMIPRESENCIAL MEDIANTE OFICIO N° 116-2022-OES-VRAC-UPLA DE FECHA 18-10-2022.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS ENTRE HORAS LECTIVAS PRESENCIALES, HORAS
LECTIVAS NO PRESENCIALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD,
MODALIDAD A DISTANCIA, EN MERITO Y CONFORME A LA PROPUESTA DEL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION A DISTANCIA,
MEDIANTE OFICIO N° 116-2022-OES-VRAC-UPLA DE FECHA 18-10-2022.

ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS ENTRE HORAS LECTIVAS PRESENCIALES, HORAS
LECTIVAS NO PRESENCIALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERTA DE SISTEMAS Y COMPUTACION DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA, MODALIDAD SEMIPRESENCIAL, EN MERITO Y CONFORME A LA PROPUESTA DEL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION
SEMIPRESENCIAL, MEDIANTE OFICIO N° 116-2022-OES-VRAC-UPLA DE FECHA 18-10-2022.
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ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR EL REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS ENTRE HORAS LECTIVAS PRESENCIALES, HORAS
LECTIVAS NO PRESENCIALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA, MODALIDAD DISTANCIA, EN MERITO Y CONFORME A LA PROPUESTA DEL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION
SEMIPRESENCIAL, MEDIANTE OFICIO N° 116-2022-OES-VRAC-UPLA DE FECHA 18.10.2022.

RESOLUCION N° 2794-
2022-CU DE FECHA
26.10.2022

PLAZO DE EJECUCION:
INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): VICERRECTOR ACADEMICO, A LOS DIRECTORES GENERALES DE ADMINISTRACION Y ACADEMICO, DECANOS DE LAS FACULTADES, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, REGISTROS Y MATRICULAS, INFORMATICA Y SISTEMAS

, ECONOMIA Y FINANZAS, MARKETING

Y COMUNICACIONES Y ARCHIVO.
VISTO (%) ACUERDO (%) NOTIFICACION (+)
4.6
Si NO
ACUERDO: POR UNANIMIDAD, APROBAR LOS LINEAMIENTOS DE TUTORIA PARA LOS ESTUDIANTES DE LA MODALIDAD | DOCUMENTO:
OFICIO N° 121-2022-OES-VRAC-UPLA DE SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA, DE LA UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES, EN MERITO Y CONFORME A LA PROPUESTA DEL JEFE | RESOLUCION N° 2780
FECHA 21.10.2022, SOBRE LINEAMIENTOS | DE LA OFICINA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL MEDIANTE OFICIO N° 121-2022-OES-VRAC-UPLA DE FECHA 21.10.2022, 222126%22% FECHA

DE TUTORIA PARA LOS ESTUDIANTES DE LA

MODALIDAD
DISTANCIA.

SEMIPRESENCIAL

Y A

DOCUMENTO QUE FORMA PARTE DE LA PRESENTEIRESOLUCI(I)N (EN 20 FOLIOS).
ENCARGAR AL JEFE DE LA OFICINA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL, COORDINAR CON LAS INSTANCIAS PERTINENTES PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA PRESENTE RESOLUCION.

PLAZO DE EJECUCION:

INMEDIATO

CONOCIMIENTO (++): DIRECTOR GENERAL ACADEMICO, AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, A LOS JEFES DE LAS OFICINAS DE GESTION DE LA CALIDAD, REGISTROS Y MATRICULAS, CAPACITACION DOCENTE, PLANIFICACION Y ARCHIVO.

(**) Consignar los datos considerando el documento con la cual se convoca a Sesién del Organo de Gobierno
(***) Consignar con una "X" segun corresponda
(****) Consignar el nimero del punto de agenda
(*****) Transcribir el acuerdo del Acta del Organo de Gobierno
(+) Consignar informacién del documento notificado por Secretaria General

(++) Consignar la informacion del pie de pagina del documento que notifica Secretaria General
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