
 

CONSEJO DE FACULTAD DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA 

ACTA DE SESIÓN EXTRA-ORDINARIA DEL 14 DE MAYO DE 2021  

CITACIÓN N°40 

ACTA N°40 

 

SIENDO LAS 15:00 HORAS DEL DÍA 14 DE MAYO DE 2021, USANDO LA PLATAFORMA MEET DE GOOGLE, SE DÁ 

INICIO A LA SESIÓN EXTRA-ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA CON 

LOS SIGUIENTES ASISTENTES. 

CONSEJERO ASISTENCIA OBSERVACION 

MG SEGUNDO RONALD SAMAME TALLEDO, DOCENTE PRINCIPAL PRESENTE  

DR. ANIBAL DIAZ LAZO, DOCENTE PRINCIPAL PRESENTE  

DR. MIGUEL RAUL MERCADO REY, DOCENTE PRINCIPAL PRESENTE  

MG SANTIAGO ANGEL CORTEZ ORELLANA, DOCENTE ASOCIADO PRESENTE  

MG. VÍCTOR MARTÍN GONZÁLES PALOMINO PRESENTE  

EST. CANCHANYA MILLÁN LUZ ELISA PRESENTE  

EST. BAQUERIZO QUISPE NICOLE STEPHANIE PRESENTE  

EST. HUAYNATE CELIS DENILSON DAVID   

MC. MATOS KNUTZEN DIEGO PRESENTE  

   

 

ASISTENTES:  

DR. ROBERTO BERNARDO CANGAHUALO PRESENTE  

 

AGENDA 

A. EVALUACIÓN DEL EXPEDIENTE DEL DR. ROBERTO BERNARDO CANGAHUALA, CON FINES DE 

RATIFICACIÓN DOCENTE. 

B. OTROS 

LECTURA DE ACTAS ANTERIORES 

• SE INICIA LA SESIÓN. 

O SIENDO 15:00 HORAS 

• SE DISPENSA LECTURA DE ACTAS.  

ORDEN DEL DIA 

 

A. EVALUACIÓN DEL EXPEDIENTE DEL DR. ROBERTO BERNARDO CANGAHUALA, CON FINES DE 

RATIFICACIÓN DOCENTE 

• SE DISPENSA LA PRESENCIA DEL MC JOSÉ SEVERINO, LE REEMPLAZA COMO SECRETARIO 

DOCENTE EL MAESTRO SANTIAGO A. CORTEZ, PROYECTA EL EXPEDIENTE LA ING. WILMA 

PANDO. 

• EL CONSEJO DE FACULTAD EN SU CONDICION DE COMISIÓN EVALUADORA, PROCEDE A 

REVISAR Y CALIFICAR EL EXPEDIENTE QUE SE ACOMPAÑARA CON LAS OPINIONES DEL 

DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ACADÉMICO Y DEL SEÑOR DECANO 

• SE PROYECTA EL EXPEDIENTE Y SE PROCEDE A LA EVALUACIÓN EN UN FORMATO QUE 

CONSTA DE DOS PARTES; PARTE A Y PARTE B, EL DETALLE DE LA EVALUACIÓN SE ANEXA AL 

FINAL DEL ACTA, ALCANZANDO UN TOTAL DE 61.5 PUNTOS. 

• EL DR. MIGUEL MERCADO Y EL MAESTRO SANTIAGO CORTEZ EXPRESAN SU PREOCUPACIÓN 

POR EL HECHO DE HABER PRESENTADO UN DOCUMENTO QUE SEÑALA QUE AL OBTENER EL 

GRADO NO SE HACÍAN DOCTORADOS PRESENCIALES, SE HACE NOTAR QUE LA LEY EXIGE 

REQUISITOS PARA SER DOCENTE PRINCIPAL QUE NO SE HABRÍAN CONSIDERADO. EL SEÑOR 

DECANO SEÑALA SU PREOCUPACIÓN SOBRE LA ENCUESTA ESTUDIANTIL. EL DR. DIAZ SEÑALA 

QUE ESO SE PROCESA EN VICE RECTORADO ACADÉMICO. EL DR. DIAZ SEÑALA QUE EL DR. 



BERNARDO DEBIÓ SER RATIFICADO EN MARZO, PERO RECIÉN SE ESTÁ RATIFICANDO EN 

MAYO.  

• SE ADVIERTE QUE EXISTEN DIFERENTES PUNTOS DE VISTA SOBRE EL MISMO TEMA QUE SE 

DEBEN DILUCIDAR. EL MAESTRO VÍCTOR GONZÁLEZ SEÑALA QUE EL DR. BERNARDO POSEE 

PARA ÉL, EL GRADO ACADÉMICO DE DR. Y QUE PODRÍA REALIZARSE UNA CONSULTA A 

ASESORÍA JURÍDICA DE REQUERIRSE. EL DR. MERCADO SEÑALA QUE EL MAESTRO ERWIN 

TITO FUE RATIFICADO DE MANERA "CONDICIONAL", PERO QUE YA TIENE GRADO DE DOCTOR, 

SEÑALA QUE EL ASESOR LEGAL PODRÍA PRONUNCIARSE. NO HAY OPINIÓN DE LOS 

ESTUDIANTES, NO SE PRONUNCIAN A PESAR QUE EL DECANO LES PIDE SU OPINIÓN. 

• EL SEÑOR DECANO SEÑALA QUE LOS CRONOGRAMAS LOS HACE OTRA INSTANCIA, ES ESTA 

LA QUE VALIDARA LOS ACTOS EN SU RESOLUCIÓN, ACLARA QUE HOY SÓLO SE ESTÁ VIENDO 

LA CALIFICACIÓN Y NO SE ESTÁ AÚN APROBANDO LA MISMA. SEÑALA QUE QUIZÁ SE HAGA UN 

SÍMIL CON LA RATIFICACIÓN DEL DR. TITO, ES DECIR, QUE SEA CONDICIONAL HASTA QUE SE 

CUMPLA EL PLAZO DE SUNEDU. 

• SE PLANTEA QUE, COMO DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ACADÉMICO, EL DR. BERNARDO SE 

INHIBA DE OPINAR Y SÓLO EL DECANO EMITA OPINIÓN. 

• SE SOLICITA QUE SE PUEDA ACCEDER A LA ENCUESTA ESTUDIANTIL PARA MEJOR 

CALIFICACIÓN Y EVITAR OBSERVACIÓN AL RESPECTO. 

B. OTROS 

1. ASIGNATURA SALUD PUBLICA I 

• SE SOLICITA AUTORIZACIÓN PARA TOMAR CONOCIMIENTO DEL CASO, ASIGNATURA DE SALUD 

PÚBLICA I.  

• SE LEEN LOS DOCUMENTOS, SE SOLICITA AL DR. BERNARDO INFORME. LA DRA. MIRTHA 

AQUINO TUPACYUPANQUI ESTA CON LAS ALUMNAS. SE PIDE SE LE DECLARE EN ABANDONO 

Y NO FIRME CONTRATO, SE DEBERÁ HACER UN DICE Y DEBE DECIR. EL MAESTRO VÍCTOR 

GONZÁLEZ PIDE QUE PASE EL EXPEDIENTE AL ASESOR LEGAL. EL DIRECTOR DE 

DEPARTAMENTO ACADÉMICO PROPONE QUE SE HAGAN AMBAS COSAS. A LAS ESTUDIANTES 

SE LES INDIQUE QUE PASARAN CON LA DRA. MIRTHA AQUINO TUPACYUPANQUI Y ADEMÁS 

PASE A ASESORÍA JURÍDICA, AMBOS EN PARALELO. SE ACUERDA HACERLO ASÍ, SE DEBE 

INFORMAR A DEFENSORÍA UNIVERSITARIA Y ASESORÍA JURIDICA 

2. PROBLEMAS CON LA PLATAFORMA BLACKBOARD Y ATRASO DE DOCENTES. 

• SE DEBATE SOBRE QUEJAS POR EL DESARROLLO DE CLASES. ASIGNATURAS QUE 

EMPEZARON BIEN Y OTRAS CON ATRASO, ALGUNOS EMPEZARON CON EL CALENDARIO, 

OTROS HASTA 2 SEMANAS DESPUÉS. SE DEBE ABORDAR ESTA PROBLEMÁTICA TENIENDO 

INFORMES QUE ACLAREN LA SITUACIÓN. SE ACUERDA, MEDIANTE UN OFICIO URGENTE, 

ENCARGAR AL DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ACADÉMICO, SOLICITE INFORME A CADA 

RESPONSABLE DE ASIGNATURA DE LOS 3 PLANES DE ESTUDIOS SOBRE EL INICIO, 

DESARROLLO Y DIFICULTADES DEL DESARROLLO DE SUS ASIGNATURAS PARA SER DEBATIDO 

EN PRÓXIMO CONSEJO. 

 

OBSERVACIONES. 

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________ 

FIRMAS: 

CONSEJERO 
 

ASISTENCIA FIRMA 

MG SEGUNDO RONALD SAMAME TALLEDO, DOCENTE PRINCIPAL 
 
 
 

  

DR. ANIBAL DIAZ LAZO, DOCENTE PRINCIPAL 
 
 
 

  

DR. MIGUEL RAUL MERCADO REY, DOCENTE PRINCIPAL 
 
 
 

  



MG SANTIAGO ANGEL CORTEZ ORELLANA, DOCENTE ASOCIADO 
 
 
 

  

MG. VÍCTOR MARTÍN GONZÁLES PALOMINO, DOCENTE 
ASOCIADO 
 
 
 

  

EST. CANCHANYA MILLÁN LUZ ELISA 
 
 
 

  

EST. BAQUERIZO QUISPE NICOLE STEPHANIE 
 
 
 

  

EST. HUAYNATE CELIS DENILSON DAVID 
 
 
 

  

MC. MATOS KNUTZEN DIEGO 
 
 
 

  

   



FORMATO EXCEL CON PUNTAJES 
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